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Punkt 116: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-52-22

Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Dagsordenen godkendes.

Beslutning

Dagsorden godkendt.

Ikke til stede: Annette Raaschou van der Star (A)



Punkt 117: Meddelelser

00.01.00-G01-46-22

Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice meddeler følgende:

Orientering fra poster, som udvalgsmedlemmer bestrider i råd og nævn.
Ledelsesinformation fra fagcenteret.

Beslutning

Taget til efterretning.

Ikke til stede: Annette Raaschou van der Star (A)

Bilag

Arbejdsmarkedet AEU maj 2023



Punkt 118: Orientering om årshjul for Arbejdsmarkeds og
Erhvervsudvalget

00.22.00-A21-3-23

Kort resumé

Til orientering forelægges årshjul for Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget. Årshjulet indeholder 4 kvartaler. Det vil sige
indeværende kvartal og de 3 fremadrettede kvartaler. Årshjulet giver et overblik over tilbagevendende sager til politisk
behandling og eventuelt større sager specifikt for et år.  Årshjulet præsenteres på alle udvalgsmøder.

Sagens gang

Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Årshjulet præsenteres på alle udvalgsmøder til orientering. Årshjulet indeholder ikke alle kommende sager for det
pågældende udvalg, men alene tilbagevendende sager og større sager. Årshjulet opdateres løbende, når Fagcenter
Arbejdsmarked og Borgerservice bliver bekendt med nye større politiske sager, som skal indgå i årshjulet.
Administrationen sikrer koordinering af årshjul for samtlige stående udvalg 4 gange årligt.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Ikke til stede: Annette Raaschou van der Star (A)

Bilag

Årshjul 2023 AEU opdateret 19. april 2023



Punkt 119: Orientering om status på kontrolindsatsen på sociale ydelser for
2022

15.00.00-G01-9-23

Kort resumé

2 gange årligt forelægges, til orientering, en økonomisk opgørelse over indsatsen mod misbrug af sociale ydelser.

Sagsfremstillingen giver Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget et overblik over Sorø Kommunes økonomiske opgørelse
over indsatsen mod misbrug af sociale ydelser. Opgørelsen bygger på data fra egne kontroller og har data med for 2022.
Det samlede provenu udgør 2.386.591 kr. Opgørelserne er vedlagt denne sagsfremstilling som bilag. På mødet deltager
lederen af Borgerservice samt en medarbejder fra kontrolgruppen.

Sagens gang

Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Status på kontrolindsatsen tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen

I forlængelse af de seneste års fokus på at nedbringe antallet af fejludbetalinger og snyd med sociale ydelser, blev det som
led i økonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2015 besluttet, at der i regi af Udbetaling Danmark skal etableres en
fælles dataenhed. Arbejdet i Den Fælles Dataenhed skal bygge på de erfaringer, som kommunerne og Udbetaling
Danmark hidtil har gjort sig med registersamkøring, og skal bidrage til mulighederne for at optimere sagsbehandlingen og
opdage sager, som skal udtages til yderligere kontrol.

Opgørelsen består som hidtil af en opgørelse over sager, hvor der kan være en formodning om socialt bedrageri
(kontroltrin 3). Fra foråret 2018 har Den Fælles Dataenhed udvidet deres kontrolområde til også at omhandle de sager,
hvor kommunerne lovgivningsmæssigt er forpligtet til at foretage en løbende kontrol jf. Aktivlovens §10, (kontroltrin 2).

§ 10 i Aktivloven indeholder den lovpligtige opfølgning af ydelserne i loven. Eksempelvis skal kommunen foretage
opfølgning på en sag senest 3 måneder efter første henvendelse. Herefter skal opfølgning ske senest 3 måneder efter, at
sagen sidst har været vurderet. Jobcenteret skal foretage opfølgning på den beskæftigelsesrettede indsats efter reglerne om
det individuelle kontaktforløb, jf. kapitel 7 i Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats eller Integrationslovens § 20, og i
øvrigt når der opstår begrundet tvivl om, hvorvidt personen eller dennes ægtefælle udnytter sine arbejdsmuligheder.

Ud over kontrolindsats 2+3, består opgørelsen også af kommunens egne kontroller. I 2022 har denne kontrol fortrinsvist
bestået af kontrol af anmeldelser, bl.a. anonymt fra borgere, fra interne anmeldelser og kollegaer samt fra Den Fælles
Dataenhed, om modtagelse af eventuelle uberettigede ydelser, som eksempelvis boligstøtte, økonomisk friplads og
kontanthjælp. Provenuet herfra indgår i den samlede opgørelse under kontroltrin 3.

Det samlede resultat for 2022 af kontroltrin 2 og 3 viser et provenu på 2.386.591 kr. Provenuet var efter første halvår 2022
på 573.803 kr.

Værdien af stop eller nedregulering for afgjorte kontrolsager – se figuren nedenfor - er omregnet til en årlig besparelse. I
relation til tilbagebetaling er der ikke er nogen garanti for, at det fulde beløb bliver betalt tilbage. Hvis det er tilfældet, vil
de senere blive afskrevet.



Provenu (stor eller
nedregulering)

Provenu
(tilbagebetalingskrav)

Provenu
samlet

Kontroltrin
2

221.173 247.307 468.480

Kontroltrin
3

1.767.623 150.488 1.918.111

År 2022 1.988.796 397.795 2.386.591

Kontrolindsatsen har i 2022 bestået af dataudtræk fra Den Fælles Dataenhed sammen med egne temakontroller. Hertil
kommer et større antal borgerhenvendelser end tidligere år. Temakontrollerne har blandt andet omhandlet:

Kontrol af kiosker, restauranter, frisører mv. for sort arbejde, udført af borgere, som modtager ydelser fra Sorø
Kommune.
Kontrol af kontanthjælpsområdet i forhold til bevillinger og ydelser, herunder kontrol af ”Ukraineindsatsen”.
Fokus på politianmeldelser af tilbagebetalingskrav.
Understøttelse af den interne vidensdeling og kontrolindsats på tværs af fagcenteret.
Fokus på de selvstændige, som er sygemeldt.

Det er fagcenterets vurdering, at tilbagerulningen af dele af kontrolindsatsen – en del af de netop vedtagne handleplaner –
vil få konsekvenser for indsatsen. Der vil være væsentligt færre udekørende aktiviteter samt ressourcer til de
temakontroller, som anbefales af Den Fælles Dataenhed. Hertil kommer reducering af egne temakontroller.

Fagcenteret arbejder på en fornyet arbejdsgang for kontrol af ydelser til borgerne, hvor gælden på tilbagebetalingspligtig
hjælp har været faldende i 2022, jævnfør sagen i Økonomiudvalget medio marts måned vedrørende orientering om gæld
til Sorø Kommune, så denne indsats berøres mindst muligt.

Alle ansatte i kommunen har oplysningspligt i forhold til at informere relevante medarbejdere om borgerne og deres
forhold. Det sker naturligvis indenfor rammerne af lovgivningen og i forhold til borgernes retssikkerhed. I forhold til
socialt bedrageri betyder det, at alle mistanker om uregelmæssigheder enten undersøges af den pågældende sagsbehandler
eller videregives til kommunens kontrolgruppe. Dette gøres for at sikre, at de borgere, som har behov for offentlige
ydelser, får den hjælp og støtte de har ret til. Oplysninger/Anmeldelser kan også ske via telefoniske henvendelser fra
borgere eller via Sorø Kommunes hjemmeside.

Næste status på kontrolindsatsen (status for første halvår 2023) kommer i 3. kvartal 2023.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser

Tilbagerulning af dele af kontrolindsatsen, som er permanentgjort fra 2023 og frem kan have en negativ påvirkning på
Konto 5 (forsørgelsesudgifter), da der allerede er indregnet færre forsørgelsesudgifter som følge af kontrolindsatsen.

Lovgrundlag

Aktivloven § 10
Integrationsloven § 20
Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, kapitel 7
Lov om Det Centrale Personregister § 6 og § 10 stk. 2, nr. 1
Lov om Retssikkerhed og Administration på det sociale område § 11, § 11a, § 11 b, § 11c stk. 4 og § 12
Lov om Retssikkerhed ved forvaltningens anvendelse af tvangsindgreb og oplysningspligter § 10, stk. 1



Forvaltningslovens § 8 og § 9
Persondatalovens § 6, § 29 og § 31
Lov om Udbetaling Danmark §§ 9 – 12

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Ikke til stede: Annette Raaschou van der Star (A)

Bilag

Kopi af Rapportering fra Kontrolgruppen 2022



Punkt 120: Orientering om indgåelse af aftale om KLAPjob

15.00.00-G01-10-23

Kort resumé

Sorø Kommune har indgået en aftale med KLAPjob under foreningen Lev. KLAPjob hjælper med at finde løntilskudsjob
og fleksjob til mennesker med udviklingshandicap og andre kognitive vanskeligheder, der gør, at de har behov for støtte
til at komme ind på det ordinære arbejdsmarked. KLAPjob er finansieret af satspuljemidlerne og er således gratis for
kommunerne.

Sagens gang

Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Orientering om indgåelse af aftale med KLAPjob tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Sorø Kommune har indgået en aftale med KLAPjob under foreningen Lev. KLAPjob har egne jobkonsulenter, der hjælper
med at finde løntilskudsjob og fleksjob til mennesker med udviklingshandicap og andre kognitive vanskeligheder, der gør,
at de har behov for støtte til at komme ind på det ordinære arbejdsmarked.

KLAPjob er finansieret af satspuljemidlerne og er således gratis for kommunerne. KLAPjob har på landsplan etableret
godt 4.500 skånejobs og 195 fleksjob på det ordinære arbejdsmarked rundt om i alle landets kommuner.

KLAPjob har samarbejde med 25+ virksomheder, så som REMA, Føtex, Bilka, McDonald’s, Burger King, Rederiet
Færgen, Matas, Danske Diakonhjem, Dansk Hestevæddeløb og mange andre. Til eksempel har Salling Group (der ejer
Føtex, Bilka og Netto) lavet sammenlagt 510 jobs og REMA har passeret 700 jobs.

KLAPjob har kandidater med en bred vifte af kognitive handicap, fordi virksomhedernes tilgang til medarbejderne er ret
ensartet. Der tages hensyn og der stilles krav. Det gælder uanset, om der er tale om mennesker med udviklingshæmning,
mennesker med autisme, spasticitet, psykisk sårbare unge eller andre handicap. Det er dermed hensigten, at virksomheden
og arbejdsfællesskabet bliver et diagnosefrit område, hvor der lægges vægt på medarbejdernes kompetencer og ikke på
deres handicap.

Borgerne skal søge job via www.klapjob.dk. Der er blevet lavet en folder, der henvender sig til de borgere, der har fået en
førtidspension. Folderen bliver udleveret til relevante samarbejdspartnere samt direkte til folk, der får bevilliget
førtidspension. Sorø Kommune er desuden ved at undersøge de muligheder, der ligger i aftalen, for at hjælpe unge STU-
elever i job efter endt STU-forløb.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser

Ingen

Kobling til FN´s verdensmål og Vision 2022

Aftalen med KLAPjob har tilknytning til Vision 2026 - særligt de tre temaer: Sammen om det gode hverdagsliv, Sammen
om levende og bæredygtige lokalsamfund og Sammen om det gode erhvervsklima.

Beslutning



Orienteringen taget til efterretning.

Udvalget ønsker sagen oversendt til Social og Sundhedsudvalget til orientering.

Ikke til stede: Annette Raaschou van der Star (A)

Bilag

KLAPjob folder - Sorø Kommune

KLAPjob aftale



Punkt 121: Udkast til Erhvervsstrategi 2023-2026

24.00.00-P15-1-23

Kort resumé

Sorø Kommunes Erhvervsstrategi forelægges Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget til drøftelse. På mødet fremlægges
desuden en sag om prioritering af aktivitetsmidler i Sorø Erhverv. Denne prioritering skal ses i sammenhæng med
strategien.

Sagens gang

Arbejdsmarked og Erhvervsudvalget.

Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Indholdet i udkast til Erhvervsstrategi 2023-2026 drøftes.

Beskrivelse af sagen

Erhvervsstrategien 2023-2026 præsenterer den politiske retning og prioritering for erhvervsområdet i Sorø Kommune
frem til 2026. Strategien er opdelt i tre hovedafsnit.

1) Ny Erhvervsstrategi 2023-2026

I forordet har formand for Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget ordet og præsenterer strategien og dens primære formål.
Vi beskriver også, hvordan strategien bidrager ind i alle Visionens temaer, ligesom vi forklarer, hvorfor det er vigtigt at
prioritere erhvervsområdet.

2) Prioritering af erhvervsfremme i Sorø Kommune

I Sorø Erhverv har vi nogle indsatser og aktiviteter, som har et særligt fokus, fordi det skaber værdi for virksomhederne.
Samtidig sætter vi i den kommende tid gang i nye indsatser og aktiviteter. Alle indsatserne bidrager på hver deres måde til
Visionens mål. De prioriterede områder er:

Stærke netværk og relationer med virksomhederne og mellem virksomhederne
Stærkt grundlag for fremtidens arbejdskraft – blandt andet gennem skole-virksomhedssamarbejdet
Vi skal gøre det nemt at drive virksomhed i Sorø Kommune
Vi vil bæredygtighed og den grønne omstilling
Vi vil iværksætterne
Oplevelsesøkonomi: Turisme og detail

3) Sorø Kommunes erhvervsstruktur og organisering

Her beskriver vi erhvervsområdets organisering med Sorø Erhverv, som virksomhedernes indgang til kommunen, vores
samarbejde på tværs af kommunens fagcentre, samt Sorø Erhvervsudviklingsråds rolle. Derudover har vi mulighed for at
medtage en række oversigter og grafer, blandt andet med antal nyetablerede virksomheder, virksomheder efter antal
arbejdspladser mm.

Strategien, inklusive udvalgets kommentarer, sendes efterfølgende i høring hos Sorø Erhvervsudviklingsråd, hvorefter den
sendes retur til Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget til endelig godkendelse.



Høring

Sorø Erhvervsudviklingsråd.

Beslutning

Sagen drøftet.

Ikke til stede: Annette Raaschou van der Star (A)

Bilag

UDKAST Erhvervsstrategi_Til AEU-møde den 4 maj 2023 - tilrettet 25. april

Sammenhæng mellem Vision 2026, erhvervsstrategi og videreudvikling af erhvervsservice - oversigt



Punkt 122: 1. Økonomiske Redegørelse 2023 - Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget

00.32.00-G01-11-23

Kort resumé

Administrationen forelægger med denne sag 1. Økonomiske Redegørelse baseret på forbrugstal pr. 28. februar 2023 samt erfaringen fra regnskab
2022.

Samlet for Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets områder viser gennemgangen, at der forventes en afvigelse på 16,0 mio. kr. i 2023 på
driftsområdet og 0,0 mio. kr. på anlæg.

Sagens gang

Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget - Økonomiudvalget - Kommunalbestyrelsen.

Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Den Økonomisk Redegørelse tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen

I de godkendte principper for økonomistyring for Sorø Kommune fremgår, at der tre gange årligt skal forelægges en økonomisk redegørelse for
fagudvalgene, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen. Hermed forelægges 1. Økonomiske Redegørelse baseret på forbrug pr. 28. februar
2023 på Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets område. Den økonomiske redegørelse følger op på udvalgets budget og forventede regnskab i
2023.

Med budgetforliget for budget 2023 besluttede Kommunalbestyrelsen en række tiltag for at sikre et budget i balance. I denne sag følges op på
disse tiltag. Som led i handleplan for budgetoverholdelse 2023 har Kommunalbestyrelsen desuden godkendt en række yderligere handletiltag i
2023, som også bidrager til budgetoverholdelse. Det forventes på nuværende tidspunkt, at disse implementeres med fuld effekt i 2023, og der
følges kun op i denne økonomiske redegørelse, hvis dette forventes IKKE at være tilfældet.

Hovedkonklusion

Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets samlede korrigerede driftsbudget er på 483,9 mio. kr. i 2023, jfr. tabel 1.

Samlet for Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets områder viser gennemgangen en forventet afvigelse på 16,0 mio. kr. på driftsområdet.

Udvalget har et korrigeret anlægsbudget på 0,0 mio. kr.

De økonomiske konsekvenser

Nedenstående tabel 1 viser udvalgets oprindelige budget, korrigerede budget, det forventede regnskabsresultat, afvigelse i forhold til det
korrigerede budget, og endelig hvilke bevillingsmæssige tiltag, der indstilles godkendt.

Tabel 1. Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets 1. Økonomiske Redegørelse 2023 (i mio. kr.)

Tabel 1.
Arbejdsmarkeds og
Erhvervsudvalgets 1.
Økonomiske
Redegørelse 2023 (i
mio. kr.)
Politikområde

Korrigeret
budget

Forventet
forbrug

Afvigelse
i alt

Forventet
afvigelse
indenfor
servicerammen

Forventet
afvigelse
udenfor
servicerammen

Afvigelse
i %

Søgt
tillægsbevillinger

Søgt
udgiftsneutrale
bevillinger

Overførselsindkomster 449,2 466,6 17,1 0,9 16,2 3,8% 0,0 0,0

Bosætning og
erhvervsudvikling

2,8 2,8 0,0 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0

Uddannelse 26,1 25,1 -1,0 -1,9 0,9 -3,7% 0,0 0,0



Integration og
danskuddannelse for
voksne udlændinge

5,8 5,8 -0,1 2,1 -2,2 -1,0% 0,0 0,0

Total 483,9 499,9 16,0 1,1 14,9 3,3% 0,0 0,0

+ er merforbrug

– et mindreforbrug

Det forventede merforbrug på udvalgets område skyldes tre forhold:

1. Under politikområdet "Overførselsindkomster" er førtidspensionsområdet udfordret med 17,1 mio. kr. udenfor servicerammen. Dette
skyldes primært en stigning i antallet af førtidspensionister i det seneste år. På landsplan har der været en tilsvarende stigning i perioden.
Sorøs andel af befolkningen på førtidspension ligger under regionsgennemsnittet men over landsgennemsnittet. Det kan ikke afvises, at
Ankestyrelsens nye fortolkninger af lovgivningen vedrørende mellemkommunal refusion kan have en betydning også.

2. Under politikområdet "Uddannelse" er STU-området udfordret udenfor servicerammen med 0,9 mio. kr. (STU efter LAB-lov) men viser
samlet mindreforbrug på 1,9 mio. kr. indenfor servicerammen.

3. Under politikområdet "Integration og danskuddannelse for voksne udlændinge" er midlertidige boliger til ukrainske flygtninge udfordret
med 2,1 mio. kr. indenfor servicerammen. Dette merforbrug forventes fuldt kompenseret af puljen til udgifter til ukrainske flygtninge, som
ligger under Økonomiudvalget, via en tillægsbevilling i forbindelse med en økonomisk redegørelse senere på året.

Det forventes, at det i forbindelse med KL og regeringens forhandlinger om økonomiaftalen for 2024 vil blive aftalt, at der foretages en
midtvejsregulering af budgetgarantien i lighed med tidligere år. Ifølge beregninger foretaget af NB Økonomi, i en artikel fra marts måned,
forventes midtvejsreguleringen at blive på mellem to og tre milliarder kroner i ekstra tilskud til kommunerne på landsplan. Sorø Kommunes
midtvejsregulering vil i så fald være på mellem 10 og 15 mio. kr. i ekstra tilskud, men med yderligere usikkerhed fordi Sorøs andel af
førtidspensionister er større end landsgennemsnittet. Generelt er tallene dog meget usikre og afhænger af resultatet af KL og regeringens
forhandlinger om økonomiaftalen.

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Ikke til stede: Annette Raaschou van der Star (A)

Bilag

1 Økonomisk Redegørelse 2023 pr. 28. februar 2023 - Bevillingsoversigt AEU



Punkt 123: Puljen til events i 2024 - fordeling af midler

20.00.00-P20-5-23

Kort resumé

Kultur og Fritidsudvalget og Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget har en fælles pulje, der har til formål at understøtte
større events i Sorø Kommune. Ved ansøgningsfristens udløb den 1. april 2023, er der kommet i alt 6 ansøgninger.

Sagens gang

Kultur og Fritidsudvalget - Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Der træffes beslutning om, hvilke ansøgninger skal skal tildeles midler fra puljen til events i 2024.

Beskrivelse af sagen

Kultur og Fritidsudvalget og Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget etablerede i 2016 en fælles pulje med det formål, at
understøtte større events i Sorø Kommune. Der er afsat 100.000 kr. i puljen i 2024, som betales 50/50 af de respektive
udvalg. Ansøgningsfristen var den 1. april 2023 for events, der afholdes i 2024. Som noget nyt har ansøgerne sendt
ansøgningerne via Sorø Kommunes nye Foreningsportal.

For at komme i betragtning til puljen skal eventen opfylde følgende kriterier:

Foregår i Sorø Kommune
Har originalitet og indeholder et oplevelseselement
Tiltrækker borgere og turister
Har en vis grad af medfinansiering
Har en høj standard og en vis kvalitet og størrelse
Er et offentligt arrangement

Ved ansøgningsfristens udløb er der kommet i alt 6 ansøgninger og der søges for i alt 227.750 kr..

Ansøgning nr. 136. Museum Vestsjælland, Sorø Kunstmuseum og Sorø Bibliotek. Påskejagt 2024. 12.000 kr.

Ansøgning nr. 170. Kulturhuset, Kunstnergaarden. Sangforedrag med fællessang. 11.750 kr.

Ansøgning nr. 171. Museum Vestsjælland, Sorø Kunstmuseum og Sorø Bibliotek. Græskarevent 2024. 14.000 kr.

Ansøgning nr. 176. Løvehave koncerter. Koncerter i 2024. 50.000 kr.

Ansøgning nr. 197. Sorø Jazzfestival. Jazzfestival i uge 30 i 2024. 120.000 kr.

Ansøgning nr. 198. Foreningen 1684-1862. Historisk festival i 2024. 20.000 kr.

Alle ansøgninger vurderes at ligge inden for puljens kriterier.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser

Der er afsat 100.000 kr. i puljen i 2024, som betales 50/50 af de respektive udvalg.

Tidligere politisk behandlet

Beslutning fra Kultur og Fritidsudvalget 2022 - 2025, 4. maj 2023, pkt. 124:



Følgende ansøgninger blev imødekommet:

Ansøgning nr. 198 "Foreningen 1684-1862. Historisk Festival i 2024": 5.000 kr.

Ansøgning nr. 197 "Sorø Jazzfestival": 60.000 kr.

Ansøgning nr. 176 "Løvehave Koncerter": 20.000 kr.

Ansøgning nr. 171 "Græskarevent 2024": 10.000 kr.

Ansøgning nr. 170 "Kulturhuset, Kunstnergaarden. Sangforedrag med fællessang": 5.000 kr.

I alt 100.000 kr.

Afbud: Carsten Petersen ( C)

Afbud: Sascha Fich (B)

Beslutning

Følgende ansøgninger blev imødekommet:

Ansøgning nr. 198 "Foreningen 1684-1862. Historisk Festival i 2024": 5.000 kr.

Ansøgning nr. 197 "Sorø Jazzfestival": 60.000 kr.

Ansøgning nr. 176 "Løvehave Koncerter": 20.000 kr.

Ansøgning nr. 171 "Græskarevent 2024": 10.000 kr.

Ansøgning nr. 170 "Kulturhuset, Kunstnergaarden. Sangforedrag med fællessang": 5.000 kr.

I alt 100.000 kr.

Ikke til stede: Annette Raaschou van der Star (A)

Bilag

OVERSIGT OVER ANSØGNINGER TIL PULJEN TIL EVENTS I 2024

136. Påskejagt. Museum Vestsjæland

136.1. Bilag. Budget påskejagt 2024

170. Kunstnergaarden. Fællessang

170.1. Bilag. Budget fællessang med klaver i 2024

171. Museum Vestsjælland. Græskarevent 2024

171.1. Bilag. Budget græskar 2024

176. Løvehave koncerter



176.1. Bilag. Løvehave Koncerters 2024 sæson

176.2. Bilag. Budget, Løvehave Koncerter sæson 2024

176.3. Bilag.Tidsplan og program 2024, Løvehave Koncerter

197. Sorø Jazzfestival

197.1. Bilag. Sorø Jazzfestival - budget

198. Historisk festival 2024.

198.1. Bilag. 1684-1862 Budget 2024

Samlet overblik over tilskud bevilget fra puljen til events fra 2019-2023



Punkt 124: Udmøntning af handleplan budget 2023 - erhverv/turisme

00.30.00-G00-1-23

Kort resumé

Ved udmøntning af handleplan budget 2023 - erhverv / turisme, skal der reduceres i aktivitetsmidler inden for erhverv og
turisme med kr. 150.000 i årene 2023-2026. Der skal desuden kigges bredt på erhvervsindsatsen med henblik på at finde
yderligere besparelser på kr. 200.000 fra år 2024 og frem til 2026.

Sagens gang

Arbejdsmarked og Erhvervsudvalget.

Økonomi og Stab indstiller, at:

1. En reduktion fra 2023 - 2026 på 150.000 kr. findes ved, at rammebeløbet for 2023 reduceres med kr. 100.000.
Aktiviteter inden for bæredygtighed og grøn omstilling, som ville skulle finansieres via rammebeløbet, søges
gennemført via projektaktiviteter startende den 1. maj 2023. Desuden en reduktion på bosætningsaktiviteter på kr.
50.000, idet det i 2022 blev besluttet ikke at forlænge bosætningsinitiativer.

2. En reduktion i aktivitetsmidler på yderligere 200.000 kr. fra 2024 - 2026 besluttes.

Beskrivelse af sagen

Det blev på mødet den 1. marts besluttet at reducere aktivitetsmidler til erhverv og turisme med kr. 150.000 i årene 2023-
2026.

Derudover vil udvalget kigge bredt på erhvervsindsatsen med henblik på at undersøge, om der kan frigøres yderligere
midler i størrelsesordenen kr. 200.000 årligt, eller en skarpere prioritering fx gennem playmaker funktion og
bæredygtighedskonsulenten. Fokus skal være på skole-virksomhedssamarbejdet, herunder job og uddannelsesmessen
samt klimaindsats.

Med udgangspunkt i ovenstående tages dialogen om, hvilke områder der ønskes nedjusteret i budgettet.

Administrationen har fremlagt en oversigt over nuværende aktiviteter og indsatser, den ønomiske ramme for erhverv samt
forslag til udmøntning af handleplan.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser

Som ovenfor.

Beslutning

Indstillingens punkt 1 og 2 godkendt af Lars Schmidt (C), Sofie Torpegaard (C) og Marianne Vinding (C).

Anne Madsen (A) kan ikke tilslutte sig indstillingen, da Socialdemokratiet ikke er en del af budgetforliget.



Ikke til stede: Annette Raaschou van der Star (A)

Bilag

Økonomisk ramme med justeringsforslag 17.4.23

Erhvervsbudget - aktivitetsbeskrivelse

Sorø Erhverv opgaveoverblik



Punkt 125: Godkendelse af serviceniveau for egenbetaling for borgere på
anbringelsessteder, botilbud, forsorgshjem og krisecentre

00.01.00-Ø00-11-22

Kort resumé

Med denne sag præsenteres et forslag til et ensartet serviceniveau for egenbetaling for borgere, der er anbragt i efterværn,
har en opretholdt anbringelse i plejefamilie, bor på forsorgshjem, krisecentre eller i botilbud, da det nuværende
serviceniveau er forskelligt på henholdsvis børne- og voksenområdet.

Der er tidligere i 2016 og 2018 taget politisk stilling til serviceniveauet for egenbetaling på voksenområdet. Disse
beslutninger omfattede imidlertid ikke alle borgere på voksenområdet. Serviceniveauet for egenbetaling på børneområdet
har aldrig været politisk besluttet.

Administrationen vurderer derfor, at der er behov for, at der tages samlet stilling til, hvilket serviceniveau, der skal gælde
på området.

Sagens gang

Social og Sundhedsudvalget - Børn og Undervisningsudvalget - Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget –
Økonomiudvalget - Kommunalbestyrelsen.

Fagcenter Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Det vejledende minimumsrådighedsbeløb fastsættes til 2.063 kr. om måneden.

2. Udgifter til lægeordineret medicin fratrækkes ved beregningen af borgerens rådighedsbeløb.

3. Lønindtægter på op til 2.318 kr. om måneden ikke medtages ved beregningen af borgerens rådighedsbeløb.

4. Lommepengebeløbet til borgere uden indkomst fastsættes til 1.261 kr. om måneden.

5. Lommepengebeløbet og minimumsbeløbet forhøjes med et kostbeløb på 1.734 kr. om måneden for de borgere, som
selv afholder udgiften til kost.

6. Minimumsrådighedsbeløbet, kostbeløbet og lommepengebeløbet pris- og lønfremskrives én gang årligt.

7. Indtægtsgrænsen i indstillingspunkt 3 reguleres årligt, så den følger den lovbestemte takst for årligt fradrag for
indtægter til elever på den særligt tilrettelagte ungdomsuddannelse.

Beskrivelse af sagen

I denne sag fremlægger administrationen sit forslag til et samlet serviceniveau for opkrævning af egenbetaling og
udbetaling af beløb til personlige behov til borgere, der er anbragt i efterværn, har en opretholdt anbringelse i plejefamilie,
bor på forsorgshjem, krisecentre eller i botilbud.



Sagen har tidligere været politisk behandlet uden at der dog er truffet en beslutning om serviceniveauet. Social og
Sundhedsudvalget, Børn og Undervisningsudvalget og Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget besluttede i december 2022
at sende udkast til serviceniveau for egenbetaling for borgere på ophold i høring ved Ældrerådet og Handicaprådet.

Ældrerådet gav i den forbindelse udtryk for, at de ikke så sig i stand til at komme med høringsbemærkninger til sagen
grundet sagens kompleksitet.

Det blev herefter besluttet at udsætte sagen og afholde dialogmøder med henholdsvis Handicaprådet og Ældrerådet og
kommunalbestyrelsen. Administrationen har på disse møder gennemgået reglerne på området, og der har været mulighed
for at stille spørgsmål til materialet. Der er desuden sket fornyet skriftlig høring af både Handicaprådet og Ældrerådet.

Justeringer i indstillingen i forhold til tidligere politisk behandling

Den tidligere politiske behandling af sagen og de seneste høringssvar har givet anledning til en række justeringer i
indstillingen.

Først og fremmest er administrationens tidligere forslag om, at minimumsrådighedsbeløbet skulle udgøre mindst 25
procent af borgerens indkomst erstattet med et forslag om, at der ses bort fra lønindtægt under en bestemt beløbsgrænse
ved beregningen af borgerens rådighedsbeløb. Dette er valgt, da en fast beløbsgrænse giver et mere gennemskueligt
serviceniveau. Samtidig vurderer administrationen, at det nye forslag i højere grad imødekommer ønsket om at give et
økonomisk incitament særligt til borgere med småjobs.

Administrationen anbefaler at tage udgangspunkt i det beløb, som lovgiver har besluttet, at borgere på særligt tilrettelagt
ungdomsuddannelse har mulighed for at arbejde ved siden af deres STU uden at skulle modregnes i deres
uddannelseshjælp. Dette beløb er i 2023 fastsat til 27.815 kr. årligt svarende til 2.318 kr. pr. måned. Taksten reguleres i
modsætning til det sociale frikort årligt.

Endelig er de foreslåede beløb reguleret til 2023 niveau.

Begrebsafklaring

Der er fire centrale begreber i denne sag, som er vigtige at forstå og skelne fra hinanden, for at kunne træffe beslutning i
sagen. De fire begreber er forklaret nedenfor samt uddybet i bilag 1.

Egenbetaling for ophold: Det, det koster at bo på et botilbud eller anbringelsessted. Prisen bliver udregnet efter en
konkret, individuel vurdering, afhængig af borgerens indtægt. Hvis en borger ikke har en indtægt, kan kommunen
ikke kræve egenbetaling for ophold. Det gælder også i de tilfælde, hvor borgeren har en formue. Kommunen må
ikke tjene på egenbetalingen.

Det vejledende minimumsrådighedsbeløb: Er det beløb, en borger som minimum bør have til personlige behov, når
egenbetalingen og borgerens øvrige løbende udgifter er betalt.

Lommepenge: Borgere, som ikke har nogen indtægt, har ret til at få udbetalt et beløb til dækning af personlige
behov.

Kostbeløb: Kommunen skal sikre, at borgeren har et rimeligt beløb til kost. Det kan ske ved at det fastsatte
minimumsrådighedsbeløb eller lommepengebeløb forhøjes med et kostbeløb, hvis kost ikke er en del af tilbuddet.
Hvis borgeren opkræves betaling for kost på stedet medtages den faktiske udgift i stedet ved beregningen af
borgerens rådighedsbeløb.



Baggrund for sagen

Der er kun i begrænset omfang tidligere taget politisk stilling til serviceniveauet for egenbetaling i Sorø Kommune. Der er
således i sagerne fra 2016 og 2018 om egenbetaling kun taget stilling til det vejledende minimumsrådighedsbeløb for
borgere på midlertidige botilbud, krisecentre og forsorgshjem (servicelovens §§ 107, 109 og 110).

Der er ikke tidligere taget politisk stilling til:

hvilket serviceniveau der skal gælde for egenbetaling for borgere anbragt på andre typer af tilbud. Der er således
ikke vedtaget et serviceniveau for borgere i efterværn (§ 76), opretholdt anbringelse (§ 76 a) eller på
længerevarende botilbud (§ 108).
om de fastsatte beløb skal pris- og lønfremskrives
hvilket serviceniveau der skal gælde for kostbeløb og lommepengebeløb.

Det tidligere politisk fastsatte serviceniveau omfatter efter sin ordlyd desuden kun borgere med en række nærmere
opregnede overførselsindkomster og ikke eksempelvis borgere på SU, FGU-skoleydelse eller ledighedsydelse.

De tidligere politiske beslutninger lagde op til differentierede serviceniveauer for egenbetaling på voksenområdet alt efter
om borgeren var over eller under 30 år eller pensionist. Dette er imidlertid ikke blevet fuldt implementeret i den
administrative praksis. Man har i stedet anvendt samme minimumsrådighedsbeløb ved beregningen af egenbetalingen til
alle borgere, da de tidligere politiske beslutninger var formuleret på en sådan måde, at der for flere målgrupper var
usikkerhed om, hvilket serviceniveau, der faktisk var politisk besluttet.

Forskellige metoder til fastsættelse af egenbetalingen

Ved opkrævning af egenbetaling skal kommunen sikre, at borgeren har et rimeligt beløb til personlige behov. Det er op til
den enkelte kommune at beslutte, hvad et rimeligt beløb er.

Dette serviceniveau kan fastlægges på flere måder. Nogle kommuner har valgt at fastsætte et forholdsvis lavt
minimumsrådighedsbeløb, men omvendt fratrække en række udgifter som forsikring, medicin, telefon og
transportudgifter inden beregningen af borgerens rådighedsbeløb. Andre kommuner vælger at fastsætte et højere
minimumsrådighedsbeløb, hvoraf borgeren som udgangspunkt skal dække alle løbende udgifter.

Nogle kommuner har valgt et fælles serviceniveau for alle borgere, medens andre kommuner har fastsat flere forskellige
serviceniveauer, alt efter hvilken type af tilbud borgeren er på eller hvilken alder eller indkomsttype, borgeren har.

De forskellige metoder til fastsættelsen af egenbetalingen gør det vanskeligt at sammenligne serviceniveauerne på tværs
af kommunerne.

Administrationen anbefalinger til det fremadrettede serviceniveau i Sorø Kommune tager udgangspunkt i KL´s
vejledende takster for anbragte unge for tøj, lommepenge og kost. Administrationen vurderer, at dette sikrer et rimeligt
serviceniveau også set i forhold til landets øvrige kommuner. Dette udgangspunkt sikrer samtidig, at anbragte unge ikke
oplever en ændring i serviceniveauet i forbindelse med, at borgeren fylder 18 år.

Anbefaling i forhold til hvilke udgifter, der medtages ved beregningen af rådighedsbeløbet:



Nedenfor har vi beskrevet tre forskellige scenarier for, hvilke løbende udgifter minimumsrådighedsbeløbet skal dække.
Administrationen anbefaler scenarie 2.

Beskrivelse af scenarie 1

Et serviceniveau med et forholdsvist højt rådighedsbeløb - for eksempel 2.400 kr., som er over KL's takst – hvor borgeren
selv betaler for løbende udgifter inden for det fastsatte rådighedsbeløb. Administrativt vil det være en smidig løsning, da
der ikke skal indhentes dokumentation for borgerens løbende udgifter. Løsningen vil være en økonomisk fordel for
borgere med få eller ingen løbende udgifter til medicin, transport eller forsikring.

Beskrivelse af scenarie 2

Et serviceniveau med et minimumsrådighedsbeløb på 2.063 kr. om måneden svarende til KL's takster, hvor kommunen
ved beregningen af rådighedsbeløbet fratrækker dokumenterede udgifter til lægeordineret medicin. Borgeren skal fortsat
selv af minimumsrådighedsbeløbet afholde øvrige løbende udgifter til tøj, telefon, internet, frisør, lommepenge, transport,
fritidsaktiviteter, gaver, ikke lægeordineret medicin, forsikring, rygning, alkohol og afvikling af gæld. Denne løsning
sikrer, at borgere med høje udgifter til medicin har et økonomisk råderum og økonomisk incitament til at betale disse
udgifter.

Beskrivelse af scenarie 3

Et serviceniveau svarende til scenarie 2 men hvor kommunen ved beregningen af rådighedsbeløbet fratrækker
dokumenterede udgifter til både lægeordineret medicin, rimelige transportudgifter og udgifter til indbo-, ansvars- og
retshjælpsforsikring. En sådan løsning har været forslået både af Handicaprådet i deres høringssvar og på det afholdte
dialogmøde med kommunalbestyrelsen. Administrationen anerkender, at det for nogle borgere kan være vanskeligt at
prioritere udgiften til transport og forsikring.

Borgerne som grundet deres funktionsnedsættelser oplever særlige vanskeligheder med hensigtsmæssig økonomistyring,
vil imidlertid som en del af deres ophold kunne få støtte til at prioritere og betale deres regninger, så det sikres, at
borgerne får værktøjer, som også kan anvendes efter endt ophold.

En del borgere vil kunne afholde udgiften til transport og forsikring uden, at deres rådighedsbeløb bliver så lavt, at det
ville begrunde en nedsættelse af egenbetaling.

Hvis en borger konkret har vanskeligt ved at få økonomien til at hænge sammen, idet borgeren har væsentligt større
udgifter til eksempelvis transport end forudsat ved fastsættelse af det vejledende minimumsrådighedsbeløb, så vil
administrationen altid efter en konkret vurdering kunne tage højde for dette ved fastsættelsen af egenbetaling, da
administationen altid skal foretage et individuelt skøn over, om der er grundlag for at fravige det fastsatte serviceniveau.

En løsning, hvor udgifter til transport og forsikring altid skal fratrækkes vil imidlertid indebære en betydelig administrativ
byrde, da der skal bruges ressourcer til at indhente dokumentation for udgifternes afholdelse, skønne over hvorvidt
udgiften er rimelig og løbende genberegne egenbetalingen, hvis borgerens situation ændrer sig og en transportudgift
eksempelvis ikke længere er nødvendig.

Admininistrationen anbefaler derfor ikke denne løsning.



Såfremt man alligevel ønsker, at medtage udgiften til forsikring, så anbefaler administrationen, at det alene er udgiften til
en almindelig standard familieforsikring (indeholdende indboforsikring, ansvarsforsikring og retshjælpsdækning), der
medtages. Administrationen anbefaler således, at udgiften til en eventuel ulykkesforsikring, bilforsikring, hundeforsikring
og lignende afholdes af minimumsrådighedsbeløbet, idet sagsbehandler ellers skal bruge uforholdsmæssigt mange kræfter
på at vurdere, om den konkrete forsikringsdækning 1) er nødvendig og 2) om forsikringen kunne være tegnet billigere
andre steder.

For så vidt øvrige løbende udgifter, så bemærker administrationen, at eksempelvis udgiften til telefoni, som
Handicaprådet ønsker bliver medtaget ved beregningen, vil være stort set ens for alle borgere. Det vurderes samtidig ikke,
at der er behov for et økonomisk incitament til, at udgifter til telefon og lignende afholdes. Administrationen anbefaler, at
denne form for udgifter fortsat afholdes af minimumsrådighedsbeløbet.

Anbefaling i forhold til størrelsen på minimumsrådighedsbeløbet

Det anbefales at minimumsrådighedsbeløbet fastsættes til 2.063 kr.om måneden for alle borgere svarende til KL's takster
for tøj og lommepenge til anbragte unge. Det er en forøgelse af serviceniveauet i forhold til de 1.816 kr. om måneden som
minimumsrådighedsbeløbet på nuværende tidspunkt er fastsat til på voksenområdet. På børneområdet opkræves der på
nuværende tidspunkt ikke egenbetaling.

Anbefaling i forhold til størrelsen på lommepengebeløbet

Det anbefales at lommepengebeløbet fastsættes til 1.261 kr. for alle borgere svarende til KL's takster for lommepenge til
anbragte unge. Det er en forringelse af serviceniveauet i forhold til de 1.816 kr. om måneden som lommepengebeløbet på
nuværende tidspunkt er fastsat til på voksenområdet og de 2.011 kr. om måneden, som det er fastsat til på børneområdet.
Administrationen anbefaler, at lommepengebeløbet fastsættes væsentligt lavere end minimumsrådighedsbeløbet, idet der
er tale om et midlertidigt beløb til dækning af de mest akutte behov til de få borgere, som i en kort periode står helt uden
forsørgelsesgrundlag fordi de grundet formue, manglende medvirken eller lignende ikke er berettiget til eksempelvis
kontanthjælp.

Anbefaling i forhold til størrelsen på kostbeløbet:

Det anbefales, at kostbeløbet fastsættes til 1.734 kr. om måneden for alle borgere svarende til KL's takster for kostbeløb til
anbragte unge. Det er en fastholdelse af det nuværende serviceniveau.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser

Forslaget indebærer en forringelse af serviceniveauet på børneområdet og deraf et mindreforbrug på området.
Mindreforbruget er dog minimalt. Modsat er der en lille forøgelse af serviceniveauet på voksenområdet og heraf et lille
merforbrug. Det er dog i sådan en størrelsesorden, at forslaget til nyt serviceniveau kan afholdes inden for den
økonomiske ramme.   

Lovgrundlag

Servicelovens § 160 og § 163 samt de tre tilhørende betalingsbekendtgørelser:

bekendtgørelse 2019-05-02 nr. 535 (tilbud efter § 76 og § 76 a)
bekendtgørelse 2006-12-12 nr. 1387 (tilbud efter §§ 107 og 108)
og bekendtgørelse 2017-11-13 nr. 1244 (tilbud efter §§ 109 og 110).

Høring

Sagen har været i fornyet høring i Ældrerådet og Handicaprådet med frist den 30. marts 2023.



Ældrerådets bemærkninger

Ældrerådet har sendt følgende korte høringssvar:

”Først tak for et godt temamøde om egenbetaling, hvilket gav en bedre forståelse for at træffe en beslutning.

Ældrerådet har gennemgået det fremsendte materiale og støtter op om det nye serviceniveau.

Det er meget vigtigt, at det skal kunne betale sig at arbejde og supplere ydelsen med lidt ekstra penge.”

Handicaprådets bemærkninger

Handicaprådet har indsendt et længere høringssvar, hvor de væsentligste fire pointer er gengivet og kommenteret
nedenfor.

Handicaprådet gør indledningsvist opmærksom på, at kvalitetsstandarder og politisk vedtagne serviceniveauer er
vejledende udgangspunkter, der skal fraviges i de tilfælde, hvor borgerens behov nødvendiggør det. Handicaprådet
spørger efterfølgende, om det er korrekt forstået, at der er mulighed for at blive ydet et større beløb, således, at man
ender med at matche minimumsgrænsen, hvis man for eksempel har exceptionelt høje udgifter, i tilfælde af, at
borgerens konkrete og individuelle situation forudsætter det?

Administrationen bemærker hertil, at der naturligvis som loven kræver, vil blive foretaget en konkret vurdering af, om der
er behov for at fravige det vejledede serviceniveau både ved fastsættelsen af egenbetalingen og ved fastsættelsen af
lommepengebeløb til borgere uden indtægt.

Handicaprådet spørger, om det kan afklares, hvorvidt børn og unge i botilbud og opholdssteder er berettiget til at
modtage hjælp til foreksempel transport og medicin, med og uden recept, efter for eksempel reglerne om dækning
af merudgifter, eller som en løbende enkeltydelse jævnfør LAS §§ 81 og 82? Der henvises blandet andet til, at
Movia med Flextrafik fra nytår hæver priserne.

Administrationen bemærker hertil, at borgere på anbringelsessteder og botilbud har mulighed for at søge kommunen om
dækning af merudgifter, enkeltudgifter, støtte til særligt høje boligudgifter og lignende efter samme kriterier som borgere i
egen bolig.

Handicaprådet giver udtryk for, at de ønsker, at alle faste udgifter fratrækkes, inden rådighedsbeløbet bliver
beregnet. Handicaprådet nævner som eksempler på udgifter, der bør fratrækkes, husleje, vand, varme, diverse
forsikringer (indbo-, ulykke,- Sygeforsikring Dk og bilforsikring mv.) , transport til læge, til eventuel
rehabiliterende og habiliterende (vedligeholdende) behandling, til uddannelse, jobcenter og eller arbejde, telefon
samt medicinudgifter med videre.

Specifikt i forhold til transportudgifter påpeger Handicaprådet, at det ikke er sikkert, at der er penge til buskort, når man
tager den ud af beregningen, og borgerne selv skal styre transportudgifter. Handicaprådet vurderer, at det kan være
problematisk, da man risikerer, at pengene bliver brugt på noget andet, end det, de var tilsigtet – nemlig transport til og fra
uddannelse eller arbejde.

Administrationen vurderer ikke, at der er grundlag for at ændre på indstillingen om, at alene udgifter til lægeordineret
medicin skal fratrækkes ved beregningen af borgerens rådighedsbeløb. Den henvises til begrundelsen under overskriften
beskrivelse af sagen, hvor administrationen har beskrevet fordele og ulemper ved de tre forskellige scenarier for, hvor
mange udgifter der skal afholdes af minimumsrådighedsbeløbet.



I forhold til størrelsen på minimumsrådighedsbeløbet, kostbeløbet og lommepengebeløbet så udtaler Handicaprådet,
at lægges de tre beløb sammen til 4.992 kr., kommer vi op på et beløb, der ser nogenlunde rimeligt ud, holdt op
imod Forbrugerrådets udgangspunkt. Handicaprådet anfører samtidig følgende bekymringspunkt:

Lommepengene kan fratrækkes – det er fair nok, hvis man har arbejde – men hvad er kriterierne for dette? Modregning
krone for krone eller?

Administrationen skal hertil bemærke, at lommepengebeløbet og minimumsbeløbet per definition ikke kan lægges
sammen som foreslået, ligesom lommepengebeløbet aldrig fratrækkes fra minimumsrådighedsbeløbet. Det skyldes, at
minimumsrådighedsbeløbet og lommepengebeløbet finder anvendelse for to forskellige målgrupper.

Betalingsbekendtgørelserne giver hjemmel til at udbetale et lommepengebeløb til borgere uden indtægt.
Minimumsrådighedsbeløbet bruges omvendt, når egenbetalingen fastsættes for borgere med indtægt.

Kostbeløbet vil altid blive tillagt henholdsvis minimumsrådighedsbeløbet eller lommepengebeløbet på de tilbud, hvor
kosten ikke er en integreret del af tilbuddet, og hvor borgeren selv køber sin mad ude i byen. Hvis kosten er en del af
tilbuddet, så vil borgerens faktiske udgift hertil i stedet blive medtaget ved beregningen af egenbetalingen.

Borgeren skal med andre ord ikke afholde udgifter til kost af hverken minimumsrådighedsbeløbet eller
lommepengebeløbet. Dette er til forskel fra Forbrugerrådets vejledende satser, som skal dække både kost og udgifter til
eksempelvis vedligehold af bolig, hårde hvidevarer og lignende. En del af de udgifter, som Forbrugerrådets vejledede
rådighedsbeløb omfatter, vil borgere på botilbud, krisecentre mv. som udgangspunkt ikke have. Administrationen vurderer
samlet set ikke, at der er grundlag for at forhøje minimumsrådighedsbeløbet yderligere, da dette vil stille især yngre
beboere væsentligt bedre økonomisk end jævnaldrede unge på SU.

Tidligere politisk behandlet

Beslutning fra Social og Sundhedsudvalget, 1. maj 2023, pkt. 177:

Indstilles godkendt.

Beslutning fra Børn og Undervisningsudvalget, 2. maj 2023, pkt. 189:

Indstilles godkendt.

Beslutning

Indstilles godkendt.

Ikke til stede: Annette Raaschou van der Star (A)

Bilag

Høringssvar fra Handicaprådet

Høringsvar fra Ældrerådet

Bilag 1: Beskrivelse af reglerne for beregning af egenbetaling



Punkt 126: Underskriftsark

00.01.00-G01-98-22

Beskrivelse af sagen

Punkt til godkendelse af referat.

Beslutning

Godkendt.

Ikke til stede: Annette Raaschou van der Star (A)
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