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38. Bemarkninger til dagsordenen

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Gitte Mie Hgjsgaard 340-2016-7563 340-2018-65512

Baggrund for sagens foreleeggelse:
Forretningsorden for @konomiudvalget og de staende udvalg.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Ifelge Forretningsordenens § 3, stk. 4, kan ethvert medlem ved mgdets begyndelse begeere ordet til

dagsordenen.

Haring:
Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Dagsordenen drgftes.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. maj 2018:
Ikke til stede: Lars Schmidt

Dagsorden drgftet og godkendt.



39. Meddelelsessager

39. MEDDELELSESSAGER

39. Meddelelsessager

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Kristian Junker Pedersen 340-2018-10153 340-2018-64983

Baggrund for sagens foreleeggelse:
Meddelelser fra Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice meddeler falgende:

1. Ledelsesinformation — vedlagt som bilag.

2. Arshjul for Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget — vedlagt som bilag.

Haring:
Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Sagen tages til efterretning.

1.

Bilag
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40. Opfolgning pa udviklingsaftalen for 2018

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Kristian Junker Pedersen 340-2018-9708 340-2018-61923

Baggrund for sagens foreleeggelse:

P& made den 15. marts 2018 i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget blev udviklingsaftalen for 2018
godkendt. Den nye udviklingsaftale vil, som tilfeeldet var i 2017, tage sit udgangspunkt i Sorg Kommunes
beskaeftigelsesplan for 2018, fokuspunkter fra Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget samt kommunens
integrationsindsats. Udviklingsaftalen er opdateret med data frem til 1. kvartal 2018.

Udviklingsaftalen for 2018 er vedlagt som bilag.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:

| forbindelse med evalueringen af udviklingsaftalen for 2017 gav Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget
gnsker for indhold til udviklingsaftalen for 2018. Udvalget drgftede og preeciserede falgende input til
udviklingsaftalen for 2018:

- Fokus pa de udsatte unge med komplekse barrierer

- Fokus pa de forsgrgelsesgrupper, der har status som langtidsledige eller langtidssyge

- Fokus pa borgere med funktionsnedsaettelse og handicap

- Fokus pa integrationsomradet og en malrettet, jobrettet og uddannelsesmaessig indsats
- Fokus pa en intensiveret virksomhedsrettet indsats for de jobparate grupper

- Fokus pa kompetencelgft af de ufagleerte grupper

- Fokus pa at den virksomhedsrettede aktiveringsindsats forer til ordingere timer

Ovenstaende input er indarbejdet i udviklingsaftalen for 2018.

Haring:
Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Vaesentlige afledte konsekvenser:
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41. Handleplan for en styrket integrationsindsats - status

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Kristian Junker Pedersen 340-2018-9710 340-2018-61939

Baggrund for sagens foreleeggelse:

Byradet godkendte i september maned 2015 en integrationsstrategi med tilharende handleplan for en
styrket integrationsindsats. Baggrunden for dette var, at integrationsopgaven var vokset betydeligt.
Handleplanen for en styrket integrationsindsats skal saledes understgtte, at flest mulige af de flygtninge,
kommunen péalaegges at modtage, bliver selvforsgrgende. Det betyder bl.a. at det tilstreebes, at de fleste
opgaver vedrgrende integration lgses indenfor kommunen, saledes at de nytilkomne far et lokalt
tilhgrsforhold.

Denne sagsfremstilling giver en opdateret status pa handleplanen.
Handleplanen for en styrket integrationsindsats er vedlagt som bilag.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:

Handleplanen for en styrket integrationsindsats tager sit afseet i Sora Kommunes integrationspolitik fra
2014. Politikken er bygget op omkring forskellige mal og forventninger til integrationsindsatsen.
Forventningerne er bl.a., at:

. Sorg Kommune laegger vaegt pa, at alle nye borgere i de tilfaelde hvor ikke andet taler herfor, er i
stand til at tale og skrive dansk efter tre ar.

. Sorg Kommune lzegger vaegt pa at alle nye borgere pabegynder en uddannelse eller far tilknytning til
det danske arbejdsmarked senest efter tre ar, sa de vil veere i stand til at forsgrge sig selv.

. Sore Kommune laegger vaegt pa at alle nye borgere indgar i et konstruktivt samarbejde og seetter sig
ind i og efterlever de normer og veerdier, der geelder i det danske samfund.

- Sorg Kommune laegger veegt pa, at foreeldrerollen, uanset etnisk baggrund, bliver styrket. Blandt
andet ved at tydeliggere hvilket ansvar samt hvilke rettigheder foraeldre har.

. Sorg Kommune laegger vaegt pa, at alle barn og unge optages og fastholdes i uddannelsessystemet
med henblik pa at kunne deltage i samfundets politiske, arbejdsmaessige, sociale og kulturelle liv.

. Sorg Kommune laegger vaegt pa, at alle bagrn og unge kender og respekterer de normer og veerdier
det danske samfund bygger pa.



Haring:
Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Vaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Sagen tages til efterretning.

Bilag

340-2018-65334 Opfelgning_pa_Handleplanintegrationmaj2018

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. maj 2018:
Ikke til stede: Lars Schmidt

Taget til efterretning med bemaerkning om, at udvalget gnsker at drgfte udarbejdelsen af en ny
integrationsstrategi pa august madet.
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42. Central kampagne med fokus pa beskaeftigelsespotentialet blandt mennesker
med handicap

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Kristian Junker Pedersen 340-2018-9720 340-2018-61978

Baggrund for sagens foreleeggelse:

Mennesker med et handicap har vaerdifulde ressourcer, som de bade kan og gerne vil bidrage med pa
arbejdsmarkedet. Samtidig findes der gode muligheder for at fa blandt andet et hjeelpemiddel, der kan
kompensere for et handicap, sa det ikke star i vejen for drammejobbet. Det er budskabet i en kampagne,
som Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering netop har lanceret. Kampagnen er et led i
satspuljeinitiativet "Et mere rummeligt arbejdsmarked for borgere med handicap” fra 2017.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:

Mennesker med et handicap har veerdifulde ressourcer, som de bade kan og gerne vil bidrage med pa
arbejdsmarkedet. Samtidig findes der gode muligheder for at fa blandt andet et hjaelpemiddel, der kan
kompensere for et handicap, sa det ikke star i vejen for drammejobbet. Det er budskabet i en kampagne,
som Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering star bag.

Det gar lige nu rigtigt godt pa det danske arbejdsmarked. Beskeeftigelsen har aldrig veeret hgjere — alligevel
er det fortsat kun fem ud af ti borgere med et handicap, der er i job. Det skal kampagnen "Viljen til job” gare
noget ved. Kampagnen opfordrer til, at borgere med et handicap, virksomheder og jobcentre skal arbejde
teettere sammen og udnytte eksisterende og ny viden til at e&endre holdninger pa omradet og gere brug af
de mange hjeelpemidler, som jobcentret kan bevillige, og som alt for fa kender til.

Kampagnen saetter fokus pa nogle af de mange eksempler pa, at det kan lade sig gere at forene et
handicap og arbejde. Flere eksempler er praesenteret pa kampagnens hjemmeside www.viljentiljob.dk,
hvor man ogsa kan finde gode rad og viden om de kompenserende handicapordninger. Jobcenterets
opgave er at italesaette kampagnen og medvirke til at sikre et stgrre fokus pa de forskellige
kompenserende ordninger, der findes for mennesker med et handicap.

Kampagnen er en forlgber for et politisk udspil fra Regeringen — forventeligt inden sommerferien — med
fokus pa, at flere mennesker med handicap skal i beskaeftigelse.


http://www.viljentiljob.dk/
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43. Status for Handicappolitikken 2017-2021 for Sore Kommune

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Lone Ulholm 340-2016-32283 340-2018-43986

Baggrund for sagens foreleeggelse:
Den nye handicappolitik for Sore Kommune blev vedtaget i Byradet i februar 2017 efter en laengere proces
med borgerinvolvering og involvering af Handicapradet samt alle fagcentre / fagudvalg.

Af den koordinerede udmgntningsplan, der blev lavet efterfalgende, fremgar det, at der arbejdes med en
samlet styring og en arlig afrapportering til alle fagudvalg, @konomiudvalget og Byradet.

Sagens gang:
Social og Sundhedsudvalget — Teknik og Miljgudvalget — Barn og Undervisningsudvalget — Kultur og

Fritidsudvalget — Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget — @konomiudvalget — Byradet.

Sagsfremstilling:
Handicappolitikken bestar af tre dele:

Del 1: Handicappolitikkens grundlag og betragtninger - beskriver det grundlag og de mader, som Sorg
Kommune har valgt at fundere og betragte handicapomradet pa. Denne del introducerer til:

» Handicappolitikkens vision og overordnede mal

FN’s handicapkonvention

» De baerende principper for dansk handicappolitik

 Forstaelsen af handicapbegrebet og malgrupper for handicappolitikken

Habiliterings- og rehabiliteringsbegreberne

* Kommunens vision og planstrategi samt kommunens veerdier.



Del 2: Fem tveergaende temaer - arbejdsgruppen bag Sorg Kommunes handicappolitik har valgt, at
handicappolitikken skal fokusere pa nogle udvalgte temaer for at gare politikken konkret og
handlingsorienteret. De tvaergaende temaer er retningsgivende for de udviklingsaktiviteter og initiativer,
som skal iveerkseettes i de kommende ar pa handicapomradet. De fem temaer er:

Tilgeengelighed

Inklusion

Mgadet med den anden

Samskabelse og frivillighed

Sundhed og forebyggelse

Del 3: Handleplan - denne del udger en handleplan for perioden 2017 — 2021. Handleplanen beskriver
Sorg Kommunes mal for hvert af de fem temaer med tilhgrende handlinger, der skal arbejdes med at
realisere i de kommende ar.

Borgernes input fra de 2 borgermgder er i videst muligt omfang indarbejdet i Handicappolitikken.

Handicapradet og Danske Handicaporganisationer Sorg (DH Sorg) fik pa made i februar en status for
udmgntningen af Handicappolitikken.

Der fremlaegges med denne sag en status pa, hvad de enkelte fagcentre hovedsageligt har arbejdet med i
2017, og hvad de forventer at arbejde med i 2018.

Handicapradet har tilkendegivet, at de gerne vil inddrages fortsat i en dialog med fagudvalgene.
Enkelte af fagcentrene og udvalgene har planer om at invitere Handicapradet til en mere indgaende
dialog om specifikke mal og handlinger for den kommende tid.

Hering:

@konomiske konsekvenser:

Veaesentlige afledte konsekvenser:



Indstilling:
Administrationen indstiller, at:

1. Alle fagudvalg drgfter status.

2. Sagen med fagudvalgenes bemaerkninger videresendes til @konomiudvalget og Byradet.

Bilag
340-2018-47343 Handicappolitik 2017-2021 - Feelles afrapporteringsskema
340-2018-47347 Status pa handicappolitik fordelt pa fagcentre
340-2017-14070 Handicappolitik 2017-2021

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget, den 14. maj 2018:
Ikke til stede: Rikke Bach Nielsen

Udvalget tager status til efterretning, uden yderligere bemeaerkninger.

Beslutning i Teknik og Miljgudvalget, den 15. maj 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Sagen droftet.
Teknik og Miljgudvalget tager status til efterretning og har ingen bemaerkninger.

Beslutning i Barn og Undervisningsudvalget, den 15. maj 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Taget til efterretning med den bemaerkning, at Bgrn og Undervisningsudvalget gnsker at fortseette den
gode dialog med Handicapradet.

Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget, den 16. maj 2018:
Ikke til stede: Bettina Jensen, Rikke Bach Nielsen

Udvalget drgftede status og tog orienteringen til efterretning.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. maj 2018:
Ikke til stede: Lars Schmidt



Sagen drgftet og status taget til efterretning med bemeerkning om, at udvalget gnsker et kommende
dialogmgde med Handicapradet i 2018.
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44. Introduktion til erhvervsomradet

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Johanne Karen-Marie Hauerslev Christensen 340-2018-9683 340-2018-63848

Baggrund for sagens foreleeggelse:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget praesenteres her for Sora Kommunes erhvervsindsats.

Det skal bemeerkes, at udvalget tidligere er blevet praesenteret for vaekstomradet, bosaetnings- og
turismeindsatserne pa mgder henholdsvis den 4. januar, 15. marts og 12. april 2018.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:

Pa naerveerende made orienteres om Sorg Kommunes erhvervsindsats med fokus pa falgende punkter
v/erhvervschef Laila Carlsen:

» Veekst — en gennemgang af vaekstcirklen med fokus pa erhverv.

Virksomhedslandskab — en kort introduktion til kommunens private virksomheder med fokus pa antal
ansatte, brancher, skabelse af arbejdspladser.

Erhvervsklima — et overblik over Sorg Kommunes position, styrkeplaceringer mv.

Erhvervslivets vilkar — en afdeekning af vilkar sasom arbejdskraft, sagsbehandling mv., som er
vaesentlige for erhvervslivet.



» Sorg Erhverv — en overblik over aktiviteter, services, samarbejdspartnere for Sorg Erhverv.

Sorg Kommunes veekststrategi omhandlende erhverv, bosaetning og turisme udlgber i 2018, og proces for
ny veekststrategi finder sted i 2. halvar af 2018.

Haring:
Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Byrad og Kultur indstiller, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Bilag
340-2018-62538 vaekststrategi-frem-mod-2018
340-2018-62537 Veekstvilkar 2017 - Sorg

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. maj 2018:
Ikke til stede: Lars Schmidt

Taget til efterretning.
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45. @konomisk Redeggrelse 31-03-2018 Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Jan Urban Drachmann 340-2018-4159 340-2018-38156

Baggrund for sagens forelzeggelse:
For Sore Kommune fremgar, at der 3 gange arligt skal forelaegges en skonomisk redeggrelse for
fagudvalgene, dkonomiudvalget og Byradet.

| den forbindelse forelaegges den gkonomiske redegarelse pr. 31. marts 2018 til udvalgets orientering samt
med eventuelt tilhgrende enkeltsager til belysning af de gkonomiske udfordringer der matte vaere, herunder
med anvisning af korrigerende handlinger i forhold til at skabe budgetbalance.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget — @konomiudvalget — Byradet.

Sagsfremstilling:
Administrationen har foretaget en gkonomisk gennemgang af samtlige budgetomrader under udvalgets
bevillingsomrade.

Gennemgangen viser, at der for nuvaerende forventes et mindreforbrug, men at der ikke med de store
usikkerhedsmomenter der er pa omradet foretages bevillingsmaessige tiltag.

Haring:
Sagen har ikke veeret forelagt til haring.

@konomiske konsekvenser:

De gkonomiske udfordringer for udvalgets omrade fremgar af nedenstaende oversigt:

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen bemeerkninger.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:
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45. @konomisk Redeggrelse 31-03-2018 Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Jan Urban Drachmann 340-2018-4159 340-2018-38156

Baggrund for sagens forelzeggelse:
For Sore Kommune fremgar, at der 3 gange arligt skal forelaegges en skonomisk redeggrelse for
fagudvalgene, dkonomiudvalget og Byradet.

| den forbindelse forelaegges den gkonomiske redegarelse pr. 31. marts 2018 til udvalgets orientering samt
med eventuelt tilhgrende enkeltsager til belysning af de gkonomiske udfordringer der matte vaere, herunder
med anvisning af korrigerende handlinger i forhold til at skabe budgetbalance.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget — @konomiudvalget — Byradet.

Sagsfremstilling:
Administrationen har foretaget en gkonomisk gennemgang af samtlige budgetomrader under udvalgets
bevillingsomrade.

Gennemgangen viser, at der for nuvaerende forventes et mindreforbrug, men at der ikke med de store
usikkerhedsmomenter der er pa omradet foretages bevillingsmaessige tiltag.

Haring:
Sagen har ikke veeret forelagt til haring.

@konomiske konsekvenser:

De gkonomiske udfordringer for udvalgets omrade fremgar af nedenstaende oversigt:

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen bemeerkninger.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:
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