
REFERAT Kultur og Fritidsudvalget 2014-2017 d. 08-03-
2017

Mødedato Onsdag d. 08. marts 2017 kl. 16:00

Mødested Holbergsvej 49, 4293 Dianalund

Mødedeltagere Jørgen Larsen, Bo Christensen, Carsten Petersen (Fravær), Rikke Bach
Nielsen, Annette Raaschou van der Star



Indholdsfortegnelse
235. Bemærkninger til dagsorden......................................................................................................... 3
236. Meddelelsessag............................................................................................................................. 4
237. Implementering af Visions og Planstrategi - Kultur og fritidsområdet 2017................................ 5
237. Implementering af Visions og Planstrategi - Kultur og fritidsområdet 2017................................ 8



Punkt 235: 235. Bemærkninger til dagsorden

340-2013-60223

235. Bemærkninger til dagsorden

235.  Bemærkninger til dagsorden

Åbent
 

Sagsbeh.:
Karin Lizzi Heilesen

Sagsid.:
340-2013-60223

KMD Dok.nr.:
340-2016-179106

 
Baggrund for sagens forelæggelse:
Forretningsorden for Økonomiudvalget og de stående udvalg.
 
Sagens gang:
Kultur og Fritidsudvalget.
 
Sagsfremstilling:
Ifølge Forretningsordenens § 3, stk. 4, kan ethvert medlem ved mødets begyndelse begære ordet til dagsordenen.
 
Høring:
Nej.
 
Økonomiske konsekvenser:
Ingen.
 
Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.
 
Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:
 

1. Dagsordenen drøftes.

 
 
Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget, den 8. marts 2017:
Ikke til stede:  Carsten Petersen, Jørgen Larsen
 
Godkendt.
 



Punkt 236: 236. Meddelelsessag

340-2016-32883

236. Meddelelsessag

236.  Meddelelsessag

Åbent
 

Sagsbeh.:
Karin Lizzi Heilesen

Sagsid.:
340-2016-32883

KMD Dok.nr.:
340-2016-173934

 
Baggrund for sagens forelæggelse:
-
 
Sagens gang:
Kultur og Fritidsudvalget.
 
Sagsfremstilling:
Informationer til gensidig orientering for udvalget.

Kunstgræsbane – Nord

Timefordeling 2017/2018. Status

Gymnastikstævne

Projekt ”Rigtige Mænd”

 
Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:
 

1. Kultur og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 
 
Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget, den 8. marts 2017:
Ikke til stede:  Carsten Petersen, Jørgen Larsen
 
Taget til efterretning.
 



Punkt 237: 237. Implementering af Visions og Planstrategi - Kultur og
fritidsområdet 2017

340-2015-5744

237. Implementering af Visions og Planstrategi - Kultur og fritidsområdet 2017

237.  Implementering af Visions og Planstrategi - Kultur og
fritidsområdet 2017

Åbent
 

Sagsbeh.:
Mette Tingholm

Sagsid.:
340-2015-5744

KMD Dok.nr.:
340-2017-28614

 
Baggrund for sagens forelæggelse:
Vision og Planstrategi 2018 (VIPS18) for Sorø Kommune blev vedtaget af byrådet den 26. november 2014 (Bilag 1). Der
er blevet afrapporteret på strategiens fremdrift på byrådets strategi- og budgetseminar henholdsvis i april 2015 og i 2016.
Tiden nærmer sig nu for den tredje statusrapportering, som skal præsenteres på byrådets strategi- og budgetseminar den
27. april 2017.
 
Da 2017 er sidste år i VIPS18 indgår ligeledes på marts-møderækken et evalueringselement, hvor fagudvalgene tager en
overordnet drøftelse af, hvordan fagudvalgene anskuer den fortsatte aktualitet af de VIPS18 målsætninger, det enkelte
fagudvalg har ansvar for.
 
Sagens gang:
Kultur og Fritidsudvalget.
 
Sagsfremstilling:
I forhold til implementering af VIPS18 har fagudvalgene et hovedansvar for at sikre en udmøntning af de målsætninger
fra VIPS18, der peger ind i det enkelte fagudvalgs arbejdsområde, mens Økonomiudvalget fungerer som overordnet
styregruppe for VIPS´en. En sammenfatning af fagudvalgsbehandlingerne af fremdriften på VIPS18 forelægges
Økonomiudvalget den 22. marts 2017.
 
Arbejdsprogram for Kultur og Fritidsudvalget
Kultur og Fritidsudvalget har to gange drøftet og tiltrådt et arbejdsprogram til opfølgning på VIPS18. Det første
arbejdsprogram blev tiltrådt i maj 2015, og et revideret program blev tiltrådt i marts 2016. I bilag 2 er vedlagt forslag til et
opdateret arbejdsprogram for Kultur og Fritidsudvalget. Med kursiv er anført status og nye handlinger siden seneste
forlæggelse af arbejdsprogrammet i marts 2016.
 
Endvidere er det anført, hvis den enkelte målsætning har skiftet farve fra 2016 til 2017, jævnfør nedenstående:
I forbindelse med drøftelse af arbejdsprogrammet er der behov for en stillingtagen til ambitionsniveauet for de enkelte
målsætninger – hvor er vi nu, og hvor skal vi være i 2018? Målsætningerne er derfor markeret med farverne grøn, gul
eller rød, hvor farverne har følgende betydning:

Grøn = opfyldt: Det samlede antal handlinger der er iværksat, er planlagt iværksat og/eller ønskes iværksat vurderes
at være tilstrækkeligt til at målsætningen er opfyldt. Det er således ikke en forudsætning at handlingen og/eller
handlingerne er afsluttede for at opnå farven grøn på målsætningsniveau.

Gul = De igangsatte og planlagte handlinger vurderes ikke at være tilstrækkeligt for at opfylde den pågældende
målsætning. Rød = Der er endnu ikke iværksat handlinger eller planlagt handlinger.

De målsætninger, der er kursiverede, er målsætninger hvor flere udvalg/centre har et ansvar for målsætningen.

 
Evaluering af de VIPS18 målsætninger Kultur og Fritidsudvalget har ansvar for
Med afsæt i arbejdsprogrammet for KFU drøftes, hvordan udvalget anskuer den fortsatte aktualitet af de VIPS18
målsætninger, de har ansvar for. Er det vurderingen, at der i næste VIPS-periode (2018-2021) er et forsat behov for
politisk fokus på de enkelte målsætninger og at de dermed bør videreføres til næste periode. Eller er vurderingen, at de
enkelte målsætning er indfriet, eller ikke længere er aktuelle, mv.
 



Status udviklingsaftaler
I november 2015 indgik Kultur og Fritidsudvalget udviklingsaftale med Sorø Musiske Skole og Sorø Bibliotek. Begge
institutioner stod overfor en flytning/ny-indretning af deres fysiske lokaler, og en deraf afledt overvejelse omkring
indholdet i deres tilbud. Udviklingsaftalen gælder derfor kun for 2016 (Bilag 3).
Status er, at hovedparten af målene i udviklingsaftalen er opfyldt. Der skal derfor udarbejdes en ny udviklingsaftale i
2017.
 
Høring:
Ingen.
 
Økonomiske konsekvenser:
Overvejelse om eventuel fremsættelse af budgetønske(r) med afsæt i VIPS18 på junimøderækken.
 
Væsentlige afledte konsekvenser:
Det er forventningen, at realisering af Vision og Planstrategi 2018 skal medvirke til at fremme vækst og udvikling i Sorø
Kommune frem mod 2018, herunder med indfrielse af følgene konkrete mål:

1. Sorø Kommune har i 2018 en nettotilflytning af børnefamilier med arbejde.

2. Sorø Kommune tilbyder børn, unge og voksne fremragende opvækstmiljøer – med et særligt fokus på institutioner.

3. Sorø Kommunes omdømme er yderligere styrket.

4. Sorø Kommunes erhvervsklima er yderligere styrket.

 
På Økonomiudvalgets og Byrådets møde i november 2016 blev der, to år efter vedtagelsen, fremlagt en status på, hvor
langt Sorø Kommune er kommet i forhold til indfrielse af ovennævnte konkrete mål. Hovedkonklusionen er, at der to år
efter vedtagelsen er opnået markante resultater herunder en plads som nr. 10 i DI’s erhvervsklimaanalyse, øget tilflytning,
øget udvikling af byer, markant vækst i boliger samt udvikling af rekreative faciliteter, mv.
 
Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:
 

1. Forslag til opdateret arbejdsprogram (2017) for de VIPS18 målsætninger Kultur og Fritidsudvalget har ansvar for
drøftes og godkendes.
 

2. Det drøftes, om der ønskes fremsat budgetønske(r) med afsæt i VIPS18 på møderækken i juni måned.
 

3. Der foretages en overordnet evaluering af de 5 målsætninger Kultur og Fritidsudvalget har ansvar for, samt de 2
målsætninger med delt ansvar med andre centre/udvalg, som de fremgår af arbejdsprogrammet.
 

4. Orientering om status på udviklingsaftalerne tages til efterretning.

 
 
Bilag
 
340-2017-29222 Bilag 1. VIPS 2018

340-2017-28710 Bilag 2. VIPS - Arbejdsprogram for KFU tilrettet feb. 2017 (2)

340-2017-29252 Bilag 3. Udviklingsaftale for Sorø Musiske Skole og Sorø Bibliotek.
 
 
Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget, den 8. marts 2017:
Ikke til stede:  Carsten Petersen, Jørgen Larsen
 

file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/BILAG/340-2017-29222.pdf
file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/BILAG/340-2017-28710.xlsx.pdf
file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/BILAG/340-2017-29252.docx.pdf


1) Godkendt.
 
2) Der afsøges et muligt fælles ønske med Børne og Uddannelsesudvalget om idræt, kultur og fritid i åbent skole
samarbejdet.
 
3) Målsætningerne er generelt fornuftige, men bør have et nøjere eftersyn i processen.
 
4) Udviklingsaftalen anses som opfyldt. Dette anerkendes, og der følger snarest et nyt udspil fra forvaltningen.
 

Møde hævet kl. 18:30

Underskriftsark
 

Bilag

Bilag 1. VIPS 2018

Bilag 2. VIPS - Arbejdsprogram for KFU tilrettet feb. 2017 (2)

Bilag 3. Udviklingsaftale for Sorø Musiske Skole og Sorø Bibliotek.



Punkt 237: 237. Implementering af Visions og Planstrategi - Kultur og
fritidsområdet 2017

340-2015-5744

237. Implementering af Visions og Planstrategi - Kultur og fritidsområdet 2017

237.  Implementering af Visions og Planstrategi - Kultur og
fritidsområdet 2017

Åbent
 

Sagsbeh.:
Mette Tingholm

Sagsid.:
340-2015-5744

KMD Dok.nr.:
340-2017-28614

 
Baggrund for sagens forelæggelse:
Vision og Planstrategi 2018 (VIPS18) for Sorø Kommune blev vedtaget af byrådet den 26. november 2014 (Bilag 1). Der
er blevet afrapporteret på strategiens fremdrift på byrådets strategi- og budgetseminar henholdsvis i april 2015 og i 2016.
Tiden nærmer sig nu for den tredje statusrapportering, som skal præsenteres på byrådets strategi- og budgetseminar den
27. april 2017.
 
Da 2017 er sidste år i VIPS18 indgår ligeledes på marts-møderækken et evalueringselement, hvor fagudvalgene tager en
overordnet drøftelse af, hvordan fagudvalgene anskuer den fortsatte aktualitet af de VIPS18 målsætninger, det enkelte
fagudvalg har ansvar for.
 
Sagens gang:
Kultur og Fritidsudvalget.
 
Sagsfremstilling:
I forhold til implementering af VIPS18 har fagudvalgene et hovedansvar for at sikre en udmøntning af de målsætninger
fra VIPS18, der peger ind i det enkelte fagudvalgs arbejdsområde, mens Økonomiudvalget fungerer som overordnet
styregruppe for VIPS´en. En sammenfatning af fagudvalgsbehandlingerne af fremdriften på VIPS18 forelægges
Økonomiudvalget den 22. marts 2017.
 
Arbejdsprogram for Kultur og Fritidsudvalget
Kultur og Fritidsudvalget har to gange drøftet og tiltrådt et arbejdsprogram til opfølgning på VIPS18. Det første
arbejdsprogram blev tiltrådt i maj 2015, og et revideret program blev tiltrådt i marts 2016. I bilag 2 er vedlagt forslag til et
opdateret arbejdsprogram for Kultur og Fritidsudvalget. Med kursiv er anført status og nye handlinger siden seneste
forlæggelse af arbejdsprogrammet i marts 2016.
 
Endvidere er det anført, hvis den enkelte målsætning har skiftet farve fra 2016 til 2017, jævnfør nedenstående:
I forbindelse med drøftelse af arbejdsprogrammet er der behov for en stillingtagen til ambitionsniveauet for de enkelte
målsætninger – hvor er vi nu, og hvor skal vi være i 2018? Målsætningerne er derfor markeret med farverne grøn, gul
eller rød, hvor farverne har følgende betydning:

Grøn = opfyldt: Det samlede antal handlinger der er iværksat, er planlagt iværksat og/eller ønskes iværksat vurderes
at være tilstrækkeligt til at målsætningen er opfyldt. Det er således ikke en forudsætning at handlingen og/eller
handlingerne er afsluttede for at opnå farven grøn på målsætningsniveau.

Gul = De igangsatte og planlagte handlinger vurderes ikke at være tilstrækkeligt for at opfylde den pågældende
målsætning. Rød = Der er endnu ikke iværksat handlinger eller planlagt handlinger.

De målsætninger, der er kursiverede, er målsætninger hvor flere udvalg/centre har et ansvar for målsætningen.

 
Evaluering af de VIPS18 målsætninger Kultur og Fritidsudvalget har ansvar for
Med afsæt i arbejdsprogrammet for KFU drøftes, hvordan udvalget anskuer den fortsatte aktualitet af de VIPS18
målsætninger, de har ansvar for. Er det vurderingen, at der i næste VIPS-periode (2018-2021) er et forsat behov for
politisk fokus på de enkelte målsætninger og at de dermed bør videreføres til næste periode. Eller er vurderingen, at de
enkelte målsætning er indfriet, eller ikke længere er aktuelle, mv.
 



Status udviklingsaftaler
I november 2015 indgik Kultur og Fritidsudvalget udviklingsaftale med Sorø Musiske Skole og Sorø Bibliotek. Begge
institutioner stod overfor en flytning/ny-indretning af deres fysiske lokaler, og en deraf afledt overvejelse omkring
indholdet i deres tilbud. Udviklingsaftalen gælder derfor kun for 2016 (Bilag 3).
Status er, at hovedparten af målene i udviklingsaftalen er opfyldt. Der skal derfor udarbejdes en ny udviklingsaftale i
2017.
 
Høring:
Ingen.
 
Økonomiske konsekvenser:
Overvejelse om eventuel fremsættelse af budgetønske(r) med afsæt i VIPS18 på junimøderækken.
 
Væsentlige afledte konsekvenser:
Det er forventningen, at realisering af Vision og Planstrategi 2018 skal medvirke til at fremme vækst og udvikling i Sorø
Kommune frem mod 2018, herunder med indfrielse af følgene konkrete mål:

1. Sorø Kommune har i 2018 en nettotilflytning af børnefamilier med arbejde.

2. Sorø Kommune tilbyder børn, unge og voksne fremragende opvækstmiljøer – med et særligt fokus på institutioner.

3. Sorø Kommunes omdømme er yderligere styrket.

4. Sorø Kommunes erhvervsklima er yderligere styrket.

 
På Økonomiudvalgets og Byrådets møde i november 2016 blev der, to år efter vedtagelsen, fremlagt en status på, hvor
langt Sorø Kommune er kommet i forhold til indfrielse af ovennævnte konkrete mål. Hovedkonklusionen er, at der to år
efter vedtagelsen er opnået markante resultater herunder en plads som nr. 10 i DI’s erhvervsklimaanalyse, øget tilflytning,
øget udvikling af byer, markant vækst i boliger samt udvikling af rekreative faciliteter, mv.
 
Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:
 

1. Forslag til opdateret arbejdsprogram (2017) for de VIPS18 målsætninger Kultur og Fritidsudvalget har ansvar for
drøftes og godkendes.
 

2. Det drøftes, om der ønskes fremsat budgetønske(r) med afsæt i VIPS18 på møderækken i juni måned.
 

3. Der foretages en overordnet evaluering af de 5 målsætninger Kultur og Fritidsudvalget har ansvar for, samt de 2
målsætninger med delt ansvar med andre centre/udvalg, som de fremgår af arbejdsprogrammet.
 

4. Orientering om status på udviklingsaftalerne tages til efterretning.

 
 
Bilag
 
340-2017-29222 Bilag 1. VIPS 2018

340-2017-28710 Bilag 2. VIPS - Arbejdsprogram for KFU tilrettet feb. 2017 (2)

340-2017-29252 Bilag 3. Udviklingsaftale for Sorø Musiske Skole og Sorø Bibliotek.
 
 
Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget, den 8. marts 2017:
Ikke til stede:  Carsten Petersen, Jørgen Larsen
 

file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/BILAG/340-2017-29222.pdf
file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/BILAG/340-2017-28710.xlsx.pdf
file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/BILAG/340-2017-29252.docx.pdf


1) Godkendt.
 
2) Der afsøges et muligt fælles ønske med Børne og Uddannelsesudvalget om idræt, kultur og fritid i åbent skole
samarbejdet.
 
3) Målsætningerne er generelt fornuftige, men bør have et nøjere eftersyn i processen.
 
4) Udviklingsaftalen anses som opfyldt. Dette anerkendes, og der følger snarest et nyt udspil fra forvaltningen.
 

Bilag

Bilag 1. VIPS 2018

Bilag 2. VIPS - Arbejdsprogram for KFU tilrettet feb. 2017 (2)

Bilag 3. Udviklingsaftale for Sorø Musiske Skole og Sorø Bibliotek.
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