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61. Godkendelse af dagsorden

61. GODKENDELSE AF DAGSORDEN

61. Godkendelse af dagsorden

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Christina Knakkergaard 340-2013-60222 340-2014-68595

Baggrund for sagens foreleeggelse:
Forretningsordenen.

Sagens gang:
Barn og Undervisningsudvalget.

Sagsfremstilling:
Ifelge Forretningsordenen skal udvalgsmgdet indledes med at godkende dagsordenen, herunder

godkendelse af optagelsen af de enkelte punkter pa den endelige dagsorden.

Haring:
Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Skole og Daginstitution indstiller, at:

1. Dagsordenen godkendes.

Beslutning i Barn og Undervisningsudvalget, den 6. maj 2014:
Ikke til stede: Anita Skjoldager Eskildsen, Bettina Jensen

Godkendt.



62. Genhusning af klasser fra blok 5 i forbindelse med opfarelse af Ny Frederiksberg
Skole.

62. GENHUSNING AF KLASSER FRA BLOK 5| FORBINDELSE MED OPFORELSE AF NY
FREDERIKSBERG SKOLE.

62. Genhusning af klasser fra blok 5 i forbindelse med opfarelse af Ny
Frederiksberg Skole.

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Flemming Nytofte Nielsen 340-2011-43316 340-2014-69829

Baggrund for sagens foreleeggelse:

Skolebestyrelsen for Frederiksberg Skole har den 28. april 2014 fremsendt haringssvar til Byradets
beslutning den 23. april 2014 i forhold genhusning i forbindelse med nedbrydning og opferelse af Ny
Frederiksberg Skole.

Sagens gang:
Barn og Undervisningsudvalget.

Sagsfremstilling:

Byradets beslutning den 23. april 2014 om valg af lasning 3 med genhusning af klasser fra blok 5 ved
anvendelse af Galaxen suppleret med en pavillonlgsning for 7 klasser placeret syd for Galaxen, har veeret
sendt til haring hos Skolebestyrelsen for Frederiksberg Skole. Pavillonlgsningen etableres fra skolestart i
august 2014.

Skolebestyrelsen har fremsendt hgringssvar (Se bilag 1).

Skolebestyrelsen anbefaler, at nar der fra politisk side gnskes en genhusningslgsning, at Igsning 3 veelges,
med den forudsaetning at udgiften til genhusningen ikke tages fra byggesummen.

Haring:
Skolebestyrelsen for Frederiksberg Skole.

@konomiske konsekvenser:
Udgifter til opstilling og nedtagning af pavilloner samt leje af pavilloner.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Blok 5 friggres fra undervisningsbrug.

Indstilling:
Fagcenter Skole og Daginstitution indstiller, at:



1. Haringssvar fra Skolebestyrelsen tages til efterretning.

2. Skolebestyrelsen meddeles, at nettoudgiften til Iasning 3 indarbejdes i det samlede oplaeg il
anlaegsbudget for Frederiksberg Skole til politisk behandling i september/oktober 2014.

Bilag

340-2014-69768 Bilag 1 - Haringssvar fra Skolebestyrelsen for Frederiksberg Skole vedrgrende
genhusning

Beslutning i Bagrn og Undervisningsudvalget, den 6. maj 2014:
Ikke til stede: Anita Skjoldager Eskildsen

Godkendt.



63. Sammenlaegning af Ung Sorg og SSP

63. SAMMENLAGNING AF UNG SOR@ OG SSP

63. Sammenlaegning af Ung Sore og SSP

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Allan Velstrgm 340-2014-14942 340-2014-68373

Baggrund for sagens foreleeggelse:

Formalet med at etablere administrationsenheden Ung Sorg som en sammenlaegning af nuveerende Ung
Sorg og SSP er at skabe starre sammenhaeng i arbejdet med de unge og at give de unge en bedre
mulighed for at mgde de relevante tilbud, nar de har brug for dem. Populeert kan man sige, at de unge far
én "eneste” indgang til kommunen og sikres kontinuitet i tilbuddene.

Malet er at fa samlet de kommunale tilbud og hjeelpeforanstaltninger, som Sorg kommune tilbyder unge i
dag gennem Ung Sorg, ungdomsklubberne, SSP samt tilsvarende tilbud til unge.

Sagens gang:
Barn og Undervisningsudvalget - @konomiudvalget — Byradet.

Sagsfremstilling:

Samlingen af Ung Sorg og SSP til en ny administrationsenhed Ung Sorg skal give de unge et bredere,
men ogsa et mere direkte og personligt tilbud. Det er tanken, at dét, som kommunen skal og kan tilbyde i
dag, sikres en enklere tilgang, der er nemmere at navigere i for de unge end den nuvaerende ordning. De
unge skal have nemmere adgang til hjeelp og tilbud end i dag. Men samtidig skal det ogsa veere med til at
give den enkelte unge en generel tryghed i mgdet med det kommunale system.

Administrationsenheden Ung Sorg vil give en stor synergieffekt for de unge i Sorg kommune. Malgruppen
for den nye organisation er de samme unge mennesker som fgr, og med én samlet administration vil der
veaere mulighed for at samle de rette kompetencer i én sammenhaengende organisation; kompetencer som
fx det at kunne guide de unge igennem ungdommens turbulente ar, hvor de skal finde sig selv, udforske
verden og navigere i uddannelser, fritidsjobs, venner, kaerester og familie. Forebyggelse er et vaesentligt
udgangspunkt i tanken om Ung Sorg. Kongstanken i at samle tilbuddene er at "fortynde” unge med
risikoadfeerd frem for at "forteette” dem. Unge navigerer socialt, og nar majoriteten agerer hensigtsmaessigt,
bliver det implicit en del af gruppens identitet, som minoriteten far mulighed for at udstikke sin kurs efter.
Hele kommunen arbejder i gjeblikket med en inklusionsagenda, og sammenlaegningen er ogsa et led i
denne agenda. Hvis unge med risikoadfaerd er i majoritet i et tilbud, sa er der stor risiko for, at tilbuddet
bliver kontraproduktivt — uagtet de gode hensigter, der farte til oprettelsen af tilbuddet. Derfor har det nye
Ung Sorg brug for at have den bredest mulige malgruppe for at fare sin vision ud i livet.

Haring:
Ungdomsskolebestyrelsen og Ung Sorgs MED-udvalget samt SSP-udvalget er blevet forelagt forslaget
Udtalelse fra disse omrader vil foreligge pa made i Barn og Undervisningsudvalget den 6. maj 2014.



@konomiske konsekvenser:

| dag er der tildelt 3 lederstillinger til Ung Sorg og 1 lederstilling til SSP. | forbindelse med overflytning af
juniorklubberne til folkeskolerne reduceres ledelsestiden i Ung Sorg fra 3,0 stilling til 2,22 stilling, saledes at
udgangspunktet for et sammenlagt Ung Sorg og SSP er 3,22 stilling. Denne ledelsestid reduceres ved
sammenlaegningen til 2,0 stilling. En del af denne ledelsesreduktion er allerede besluttet, hvad angar

nuveerende Ung Sorg, og uafhaengigt af dette forslag med virkning fra den 1. august 2014. Budgetmaessigt
er ledelsesreduktionen gennemfgrt fra den 1. januar 2014.

Resten af reduktionen gennemfares nu som en konsekvens af forslaget, hvilket betyder en reduktion pa
yderligere 300.000 kr. om aret.
Herudover er der ikke gkonomiske konsekvenser.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen ud over de gevinster, der er beskrevet i sagsfremstillingen og bilaget.

Indstilling:
Fagcenter Skole og Daginstitution indstiller, at:

1. Barn og Undervisningsudvalget indstiller forslaget om en sammenlaegning af Ung Sorg og SSP som
beskrevet i sagsfremstilling og bilag til godkendelse.

Bilag

340-2014-68382  Bilag 1 Ung Sorg - en sammenlaegning af nuveerende Ung Sorg og SSP

340-2014-74162  Hgaringssvar pa strukturaendringen fra SSP-personalegruppen.

340-2014-74157  Hgringssvar over ny organisering af Ung Sorg - sammenlagt SSP/Ung Sorg
Beslutning i Barn og Undervisningsudvalget, den 6. maj 2014:
Ikke til stede: Anita Skjoldager Eskildsen

Indstilles godkendt med den bemaerkning af teksten i bilaget side 1 nederst ("De 3 forebyggel-
sesniveauer....") til side 2 gverst ".....fgre sin version ud i livet") fijernes.

Mgde heevet kl. 16:30

Underskriftsark






63. Sammenlaegning af Ung Sorg og SSP

63. SAMMENLAGNING AF UNG SOR@ OG SSP

63. Sammenlaegning af Ung Sore og SSP

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Allan Velstrgm 340-2014-14942 340-2014-68373

Baggrund for sagens foreleeggelse:

Formalet med at etablere administrationsenheden Ung Sorg som en sammenlaegning af nuveerende Ung
Sorg og SSP er at skabe starre sammenhaeng i arbejdet med de unge og at give de unge en bedre
mulighed for at mgde de relevante tilbud, nar de har brug for dem. Populeert kan man sige, at de unge far
én "eneste” indgang til kommunen og sikres kontinuitet i tilbuddene.

Malet er at fa samlet de kommunale tilbud og hjeelpeforanstaltninger, som Sorg kommune tilbyder unge i
dag gennem Ung Sorg, ungdomsklubberne, SSP samt tilsvarende tilbud til unge.

Sagens gang:
Barn og Undervisningsudvalget - @konomiudvalget — Byradet.

Sagsfremstilling:

Samlingen af Ung Sorg og SSP til en ny administrationsenhed Ung Sorg skal give de unge et bredere,
men ogsa et mere direkte og personligt tilbud. Det er tanken, at dét, som kommunen skal og kan tilbyde i
dag, sikres en enklere tilgang, der er nemmere at navigere i for de unge end den nuvaerende ordning. De
unge skal have nemmere adgang til hjeelp og tilbud end i dag. Men samtidig skal det ogsa veere med til at
give den enkelte unge en generel tryghed i mgdet med det kommunale system.

Administrationsenheden Ung Sorg vil give en stor synergieffekt for de unge i Sorg kommune. Malgruppen
for den nye organisation er de samme unge mennesker som fgr, og med én samlet administration vil der
veaere mulighed for at samle de rette kompetencer i én sammenhaengende organisation; kompetencer som
fx det at kunne guide de unge igennem ungdommens turbulente ar, hvor de skal finde sig selv, udforske
verden og navigere i uddannelser, fritidsjobs, venner, kaerester og familie. Forebyggelse er et vaesentligt
udgangspunkt i tanken om Ung Sorg. Kongstanken i at samle tilbuddene er at "fortynde” unge med
risikoadfeerd frem for at "forteette” dem. Unge navigerer socialt, og nar majoriteten agerer hensigtsmaessigt,
bliver det implicit en del af gruppens identitet, som minoriteten far mulighed for at udstikke sin kurs efter.
Hele kommunen arbejder i gjeblikket med en inklusionsagenda, og sammenlaegningen er ogsa et led i
denne agenda. Hvis unge med risikoadfaerd er i majoritet i et tilbud, sa er der stor risiko for, at tilbuddet
bliver kontraproduktivt — uagtet de gode hensigter, der farte til oprettelsen af tilbuddet. Derfor har det nye
Ung Sorg brug for at have den bredest mulige malgruppe for at fare sin vision ud i livet.

Haring:
Ungdomsskolebestyrelsen og Ung Sorgs MED-udvalget samt SSP-udvalget er blevet forelagt forslaget
Udtalelse fra disse omrader vil foreligge pa made i Barn og Undervisningsudvalget den 6. maj 2014.



@konomiske konsekvenser:

| dag er der tildelt 3 lederstillinger til Ung Sorg og 1 lederstilling til SSP. | forbindelse med overflytning af
juniorklubberne til folkeskolerne reduceres ledelsestiden i Ung Sorg fra 3,0 stilling til 2,22 stilling, saledes at
udgangspunktet for et sammenlagt Ung Sorg og SSP er 3,22 stilling. Denne ledelsestid reduceres ved
sammenlaegningen til 2,0 stilling. En del af denne ledelsesreduktion er allerede besluttet, hvad angar

nuveerende Ung Sorg, og uafhaengigt af dette forslag med virkning fra den 1. august 2014. Budgetmaessigt
er ledelsesreduktionen gennemfgrt fra den 1. januar 2014.

Resten af reduktionen gennemfares nu som en konsekvens af forslaget, hvilket betyder en reduktion pa
yderligere 300.000 kr. om aret.
Herudover er der ikke gkonomiske konsekvenser.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen ud over de gevinster, der er beskrevet i sagsfremstillingen og bilaget.

Indstilling:
Fagcenter Skole og Daginstitution indstiller, at:

1. Barn og Undervisningsudvalget indstiller forslaget om en sammenlaegning af Ung Sorg og SSP som
beskrevet i sagsfremstilling og bilag til godkendelse.

Bilag

340-2014-68382  Bilag 1 Ung Sorg - en sammenlaegning af nuveerende Ung Sorg og SSP

340-2014-74162  Hgaringssvar pa strukturaendringen fra SSP-personalegruppen.

340-2014-74157  Hgringssvar over ny organisering af Ung Sorg - sammenlagt SSP/Ung Sorg
Beslutning i Barn og Undervisningsudvalget, den 6. maj 2014:
Ikke til stede: Anita Skjoldager Eskildsen

Indstilles godkendt med den bemaerkning af teksten i bilaget side 1 nederst ("De 3 forebyggel-
sesniveauer....") til side 2 gverst ".....fgre sin version ud i livet") fijernes.
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