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Godkendelse af dagsorden

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Dagsordenen godkendes.

BESLUTNING
Godkendt med bemærkning om at der ønskes en drøftelse af mødedato og tidspunkt for afholdelse
af Social og Sundhedsudvalgets møder. Tillige ønskes drøftelse af udpegning til SSP.



Valg af formand

Kort resumé
Styrelseslovens § 22.

VALGRUPPE 1 INDSTILLER AT:
1. Lars Schmidt (C) vælges som formand.

BESLUTNING
Godkendt.



Valg af næstformand

ADMINISTRATIONEN INDSTILLER, AT:
1. Der vælges en næstformand.

BESLUTNING
Nina Wiese Pedersen (V) valgt som næstformand.



Meddelelser

Kort resumé
Meddelelser og informationer fra udvalgsmedlemmer og centre gives på mødet til udvalgets orientering
samt orientering fra udvalgsmedlemmer om poster, som udvalgsmedlemmer bestrider i råd og nævn
(Handicaprådet og Bestyrelsen for Degneparken).

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Meddelelser tages til efterretning.

BESLUTNING
Taget til efterretning:

Status på coronasituationen i Sorø Kommune
Sorø Kommune har indgået en lokal aftale med de praktiserende læger og apoteket med
afsæt i ”Midlertidig aftale mellem PLO og RLTN om dosispakket medicin til patienter tilknyttet
den kommunale hjemmepleje, sygepleje, plejehjem eller botilbud i en midlertidig periode
under Covid-19”
Der er den 22. december 2021 indgået aftale med Region Sjælland om regional udmøntning
af ”Aftale om kommunal aflastning af sygehusene” (regeringen, Danske Regioner og KL) af
16. december 2021. Sorø Kommune forpligter sig til at stille 2 pladser til rådighed.
Udmøntningsaftalen er ”hvilende” og aktiveres efter beslutning i Folketingets Epidemiudvalg.
Region Sjællands Sundhedskoordinationsudvalg har den 21. december 2021 godkendt, at
samarbejdsaftalen om intravenøs behandling (IV-behandling) i kommunerne videreføres i det
nuværende set-up i 2022. Sorø Kommune er en del af projektet.
Udvalget er enigt om, at der afholdes årlige møder med de formelle råd Ældrerådet og
Handicaprådet. Varighed på møderne 1½ time
Udvalgsmøder afholdes første mandag i måneden kl. 15.00-19.00
Udvalgsmøder afholdes på forskellige kommunale tilbud under udvalgets område som et led
i introduktionen



Introduktion til det politiske arbejde i Social og Sundhedsudvalget

Kort resumé
Det stående udvalg introduceres for det politiske arbejde i fagudvalgene af udvalgssekretæren. Der gives
en generel introduktion til Social og Sundhedsudvalgets ansvarsområde, de økonomiske rammer og
Sorø Kommune som organisation.
 
På mødet i februar forelægges en sag, hvor det stående udvalgsarbejde med politikker og strategier
præsenteres til en indledende drøftelse.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Orienteringen tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen
Social og Sundhedsudvalget primære fokusområder strækker sig bredt indenfor Social og
Sundhedsområdet. I Sorø Kommune er det Center for Social og Sundhed, som primært administrerer og
udfører opgaver i tilknytning til dette område.

Ansvarsområde og organisationen i Sorø Kommune
Udvalget får en overordnet præsentation af udvalgets ansvarsområde og centeret, herunder centerets
organisation, overordnede tilgang til arbejdet og de enkelte områder. Yderligere præsenteres de
overordnede rammer og centrale tværgående temaer der har indflydelse på centeret.

En orientering om de centrale aspekter inden for fagområdets økonomi
Social og Sundhedsudvalgets ansvarsområder omfatter både drift og anlæg. Budgettet omfatter følgende
politikområder:

Forebyggende sundhedsindsats
Politikområdet dækker over Sorø Kommunes Sundhedscenter og den kommunale tandpleje. Hertil
kommer områderudgifter til den kommunale medfinansiering (KMF) på sygehusområdet, vederlagsfri
fysioterapi, begravelseshjælp samt andre sundhedsudgifter, herunder færdigbehandlede psykiatriske
patienter, ambulant specialiseret genoptræning, færdigbehandlede somatiske patienter og hospice.

Pleje og Ældreomsorg
Politikområdet Pleje og Omsorg indeholder følgende:

Ældreområdets Myndighedsfunktion
Udførerområderne (Hjemmepleje, Sygepleje og Pleje- og demenscentre) på ældreområdet
Den selvejende institution Røde Kors
Kørselskontor
Særligt dyre enkeltsager



De leverede ydelser omhandler personlig pleje og praktisk hjælp til hjemmeboende borgere samt borgere
på plejecentre. Hertil kommer den kommunale sygepleje, rehabilitering, social- og sundhedsuddannelser,
ældreudflugt samt lejetab i forbindelse med tomgang på kommunens plejecentre.

Voksen og handicap
Voksen- og handicapområdet består af behandlingstilbud, botilbud med eller uden døgndækning,
socialpædagogisk støtte, socialpsykiatri, beskyttet beskæftigelse, aktivitets- og samværstilbud,
væresteder, ledsageordninger, kvindekrisecentre, forsorgshjem, specialrådgivning og
specialundervisning for voksne.

Området er opdelt i en myndighed og de udførende enheder, der består af en enhed for handicappede
og psykiatri samt et hjerneskadecenter. De fleste af de udførende enheder har en BUMmodel for
økonomistyringen (bestiller-udfører-modtager). Det vil sige, at de har et driftsbudget, der tilsvarende er
finansieret via takstindtægter som skabes ved at sælge pladser. Social Service køber pladser på Sorø
Kommunes egne institutioner, andre kommuners tilbud samt private botilbud og private
støttekontaktpersoner.

Fagudvalgets centrale indsatsområder
Social og Sundhedsområdet dækker et bredt felt indenfor pleje- og ældreomsorg, sundhedsfremme og
forebyggelse, genoptæning og rehabilitering samt indsatser på social- og handicapområdet. Områderne
indeholder både drifts- og udviklingsindsatser. Disse vil blive belyst mundtligt på mødet. Af centrale
indsatsområder, der arbejdes med på udvalgets område kan nævnes:

Det specialiserede voksenområde, herunder Kompasset
Rekruttering og fastholdelse
Tværgående indsatser på børne- og ungeområdet
Det nære Sundhedsvæsen
Økonomistyring og ledelsesinformation

Udvalgets arbejdsform
Udvalget drøfter, hvordan de ønsker at tilrettelægge arbejdet i den kommende valgperiode.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.



Orientering om årshjul for Social og Sundhedsudvalget 2022

Kort resumé
Fagcenter Social og Sundhed fremlægger årshjul for Social og Sundhedsudvalget. Årshjulet præsenteres
for udvalget en gang i kvartalet.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Orientering om årshjul tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen
Årshjul 2022
Administrationen fremlægger årshjul til orientering for udvalget.

Årshjulet synliggør de politiske opgaver, der på nuværende tidspunkt er kendte for 2022.
Årshjulet er et dynamisk dokument, der løbende opdateres, når administrationen bliver bekendt med nye
opgaver med relevans for det politiske udvalg.

Det opdaterede årshjul er vedlagt som bilag.

Besøgsplan
Der planlægges besøg på alle centerets områder i 2022, hvor udvalget vil blive introduceret til
områderne. Der vil være fokus på tematiserede drøftelser i forbindelse med besøgene. Det vil være
nødvendigt at behandle punkter, der ligger ud over de tematiserede drøftelser.

I 2022 planlægges der besøg for udvalget i Kroppens Hus, der leverer vederlagsfri fysioterapi.

Dialogmøder
Der vil blive planlagt dialogmøder med Handicaprådet, Ældrerådet og Frivilligcenteret i første halvår af
2022.

Løbende justering
Der tages højde for, at der løbende kan være behov for at foretage justeringer af årshjulet.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.



Orientering om resultat af udbud af madservice og videre proces

Kort resumé
I denne sag orienteres Social og Sundhedsudvalget om resultaterne af udbud af madservice og videre
proces frem mod 1. marts 2022, hvor aftalen træder i kraft.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Orienteringen tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen
På sit møde 27. september 2021 godkendte Social og Sundhedsudvalget udbudsmateriale til udbud af
madservice. Ved deadline for svarfrist den 21. oktober 2021 var der indkommet to konditionsmæssige
tilbud, som er blevet evalueret på følgende punkter:

Tilbudsgivers priser som udfyldt i tilbudslisten
Tilbudsgivers kvalitative besvarelse
Prøvesmagning af tilbudsgivers leverede mad.

Aftalen er tildelt den tilbudsgiver, som er kommet med det økonomisk mest fordelagtige tilbud på
grundlag af tildelingskriteriet bedste forhold mellem pris og kvalitet. På denne baggrund er kontrakten
som første leverandør tildelt Café Heiss. Anden leverandør er Det Danske Madhus.

Revisitation og præsentation af frit valg til borgerne
Idet der nu er kommet to leverandører til madservice til visiterede borgere, lever Sorø Kommune op til frit
valg på dette område. I forbindelse med ikrafttræden af frit valg pr. 1. marts igangsætter administrationen
en række tiltag med henblik på at orientere borgerne om muligheden for frit valg, herunder mulighed for
tilkøb.

Revisitation af madservice
Administrationen vil orientere borgerne om, at kontrakten med deres nuværende leverandør af
madservice ophører og at de inden den 15. februar skal vælge, om de vil overgå til ny primær leverandør,
eller om de ønsker at fortsætte med den nuværende leverandør. Såfremt de ikke aktivt tager stilling til
dette, vil de automatisk overgå til den nye første leverandør. Borgerne orienteres om processen for valg
af ny leverandør af madservice via e-boks eller fysisk brev for borgere, der er undtaget for e-boks,
vedlagt leverandørernes informationsmateriale.
Alle borgere kontaktes efterfølgende af visitationen med henblik på, at de kan vælge, hvilken leverandør
de ønsker.

Præsentation af ny primær leverandør
I forbindelse med frit valg skal den nye primær leverandør af madservice udarbejde
informationsmaterialer til borgerne, som skal distribueres, således alle borgere har mulighed for at tage



stilling til, om de ønsker at skifte leverandør eller beholde den leverandør, som i dag leverer deres mad.
Anden leverandørs informationsmateriale præsenteres for borgeren på lige vilkår. Når kontrakten er
underskrevet og stand-still perioden er overstået, vil administrationen træffe aftale med primær
leverandør om at udarbejde informationsmateriale til borgerne og drøfte mulighed for eventuelt at tilbyde
en prøvesmagning til interesserede borgere.

Kvalitet i samarbejdet med leverandørerne af maderservice
På Social og Sundhedsudvalgets møde den 27. september 2021, sag nr. 406, godkendte Social og
Sundhedsudvalget udbudsmaterialet til madservice, herunder kontrakten, som administrationen indgår
med leverandørerne. Af denne fremgår, at der oprettes en samarbejdsorganisation på to niveauer:

Operationelt niveau: 
To årlige møder hvor leverandør, administrationen og Sorø Kommunes Kostråd deltager. På dette
møde drøftes status på samarbejdet, levering af madservice til visiterede borgere, parternes
aftaleoverholdelse, gennemgang af bestillingsmetode, optimering af arbejdsgange i forhold til
ydelserne og leveringssikkerhed. Herudover kan der i konkrete borgersager afholdes møde,
såfremt der er behov for dette.

Taktisk niveau: 
Et årligt møde mellem leverandør og leder af visitationen. Formålet er at sikre dialog omkring
samarbejdet. Mødet vil omhandle den årlige vedtagelse af ny kvalitetsstandard samt de områder,
der er fokus på ved den årlige brugertilfredshedsundersøgelse.

Etablering af nyt kostråd
I løbet af første kvartal 2022 udpeges nye medlemmer af Sorø Kommunes Kostråd. Kostrådet består af
medlemmer fra Ældrerådet, Sorø Kommunes kostkonsulent, medarbejdere fra visitationen, en
gruppeleder fra hjemmeplejen samt repræsentanter fra leverandørsiden. Udpegningen sker
administrativt.

Evaluering af den varme mad
Ifølge Sorø Kommunes tilsynspolitik for § 83 skal der en gang årligt gennemføres én evaluering af den
varme mad på plejecentrene og som leveres til hjemmeboende borgere. Set i lyset af, at den nye fritvalgs
ordning først træder i kraft pr. 1. marts 2022 forventes evalueringen først at være gennemført efter
sommerferien 2022, så borgerne har haft tid til at danne sig et reelt indtryk af kvaliteten. Der vil i
evalueringen blive taget særligt hensyn til, at alle borgere får tilpas med tid til at udfylde
spørgeskemaerne. Social og Sundhedsudvalget vil blive forelagt en proces for evalueringen i løbet af
andet kvartal 2022.

Ændring af lov om social service (Ny bestemmelse om madservice på ældreområdet)
I regeringens lovprogram for 2021/2022 fremgår det, at der i første halvdel af februar 2022 vil blive
fremsat et lovforslag om at udskille madservice som en selvstændig ydelse. Formålet med lovforslaget er
at skabe klarhed over kommunalbestyrelsens forpligtelser til madserviceordninger. Der foreslås
endvidere en ny mulighed for at yde støtte til undervisning i madlavning til dem, der efter et
rehabiliteringsforløb efter § 83a vurderes at have et udviklingspotentiale i forhold til at kunne blive
selvhjulpne. Lovforslaget er endnu ikke sendt i høring, men administrationen vil orientere Social og



Sundhedsudvalget, såfremt lovforslaget for betydning for den konkrete udmøntning af madservice i Sorø
Kommune.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser
Social- og Ældreministeriet offentliggøre én gang årligt satser for det maksimalt beløb for ét dagligt måltid
i form af en hovedret jævnfør servicelovens § 83, stk. 1, nr. 3. Det maksimale beløb for en hovedret er 57
kr. i 2022.

Begge tilbudsgivere har afgivet en enslydende pris inden for dette prisloft. Af servicelovens § 83 er der
ikke et prisloft på biretter. Der er her en prisforskel på 2,61 kr mellem de to tilbudsgivere. Udover
hovedret og biret tilbyder begge tilbudsgivere mulighed for tilkøb.

Tilbud fra det Danske Madhus beløber sig samlet set til 3.9 mio. kr. over fire år.
Tilbud fra Café Heiss beløber sig samlet set til 4 mio. kr. over fire år. Der er således 100.000 kr. i
difference mellem de to tilbud fordelt over fire år.

Alle priser er eksklusiv moms.

Lovgrundlag
Serviceloven § 83, stk. 1, nr. 3 (madservice) og § 91 (frit valg af leverandør).

Social- og Ældreministeren fastsætter jævnfør Servicelovens § 161, stk 4 nærmere regler om
modtagernes maksimale egenbetaling for madservice efter § 83, stk. 1 nr. 3, herunder om regulering af
egenbetalingen.

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.



Status på arbejde med mental sundhed på børne- og voksenområdet

Kort resumé
Den mentale sundhed i befolkningen har været nedadgående i en årrække – særligt hos børn og unge.
Et bæredygtigt samfund kræver en mentalt sund befolkning. Dårlig mental sundhed i barndommen og
ungdommen påvirker det enkelte menneskes mulighed for at få et velfungerende voksenliv, og det koster
samfundet dyrt. Projekt Mental Sundhed skal bidrage til at få implementeret flere sundhedsfremmende
elementer i borgernes liv i Sorø Kommune – i første omgang på 0-18 års området. 

Sagens gang
Børn og Undervisningsudvalget - Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget - Social og Sundhedsudvalget.

BØRN OG FAMILIER INDSTILLER, AT:
1. Orienteringen tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen
Dårlig mental sundhed hos børn og unge påvirker blandt andet deres fysiske helbred på kort og lang sigt,
det påvirker deres uddannelsesmuligheder og deres muligheder for at udvikle stabile og vedvarende
relationer til andre mennesker. Dårlig mental sundhed i barndommen og ungdommen påvirker det
enkelte menneskes mulighed for at få et velfungerende voksenliv, og det koster samfundet dyrt. Et
bæredygtigt samfund kræver en mental sund befolkning. Der har særligt de sidste 10-15 år været en
massiv stigning i antallet af børn og unge, som får en psykiatrisk diagnose eller på anden vis udviser tegn
på mistrivsel. Antallet af diagnosticerede børn er i perioden (2009-2019) på landsplan steget med 52 %,
og det vurderes, at ca. 20 % af de unge har et dårligt mentalt helbred (18,3 % for unge mænd og 23,8 %
for unge kvinder i 2017). En analyse fra august 2020 lavet af Social- og Indenrigsministeriets
Benchmarkingenhed vedrørende udviklingen i psykiatriske diagnoser hos de 0-17-årige i perioden 2009-
2019 viser, udover en massiv national stigning i antallet af diagnosticerede børn og unge, også store
regionale og kommunale forskelle. Der er ikke en generel sammenhæng mellem socioøkonomi i
kommunerne og antallet af diagnosticerede børn. Stigningen i antal børn og unge med psykiatriske
diagnoser er ikke nødvendigvis ensbetydende med, at flere og flere børn og unge har en psykisk lidelse.
Udviklingen er udtryk for, at flere og flere børn har en diagnose, som de har modtaget på sygehuset. De
diagnoser, man har undersøgt hyppigheden af, er blandt andet ADHD/ADD,
autismespektrumforstyrrelser, angst, OCD og belastnings- og tilpasningsreaktioner (stress). I Sorø
Kommune ses en markant stigning (135 %) i hyppigheden af alle de undersøgte diagnoser. Der har
eksempelvis været en markant stigning i antallet af børn og unge, som diagnosticeres med ADHD/ADD
(323,3 %), autismespektrumforstyrrelser (357,9 %) og angst (276,9 %). Sorø Kommune har oplevet den
3. største stigning i antallet af diagnosticerede børn og er nu sammen med Aabenraa Kommune, de
kommuner i Danmark, som har flest diagnosticerede børn. Antallet synes de sidste 3 år at have
stabiliseret sig – og der ses således ikke aktuelt en yderligere stigning.

Mental sundhed er vigtigt for menneskers funktionsniveau i alle aldersgrupper. Derfor deltager
fagcentrene Børn og Familier, Arbejdsmarked og Borgerservice og Social og Sundhed alle i projektet. I
første omgang er det 0-18 års området, vi har valgt at fokusere på, eftersom mistrivslen i forhold til denne



aldersgruppe er alarmerende. Det vurderes undervejs i projektet, hvornår det skal udbredes til
voksenområdet.

Projektdelen, som er rettet imod 0-18 års området, skal gøre os klogere på:
Dels - hvordan vi højner den mentale trivsel hos børn og unge i Sorø Kommune ud fra den præmis, at
mental trivsel har stor betydning for muligheden for at opnå gode resultater på alle måder i skolen
(fagligt, personlig og socialt) og således bidrage til, at de unge mennesker gennemfører en
ungdomsuddannelse, finder beskæftigelse og i det hele taget opnår livsduelighed.
Der er nemlig en omfattende viden om den gavnlige effekt af sundhedsfremmende tiltag, men de har ofte
kun været usystematisk og utilstrækkeligt omsat til praksis. Så hvordan får vi i langt højere grad og på en
systematisk måde implementeret sundhedsfremmende tiltag i børne- og ungdomslivet i Sorø Kommune?

Dels - hvorfor vi har så mange diagnosticerede børn og unge i netop Sorø Kommune.
Er der særlige livsvilkår i Sorø Kommune, der kan begrunde den konstaterede stigning i psykiatriske
diagnoser – eller er der noget i vores mindset/kultur, procedurer eller tilgang til lidelse der bevirker, at så
mange børn og unge ender i psykiatrien?

Projektet skal ikke blot afklare disse ting, men også handle på nye indsigter og bidrage til at
implementere nye tiltag i forhold til det, vi bliver klogere på undervejs.

Projektarbejdet har indtil nu indbefattet:
At udarbejde en fyldestgørende beskrivelse af det teoretiske grundlag for projektet, og de
sundhedsfremmende indsatser, som der er god evidens for at inddrage i projektet.
At få et overblik over de sundhedsfremmende indsatser, som vi allerede har i kommunen. Hvem
laver disse indsatser, hvilke udfordringer er der i det sundhedsfremmende arbejde – og hvor finder
vi succeshistorierne, som kan inspirere til det videre arbejde?
At afdække hvor vi har fælles berøringsflader med andre projekter og indsatser – eksempelvis

Kombu projektet, som er et projekt, som børn og familier deltager i sammen med
Psykiatrifonden
Fælles om Ungelivet, som er et projekt, der igennem forældreinvolvering og med afsæt i
behovene i den konkrete kontekst skal arbejde på, at flere unge bliver og forbliver
foreningsaktive og får en ungdom uden rusmidler
Sammen om mere bevægelse, der er et partnerskab med DGI Midt- og Vestsjælland, hvor
man igennem forskellige temaer og indsatser arbejder på at flere borgere i Sorø Kommune
lever et aktivt og foreningsaktivt liv
Specialpædagogiske indsatser 0 - 18 år, der er et projekt, der skal styrke og udvikle
specialpædagogiske indsatser i kommunen – både de eksisterende og dem som endnu ikke
er afprøvet

Hvor giver det mening at medtænke hinanden i indsatserne?
Opstart af et nyhedsbrev med information om mental sundhed
En afdækning af hvem der henviser til psykiatrien i kommunen og i hvilket omfang

Det arbejde forventes afsluttet i midten af januar 2022.

Det fremtidige arbejde
Det er forskelligt, hvad der giver mening at fokusere på i forhold til sundhedsfremmende indsatser – alt



efter målgruppe og de ressourcer eller mangler der findes i den lokale kontekst. Derfor bliver det relevant
at starte 2022 med at afdække den lokale kontekst (den enkelte daginstitution eller skole) med deres
særegne målgruppe, personalegruppe, faciliteter, erfaringer, ønsker og håb - og på den baggrund
komme med anbefalinger til tiltag, der er relevante at afprøve.

Dette arbejde påbegyndes i januar 2022 – og vil på nogle måder være fortløbende, da visse af disse
faktorer ændrer sig med tiden.

Det bliver fremadrettet vigtigt, at der også sættes tid af i projektet til at evaluere og følge op på igangsatte
tiltag og at de tilpasses, hvis noget ikke fungerer, så vi undervejs i projektet oparbejder et kvalificeret
erfaringsgrundlag.

Derudover skal det afdækkes, hvilke symptomer eller faktorer, der bevirker, at psykologer, praktiserende
læger og muligvis sagsbehandlere laver en henvisning til psykiatrien. Er der tilfælde hvor en anden
handlemulighed, kunne have været mere attraktiv? Eller hvor andre faktorer kunne have bedret barnets
trivsel og dermed gjort en henvisning irrelevant?

Den 16.12.2021 holdt projektleder et oplæg for Strategisk Lederforum i Børn og Familier. Oplægget er
vedhæftet som bilag.

De tre fagudvalg, Børn og Undervisningsudvalget, Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget og Social og
Sundhedsudvalget vil blive orienteret om status på projektet i starten af 2. halvår 2022.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser
Aktuelt er der ikke andet end lønudgifter i projektet. På sigt må man påregne at de anbefalede
sundhedsfremmende indsatser i projektet, kan udgøre en udgift.  

Kobling til FN´s verdensmål og Vision 2022
Projektet knytter direkte an til FN’s verdensmål nr. 3, som handler om ”Sundhed og trivsel”. Derudover
knytter det indirekte an til nr. 10 ”Mindre ulighed” og nr. 13 ”Klimaindsats” igennem nogle af de
sundhedsfremmende indsatser, som vil blive anbefalet i projektet. 

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning med bemærkning om, at udvalget ønsker en status i januar
2023.



Beslutning om tildeling af legater 2021 - Fælleslegatet for Værdigt
trængende i Sorø Kommune, Ingrid J. Hansens Mindelegat og
Maskinkonstruktør J. P. Jacobsen og Hustrus legat

Kort resumé
Hvert efterår udlodder Sorø Kommune tre legater (fonde) med tilknytning til social- og sundhedsområdet.
De tre legater - Legat 1: Fælleslegatet for værdigt trængende i Sorø Kommune, Legat 2:
Maskinkonstruktør Jens Peter Jacobsen og Hustru Astrid, født Nielsen, legat og Legat 3: Frøken Indgrid
Julie Hansens Mindelegat - bestyres af Sorø Kommune, Social og Sundhedsudvalget. Af de tre
legatfundatser fremgår det, at renteudbyttet årligt skal udloddes.

Der var ansøgningsfrist for de tre legater den 1. november 2021. Der er modtaget 7 ansøgninger til Legat
1, 1 ansøgning til Legat 2 og 3 ansøgninger til Legat 3.

De indgåede ansøgninger gennemgås på udvalgsmødet.

For at kunne udlodde legaterne stiller hvidvaskningloven krav om, at bestyrelsen for legaterne, som i
dette tilfælde er Social og Sundhedsudvalget, legitimerer sig. Sagen beskriver baggrunden herfor og
administrationen vil på mødet indsamle den fornøde legitimation, som beskrevet.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Udvalget legitimerer sig dels via billed- og adresselegitimation samt underskriver Jyske Banks

forretningsbetingelser.

2. Udvalget gennemgår de indkomne ansøgninger og fordeler legatmidlerne imellem ansøgerne
efter de fundatsbeskrevne kriterier og formål.

Beskrivelse af sagen
I nedenstående tabel fremgår formål og fordelingsbeskrivelse for de tre legater. Det er ikke muligt på
nuværende tidspunkt at angive midler til uddeling, idet der pt. sker skift fra Danske Bank til Jyske Bank.

Legat Formål - målgruppe Uddelingsforhold

Legat 1: Fælleslegatet for
værdigt trængende i Sorø
Kommune

Værdigt trængende borgere, som
er bosiddende i Sorø Kommune

Renten af legatkapitalen
uddeles én gang årligt i
december i mere end én portion
og højest 20 portioner.

Legat 2: Maskinkonstruktør Jens
Peter Jacobsen og Hustru Astrid,

Personer i økonomisk trang, som
er født i Alsted eller Fjenneslev

Renten af legatkapitalen
uddeles én gang årligt i



født Nielsen, legat Sogn, eller har boet der i
størstedelen af deres liv, og som
ved uddelingstidspunktet har
bopæl i samme eller i Sorø
Kommune.

december i op til 13 portioner.
Legatnydelsen varer for livstid.
Ingen kan få mere end én
portion.

Legat 3: Frøken Ingrid Julie
Hansens Mindelegat

Værdigt trængende enlige ugifte
kvinder i alderen 50-62 år, som er
bosiddende i Sorø Kommune. Der
gives til anskaffelser og daglige
fornødenheder.

Renten af legatkapitalen
uddeles én gang årligt i op til
fire portioner (til fire ansøgere)

Formalia ifbm. hvidvaskloven
Ifølge hvidvaskloven stilles krav om, at et pengeinstitut kender sine kunder. De tre legater

Ingrid Julie Hansens Mindelegat v/Sorø Kommune
Maskinkonstruktør J.P. Jacobsens Legat v/Sorø Kommune
Fælleslegatet for værdige trængende i Sorø Kommune

betragtes i hvidvaskloven som en juridisk person. Når en juridisk person skal have konto i banken, skal
pengeinstitutttet klarlægge, hvem de reelle ejere er og indhente legitimation på de pågældende.

Af fundsatserne fremgår, at legaterne bestyres af Social og Sundhedsudvalget, og Sorø Kommune har
registreret medlemmerne af Social og Sundhedsudvalget som reelle ejere af legaterne, hvilket blandt
andet fremgår af vedhæftede udskrift fra Erhvervsstyrelsen for Fælleslegatet for værdige trængende i
Sorø Kommune. Alle legater er vedhæftet som bilag.

Da ingen af fundatserne beskriver yderligere omkring tegningsret og tegningsberettigede for det enkelte
legat betragtes hele Sorø Kommunes til enhver tid værende Social og Sundhedsudvalg, som
tegningsberettiget for legatet.

Legitimation i form af billed- og adresselegimitation samt underskrift
Som følge af ovenstående skal Jyske Bank have indleveret kopi af billedlegitimation i form af gyldigt
pas/kørekort og adressedokumentation i form af kopi af sundhedskort på medlemmerne af Social og
Sundhedsudvalget.

Herudover skal Jyske Bank have underskrift af alle medlemmer af Social og Sundhesudvalget på
relevante dokumenter, herunder Jyske Banks forretningsbetingelser ”Jyske Aftaler” for at kunne oprette
og åbne en konto til det enkelte legat. I forhold til underskriften skal kravet om dette ses som et udtryk
for, at den pågældende i sin egenskab af reel ejer, bekræfter dispositionen og at underskriften tjener til
dokumentation for Jyske Bank om, at den pågældende har forstået og indvilliget i aftalen.

Lovgrundlag
Fondsloven, jævnfør lovbekendtgørelse nr. 698 af 11. august 1992 for ikke erhvervsdrivende fonde og
visse foreninger, med senere ændringer, er styrende for området



Hvidvaskloven, jævnfør lovbekendgørelse nr. 1062 af 19. maj 2021 om forebyggende foranstaltninger
mod hvidvask og finansiering af terrorisme (hvidvaskloven) .

BESLUTNING
1. Godkendt.

2. Udvalget gennemgik de indkomne ansøgninger og traf beslutning om tildeling af legatmidler.



Godkendelse af leasing af ny bus til Aktivitetshuset

Kort resumé
For at kunne opretholde aktiviteter og tilbud til borgere i Aktivitetshuset, Netværket og
beskæftigelsesteamet under Center for Handicap og Pyskiatri, er der behov for at købe en ny bus. Der er
indhentet et tilbud, som ønskes finansieret via en operationel leasingaftale over 5 år.

I denne sag skal Social og Sundhedsudvalget, Økonomiudvalget og Kommunalbestyrelsen godkende, at
der indgås en operationel leasingaftale for 5 år.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget - Økonomiudvalget - Kommunalbestyrelsen.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Det godkendes, at der indgås operationel leasingaftale.

Beskrivelse af sagen
Sorø Kommune råder i dag over en række aktivitets- og beskæftigelsestilbud på voksenspecialområdet
under Center for Handicap og Psykiatri:

Aktivitetshuset og Netværket er u-visiterede aktivitets- og samværstilbud til voksne borgere med
psykiske lidelser eller udviklingshandicap.
Beskæftigelsesteamet, som omfatter Krydderen og Elefantgården er et beskyttet
beskæftigelsestilbud til borgere, der lever med et udviklingshandicap.

Aktivitets- og samværstilbuddene har besøg af ca. 100 borgere pr. uge. I beskæftigelsestilbuddene er der
31 indskrevne borgere.

En central del af tilbuddene omfatter ture 'ud af huset' hvortil tilbuddene anvender busser:
Netværket og Aktivitetshuset anvender bussen til kørsel med borgere til forskellige aktiviteter,
herunder ”natur- og udeliv”, "kultur- og fritidsliv” samt centerets sommerhus i Drøsselbjerg.
Beskæftigelsestilbuddene anvender bussen til kørsel med varer fra produktionen og indkøb med
de borgere, der er beskæftiget i køkkenet på Krydderen og på Elefantgården.

Status
Aktivitetshuset havde, før Corona, to busser. Den ene bus kan imidlertid ikke køre længere og den anden
bus, som er 17 år gammel, er udlånt til et solisttilbuddet og kan formodentlig ikke godkendes ved næste
syn. Bussen kan desuden ikke benyttes til kørsel i de større byer, da den ikke kan forsynes med
partikkelfilter, og derved ikke lever op til gældende lovkrav.

Der er således behov for en køredygtig bus, som kan deles mellem henholdsvis aktivitets- og
beskæftigelsestilbuddene til borgerne, herunder i forhold til:

Bekæftigelsestilbud:
Indkøb i §103 medborgere og personale



Hente og bringe varer fra leverandører til beskyttet beskæftigelse på Krydderen

Aktivitetstilbud:
Spontane eller planlagte ture eksempevis Sommerhus, kulturinstitutioner og udeliv
Tur til svømmehal fra Netværket i Dianalund (brugerbetaling)
Aktivitetstilbud: Indkøb til aftens arrangement (bruger betaling)
Beskæftigelsestilbud

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser
Der er indhentet tilbud på en ny bus fra to leverandører, og det bedste tilbud er en Ford Transit 320 med
en anskaffelsespris på 363.300 kr. eks. moms.

Bussen ønskes finansieret via en 5 årige operationel leasingaftale gennem KommuneLeasing med en
årlig leasingydelse på 47.600 kr. inklusive serviceaftale og dækskifte.

Leasingydelsen afholdes inden for områdets budgetramme.

Brugerbetaling dækker over en betaling, brugerne skal betale for transporten i bus i forbindelse med
aktiviteterne.

Kobling til FN´s verdensmål og Vision 2022
Udskiftning af bussen bidrager til Verdensmål 13 Klimaindsats. Selvom bussen anvender fossilbrændstof
udledes der ca. 20% mindre CO2 end ved kørsel i den nuværende bus. Ved at vælge operationel leasing
kan bussen efterfølgende udskiftes i 2027 med en mere klimavenlig model.

BESLUTNING
Godkendt.



Godkendelse af regnskab 2020 og budget 2022 for boligdelen i
Degneparken S/I

Kort resumé
Degneparken S/I er en selvejende institution opført med offentlig støtte efter den tidligere boligbyggerilov.
Sorø Kommune er tilsynsmyndighed for Degneparken S/I, som administreres af DAB. Derfor skal Social
og Sundhedsudvalget på bemyndigelse fra Kommunalbestyrelsen tage stilling til regnskab og budget for
institutionens boligdel. Denne sag drejer sig om godkendelse af regnskabet for 2020 og budgettet for
2022.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Regnskabet for 2020 for boligdelen i Degneparken S/I godkendes.

2. Budgettet for 2022 for boligdelen i Degneparken S/I, herunder huslejen på kr. 6.435 pr. måned
pr. 1. januar 2022, godkendes.

Beskrivelse af sagen
Baggrund
Efter Sorø Kommune og bestyrelsen for Degneparken S/I indgik lejekontrakt i 2016 om kommunens
anvendelse af Degneparkens serviceareal og fællesareal, er der udarbejdet et samlet regnskab for bolig-
og serviceareal. Budgettallene i regnskabet relaterer sig imidlertid kun til boligdelen, hvorfor tallene ikke
er sammenlignelige. Det samme gælder ejendommens anskaffelsessum for så vidt angår servicearealet
og den dertil hørende prioritetsgæld, idet værdierne herfor ikke er indeholdt i årsregnskabets balance.
Endelig skal det bemærkes, at Teknik og Miljøudvalget er ansvarlig for økonomien vedrørende
fællesareal og serviceareal.

Derfor omfatter denne sag alene boligdelen, som udgøres af 36 boliger.

Regnskab 2020
Regnskabet for Degneparken S/I for 2020 er vedhæftet sagsfremstillingen, og der henvises i sin helhed
hertil.

Der var i 2020 et samlet overskud på boligdelen på 76.977 kr., der overføres til henlæggelseskontoen.
Overskuddet er primært opnået ved besparelser på almindelig vedligeholdelse.

Huslejereguleringskontoen er uændret siden 2020 med en positiv saldo på 53.156 kr.

Det vurderes, at ledelsen er nået i mål med stabil drift og fokus på forøgelse af midler til vedligeholdelse
og konsolidering. Det skal også ses i lyset af, at revisionens opfølgning på administrators stikprøvevis
kontrol af servicemålenes efterlevelse ikke har givet anledning til bemærkninger.



Revisionens tidligere forbehold for Degnparkens retmæssig adkomst til ejendommen er ikke videreført.
Administrator har oplyst, at adkomsthaver nu er korrekt registreret som S/I Degneparken i Sorø
Kommune.

Revisors samlede gennemgang af det aflagte regnskab for 2020, har således ikke givet anledning til
væsentlige kritiske bemærkninger.

Det er dog værd at bemærke, at parterne har bedt Bolig og Planstyrelsen om at forholde sig til, om der er
pligt til at henlægge ydelser fra tilbagebetalte lån på særlig henlæggelseskonto. 
Administrationen er ikke enige med DAB i, at der er hverken behov eller krav om de meget store
henlæggelser, der aktuelt foretages. Det var en forudsætning, da kommunen indgik den indgåede
lejeaftale, at når lånene udløb, så faldt lejen tilsvarende, hvilket de nuværende henlæggelser ikke
muliggør.
Spørgsmålet blev første gang forelagt Bolig og Planstyrelsen i december 2020, og der forventes en
snarlig afklaring.

Budget 2022
Budgettet for boligdelen i Degneparken S/I for 2022 er vedhæftet sagsfremstillingen, og der henvises i
sin helhed hertil.

Budgetforslaget udviser et nul-resultat på grund af en bebudet lejeforhøjelse på 1,37 % svarende til en
fremtidig husleje på kr. 6.435 pr. måned.

Der er sket mindre reguleringer på vand, renovation, forsikringer, energiforbrug samt bidrag til
boligorganisationen ud fra forventet forbrug og pris. Beløbet på den almindelige vedligeholdelse er sat
ned i budgettet, da vedligeholdelsesplanen indeholder de fleste vedligeholdelsesposter og der derfor
forventes få udgifter til ikke planlagt vedligehold. Derudover er der en stigning på henlæggelser.

Lejeforhøjelsen vil blive varslet over for beboerne, såfremt Social og Sundhedsudvalget godkender
budget og lejeforhøjelse.

Bestyrelsen for Degneparken S/I har behandlet det reviderede regnskab for 2020 på møde den 19. maj
2021, hvor det blev godkendt og indstillet til Social og Sundhedsudvalgets godkendelse.

Budgetforslaget for 2021 har været sendt rundt til godkendelse af bestyrelsen, hvor 4 af de 5 medlemmer
ved skriftlig votering har godkendt budgettet og indstillet til Social og Sundhedsudvalgets godkendelse.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser
Afhængig af beboernes indkomst- og formueforhold kan der blive en mindre stigning i udgifterne til
boligstøtte.

Lovgrundlag
§§ 16-18 i kollektivboligbekendtgørelsen (bekendtgørelse nr. 918 af 10. december 1999).



BESLUTNING
Godkendt.
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