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Punkt 127: 127. Godkendelse af dagsorden

340-2013-60223

127. Godkendelse af dagsorden

127.  Godkendelse af dagsorden

Åbent
 

Sagsbeh.:
Karin Heilesen

Sagsid.:
340-2013-60223

KMD Dok.nr.:
340-2015-139274

 
Baggrund for sagens forelæggelse:
Forretningsorden for Kultur og Fritidsudvalget. Godkendt i Kultur og Fritidsudvalget den 6. juni 2007.
 
Sagens gang:
Kultur og Fritidsudvalget.
 
Sagsfremstilling:
Ifølge forretningsorden for Kultur og Fritidsudvalget § 3, skal udvalgsmødet indledes med at godkende dagsordenen,
herunder godkendelse af optagelsen af de enkelte punkter på den endelige dagsorden.
 
Høring:
Nej.
 
Økonomiske konsekvenser:
Ingen.
 
Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.
 
Indstilling:
Fagcenter Kultur og Fritid indstiller, at:
 

1. Dagsorden godkendes.

 
Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget, den 2. september 2015:
Ikke til stede:  Ingen.
 
Godkendt.
 



Punkt 128: 128. Meddelelsessag

340-2014-47122

128. Meddelelsessag

128.   Meddelelsessag

Åbent
 

Sagsbeh.:
Karin Heilesen

Sagsid.:
340-2014-47122

KMD Dok.nr.:
340-2015-139279

 
Baggrund for sagens forelæggelse:
-
 
Sagens gang:
Kultur og Fritidsudvalget.
 
Sagsfremstilling:
Informationer til gensidig orientering for udvalget.
 
 
 
Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:
 

1. Kultur og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.

 
 
Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget, den 2. september 2015:
Ikke til stede:  Ingen.
 
Taget til efterretning
 



Punkt 129: 129. Kultur og Fritidsudvalget - Dialogmøder i 2016 -
Fastsættelse af tidspunkter

340-2015-25043

129. Kultur og Fritidsudvalget - Dialogmøder i 2016 - Fastsættelse af tidspunkter

129.  Kultur og Fritidsudvalget - Dialogmøder i 2016 - Fastsættelse
af tidspunkter

Åbent
 

Sagsbeh.:
Simone Bang Egelund Jensen

Sagsid.:
340-2015-25043

KMD Dok.nr.:
340-2015-130493

 
Baggrund for sagens forelæggelse:
Intet.
 
Sagens gang:
Kultur og Fritidsudvalget.
 
Sagsfremstilling:
Kultur og Fritidsudvalget afholder i løbet af året dialogmøder med foreninger og institutioner som hører under udvalgets
fagområde.
 
På dialogmøderne gives der gensidige informationer om aktuelle begivenheder og visioner.
 
Dialogmøde med hal- og banebrugere vil blive afholdt med et møde i den nordlige del af kommunen og et møde i den
sydlige del af kommunen, henholdsvis forår og efterår.
 
Planen er ikke endelig, så hvis det skønnes nødvendigt kan der forekomme ændringer.
 
Høring:
-
 
Økonomiske konsekvenser:
-
 
Væsentlige afledte konsekvenser:
-
 
Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:
 

1. Kultur og Fritidsudvalget godkender planen for afholdelse af dialogmøder i 2015.

 
 
Bilag
 
340-2015-130342 Plan for afholdelse af dialogmøder i 2016
 
 
Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget, den 2. september 2015:
Ikke til stede:  Ingen.
 
Godkendt.
 

file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/BILAG/340-2015-130342.xlsx.pdf


Bilag

Plan for afholdelse af dialogmøder i 2016



Punkt 130: 130. Økonomisk Redegørelse 30.06.2015 Kultur og
Fritidsudvalget

340-2015-57

130. Økonomisk Redegørelse 30.06.2015 Kultur og Fritidsudvalget

130.  Økonomisk Redegørelse 30.06.2015 Kultur og Fritidsudvalget

Åbent
 

Sagsbeh.:
Jan Drachmann

Sagsid.:
340-2015-57

KMD Dok.nr.:
340-2015-12390

 
Baggrund for sagens forelæggelse:
I de godkendte principper for økonomistyring for Sorø Kommune fremgår, at der 3 gange årligt skal forelægges en
Økonomisk Redegørelse for fagudvalgene, Økonomiudvalget og Byrådet.
 
I den forbindelse forelægges den Økonomiske Redegørelse pr. 30. juni 2015 til udvalgets orientering samt med eventuelt
tilhørende enkeltsager til belysning af de økonomiske udfordringer der måtte være, herunder med anvisning af
korrigerende handlinger i forhold til at skabe budgetbalance.
 
Sagens gang:
Kultur og Fritidsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.
 
Sagsfremstilling:
Administrationen har foretaget en økonomisk gennemgang af samtlige budgetområder under udvalgets bevillingsområde.
Gennemgangen har ikke givet anledning til bemærkninger.
 
Høring:
Sagen har ikke været forelagt til høring.

 
Økonomiske konsekvenser:
De økonomiske udfordringer for udvalgets område fremgår af nedenstående oversigt:
 
 
Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen bemærkninger.
 
Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:
 

1. Den Økonomiske Redegørelse pr. 30. juni 2015 tages til efterretning

 
 
 
Bilag
 
340-2015-
101333

Økonomisk Redegørelse 30. juni 2015 Notat Kultur og
Fritidsudvalget

 
 
Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget, den 2. september 2015:
Ikke til stede:  Ingen.
 
Indstilles godkendt.
 

file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/BILAG/340-2015-101333.doc.pdf
file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/BILAG/340-2015-101333.doc.pdf


Bilag

Økonomisk Redegørelse 30. juni 2015 Notat Kultur og Fritidsudvalget



Punkt 131: 131. Integrationsstrategi 2015 - handleplan for styrket
integration

340-2015-22904

131. Integrationsstrategi 2015 - handleplan for styrket integration

131.  Integrationsstrategi 2015 - handleplan for styrket integration

Åbent
 

Sagsbeh.:
Lone Ulholm

Sagsid.:
340-2015-22904

KMD Dok.nr.:
340-2015-120245

 
Baggrund for sagens forelæggelse:
Ifølge lovgivningen skal kommunen tilbyde et 3-årigt integrationsprogram. Sorø Kommune har de seneste år haft fokus
på integrationsindsatsen. Integrationsopgaven er dog vokset betydeligt, og vil sandsynligvis fortsat gøre det på grund af
den ustabile situation i verden. Udlændingestyrelsens udmeldinger vedrørende 2015 er 100 nye flygtninge og for 2016 er
der udmeldt 85.
 
Sagens gang:
Social og Sundhedsudvalget - Teknik- og Miljøudvalget - Kultur- og Fritidsudvalget - Børn og Undervisningsudvalget -
Arbejdsmarkedsudvalget - Økonomiudvalget - Byrådet.
 
Sagsfremstilling:
Det store antal flygtninge, der i 2015 og 2016 vil komme til Sorø Kommune betinger, at kommunens vedtagne
overordnede Integrationspolitik fra 2014 udfoldes i en mere konkret handle- og udviklingsplan. Dette dels for at sikre
fælles mål og retning på de indsatser der p.t. ydes, dels med henblik på at lykkes bedre med integrationsindsatsen.
 
Integrationsindsatsen bør ses i sammenhæng med VIPS18. Der tages afsæt i målsætningen om nettotilflytning af borgere i
målgruppen børnefamilier med arbejde. 
 
Handleplanen for en styrket integrationsindsats vil således understøtte, at flest mulige af de flygtninge kommunen
pålægges at modtage, bliver selvforsørgende.. Det betyder bl.a. at det tilstræbes, at de fleste opgaver vedrørende
integration løses indenfor kommunen, således at de nytilkomne får et lokalt tilhørsforhold.
 
Integrationen af vores nye borgere er en kompleks opgave, der ikke alene kan løses af det offentlige. Der er behov for et
samarbejde med såvel civilsamfundet og erhvervslivet.
 
Handleplanen for en styrket integrationsindsats, adresserer og giver forslag til håndtering af de hovedudfordringer vi står
overfor:
-          Hvordan skaffer vi nok egnede og billige boliger?
-          Hvordan introducerer vi bedst muligt de nytilkomne til det danske samfund?
-          Hvordan sikrer vi, at vores nye medborgere hurtigst muligt lærer dansk?
-          Hvordan forbereder vi bedst muligt de nye børn i dagtilbuddene til at være en del af deres kommende skoletilbud
på almene vilkår?
-          Hvordan forbereder vi hurtigst og bedst muligt børn i modtageklasser til at kunne indgå på lige vilkår i den almene
undervisning i folkeskolen?
-          Hvordan øger vi uddannelsesgraden hos unge nydanskere?
-          Hvordan sikrer vi en tidlig og varig tilknytning til arbejdsmarkedet?
-          Hvordan understøtter vi, at nytilkomne bliver aktive og deltagende medborgere?
-          Hvordan sikrer vi sundhed og trygge opvækstvilkår hos familier med flygtningebaggrund?
 
Tilknytning til arbejdsmarkedet og hurtig inklusion i dagligdagen; i daginstitutioner, skoler, boligområder og fritidsliv er
afgørende for en vellykket integration.
 
Fremadrettet bør der være væsentligt mere fokus på, at flygtninge og indvandrere får en tilknytning til arbejdsmarkedet
(som de fleste også ønsker). Fokus skal primært være koncentreret om, at ny ankomne udlændinge får en aktiv start og så
hurtigt som muligt kommer i arbejde – primært via en kombination af danskundervisning og tilknytning til en
arbejdsplads f.eks. ved job med løntilskud, virksomhedspraktik eller nyttejob. Hovedelementerne i integrationsprocessen



– danskuddannelse, tilbud om beskæftigelse og opkvalificering – skal så tidligt som muligt i introduktionsperioden
kombineres i intensive fuldtidsforløb.
 
Det samme gælder børn og unge. De skal så hurtigt som muligt udsluses fra modtagetilbud til almindelige
undervisningstilbud i folkeskolen eventuelt med støtte med henblik på inklusion og integration i dagligdagen.
 
Der er stor opbakning blandt almindelige Sorø borgere til at engagere sig som frivillige i integrationsopgaven. Dette
engagement skal vi understøtte og styrke.
 
Etableringen af et ”integrationscenter” på Allehuset giver nogle nye perspektiver, som bør udnyttes, både i forhold til de
tilbud, der hidtil er givet og i forhold til samarbejdet med og inddragelse af frivillige i integrationsopgaven.
 
Handleplanen udstikker mål og retning, men ikke nødvendigvis de endelige løsninger. Der skal igangsættes en række
nærmere udredninger i dialog med samarbejdsparter etc. Ansvarlig for dette samt tidsperspektiv fremgår af handleplanen.
 
Resultaterne af disse forelægges fortløbende for de relevante politiske udvalg.
 
Den nuværende organisatoriske placering af Integrationsenheden (der varetager det tre årige integrationsforløb
vedrørende voksne) er i fagcenter Social og Sundhed, ligesom det politiske ansvar er i Social og Sundhedsudvalget.
 
Med baggrund i

at budget og økonomisk ansvar for integrationsindsatsen ligger på arbejdsmarkedsområdet,

et ønske om direkte sammenhæng mellem budgetansvar og ansvar for indsats,

at understøtte det tidlige arbejdsmarkedsrettede perspektiv i handleplanen,

foreslås det, at ansvaret for integrationsindsatsen for voksne politisk overgår fra Social og Sundhedsområdet til
Arbejdsmarkedsområdet med virkning fra 1. januar 2016 (idet det forudsætter en tilretning af politiske styringsvedtægter).
 
Integrationsindsatserne vedrørende børn/unge under 18 år varetages fortsat af børn- og ungeområdet og forbliver fortsat i
Børn og Undervisningsudvalgets regi.
 
Høring:
-
 
Økonomiske konsekvenser:
Der henvises til separate bilag vedrørende økonomi og budget 2016.
 
Væsentlige afledte konsekvenser:
-

 
Indstilling:
Fagcenter Udvikling og Borgerservice indstiller, at:
 

1. Handleplan for styrket integrationsindsats vedtages.

 

2. Det politiske ansvar for Integrationsområdet for voksne flyttes fra Social og Sundhedsudvalget til Arbejdsmarkeds
og Erhvervsudvalget pr. 1. januar 2016.

 

3. De økonomiske konsekvenser af det øgede antal flygtninge indarbejdes i budget 2016.

 
 
 
Bilag



 
340-2015-136416 Handleplan for styrket integrationsindsats - udkast

340-2015-138758 Økonomi Notat - Integration Sorø (3).docx
 
 
Beslutning i Social og Sundhedsudvalget, den 31. august 2015:
Ikke til stede:  Ingen.
 
Indstilles godkendt
Lars Schmidt kunne ikke tilslutte sig flertallets afgørelse
 
Beslutning i Teknik og Miljøudvalget, den 1. september 2015:
Ikke til stede:  Ingen.
 
Indstilles godkendt. Henrik Kjølby Pedersen stemte imod med følgende begrundelse: Nationalt pålagt opgave hvor
udgifterne ikke dækkes 100 % hvilket i 2014 har kostet Sorø Kommunes borgere 1,28 mio. kr., hvilket kan forventes at
stige til 6,30 mio. kr. i årene fremover med den øgede tilgang. Ekstra udgifter til mentor ordning. Manglende boliger.
Flytning af den politiske del af integrationsområdet fra Social og Sundhedsudvalget til Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutning i Børn og Undervisningsudvalget, den 2. september 2015:
Ikke til stede:  Pia Hvid
 
Indstilles godkendt.
Konservative kan ikke tiltræde indstillingens pkt. 2.
Dansk Folkeparti kan ikke tiltræde indstillingen.

 
Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget, den 2. september 2015:
Ikke til stede:  Ingen.
 
Indstilles godkendt.
 

Bilag

Handleplan for styrket integrationsindsats - udkast

Økonomi Notat - Integration Sorø (3).docx

file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/BILAG/340-2015-136416.docx.pdf
file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/BILAG/340-2015-138758.docx.pdf


Punkt 131: 131. Integrationsstrategi 2015 - handleplan for styrket
integration

340-2015-22904

131. Integrationsstrategi 2015 - handleplan for styrket integration

131.  Integrationsstrategi 2015 - handleplan for styrket integration

Åbent
 

Sagsbeh.:
Lone Ulholm

Sagsid.:
340-2015-22904

KMD Dok.nr.:
340-2015-120245

 
Baggrund for sagens forelæggelse:
Ifølge lovgivningen skal kommunen tilbyde et 3-årigt integrationsprogram. Sorø Kommune har de seneste år haft fokus
på integrationsindsatsen. Integrationsopgaven er dog vokset betydeligt, og vil sandsynligvis fortsat gøre det på grund af
den ustabile situation i verden. Udlændingestyrelsens udmeldinger vedrørende 2015 er 100 nye flygtninge og for 2016 er
der udmeldt 85.
 
Sagens gang:
Social og Sundhedsudvalget - Teknik- og Miljøudvalget - Kultur- og Fritidsudvalget - Børn og Undervisningsudvalget -
Arbejdsmarkedsudvalget - Økonomiudvalget - Byrådet.
 
Sagsfremstilling:
Det store antal flygtninge, der i 2015 og 2016 vil komme til Sorø Kommune betinger, at kommunens vedtagne
overordnede Integrationspolitik fra 2014 udfoldes i en mere konkret handle- og udviklingsplan. Dette dels for at sikre
fælles mål og retning på de indsatser der p.t. ydes, dels med henblik på at lykkes bedre med integrationsindsatsen.
 
Integrationsindsatsen bør ses i sammenhæng med VIPS18. Der tages afsæt i målsætningen om nettotilflytning af borgere i
målgruppen børnefamilier med arbejde. 
 
Handleplanen for en styrket integrationsindsats vil således understøtte, at flest mulige af de flygtninge kommunen
pålægges at modtage, bliver selvforsørgende.. Det betyder bl.a. at det tilstræbes, at de fleste opgaver vedrørende
integration løses indenfor kommunen, således at de nytilkomne får et lokalt tilhørsforhold.
 
Integrationen af vores nye borgere er en kompleks opgave, der ikke alene kan løses af det offentlige. Der er behov for et
samarbejde med såvel civilsamfundet og erhvervslivet.
 
Handleplanen for en styrket integrationsindsats, adresserer og giver forslag til håndtering af de hovedudfordringer vi står
overfor:
-          Hvordan skaffer vi nok egnede og billige boliger?
-          Hvordan introducerer vi bedst muligt de nytilkomne til det danske samfund?
-          Hvordan sikrer vi, at vores nye medborgere hurtigst muligt lærer dansk?
-          Hvordan forbereder vi bedst muligt de nye børn i dagtilbuddene til at være en del af deres kommende skoletilbud
på almene vilkår?
-          Hvordan forbereder vi hurtigst og bedst muligt børn i modtageklasser til at kunne indgå på lige vilkår i den almene
undervisning i folkeskolen?
-          Hvordan øger vi uddannelsesgraden hos unge nydanskere?
-          Hvordan sikrer vi en tidlig og varig tilknytning til arbejdsmarkedet?
-          Hvordan understøtter vi, at nytilkomne bliver aktive og deltagende medborgere?
-          Hvordan sikrer vi sundhed og trygge opvækstvilkår hos familier med flygtningebaggrund?
 
Tilknytning til arbejdsmarkedet og hurtig inklusion i dagligdagen; i daginstitutioner, skoler, boligområder og fritidsliv er
afgørende for en vellykket integration.
 
Fremadrettet bør der være væsentligt mere fokus på, at flygtninge og indvandrere får en tilknytning til arbejdsmarkedet
(som de fleste også ønsker). Fokus skal primært være koncentreret om, at ny ankomne udlændinge får en aktiv start og så
hurtigt som muligt kommer i arbejde – primært via en kombination af danskundervisning og tilknytning til en
arbejdsplads f.eks. ved job med løntilskud, virksomhedspraktik eller nyttejob. Hovedelementerne i integrationsprocessen



– danskuddannelse, tilbud om beskæftigelse og opkvalificering – skal så tidligt som muligt i introduktionsperioden
kombineres i intensive fuldtidsforløb.
 
Det samme gælder børn og unge. De skal så hurtigt som muligt udsluses fra modtagetilbud til almindelige
undervisningstilbud i folkeskolen eventuelt med støtte med henblik på inklusion og integration i dagligdagen.
 
Der er stor opbakning blandt almindelige Sorø borgere til at engagere sig som frivillige i integrationsopgaven. Dette
engagement skal vi understøtte og styrke.
 
Etableringen af et ”integrationscenter” på Allehuset giver nogle nye perspektiver, som bør udnyttes, både i forhold til de
tilbud, der hidtil er givet og i forhold til samarbejdet med og inddragelse af frivillige i integrationsopgaven.
 
Handleplanen udstikker mål og retning, men ikke nødvendigvis de endelige løsninger. Der skal igangsættes en række
nærmere udredninger i dialog med samarbejdsparter etc. Ansvarlig for dette samt tidsperspektiv fremgår af handleplanen.
 
Resultaterne af disse forelægges fortløbende for de relevante politiske udvalg.
 
Den nuværende organisatoriske placering af Integrationsenheden (der varetager det tre årige integrationsforløb
vedrørende voksne) er i fagcenter Social og Sundhed, ligesom det politiske ansvar er i Social og Sundhedsudvalget.
 
Med baggrund i

at budget og økonomisk ansvar for integrationsindsatsen ligger på arbejdsmarkedsområdet,

et ønske om direkte sammenhæng mellem budgetansvar og ansvar for indsats,

at understøtte det tidlige arbejdsmarkedsrettede perspektiv i handleplanen,

foreslås det, at ansvaret for integrationsindsatsen for voksne politisk overgår fra Social og Sundhedsområdet til
Arbejdsmarkedsområdet med virkning fra 1. januar 2016 (idet det forudsætter en tilretning af politiske styringsvedtægter).
 
Integrationsindsatserne vedrørende børn/unge under 18 år varetages fortsat af børn- og ungeområdet og forbliver fortsat i
Børn og Undervisningsudvalgets regi.
 
Høring:
-
 
Økonomiske konsekvenser:
Der henvises til separate bilag vedrørende økonomi og budget 2016.
 
Væsentlige afledte konsekvenser:
-

 
Indstilling:
Fagcenter Udvikling og Borgerservice indstiller, at:
 

1. Handleplan for styrket integrationsindsats vedtages.

 

2. Det politiske ansvar for Integrationsområdet for voksne flyttes fra Social og Sundhedsudvalget til Arbejdsmarkeds
og Erhvervsudvalget pr. 1. januar 2016.

 

3. De økonomiske konsekvenser af det øgede antal flygtninge indarbejdes i budget 2016.

 
 
 
Bilag



 
340-2015-136416 Handleplan for styrket integrationsindsats - udkast

340-2015-138758 Økonomi Notat - Integration Sorø (3).docx
 
 
Beslutning i Social og Sundhedsudvalget, den 31. august 2015:
Ikke til stede:  Ingen.
 
Indstilles godkendt
Lars Schmidt kunne ikke tilslutte sig flertallets afgørelse
 
Beslutning i Teknik og Miljøudvalget, den 1. september 2015:
Ikke til stede:  Ingen.
 
Indstilles godkendt. Henrik Kjølby Pedersen stemte imod med følgende begrundelse: Nationalt pålagt opgave hvor
udgifterne ikke dækkes 100 % hvilket i 2014 har kostet Sorø Kommunes borgere 1,28 mio. kr., hvilket kan forventes at
stige til 6,30 mio. kr. i årene fremover med den øgede tilgang. Ekstra udgifter til mentor ordning. Manglende boliger.
Flytning af den politiske del af integrationsområdet fra Social og Sundhedsudvalget til Arbejdsmarkedsudvalget.
 
Beslutning i Børn og Undervisningsudvalget, den 2. september 2015:
Ikke til stede:  Pia Hvid
 
Indstilles godkendt.
Konservative kan ikke tiltræde indstillingens pkt. 2.
Dansk Folkeparti kan ikke tiltræde indstillingen.

 
Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget, den 2. september 2015:
Ikke til stede:  Ingen.
 
Indstilles godkendt.
 

Møde hævet kl. 17:50

Underskriftsark
 

Bilag

Handleplan for styrket integrationsindsats - udkast

Økonomi Notat - Integration Sorø (3).docx

file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/BILAG/340-2015-136416.docx.pdf
file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/BILAG/340-2015-138758.docx.pdf
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