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5. Bemærkninger til dagsordenen

5. BEMÆRKNINGER TIL DAGSORDENEN

5. Bemærkninger til dagsordenen

Åbent Sagsbeh.:
Christina Knakkergaard Ulrich

Sagsid.:
340-2013-60222

KMD Dok.nr.:
340-2017-130013

Baggrund for sagens forelæggelse:
Forretningsorden for Økonomiudvalget og de stående udvalg.

Sagens gang:
Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling:
Ifølge Forretningsordenens § 3, stk. 4, kan ethvert medlem ved mødets begyndelse begære ordet til
dagsordenen.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Social og Sundhed indstiller, at:

1. Dagsordenen drøftes.

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget 2018-2021, den 8. januar 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Godkendt.



6. Meddelelser

6. MEDDELELSER

6. Meddelelser

Åbent Sagsbeh.:
Christina Knakkergaard Ulrich

Sagsid.:
340-2010-36169

KMD Dok.nr.:
340-2017-130015

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget 2018-2021, den 8. januar 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Intet.



7. Præsentation af fagcenter Social og Sundhed og forslag til besøgsrunde
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7. Præsentation af fagcenter Social og Sundhed og forslag til besøgsrunde

Åbent Sagsbeh.:
Kasia Caroline Vad

Sagsid.:
340-2017-30604

KMD Dok.nr.:
340-2017-160161

Baggrund for sagens forelæggelse:
Den 1. januar 2018 tiltræder et nyt Social og Sundhedsudvalg i Sorø Kommune. Fagcenter Social og
Sundhed præsenterer fagcentret og dets områder for det nye Social og Sundhedsudvalg.

Sagens gang:
Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling:
Social og Sundhedsudvalget får en præsentation af fagcentret v/ Social og Sundhedschef Søren Wollesen
på mødet.

Til sagen er vedlagt relevante dokumenter, som giver en introduktion og beskrivelse af fagcenter Social og
Sundhed i forhold til organisering, overordnede tilgang til arbejdet, de enkelte områder samt en
præsentation af årshjulet for opgaveområder og sager til Social og Sundhedsudvalgets møder i 2018.

Fagcenter Social og Sundhed ønsker endvidere, at invitere Social og Sundhedsudvalget på en
besøgsrunde i fagcentret i første kvartal af 2018, og har udarbejdet et forslag til besøgssteder og datoer.
Der udarbejdes efterfølgende et mere uddybende program for besøgene.

Tirsdag den 20. februar 2018
Formiddag: Lundebo.
Eftermiddag: Center for psykosociale indsatser.

Torsdag den 22. februar 2018
Hele dagen: Ældreområdet.

Tirsdag den 27. februar 2018:
Kl. 8.30-9.00: Personalemøde i Social Service.
Kl. 9.10 – 10.00: Tandplejen.
Kl. 10.15 – 12.30: Sundhedscentret.
Eftermiddag: Bo- og Støttecenter Sorø.

Tirsdag den 6. marts 2018



Hele dagen: Ældreområdet.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Social og Sundhed indstiller, at:

1. Social og Sundhedsudvalget drøfter præsentationen og tager denne til efterretning.

2. Social og Sundhedsudvalget udtrykker sine forventninger til samarbejdet med forvaltningen.

Bilag

340-2017-160245 Årshjul 2018 SSU

340-2017-160244 Fagcenter Social og Sundhed- Beskrivelse

340-2017-161127 Organisationsdiagram - fagcenter social og sundhed

340-2018-530 Leveringsaftale Sorø Kommune og CSU-Slagelse 1. april 2017 - 31.12. 2018

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget 2018-2021, den 8. januar 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Der blev givet en præsentation af udvalgets fagcenter- og opgaveområde.
Datoer for fagudvalgets besøgsrunde blev justeret og forvaltningen sørger for at udvalgets medlemmer får
kalenderinvitationer de aftalte dage.



8. Redegørelse til udvalget vedr. opfølgning på anbefalinger til Holbergcentret og
Rosenhuset

8. REDEGØRELSE TIL UDVALGET VEDR. OPFØLGNING PÅ ANBEFALINGER TIL
HOLBERGCENTRET OG ROSENHUSET

8. Redegørelse til udvalget vedr. opfølgning på anbefalinger til Holbergcentret og
Rosenhuset

Åbent Sagsbeh.:
Søren Wollesen

Sagsid.:
340-2017-31623

KMD Dok.nr.:
340-2017-167391

Baggrund for sagens forelæggelse:
På Social og Sundhedsudvalgets møde den 4. december besluttede udvalget i sag 375, omhandlende
godkendelse af de gennemførte tilsyn med kommunens plejecentre ved BDO, at udvalget gerne ville se en
nærmere redegørelse for området Sundhed og Omsorgs arbejde med de givne anbefalinger for
Holbergcentret/Rosenhuset.
De anbefalinger der blev givet omhandler, med afsæt i stedets værdisæt, drøftelser af håndteringen af
pleje og omsorg, kommunikation og borgerinddragelse, fortsat udvikling, etablering og implementering af
sammenhængende dokumentation i Nexus, sikre opfølgning på handleplaner, øget mulighed for faglig
refleksion og sparing mellem medarbejdere samt oplæring i forbindelse med delegeret sygepleje.

Sagens gang:
Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling:
I forbindelse med BDO’s tilsyn i marts 2017 var Holbergcentret og Rosenhuset i gang med en proces
sammen med Team Arbejdsliv, hvor der var fokus på samarbejde, tilgang til opgavevaretagelsen,
prioriteringer herunder forståelsen af hinandens arbejdsopgaver og roller.
I denne proces har der været drøftet værdier, rehabilitering, faglige drøftelser og tilgange til opgaver m.m.
Siden processen med Team Arbejdsliv sluttede i foråret 2017 og som opfølgning på BDO rapport, har der
været fulgt op på de igangsatte processer i forskellige sammenhænge.

Værdibaseret tilgang til pleje og omsorg og inddragelse af borger
Løbende italesættelse og drøftelse i dagligdagen og i faglige drøftelser både generelt og omkring den
enkelte borger, hvor der er fokus på, hvordan man varetager pleje og omsorg ud fra kommunens værdier
og det kommunale serviceniveau, herunder sikring af at der vedblivende er fokus på rehabilitering og
forebyggelse af sygdom.

Gennem forskellige tiltag inddrages borgeren i dialogen om sit eget hverdagsliv og ønsker bl.a. i den
daglige pleje, ved indflytningssamtalen, samtaler med terapeut og sygeplejerske og i mange andre



sammenhænge. I døgnrytmeplanerne beskrives den daglige pleje med fokus på borgernes ressourcer og
brug af disse.

Drøftelserne har bl.a. foregået på personalemøder, andre faglige møder, daglige drøftelser om pleje og
omsorg, fokusmøder hvor borgers situation drøftes samt gennem faglige refleksioner med terapeut og
sygeplejerske.

Faglig sparring og rehabiliterende sigte i plejen
Siden foråret 2017 har plejecentret haft en terapeut fast tilknyttet, og det har øget fokus på, hvordan
rehabiliteringen eller habiliteringen af den enkelte borger kan foregår i dagligdagen herunder inddragelse af
borgerens ønsker, ressourcer og behov.
Disse drøftelser foregår i mange forskellige sammenhænge bl.a. daglige drøftelser og refleksioner mellem
terapeut – sygeplejerske og SOSU personale, faglige klinikker om borgerne og fokusmøder hvor borgernes
situation drøftes.

Der arbejdes forsat på at skabe en bedre struktur omkring dette og med implementeringen af Tidlig
Opsporing (af sygdom) i foråret 2018 i plejecentret, forventes det at falde på plads.

Personalets udfordring er oplevelsen af tid vs opgavemængden. Opgavemængden kan svinge meget året
igennem, og til tider kan der være stor plejetyngde i forhold til ressourcer. Det skal ses i det perspektiv, at
plejecentret er rammestyret, så uanset plejetyngde har de samme ressourcer til rådighed.
Hvis der grundet travlhed skal ændres i hjælpen tilbydes den personlige pleje forsat med et rehabiliterende
sigte og andre opgaver flyttes til andre dage.
Ovenstående skal også ses i lyset af, at borgerforløbene er blevet mere komplekse og deraf større
plejetyngde.

Dokumentation
I sommeren 2016 blev der implementeret et nyt omsorgssystem og i sommeren 2017 blev en ny
dokumentationsmodel i omsorgssystemet udrullet, som personalet har arbejdet målrettet med at få på
plads. Der har arbejdes målrettet med at få bl.a. beskrivelse af døgnrytmeplaner og opfølgning på
handleplaner på plads.

Delegeret sundhedsydelser
Ved delegeret sundhedsydelse finder altid oplæring og undervisning sted, og der sker opfølgning i forhold
til de enkelte ydelser. Det sikres, at der er nok personale til stede til at løse de delegerede sundhedsydelser
i samarbejde mellem ledelse og sygeplejerske.

Borgerne giver udtryk for en stor tilfredshed med at bo på Holbergcentret. Her har klippekortordningen
bidraget positivt til aktiviteter og heraf følgende trivsel. De frivillige bidrager meget til beboernes trivsel, bl.a.
i form af f.eks. spisearrangementer med borgere, som kommer ind ude fra byen. Derudover kommer der
jævnligt børn fra børnehaven og skolen på besøg til forskellige arrangementer. Borgere fra byen er glade
for at komme, og giver udtryk for, at der er en god stemning.



De frivillige giver udtryk for, at der er en god ånd i huset, og de altid føler sig meget velkomne. De fortæller
gerne om Holbergcentret i det offentlige rum herunder oplyser de, at plejecentret har et godt ry i Sorø
Kommune. Der kommer løbende nye frivillige til af samme årsag.

Personalet giver udtryk for, at forløbet med Team Arbejdsliv har været godt og givende, og det har
medvirket til at fokus har ændret sig til andre betragtninger af pleje og omsorg m.m. og til en mere åben
dialog. Der er en øget bevidsthed om værdier, samarbejde og borgerinddragelse.

Personalet føler, at de har en travl hverdag, og i øjeblikket arbejdes der med at skabe en anden model for
arbejdsplanlægning, som skaber mere struktur og overblik.
Personalet er udfordreret på brugen af det nye omsorgssystem, da der er nogle udfordringer i
systemopsætningen, som der arbejdes på skal ændres sammen med KMD.

Høring:
Ikke aktuelt.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Forvaltningen indstiller, at:

1. Social og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget 2018-2021, den 8. januar 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Leder af området gav udvalget en uddybbende redegørelse.
Udvalget tog orientering til efterretning.



9. Tilfredshedsundersøgelse tøjvask 2017

9. TILFREDSHEDSUNDERSØGELSE TØJVASK 2017

9. Tilfredshedsundersøgelse tøjvask 2017

Åbent Sagsbeh.:
Kasia Caroline Vad

Sagsid.:
340-2017-13706

KMD Dok.nr.:
340-2017-160029

Baggrund for sagens forelæggelse:
Byrådet besluttede som led i Handleplan 2016 at outsource tøjvaskordningen til borgere, som får bistand af
Sorø Ældrepleje – nu Sorø Sundhed og Omsorg. Valget faldt på den private leverandør Berendsen. Social
og Sundhedsudvalget har anmodet forvaltningen om at foranledige en tilfredshedsundersøgelse ved
leverandøren, samt at tilføje undersøgelsen viden om hvorledes udviklingen er gået kvantitativt.

Sagens gang:
Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling:
Tøjvaskordningen omfatter afhentning, vask, tørring, sammenlægning og pakning af rent tøj hver 2. uge
hos borgere i hjemmeplejen, samt returnering af tøjet ugen efter til borgeren, og hver uge hos borgere på
plejecentrene.

Tilfredsundersøgelsen i hjemmeplejen:
Undersøgelsen er gennemført i september 2017.
11,8 % af borgerne er blevet spurt. Borgerne er udvalgt vilkårligt.
Tilfredshedsundersøgelsen spørger ind til forhold om, hvorvidt borgeren vil anbefale Berendsen til en ven
eller kollega (Score 8,5 på en skala fra 1-10), borgerens tilfredshed med chaufføren (omkring knap 5 på en
skala fra 1-5), kundeservice (mellem 3 – 5 på en skala fra 1-5 – fordelt på 4 spørgsmål) og tilfredshed med
det vaskede tøj (knap 5 på en skala fra 1-5). På et spørgsmål om hvorvidt tøjet er blevet væk eller er gået i
stykker svarer 27,73 % ja mens 73,73 % svarer nej.

Samlet set viser tilfredshedsundersøgelsen i hjemmeplejen en stor tilfredshed med vaskeordningen fra
Berendsen.

Tilfredshedsundersøgelsen på plejecentrene:
Undersøgelsen er gennemført i uge 43-44 2017. 46 borgere har svaret.
Tilfredsundersøgelsen spørger ind til forhold om, hvorvidt borgeren vil anbefale Berendsen til en ven eller
bekendt, borgerens tilfredshed med chaufføren og tilfredshed med det vaskede tøj.
Tilfredshedsundersøgelsen viser en stor tilfredshed i forhold til tilfredsheden med chaufføren (4 på en skala
fra 1-5) og i forhold til om borgeren vil anbefale Berendsen til en ven/bekendt (over 4). I forhold til
tilfredsheden med tøjets renhed, sammenlægning og hvorvidt tøjet fremstår krøllet, ligger de



gennemsnitlige svar på lige godt 3. På et spørgsmål om hvorvidt borgeren har oplevet, at tøjet er blevet
væk eller er gået i stykker svar 44,19 % ja, mens 55,81 % svarer nej.

Berendsen betragter ikke undersøgelsen på plejecentrene som valid, da den tydeligt afspejler en
problematik, der af endnu ikke klarlagte årsager har været med ”røde” pletter/plamager på borgernes
tekstiler, men kun i forbindelse med tøjvask for borgere på plejecentrene.
Berendsen arbejder på højtryk på at få løst denne problematik, og foreslår at der i 2018 foretages en ny
brugertilfredshedsundersøgelse på plejecentrene i Sorø Kommune. Berendsen har erstattet alle ødelagte
tekstiler.

Forvaltningens afdækning af, hvorledes udviklingen er gået kvantitativt:
Der er indsat en oversigt i materialet, som viser antallet af borgere tilmeldt vaskeordningen før og efter
vaskeordning med privat chauffør. Det samlede antal frafald er på 99 borgere. Et frafald på 28,0 procent,
hovedsageligt blandt de hjemmeboende.

Høring:
Til orientering i Ældrerådet og Handicaprådet.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Social og Sundhed indstiller, at:

1. Resultaterne af tilfredshedsundersøgelsen i hjemmeplejen tages til efterretning.

2. Social og Sundhedsudvalget hæfter sig ved, at Berendsen arbejder på at løse problemstillingen om
røde pletter/plamager på borgernes tekstiler, og at Berendsen anmodes om at foretage en ny
brugertilfredshedsundersøgelse på plejecentrene i 2018.

3. Forvaltningens afdækning af den kvantitative udvikling i antal borgere, som er tilmeldt vaskeordningen,
tages til efterretning.

Bilag



340-2017-160106 Resultat for den foretagne brugertilfredshedsundersøgelse 2017 foretaget af
Berendsen

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget 2018-2021, den 8. januar 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Udvalget finder ikke at den afholdte undersøgelse er dækkende og vil anmode om at få indflydelse på
indholdet i den næste undersøgelse.
Sagen taget til efterretning.



10. Tilsynspolitik på fritvalgsområdet 2018

10. TILSYNSPOLITIK PÅ FRITVALGSOMRÅDET 2018

10. Tilsynspolitik på fritvalgsområdet 2018

Åbent Sagsbeh.:
Kasia Caroline Vad

Sagsid.:
340-2017-28305

KMD Dok.nr.:
340-2017-159853

Baggrund for sagens forelæggelse:
Kommunalbestyrelsen har jf. Servicelovens § 151 ansvaret for at føre tilsyn med kommunens tilbud efter
Servicelovens § 83 omfattet af reglerne for frit valg og følge op på, at alle borgere, der er visiteret hertil,
modtager den rette hjælp. Det omhandler personlig og praktisk hjælp samt madservice til borgere i eget
hjem. Kommunen er i henhold til lovens § 151 c forpligtet til at udarbejde og offentliggøre en tilsynspolitik
for alle tilbud efter Servicelovens § 83.

Den 4. december 2017 fik Social og Sundhedsudvalget forelagt et udkast til Tilsynspolitik for 2018.
Udvalget drøftede udkast til tilsynspolitik for 2018 og besluttede at sende sagen i høring og genoptage
sagen på førstkommende møde.

Sagen er sendt i høring og forelægges hermed på ny for Social og Sundhedsudvalget med de indkomne
høringssvar fra Ældrerådet og Handicaprådet, samt en hvidbog over høringssvarene med
administrationens kommentarer.

Sagens gang:
Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling:
Tilsynspolitikken danner rammen for kommunens tilsyn og opfølgning til borgere i eget hjem. Den skal
omfatte retningslinjer og procedurer for, hvordan der føres tilsyn med kommunens leverandører, med
hjælpens udførelse og hvordan der følges op på tilsynsresultaterne.

Tilsynet er baseret på besøg i udvalgte borgeres hjem, hvor en sagsbehandler fra Social Service
gennemfører et interview med borgeren. Samtalen tager udgangspunkt i en spørgeguide og kombineres
med observationer af kvaliteten af den udførte hjælp.

Formålet med at føre tilsyn med de private og kommunale leverandører er;

• at sikre, at borgerne får den hjælp, som de har ret til efter loven og i henhold til de afgørelser om
hjælp, der er truffet,



• at sikre, at borgerne får hjælp i henhold til kommunens kvalitetsstandarder,

• at sikre, at hjælpen er tilrettelagt og bliver udført på en faglig og økonomisk forsvarlig måde, og

• at forebygge ved at gribe korrigerende ind før mindre problemer udvikler sig til alvorligere problemer.

Social Service udvælger hvert år et eller flere temaer, der skal fokuseres på.
Social Service har i 2016 og 2017 gennemført en revisitationsproces, som i begge år har udgjort tilsynet på
Fritvalgsområdet. Baggrunden for denne beslutning er den omfattende revisitation, der blev igangsat i 2016
som følge af et ændret serviceniveau, sammenholdt med det forhold at revisitering kan sidestilles med
tilsyn, idet der i forbindelse med revisiteringen tages stilling til de samme elementer, som er anført ovenfor
under formålet med at føre tilsyn. Herudover har Team Ældre i 2017 iværksat en undersøgelse af
borgernes tilfredshed med den hjælp, de får leveret i hjemmet, herunder omfanget af hjemmehjælpere, der
kommer i hjemmet. Undersøgelsen foregår ved, at en række borgere i forbindelse med revisitationen vil
blive spurgt om deres oplevelse af hjælpen efter § 83 og 83 a. Når revisiteringsopgaven er tilendebragt
ultimo året vil resultatet heraf blive forelagt udvalget.

Som tema for tilsynspolitikken i 2018 foreslår Social Service at føre tilsyn hos en mindre gruppe borgere
med komplekse forløb:

1. Borgere med øget behov for hjælp, der har følgende forløb: Udskrivelse fra sygehuset – midlertidigt
ophold på en rehabiliteringsplads – hjem til egen bolig igen

2. Borgere med demens.

Under tilsynet vil en række borgere blive spurgt om deres oplevelse af hjælpen efter § 83 og 83 a. Hos de
borgere der ikke kan varetage egne interesser, vil pårørende blive medinddraget i tilsynet.

Udover forslaget til tema for 2018 er der ikke foretaget ændringer i tilsynspolitikken.

Høring:
Høringssvar fra Ældre – og Handicapråd er vedlagt sagen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Social og Sundhed indstiller, at:



1. Høringssvarene drøftes med henblik på om høringssvarene giver anledning til ændringer.

2. Udkastet godkendes med de eventuelle ændringer som høringssvarene måtte give anledning til.

Bilag

340-2017-149057 Udkast til tilsynspolitik 2018

340-2018-681 Hvidbog over høringssvar til Tilsynspolitik 2018

340-2018-680 Høringssvar fra Handicaprådet vedr. tilsynspolitik for SEL §§ 83-83A og 86

340-2018-674 Høringssvar fra Ældrerådet vedr. Tilsynspolitik

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget 2018-2021, den 8. januar 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Udvalget godkendte sagen med de bemærkninger og ændringer som høringssvar giver anledning til jf.
forvaltningens svar.



11. Reviderede kvalitetsstandarder vedrørende Servicelovens §§ 83, 83a, 84 og 86

11. REVIDEREDE KVALITETSSTANDARDER VEDRØRENDE SERVICELOVENS §§ 83, 83A, 84 OG 86

11. Reviderede kvalitetsstandarder vedrørende Servicelovens §§ 83, 83a, 84 og 86

Åbent Sagsbeh.:
Kasia Caroline Vad

Sagsid.:
340-2017-28296

KMD Dok.nr.:
340-2017-159858

Baggrund for sagens forelæggelse:
Ifølge lovgivningen skal kommunen mindst én gang årligt udarbejde eller revidere kvalitetsstandarder for
støtte jf. Servicelovens §§ 83, 83a, 84 og 86. De reviderede kvalitetsstandarder for 2018 for §§ 83, 83a, 84
og 86 er vedlagt sagen.

Social og Sundhedsudvalget fik på møde den 4. december 2017 forelagt forslag til reviderede
kvalitetsstandarder for Servicelovens §§ 83, 83a, 84 og 86.

Udvalget drøftede sagen og besluttede at sende forslagene til reviderede kvalitetsstandarder i høring i
Ældrerådet og Handicaprådet, jf. indstillingen på sagen, med henblik på at genoptage sagen med de
indkomne høringssvar på førstkommende udvalgsmøde.

Sagen er sendt i høring og forelægges hermed på ny for Social og Sundhedsudvalget med de indkomne
høringssvar fra Ældrerådet og Handicaprådet, samt en hvidbog over høringssvarene med
administrationens kommentarer.

Sagens gang:
Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling:
Kvalitetsstandarder har til formål at beskrive det politisk fastsatte serviceniveau indenfor et bestemt
område. En kvalitetsstandard er dermed et overordnet udtryk for den kvalitet og service, som Sorø
Kommune tilbyder indenfor områdets tilhørende økonomiske ramme. I dette tilfælde handler det om
serviceniveauet for personlig og praktisk hjælp, rehabiliteringsforløb, aflastning og afløsning samt træning.
Kvalitetsstandarderne fungerer dermed både som information til borgerne samtidig med, at
kvalitetsstandarderne er en afgørende forudsætning for, at administrationen kan træffe afgørelser, som
afspejler de politisk vedtagne mål på området.

Fagcenter Social og Sundhed har gennemgået og revideret de nuværende kvalitetsstandarder for 2017 for
Servicelovens §§ 83, 83a, 84 og 86.



De foreliggende udkast til reviderede kvalitetsstandarder 2018 for Servicelovens §§ 83, 83a, 84 og 86
adskiller sig helt overvejende fra de nuværende kvalitetsstandarder med redaktionelle opdateringer og
tilretninger. Der er udarbejdet en læsevejledning, som fremhæver og forklarer de vigtigste ændringer.

Høring:
Høringssvar fra Ældrerådet og Handicaprådet er vedlagt sagen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Social og Sundhed indstiller, at:

1. De indkomne høringssvar, med henblik på om disse giver anledning til ændringer af materialet,
drøftes.

2. At forslagene til de reviderede kvalitetsstandarder 2018 for støtte jf. Servicelovens §§ 83, 83a, 84 og
86, med de eventuelle ændringer som høringssvarene måtte give anledning til, godkendes.

Bilag

340-2017-148857 Udkast til kvalitetsstandard § 86 for 2018

340-2017-148368 Læsevejledning 2018

340-2017-148369 Udkast til kvalitetsstandard §§ 83 og 83 a for 2018

340-2017-148370 Udkast til kvalitetsstandard § 84 for 2018

340-2018-700 Hvidbog over høringssvar til Reviderede kvalitetsstandarder 2018 §§ 83, 83a, 84 og
86

340-2018-699 Høringssvar fra Handicaprådet til Reviderede kvalitetsstandarder 2018

340-2018-698 Høringssvar fra Ældrerådet vedr. Kvalitetsstandarder

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget 2018-2021, den 8. januar 2018:
Ikke til stede: Ingen.



Med de faldne bemærkninger og forvaltningens tilkendegivelser i relation til de afgivne høringssvar,
godkender udvalget kvalitetsstandarder som indstillet.
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12. Frivilligt Socialt Arbejde - supplerende ansøgninger for 2018

Åbent Sagsbeh.:
Lone Ulholm

Sagsid.:
340-2017-25805

KMD Dok.nr.:
340-2017-163192

Baggrund for sagens forelæggelse:
Kommunerne modtager hvert år midler til støtte af frivillige, sociale foreninger og organisationer over
bloktilskuddet. Jf. § 18 i Lov om Social Service skal kommunerne støtte og samarbejde med frivillige
sociale organisationer og foreninger.

Den enkelte kommune fastsætter rammerne og principperne for samarbejdet med den frivillige sektor. De
overordnede rammer er beskrevet i en politisk godkendt vision for ”Aktivt medborgerskab” (2011), i
samarbejdsaftalen med Frivilligcenter Sorø (2014) og i retningslinjer for støtte til frivilligt socialt arbejde
(2013).

Der er ansøgningsfrist den 1. november – og de rettidigt indkomne ansøgninger blev behandlet på møde
den 4. december. Der er imidlertid indkommet 3 yderligere ansøgninger, heraf 2 fra nyetablerede
foreninger / tiltag.

Sagens gang:
Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling:
Efter ansøgningsfristen er der indkommet yderligere 3 ansøgninger, heraf 2 fra nyetablerede foreninger /
tiltag. Det drejer sig om Holbergcentrets Venner, Foreningen Mætværk og motionsaktiviteten Gåbussen i
Dianalund. Disse 3 foreningerne søger om i alt 47.200 kr. Der er således i alt indkommet 38 ansøgninger
om støtte i 2018.

Holbergcentret Venner søger om tilskud til at gennemføre nogle af de arrangementer og udflugter, som
Venneforeningen tilbyder Holbergcentrets og Rosenhusets beboere og de pårørende. Derudover ønsker
man at hverve flere frivillige og opbygge en ny hjemmeside. De søger om 20.000 kr.

Mætværk blev stiftet den 15. juni 2017 af brugere og medarbejdere af Aktivitetshuset i Sorø, lokale borgere
og erhvervsdrivende fra Sorø. Foreningens aktiviteter har indtil nu bestået i månedlige fællesspisninger
med 50 - 80 borgeres deltagelse, månedlige åbne kaffe- og udviklingsmøder - hvor borgere kan komme og
dele ideer og ønsker, der kan spire i MÆTVÆRKs regi. De søger om 25.000 kr. til afholdelse og facilitering
af visionsprocesser med brugere og borgere omkring MÆTVÆRKs vision og virke (10.000 kr.). Endvidere



søges der midler til etableringsudgifter til indretning og istandsættelse af lokale der tænkes anvendt til
foreningens arrangementer (15.000 kr.).

Gåbussen er ligeledes en ny aktivitet. Målgruppen er ensomme ældre. Borgerne hentes i deres hjem af en
frivillig, der går med til såvel motionsaktivitet og socialt samvær. De søger om 2.200 kr. til indkøb af
materialer til motionsaktiviteterne.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Der er i alt 340.000 kr. til uddeling. På seneste møde i Social og Sundhedsudvalget blev der uddelt
275.500 kr. Forvaltningen foreslår, at der tilbageholdes 25.000 kr. til brug for festligholdelse omkring årets
frivilligpriser og afholdelse af Frivillig fredag i 2018. Herefter er der 39.500 kr. tilbage, som kan disponeres
til f.eks. de i sagen beskrevne ansøgninger.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Social og Sundhed indstiller, at:

1. Udvalget drøfter og beslutter støtte til de ansøgende foreninger.

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget 2018-2021, den 8. januar 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Udvalget drøftede ansøgningerne, og tilkendegav ønske om at Mætværk kommer og orientere udvalget om
deres succeskritterier i relation til inddragelse af målgruppe osv., og besluttede at tildele støtte således:
Holbergcentrets venner - 18.650 kr.
Motionsaktiviteten Gåbussen - 2.200 kr.
Foreningen Mætværk - 18.650 kr.
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13. Valg af medlem til SSP-udvalget

Åbent Sagsbeh.:
Janus Tarp

Sagsid.:
340-2013-56889

KMD Dok.nr.:
340-2017-165111

Baggrund for sagens forelæggelse:
Efter §§ 114 og 115 arbejder de sociale myndigheder, skolerne og politiet i hver kommune sammen om
kriminalitetsforebyggelse (SSP-samarbejdet).

I Sorø Kommune er der nedsat et udvalg til at koordinere samarbejdet og varetage den kriminalpræventive
indsats – SSP-udvalget – bestående af politiske og administrative repræsentanter samt repræsentanter fra
politiet. Det følger af den i 2008 af Byrådet vedtagne struktur for SSP-arbejdet i Sorø Kommune.

Det fremgår af nævnte struktur, at Børn og Undervisningsudvalget, Kultur og Fritidsudvalget samt Social og
Sundhedsudvalget skal udpege hvert et medlem til SSP-udvalget.

Nærværende sag omfatter således udpegning af et medlem til SSP-udvalget for perioden 2018-2021.

Sagens gang:
Børn og Undervisningsudvalget – Kultur og Fritidsudvalget – Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling:
De tre udvalg skal udpege hvert et udvalgsmedlem til SSP-udvalget for perioden 2018-2021. Formanden
for udvalget skal vælges af og blandt disse.

Mødefrekvensen er ca. fire gange årligt. Møderne indkaldes af ledelsen for SSP og Ung Sorø i samarbejde
med udvalgets formand. Ledelsen for SSP og Ung Sorø er sekretær.

SSP-udvalget nedsættes med følgende medlemmer:

Politiske repræsentanter:

• En repræsentant fra Børn og Undervisningsudvalget

• En repræsentant for Social og Sundhedsudvalget



• En repræsentant for Kultur og Fritidsudvalget

• En repræsentant fra bestyrelsen for Ung Sorø

Administrative repræsentanter:

• Centerchefen for Børn og Familier

• Gruppelederen af Familierådgivningen

• Fritidskonsulenten

• En repræsentant fra fagcenter Teknik, Miljø og Drift

• Ledelsen af SSP og Ung Sorø

Politiets repræsentanter:

• Lederen af lokalpolitiet i politikredsen

• Lederen af lokalpolitiet i Slagelse

Høring:
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.
Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:

1. Børn og Undervisningsudvalget udpeger et medlem til SSP-udvalget.



2. Kultur og Fritidsudvalget udpeger et medlem til SSP-udvalget.

3. Social og Sundhedsudvalget udpeger et medlem til SSP-udvalget.

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget 2018-2021, den 8. januar 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Udvalget udpegede Annette Raaschou Van der Star til at sidde i SSP.
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13. Valg af medlem til SSP-udvalget

Åbent Sagsbeh.:
Janus Tarp

Sagsid.:
340-2013-56889

KMD Dok.nr.:
340-2017-165111

Baggrund for sagens forelæggelse:
Efter §§ 114 og 115 arbejder de sociale myndigheder, skolerne og politiet i hver kommune sammen om
kriminalitetsforebyggelse (SSP-samarbejdet).

I Sorø Kommune er der nedsat et udvalg til at koordinere samarbejdet og varetage den kriminalpræventive
indsats – SSP-udvalget – bestående af politiske og administrative repræsentanter samt repræsentanter fra
politiet. Det følger af den i 2008 af Byrådet vedtagne struktur for SSP-arbejdet i Sorø Kommune.

Det fremgår af nævnte struktur, at Børn og Undervisningsudvalget, Kultur og Fritidsudvalget samt Social og
Sundhedsudvalget skal udpege hvert et medlem til SSP-udvalget.

Nærværende sag omfatter således udpegning af et medlem til SSP-udvalget for perioden 2018-2021.

Sagens gang:
Børn og Undervisningsudvalget – Kultur og Fritidsudvalget – Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling:
De tre udvalg skal udpege hvert et udvalgsmedlem til SSP-udvalget for perioden 2018-2021. Formanden
for udvalget skal vælges af og blandt disse.

Mødefrekvensen er ca. fire gange årligt. Møderne indkaldes af ledelsen for SSP og Ung Sorø i samarbejde
med udvalgets formand. Ledelsen for SSP og Ung Sorø er sekretær.

SSP-udvalget nedsættes med følgende medlemmer:

Politiske repræsentanter:

• En repræsentant fra Børn og Undervisningsudvalget

• En repræsentant for Social og Sundhedsudvalget



• En repræsentant for Kultur og Fritidsudvalget

• En repræsentant fra bestyrelsen for Ung Sorø

Administrative repræsentanter:

• Centerchefen for Børn og Familier

• Gruppelederen af Familierådgivningen

• Fritidskonsulenten

• En repræsentant fra fagcenter Teknik, Miljø og Drift

• Ledelsen af SSP og Ung Sorø

Politiets repræsentanter:

• Lederen af lokalpolitiet i politikredsen

• Lederen af lokalpolitiet i Slagelse

Høring:
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.
Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:

1. Børn og Undervisningsudvalget udpeger et medlem til SSP-udvalget.



2. Kultur og Fritidsudvalget udpeger et medlem til SSP-udvalget.

3. Social og Sundhedsudvalget udpeger et medlem til SSP-udvalget.

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget 2018-2021, den 8. januar 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Udvalget udpegede Annette Raaschou Van der Star til at sidde i SSP.

Møde hævet kl. 18:00

Underskriftsark
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