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Punkt 81: Bemærkninger til dagsorden

00.01.00-G01-106-17

Baggrund for sagens forelæggelse
Forretningsorden for Økonomiudvalget og de stående udvalg.

Sagens gang
Kultur og Fritidsudvalget.

Sagsfremstilling
Ifølge Forretningsordenens § 3, stk. 4, kan ethvert medlem ved mødets begyndelse begære ordet til dagsordenen.

Høring
Ingen.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser
Ingen.

Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:

1. Dagsorden drøftes.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 82: Meddelelsessag

00.01.00-G01-1137-18

Baggrund for sagens forelæggelse
-

Sagens gang
Kultur og Fritidsudvalget.

Sagsfremstilling
Informationer til gensidig orientering for udvalget.
 

Pulje til kontingentbetaling.
EG ON Tilskudsmodul.
Teknik, Miljø og Drifts udgifter på fritidsområdet
Dianalund Tennisklub. Assistance fra Nyttejobberne
Opfølgning på formandsmøder mellem Kultur og Fritid samt Teknik og Miljø.
Kultur og Fritidspolitikken. Status, herunder sidste nyt fra fokusgruppen og annonceplan for samtalesalonerne.
Leder- og mesterskabsarrangementet afholdes den 29. maj 2019, kl. 17.30 I Sorø Hallen. 

Høring
Ingen.

Økonomiske konsekvenser
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser
Ingen.

Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:

1. Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.



Punkt 83: Implementering af Vision22 - Tema 2

00.15.10-A26-1-19

Baggrund for sagens forelæggelse
Byrådet vedtog Vision og Planstrategi 2022 (Vision 2022) for Sorø Kommune på Byrådets møde den 21. november 2018.
På møderækken i december 2018 blev der forelagt en sag i alle fagudvalg og Økonomiudvalget om opfølgningen på
vedtagelse af Vision 2022. Her fremgår det, at alle fagudvalg primo 2019 foretager en første drøftelse af ambitioner og
aktiviteter i forhold til implementering af Vision 2022, for de temaer i Vision22 fagudvalgene har et særligt ansvar for.
Med dette afsæt fremlægges oplæg til en første drøftelse af implementering af Vision 2022 i Kultur og Fritidsudvalget.
 
Kultur og Fritidsudvalget har i samarbejde med Teknik og Miljøudvalget et særligt ansvar for implementering af Tema
2/Levende byer og lokalsamfund – med natur, kultur og historie. Tema 2 rummer i alt 8 mål med 11 tilknyttede indsatser.
 
I forhold til de ni prioriterede verdensmål i Vision 2022, forholder Tema 2 sig særligt til følgende FN mål:

FN-mål nr. 7: Bæredygtig energi
FN-mål nr. 11: Bæredygtige byer og lokalsamfund
FN-mål nr. 12: Ansvarligt forbrug og produktion
FN-mål nr. 13: Klimaindsats
FN-mål nr. 17: Partnerskaber for handling

 
Herudover ejer eller bidrager fagcentret til et mål under Tema 3 og to mål under Tema 4, hvor det er henholdsvis Børn og
Undervisningsudvalget samt Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget, der er ejere.
 
Oversigt over de mål fagudvalgene/fagcentrene er henholdsvis ejer og deltager på, er vedlagt i bilag.

Sagens gang
Kultur og Fritidsudvalget (marts og november).

Sagsfremstilling
Med sagsfremstillingen lægges op til en:

Drøftelse af igangværende overordnede initiativer der understøtter Vision 2022
En første drøftelse af forslag til nye (overordnede) initiativer der kan understøtte implementeringen af Vision 2022
Drøftelse af økonomi, hvor råderum til aktiviteter skal skabes indenfor egen ramme, fx via en omprioritering. Dog
også mulighed for drøftelse af eventuelle budgetønsker til budget 2020 med afsæt i Vision 2022 .
Drøftelse af ideer til tværgående politisk koordinering og samarbejde (forslag vedlagt i bilag)

 
Kultur og Fritidsudvalget har i fællesskab med Teknik og Miljøudvalget et særligt ansvar for implementering af Tema 2.
Derfor er der som bilag vedlagt indspil fra Teknik, Miljø og Drift. Bilaget rummer en oversigt over såvel igangværende
aktiviteter, som forslag til nye aktiviteter, der kan understøtte Vision 2022 for de mål i Tema 2, hvor Teknik, Miljø og
Drift er enten medejere eller deltagere.
 
Koordinering
Kultur og Fritidsudvalgets indspil/beslutninger på marts møderækken videreformidles til de fagudvalg/fagcentre, der
enten er medejere, eller deltagere, på Tema 2.
 
På april møderækken i Økonomiudvalget og Byrådet fremlægges efterfølgende en sag med sammenfatning af
fagudvalgenes første behandling af implementering af Vision 2022.
 
Center for Byråd og Kultur spænder over en bred vifte af opgaver indenfor vækst og på kultur- og fritidsområdet. Fokus
er på at understøtte fællesskaber, det lokale erhvervsliv og bidrage til borgernes fysiske, åndelige og kulturelle udvikling.
Alt sammen opgaver som gør Sorø Kommune til et attraktivt sted at bo og drive erhverv, og som understøtter ambitionen i
Vision22 om sikre sundhed og gode nærmiljøer.
Centeret løfter sin opgave i et løbende og tæt samarbejde med foreninger, lokalråd og lokale aktører.
 
Oversigt over igangværende initiativer og ideer til nye er vedlagt som bilag.
 



Forslag til budgetønsker med afsæt i Vision22 er vedlagt som bilag til drøftelse. Finansiering og konkretisering vil blive
fremlagt i særskilte sager, såfremt udvalget ønsker at arbejde videre med dem.

Høring
Ingen.

Økonomiske konsekvenser
Råderum til aktiviteter skal skabes indenfor fagudvalgets egen ramme, fx via en omprioritering. Dog er der mulighed for
at tage en drøftelse af eventuelle budgetønsker til budget 2020 med afsæt i Vision 2022.

Væsentlige afledte konsekvenser
Det er forventningen, at realisering af Vision og Planstrategi 2022 skal medvirke til at fremme de ni prioriterede
verdensmål, og understøtte vækst og udvikling i Sorø Kommune, frem mod 2022, herunder med indfrielse af følgende
konkrete mål:

Tema 1: Sorø Kommune vil arbejde målrettet, tværfagligt og med fokus på forebyggelse på at tilbyde rammerne om
det gode hverdagsliv med sundhed og trivsel for alle borgere.
Tema 2: Sorø Kommune vil samarbejde med borgere og interessenter om udviklingen af levende og bæredygtige
byer og lokalsamfund med natur, kultur og historie.
Tema 3: Sorø Kommune vil gennem gode og innovative dagtilbud og skoler med høj faglighed og trivsel skabe
grundlag for, at vores børn og unge dannes og uddannes, så de kan tage aktivt og medskabende del i fremtidens
samfund med viden og vækst.
Tema 4: Sorø Kommunes erhvervsklima udvikles forsat – med øje for virksomhedernes behov og med fokus på
løbende forbedring af rammevilkår.

 
Kultur og Fritidsudvalget har i samarbejde med Teknik og Miljøudvalg et særligt ansvar for implementering af Tema 2.
Bilag er vedlagt med overblik over forslag fra fagcenter Teknik, Miljø og Drift til orientering. Til orientering er også
vedlagt forslag til arbejdet med Verdensmål 17 fra stabscenter Udvikling og It, som forelægges for Økonomiudvalget.

Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:

1. Der drøftes ambitioner og aktiviteter i forhold til implementering af Vision 2022 for de mål som Kultur- og
Fritidsudvalget har ansvar for. Drøftelsen kan tage afsæt i oversigten over igangværende aktiviteter samt forslag til
nye initiativer.  

  

2. Den økonomiske ramme for aktiviteterne drøftes, herunder evt. fremsættelse af budgetønsker og finansiering med
afsæt i Vision 2022 til budget 2020.

 

3. Det drøftes hvordan fagudvalgene kan koordinere det tværgående arbejde.

 

Beslutning
Udvalget besluttede jfr. indstillingens punkt 1, at Kultur og Fritidspolitikkens indsatsområder, bliver omdrejningspunktet
for de konkrete aktiviteter der skal implementere de dele af Vision2022, som udvalget har ansvar for.
 
Indstillingens punkt 2 drøftet.
 
Udvalget anbefaler jfr. indstillingens punkt 3, at det tværgående arbejde mellem fagudvalg sker indenfor de nævnte
eksempler. Udvalget bemærker, at det er vigtigt at skabe gode rammer for tværgående drøftelser og hente inspiration fra
andre kommuner fx som fælles inspirationstur.

Bilag

Bilag Politisk koordinering og samarbejde

Bilag 2 Vision 2022 TMD Overblik over igangværende aktiviteter og forsla.pptx

Forslag til budgetønsker med afsæt i Vision22 - KFU



Oversigt over målforankring_0.pdf

Nuværende indsatser samt forslag til nye fra Byråd og Kultur

Bilag 2 Forslag til arbejde med Verdensmål 17 Partnerskaber for Handling indenfor visionens fire temaer.docx



Punkt 84: Aftenskoler - beregning af tilskud til lokaleudgifter fra 2020

18.15.01-Ø40-6-18

Baggrund for sagens forelæggelse
Kultur og Fritidsudvalget besluttede på sit møde den 9. januar 2019 under sag nr. 74, at der skulles udarbejdes en ny
beslutningssag om fordeling af lokaletilskud til aftenskolerne således, der fra 2020 sikres en korrekt forvaltning af
området.
 
Den nuværende model for beregning af tilskud stemmer ikke overens med retningslinjerne i administrationsgrundlaget og
folkeoplysningslovens bestemmelser om takster. Derfor er der foretaget en ny beregning med udgangspunkt i takster fra
Kulturministeriet. Nærværende sag omfatter Kultur og Fritidsudvalgets stillingtagen til ny model.

Sagens gang
Kultur og Fritidsudvalget.

Sagsfremstilling
Baggrund
På byrådsmødet den 21. december 2016 blev der truffet en beslutning om fremtidig fordeling af lokaletilskud til
aftenskolerne hvor den måde tilskudsfordelingen var beskrevet på, ikke var i overenstemmelse med
folkeoplysningslovens principper. Efterfølgende skete der administrativt fejl i den måde, som tilskuddene blev beregnet
på, sådan at flere aftenskoler fik et højere beløb udbetalt, end de var berettiget til i henhold til beslutningen.
Det er derfor nødvendigt at træffe en fornyet beslutning om fordeling af lokaletilskud.
Ud af de 7 aftenskoler i Sorø Kommune, har de 3 aftenskoler undervisning i varmtvandsbassin. Øvrig undervisning
foregår i almindelige lokaler.
 
Regler for tildeling af lokaletilskud
Kommunen skal yde tilskud i de tilfælde, hvor kommunale lokaler ikke kan anvises. Kommunen skal således efter § 23 i
folkeoplysningsloven yde støtte på mindst 75 % af driftsudgifterne i forbindelse med brug af foreningens egne eller lejede
almindelige lokaler. Overstiger driftsudgifterne 135,98 kr. pr. time (taksten i 2019), er kommunen kun forpligtet til at yde
tilskud med 75 % af dette beløb.
 
Er der derimod tale om faglokaler og lokaler med særligt udstyr (fx svømmehaller og andre haller), fastsætter kommunen
selv retningslinier for tilskuddet dertil. I administrationsgrundlaget fra 2017 er det bestemt, at hvis driftsudgifterne til
disse særlige lokaler overstiger 272,05 kr. pr. time (taksten i 2019), er kommunen også i disse tilfælde kun forpligtiget til
at yde tilskud med 75 % af dette beløb.
 
For alle lokaletyper gælder, at tilskudsreglerne er minimumsbestemmelser, hvorfor procentsatser og takster kan overstige
de i lovgivningen angivne. Dog skal tilskud ydes på saglige vilkår og efter ligebehandlingsprincippet.
 
To beregningsmodeller
Administrationen har efter udvalgsmødet udarbejdet to beregningsmodeller med henblik på udvalgets stillingtagen til,
hvilken af disse der skal anvendes fra og med 2020. Den valgte model vil efterfølgende indgå i det
administrationsgrundlag, Byrådet efterfølgende vil skulle godkende.
 
Model 1
Model 1 tager udgangspunkt i taksterne fra Kulturministeriet for almindelige henholdsvis særlige lokaler og procentsatsen
på 75 af taksten, hvis driftsudgifterne overstiger taksten. Modellen er samtidig identisk med det nuværende
administrationsgrundlag.
 
Der henvises til vedhæftede bilag for de konkrete beregninger for alle aftenskoler og samlet for hele puljen med
udgangspunkt i den nuværende beregning og sat op mod tilskudsberegning efter model 1.
  
Model 2
Model 2 tager udgangspunkt i taksterne fra Kulturministeriet for almindelige henholdsvis særlige lokaler. I model 2
ganges taksten for almindelige lokaler med 75 %, men for andre særlige lokaler med 120 %.
 
Der henvises til vedhæftede bilag for de konkrete beregninger for alle aftenskoler og samlet for hele puljen med
udgangspunkt i den nuværende beregning og sat op mod tilskudsberegning efter model 2, hvor der er flere konkrete
beregninger.



 
Kultur og Fritidsudvalget træffer beslutning om, hvilken model der skal anvendes fra og med 2020 for beregning af
lokaletilskud til aftenskoler.

Høring
Efter Kultur og Fritidsudvalgets møde den 9. januar 2019 har administrationen skrevet til aftenskolerne med oplysninger
om deres tilskud i henhold til administrationsgrundlaget.
 
På baggrund af brevet har GOK Sorø og LOF Sorø hver især mødtes med administrationen. Deres bemærkninger og
administrationens notater er vedlagt sagen her.

Økonomiske konsekvenser
Økonomisk støtte til aftenskolerne består af to puljer – tilskud til lærer- /lederløn og tilskud til lokaler. Puljerne betragtes
under ét.  Det samlede budget for begge puljer er i 2019 på 1.554.615 kr.
 
Det betyder, at hvis tilskud til lokaler bliver mindre, vil andelen af midler til lærer- /lederløn blive tilsvarende større.
 
Det vedlagte forslag til modeller er begge mulige indenfor den nuværende samlede pulje.

Væsentlige afledte konsekvenser
Administration i overensstemmelse med administrationsgrundlaget, jf. model 1, vil have konsekvenser for flere
aftenskoler, som vil modtage et lavere tilskud end i 2017-2019.
 
Begge modeller kan give konsekvenser for deltagerbetalingen jf. modtagne skrivelser og bemærkninger fra aftenskolerne. 

Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:

1. Der træffes beslutning om, hvilken beregningsmodel, herunder procentsats, der skal indgå i det nye forslag til
administrationsgrundlag.

Beslutning
Udvalget besluttede, at det nye forslag til administrationsgrundlag skal indeholde et forslag om tilskud på 170 % af
timetaksten for særlige lokaler samt forslag om tilskud på 75% af timetaksten for almindelige lokaler, således at
foreningerne påvirkes mindst muligt indenfor det samme budget. De nuværende takster for almindelige lokaler fastholdes.
 
Det anbefales, at ordningen evalueres i 2021 hvis Byrådet vedtager et nyt administrationsgrundlag som foreslået.

Bilag

Notater fra møde den 28. januar 2019

Notater fra møde den 28. januar 2019

Sorø Kommune - lokaletilskud LOF.pdf

Bilag - beregninger - KFU 6 marts 2019



Punkt 85: Oplæg til udmøntning af tema 1 i Vision 2022

29.00.00-P15-1-19

Baggrund for sagens forelæggelse
Byrådet vedtog Vision og Planstrategi 2022 for Sorø Kommune på Byrådets møde den 21. november 2018 (pkt. 205). På
møderækken i december 2018 blev der forelagt en sag i alle fagudvalg samt Økonomiudvalget om opfølgningen på
vedtagelse af Vision 2022. Heri beskrives det, at alle fagudvalg primo 2019 foretager en første drøftelse af ambitioner og
aktiviteter i forhold til implementering af Vision 2022, for de temaer fagudvalgene har et særligt ansvar for. Med dette
afsæt fremlægges oplæg til en første drøftelse af implementering af Vision 2022 i Social og Sundhedsudvalget.
 
Social og Sundhedsudvalget har ansvaret for tema 1 / Det gode hverdagsliv med sundhed og trivsel for alle. Tema 1
rummer i alt tre mål med tre tilknyttede indsatser. Som det vil fremgå af det udarbejdede materiale knyttet til sagen,
beskrives der heri forslag til tværgående samarbejder på fem udvalgte fokusområder, med et nærmere defineret indhold,
der i varierende omfang adresserer ansvars- og interessefelter for alle kommunens fagudvalg. Sagen foreligges som følge
heraf for alle fem fagudvalg.
 
Med denne sagsfremstilling præsenteres oplæg til udmøntning af tema 1, i form af et bud på en ramme, der sætter
baggrund og retning for konkrete indsatser, der kan arbejdes med frem mod 2022. Når rammer og retning er politisk
fastlagt, vil der blive taget stilling til hvorledes og i hvilken kadence der kan arbejdes med konkrete initiativer og
indsatser, i forhold til de politisk besluttede fokusområder, og i den videre proces vil konkrete initiativer mv. blive forelagt
til politisk stillingtagen samt beslutning.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget - Børn og Undervisningsudvalget - Kultur og Fritidsudvalget - Arbejdsmarkeds og
Erhvervsudvalget - Teknik og Miljøudvalget - Økonomiudvalget - Byrådet.

Sagsfremstilling
Tema1: "Det gode hverdagsliv med sundhed og trivsel for alle"
Sorø Kommune vil arbejde målrettet, tværfagligt og med fokus på forebyggelse, på at tilbyde rammerne om det gode
hverdagsliv, med sundhed og trivsel for alle borgere.
 
Tema 1 knytter sig især til FN’s verdensmål nr. 3 ”Sundhed og trivsel”, som handler om at sikre et sundt liv for alle og
fremme trivsel for alle aldersgrupper.
I Sorø Kommune vil vi med afsæt i verdensmål 3 bruge vores viden og faglighed, til at videreudvikle
sundhedsfremmende og forebyggende indsatser samt reducere ulighed i sundhed. Det skal ske i en tværgående indsats
med udgangspunkt i de kommunale institutioner og områder. Vi vil gøre en forskel der, hvor det har den største effekt.
 
Der knytter sig tre mål og tre indsatser til tema 1.
Tilblivelsen af den strategi som forelægges med denne sag, er kommet i stand i et tværsektorielt stykke arbejde, som har
taget afsæt i vores viden, faglighed, politikker og strategier. Undervejs i processen har borgeres gode ideer og
synspunkter, således som de kom til udtryk på afholdt borgermøde omkring vision 2022 samt i høringsperioden, været
inddraget og afspejles i det udarbejdede oplæg. Endvidere har repræsentanter fra Sorø Kommune haft drøftelser med
eksterne organisationer. Således har henholdsvis KL’s Center for Forebyggelse i praksis samt Sundhedsstyrelsen været
bidragydere til strategiens indhold. Begge organisationer er interesseret i at indgå sparringsmæssigt undervejs, samt følge
kommunens fremdrift med tema 1. Professionshøjskolen Absalon har været indbudt som deltager i den arbejdsproces,
som den udarbejdede strategi er resultatet af, og Sorø Kommune og Professionshøjskolen Absalon har i forlængelse heraf
indgået en stærk og forpligtende partnerskabsaftale, som bl.a. omhandler strategisk udvikling og drift af morgendagens
kernevelfærd. Centralt heri er indsatser koblet til tema 1.
 
Store dele af tema 1 omsættes i tværfaglige indsatser med udgangspunkt i borgernes hverdag. Det gælder, uanset om det
drejer sig om at hjælpe sårbare familier tidligt i livet, at ruste børn og unge til at gennemføre en uddannelse, at hjælpe
voksne med at finde fodfæste på arbejdsmarkedet eller at arbejde med rehabilitering i ældreplejen. Lykkes vi med dette, så
lykkes vi som kommune - til glæde for alle borgere.
 
At mestre sit liv, sin situation og sin hverdag er et vigtigt udgangspunkt for alle mennesker. Som kommune skal vi støtte
borgerne i den bevægelse. Både i forhold til den enkelte, de pårørende, og i forhold til de fællesskaber, som er med til at
løfte den enkeltes sundhed, trivsel og livskvalitet.
 



Sorø Kommune er hjemsted for mange gode fællesskaber, og de skaber sundhed samt forebygger tab af livskvalitet med
videre. Så at arbejde målrettet med at etablere, styrke og skabe grobund for inkluderende fællesskaber mellem mennesker,
er en investering i sundhed og trivsel på mange planer. Vores levemiljøer i Sorø Kommune med ressourcerum i form af
varieret natur, veje og stier, bygninger og frilufts- og idrætsfaciliteter, kultur og historie er væsentlige for borgernes
sundhed. Derfor skal vi vedligeholde og udvikle disse med borgernes sundhed og trivsel for øje.
 
Investering i sundhedsfremme og forebyggelse er investering i fremtiden for kommunens borgere. Ved at gøre en indsats,
der hvor det har den største effekt, hjælper vi borgerne til et sundt liv i trivsel. På den måde er sundhedsfremme og
forebyggelse også en investering i Sorø Kommunes økonomi. Borgernes sundhed har betydning for blandt andet
produktivitet og omkostninger til sygefravær, tabt arbejdsevne, behandling og pleje med mere.
 
Med udgangspunkt i et iagttagelsesperspektiv om, at de indsatser vi fokuserer og satser på skal have den største effekt (i
forhold til sundhedsudfordringer og samfundsøkonomi), er der valgt fem fokusområder: 

Bedre mental sundhed og trivsel
En sund start på livet
Alle unge skal have plads i fællesskabet
Flere skal vælge et røgfrit liv
Flere skal drikke mindre

 
Sorø Kommune har allerede iværksat en række indsatser, der understøtter disse 5 fokusområder. Vi er således ikke ude i et
ærinde om at vi skal lave alt om, men derimod handler det om, at vi ønsker, at løse nogle af vores opgaver bedre og mere
helhedsorienteret, samt med et styrket fokus på sundhedsdimension og sammenhæng. Vi vil hertil gerne undervejs gå ad
nye stier omkring nye indsatser, blandt andet her i et udviklende samspil med uddannelses- og forskningsinstiutionen
Absalon.
 
For at lykkes med at forbedre os på de nævnte fem områder skal der, i de kommende år, udvikles flere tiltag i et bredt
tværfaglig samarbejde. I takt med at disse tiltag udvikles og konkretiseres vil de blive forelagt til politisk drøftelse og
beslutning, i de berørte udvalg.

Høring
Ingen. 

Økonomiske konsekvenser
Råderum til aktiviteter skal skabes indenfor fagudvalgenes egne rammer, for eksempel via omprioritering.
Sorø Kommune og Absalon forventer at lave nogle fælles fondsansøgninger. Det er hensigten at samarbejde om en række
forsknings- og udviklingsaktiviteter i relation til tema 1, og gennem fondsansøgninger tilvejebringe det bedst mulige
grundlag for en realisering af disse aktiviteter.og gennem fondsansøgninger  

Væsentlige afledte konsekvenser
Det er forventningen, at realisering af Vision og Planstrategi 2022 skal medvirke til at fremme de 9 prioriterede
verdensmål og understøtte vækst og udvikling i Sorø Kommune, frem mod 2022, herunder med indfrielse af følgende
konkrete mål: 
 

Tema 1: Sorø Kommune vil arbejde målrettet, tværfagligt og med fokus på forebyggelse, på at tilbyde rammerne
om det gode hverdagsliv med sundhed og trivsel for alle borgere
Tema 2: Sorø Kommune vil samarbejde med borgere og interessenter om udviklingen af levende og bæredygtige
byer og lokalsamfund med natur, kultur og historie
Tema 3: Sorø Kommune vil gennem gode og innovative dagtilbud og skoler med høj faglighed og trivsel skabe
grundlag for, at vores børn og unge dannes og uddannes, så de kan tage aktivt og medskabende del i fremtidens
samfund med viden og vækst
Tema 4: Sorø Kommunes erhvervsklima udvikles forsat – med øje for virksomhedernes behov og med fokus på
løbende forbedring af rammevilkår

Fagcenter Social og Sundhed indstiller, at:

1. Det strategiske oplæg til Verdensmål 3 : Tema 1 "DET GODE HVERDAGSLIV MED SUNDHED OG TRIVSEL
FOR ALLE" indstilles godkendt.

Tidligere politisk behandlet



 

Social og Sundhedsudvalget, 4. marts 2019, pkt. 133:
Udvalget tilkendegiver stor ros til det udførte arbejde og indstiller det strategiske oplæg til godkendelse.

Børn og Undervisningsudvalget, 5. marts 2019, pkt. 169:
Børn og Undervisningsudvalget anerkender arbejdet, men kan ikke på det foreliggende grundlag godkende, at det
strategiske oplæg indstilles godkendt.
 
Anne Madsen (A) deltog ikke i behandlingen af punket. 

Beslutning
Udvalget nikker anerkendende til det strategiske oplæg for arbejdet med tema 1.

Bilag

SoroeKommune-strategi tema 1

Overblik over igangværende aktiviteter samt forslag til nye. tema 1
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