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174. Bemærkninger til dagsordenen
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174. Bemærkninger til dagsordenen

Åbent Sagsbeh.:
Gitte Mie Højsgaard

Sagsid.:
340-2016-7563

KMD Dok.nr.:
340-2016-132296

Baggrund for sagens forelæggelse:
Forretningsorden for Økonomiudvalget og de stående udvalg.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Ifølge Forretningsordenen § 3, stk. 4, kan ethvert medlem ved mødets begyndelse begære ordet til
dagsordenen.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Dagsordenen drøftes.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 29. september 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Dagsorden drøftet og godkendt.
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175. Meddelelsessager

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2016-25534

KMD Dok.nr.:
340-2016-133436

Baggrund for sagens forelæggelse:
Meddelelser fra Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice meddeler følgende:

1. Ledelsesinformation – vedlagt som bilag.

2. Årshjul for Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget – vedlagt som bilag.

3. Orientering om kontanthjælpsloftet.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Sagen tages til efterretning.

Bilag



340-2016-133449 Arbejdsmarkedet AEU medio september 2016.pdf

340-2016-133447 Årshjul AEU 2016.pptx

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 29. september 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Taget til efterretning.
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176. Udkast til Beskæftigelsesplan 2017

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2016-25196

KMD Dok.nr.:
340-2016-131868

Baggrund for sagens forelæggelse:
På udvalgsmødet den 11. august 2016 blev udvalget præsenteret for beskæftigelsesministerens udmeldte
mål for beskæftigelsesindsatsen i 2017. Målene er til inspiration og retning for kommunernes
beskæftigelsesplaner. Med udgangspunkt i de udmeldte mål, kom udvalget med deres input til
beskæftigelsesplanen for 2017. Disse input har administrationen indarbejdet i et udkast til
beskæftigelsesplan for 2017, som vedlægges som bilag. Udvalget skal drøfte og give input til udkastet.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
De udmeldte ministermål for 2017 bygger i høj grad videre på målene for 2016 – dog med en præcisering
af indsatsen overfor flygtninge. Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservices overordnede kerneopgave
består fortsat i at støtte borgeren i at finde den kortes mulige vej til selvforsørgelse – det vil sige at
understøtte borgeren i at komme hurtigt i job eller uddannelse, og sikre borgerens ejerskab og involvering.
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice skal også være en attraktiv samarbejdspartner for
virksomhederne ved at afhjælpe arbejdskraftbehov, og påvirke mulighederne for et mere rummeligt
arbejdsmarked.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Beskæftigelsesplanen for 2017 drøftes med henblik på at give input.



2. Input indarbejdes i Beskæftigelsesplanen og forelægges til godkendelse på udvalgsmødet i november
2016.

Bilag

340-2016-133452 BP 2017.pdf

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 29. september 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Sagen drøftet. Udvalgets bemærkninger indarbejdes i Beskæftigelsesplan 2017 med henblik på
godkendelse på udvalgsmødet i november 2016. Udvalget ønsker endvidere, at udkast til
Beskæftigelsesplan 2017 sendes i høring hos Parts- og interessentrådet.
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177. Status på projekt JobFirst

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2016-25500

KMD Dok.nr.:
340-2016-133174

Baggrund for sagens forelæggelse:
På udvalgsmødet den 11. februar 2016 orienterede Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice om
deltagelse i projekt JobFirst. Projektet er et samarbejde mellem Sorø Kommune og Ringsted Kommune og
finansieres gennem puljemidler af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR).

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Projektet startede op i april måned 2016 og har således været i gang i 6 måneder. Vedlagt er en status på
forløbet indtil nu, herunder processen, udfordringer samt muligheder i projektet.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Status på projekt JobFirst tages til efterretning.

Bilag

340-2016-133430 JobFirst - oplæg v2.pdf



Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 29. september 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Taget til efterretning.
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178. Opfølgning på Ankestyrelsens praksisundersøgelse

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2016-25215

KMD Dok.nr.:
340-2016-132044

Baggrund for sagens forelæggelse:
På udvalgsmødet den 11. august orienterede Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice om
Ankestyrelsens praksisundersøgelse af sanktioner overfor uddannelses- og kontanthjælpsmodtagere, som
Sorø Kommune deltog i. Denne sagsfremstilling giver en status på den opfølgning, som Fagcenter
Arbejdsmarked og Borgerservice har i gangsat på baggrund af undersøgelsen.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Undersøgelsen som forløb fra 1. januar 2015 til 31. oktober 2015 viste, at en stor andel af Sorø Kommunes
afgørelser ville blive ændret på det foreliggende grundlag, hvis de var forelagt Ankestyrelsens
Beskæftigelsesudvalg som klagesager.

Med baggrund i det knap så positive resultat, har Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice iværksat
følgende supplerende initiativer til de generelle anbefalinger fra Ankestyrelsen, som allerede er en del af de
interne arbejdsgange i fagcenteret. De supplerende initiativer er som følger:

• De faglige koordinatorer har været på kursus hos Ankestyrelsen med det formål at, dels blive
opdateret på gældende lovgivning og praksis på området, dels få formidlet denne viden til øvrige
medarbejdere via intern uddannelse.

• De sager som har været udtrukket til praksisundersøgelsen fra Sorø Kommune bliver i øjeblikket
indhentet fra Ankestyrelsen med det formål, at finde generelle tendenser i de fejl som er påpeget så
fagcenterets procedure kan ændres.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:



Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Status på opfølgning af praksisundersøgelsen tages til efterretning.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 29. september 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Taget til efterretning
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179. Praksis for avendelse af børneattester i Sorø Kommune

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2016-25757

KMD Dok.nr.:
340-2016-133729

Baggrund for sagens forelæggelse:
På begæring af udvalgsformand for Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, Anne Madsen (A) og medlem af
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, Linda Nielsen (F), ønskes en drøftelse af Sorø Kommunes praksis
for anvendelse af børneattester. Baggrund for drøftelsen er med udgangspunkt i den vedtagne praksis for
borgere omfattet af integrationsloven – vedtaget i Byrådet den 30. marts 2016 – sammenholdt med
gældende praksis for borgere i Nytteindsatsen.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Praksis for brug af børneattester i Sorø Kommune er, at alle medarbejdere, som ansættes eller arbejder på
institutioner med børn under 15 år, skal aflevere en børneattest. Hvis det er i dagplejen, er det hele
husstanden, som skal aflevere en børneattest.

Gældende praksis – Borgere omfattet af integrationsloven
På Byrådsmødet den 30. marts 2016, blev Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstilling om, at
fagcenteret vil undlade beskæftigelse og aktivering af flygtninge på områder, hvor børneattest i dag er
påkrævet godkendt.

Borgere på integrationsydelse kan derfor ikke aktiveres i Fagcenter Teknik, Miljø og Drift, da dette kræver
børneattester/ eller da det kan medføre opgaver på kommunens skoler og institutioner.

Gældende praksis – Borgere i Nytteindsatsen
Borgere i Nytteindsatsen aktiveres i dag i Fagcenter Teknik, Miljø og Drift.

For borgere, som er sendt i aktivering i Nytteindsatsen, er følgende praksis gældende: Borgerne er altid
ledsaget af en af de projektansvarlige og er aldrig alene med børn. Hvis en borger skal være alene et sted,
hvor der er børn, indhentes der altid børneattest. Pædagoger og institutionsledere er orienterede om denne
praksis og er i alle tilfælde bekendte med, at ”Nytten” er på job, når det er tilfældet.

Der ønskes en drøftelse af anvendt praksis for brug af børneattester for borgere omfattet af
integrationsloven og borgere i Nytteindsatsen.



Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget drøfter anvendt praksis for brug af børneattester for borgere
omfattet af integrationsloven og borgere i Nytteindsatsen.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 29. september 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Sagen drøftet.

Linda Nielsen (F) og Anne Madsen (A) begærede sagen til behandling i Byrådet med bemærkning om, at
de ønsker undersøgt, om gældende lovgivning i relation til ligebehandlingsloven er overholdt for så vidt
angår forskellig praksis vedr. krav om børneattester.
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179. Praksis for avendelse af børneattester i Sorø Kommune

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2016-25757

KMD Dok.nr.:
340-2016-133729

Baggrund for sagens forelæggelse:
På begæring af udvalgsformand for Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, Anne Madsen (A) og medlem af
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, Linda Nielsen (F), ønskes en drøftelse af Sorø Kommunes praksis
for anvendelse af børneattester. Baggrund for drøftelsen er med udgangspunkt i den vedtagne praksis for
borgere omfattet af integrationsloven – vedtaget i Byrådet den 30. marts 2016 – sammenholdt med
gældende praksis for borgere i Nytteindsatsen.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Praksis for brug af børneattester i Sorø Kommune er, at alle medarbejdere, som ansættes eller arbejder på
institutioner med børn under 15 år, skal aflevere en børneattest. Hvis det er i dagplejen, er det hele
husstanden, som skal aflevere en børneattest.

Gældende praksis – Borgere omfattet af integrationsloven
På Byrådsmødet den 30. marts 2016, blev Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstilling om, at
fagcenteret vil undlade beskæftigelse og aktivering af flygtninge på områder, hvor børneattest i dag er
påkrævet godkendt.

Borgere på integrationsydelse kan derfor ikke aktiveres i Fagcenter Teknik, Miljø og Drift, da dette kræver
børneattester/ eller da det kan medføre opgaver på kommunens skoler og institutioner.

Gældende praksis – Borgere i Nytteindsatsen
Borgere i Nytteindsatsen aktiveres i dag i Fagcenter Teknik, Miljø og Drift.

For borgere, som er sendt i aktivering i Nytteindsatsen, er følgende praksis gældende: Borgerne er altid
ledsaget af en af de projektansvarlige og er aldrig alene med børn. Hvis en borger skal være alene et sted,
hvor der er børn, indhentes der altid børneattest. Pædagoger og institutionsledere er orienterede om denne
praksis og er i alle tilfælde bekendte med, at ”Nytten” er på job, når det er tilfældet.

Der ønskes en drøftelse af anvendt praksis for brug af børneattester for borgere omfattet af
integrationsloven og borgere i Nytteindsatsen.



Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget drøfter anvendt praksis for brug af børneattester for borgere
omfattet af integrationsloven og borgere i Nytteindsatsen.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 29. september 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Sagen drøftet.

Linda Nielsen (F) og Anne Madsen (A) begærede sagen til behandling i Byrådet med bemærkning om, at
de ønsker undersøgt, om gældende lovgivning i relation til ligebehandlingsloven er overholdt for så vidt
angår forskellig praksis vedr. krav om børneattester.

Møde hævet kl. 19:45

Underskriftsark
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