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Godkendelse af dagsorden

Sagens gang
Børn og Undervisningsudvalget.

FAGCENTER BØRN OG FAMILIER INDSTILLER, AT:
1. Dagsordenen godkendes.

BESLUTNING
Godkendt.

Bo Mouritzen (Ø) og Kristiane Nyborg (F) deltog ikke i behandlingen af denne sag.



Igangsættelse af visionsproces for styrkelse af ungdomslivet

Kort resumé
I november og december har administrationen, Børn og Undervisningsudvalget og Kultur og
Fritidsudvalget arbejdet med, hvordan ungdomslivet kan styrkes, og hvilken organisering, der kan matche
den ønskede retning.

Udvalgene konkluderede, at der er brug for en mere dybdegående og inddragende visionsproces, førend
der kan træffes politisk beslutning. Den kommende nye leder for Ung Sorø vil skulle stå i spidsen for
visionsprocessen i samarbejde med de relevante parter politisk og i organisationen.

Sagens gang
Børn og Undervisningsudvalget - Kultur og Fritidsudvalget.

FAGCENTER BØRN OG FAMILIER INDSTILLER, AT:
1. Der igangsættes en dybdegående, inddragende visionsproces med henblik på at styrke

ungdomslivet i Sorø Kommune på tværs af skoleområdet og kultur- og foreningslivet. Den nye
leder af Ung Sorø skal stå i spidsen for visionsprocessen med henblik på politisk beslutning
indenfor det første år efter den nye leders forventede tiltrædelse den 1. maj 2024.  

Beskrivelse af sagen
I budgetforhandlingerne vedrørende budget 24 er parterne blevet enige om følgende politiske bestilling:

”Ungdomslivet i Sorø Kommune skal styrkes yderligere. Der nedsættes derfor en ad-hoc gruppe, hvor
Musisk Skole, Ungdomsskolen, Ung Sorø og Ungdomsklubberne samt Børn og Undervisningsudvalget
og Kultur og Fritidsudvalget ledsaget af administrationen udarbejder bud på, hvordan en styrkelse af
området kunne se ud indenfor rammen af de eksisterende budgetter på tværs af de to fagudvalg. Der
udarbejdes et oplæg til politisk behandling i Kultur og Fritidsudvalget og Børn og Undervisningsudvalget,
der samtidigt redegør for samarbejdsmuligheder, synergieffekter og eventuelle barrierer eller udfordringer
for området, herunder potentialet i en eventuel sammenlægning af områderne Musisk skole,
Ungdomsskolen og Ungdomsklubberne forankret i kultur og fritidsområdet.”

Proces
På en workshop den 27. november drøftede politikere, frivillige og medarbejdere, hvad der skal til for at
styrke ungdomslivet, og hvilken organisering, der bedst understøtter drømmene for ungdomslivet i Sorø
Kommune. Bidragene fra workshoppen blev præsenteret for henholdsvis Børn og Undervisningsudvalget
og Kultur og Fritidsudvalget den 4. december.
Opsamlingen fra workshoppen er vedhæftet som bilag 1.

På temamødet for Børn og Undervisningsudvalget og Kultur og Fritidsudvalget den 4. december drøftede
de to udvalg, hvordan Sorø Kommune politisk og administrativt kan arbejde med at styrke ungdomslivet
og hvilken viden, der er brug for, for at kunne træffe en politisk beslutning om styrkelse af ungdomslivet.



Konklusion
På temamødet konkluderede de to udvalg, at det er et ønske, at der fremover tænkes på tværs og i
bredden, så der arbejdes med et sammenhængende ungdomsliv på tværs af politiske udvalg og
fagcentre. Der skal arbejdes visionært med, hvordan vi styrker ungdomslivet i Sorø Kommune, og det
kræver en dybdegående proces med et længere aftræk. Som en del af processen skal de unge over en
bred kam høres, ligesom kultur og foreningslivet involveres. Ligeledes ønskes inspiration fra andre
kommuner, der har gode erfaringer med andre løsninger end Sorø Kommunes.

Leder for Ung Sorø ansættes i nuværende organisering
Ung Sorø mangler i dag en leder, og denne stilling genbesættes i den nuværende organisering. Den nye
leder ansættes til at stå i spidsen for den visionsproces, der skal sættes i gang, og skal sikre en politisk
beslutning indenfor det første år efter sin forventede tiltrædelse den 1. maj 2024. Visionsprocessen
understøttes af relevante kræfter i både Børn og Familier og Kultur og Fritid.

For at sikre det tværgående perspektiv bemandes ansættelsesudvalget med repræsentanter fra både
Børn og Familier, herunder repræsentanter fra ungdomsskolebestyrelsen, samt Kultur og Fritid.

BESLUTNING
Indstillingen godkendt med den bemærkning, at den nævnte visionsproces ønskes ledet af
velfærdsdirektør Henrik Juul Kjær med inddragelse af den kommende leder af Ung Sorø og øvrige
relevante interessenter, herunder lederen af den musiske skole. Visionsprocessen gennemføres
med løbende inddragelse af og til endelig godkendelse i Kultur og Fritidsudvalget og Børn og
Undervisningsudvalget. Der ønskes en status og med inspiration udefra inden sommerferien 2024.

Kristiane Nyborg (F) og Jakob Spliid (V) deltog ikke i behandlingen af denne sag.



Underskriftsark

Kort resumé
Punkt til godkendelse af referat.

BESLUTNING
Godkendt.
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