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Mededeltagere Lumbholt, Linda Nielsen
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125. Godkendelse af dagsorden

125. GODKENDELSE AF DAGSORDEN

125. Godkendelse af dagsorden

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: Dok.nr.:
Kristian Junker Pedersen 340-2016-7563 340-2016-38177

Baggrund for sagens foreleeggelse:
Forretningsorden.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Ifelge Forretningsordenen skal udvalgsmgdet indledes med at godkende dagsorden, herunder

godkendelse af optagelsen af de enkelte punkter pa den endelige dagsorden.

Haring:
Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Center for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Dagsordenen godkendes.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. marts 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Godkendt.



126. Meddelelsessager

126. MEDDELELSESSAGER

126. Meddelelsessager

Abent Sagsbeh.: Sagsid.:
Kristian Junker Pedersen 340-2016-7564

Baggrund for sagens foreleeggelse:
Meddelelser fra center for Arbejdsmarked og Borgerservice.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Center for Arbejdsmarked og Borgerservice meddeler fglgende:

1. Ledelsesinformation.

2. Arshjul for Arbejdsmarked og Erhvervsudvalget.

Haring:
Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Center for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Sagen tages til efterretning.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. marts 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Taget til efterretning

KMD Dok.nr.:
340-2016-38178






127. @konomisk prognose pa integrationsomradet

127. DKONOMISK PROGNOSE PA INTEGRATIONSOMRADET

127. @konomisk prognose pa integrationsomradet

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Kristian Junker Pedersen 340-2016-8322 340-2016-41935

Baggrund for sagens foreleeggelse:

Fra administrationen gives en forelgbig prognose pa den gkonomiske situation pa integrationsomradet.
Beregningerne er foretaget med udgangspunkt i den udmeldte kvote pa 112 flygtninge, som Sorg
Kommune star til at skal modtage i 2016.

Den forelgbige skonomiske prognose er vedlagt som bilag.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Administrationen har genberegnet gkonomien for integrationsomradet i forbindelse med
Udlaendingestyrelsens opnormering af kvoten. Sorg Kommune skal modtage 112 flygtninge mod den

tidligere angivne kvote pa 85.

Der er en raekke usikkerheder forbundet med den gkonomiske prognose, som man skal veere seerligt
opmaerksom pa. Disse er:

* Refusionen er endnu ukendt og dermed kender vi kun udgiftssiden.

» Refusionen er med udgangspunkt i KL's estimat for den gennemsnitlige sats i det nye
refusionssystem.

» Sorg Kommune overholder driftsloftet pa omradet for aktiviteter.

@gede boligudgifter til det hgjere antal flygtninge ikke er indregnet.

 Der er ikke taget hgjde for antallet af familiesammenfaringer.



Haring:
Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Center for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Prognosen tages til efterretning.

Bilag

340-2016-41945 Estimat over brutto udgifter til integration samlet bilag0903.docx

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. marts 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Taget til efterretning med bemaerkning om, at der er usikkerhed om det samlede udgifts- og
indteegtsniveau.



128. Andring af Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets madetidspunkt

128. ANDRING AF ARBEJDSMARKEDS OG ERHVERVSUDVALGETS M@DETIDSPUNKT

128. AEndring af Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets madetidspunkt

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Kristian Junker Pedersen 340-2016-6833 340-2016-35852

Baggrund for sagens foreleeggelse:
Pa seneste udvalgsmade i februar maned blev der fremfart et forslag om, at madetidspunktet for
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget bliver drgftet pa udvalgsmgdet i marts maned 2016.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Konkret fremkom et forslag til en aendring i udvalgets madetidspunkt. Forslaget indebeerer, at

mgadetidspunktet fremrykkes fra kl. 19:00 til kl. 16:30. M@dedag er fortsat torsdage.

Haring:
Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Center for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Forslag om fremrykning af madetidspunkt godkendes.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. marts 2016:
Ikke til stede: Ingen.






129. Nytteindsats - Fornyelse af nuvaerende dispensation hos Det Regionale
Arbejdsmarkedsrad

129. NYTTEINDSATS - FORNYELSE AF NUVZAERENDE DISPENSATION HOS DET REGIONALE
ARBEJDSMARKEDSRAD

129. Nytteindsats - Fornyelse af nuvaerende dispensation hos Det Regionale
Arbejdsmarkedsrad

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Kristian Junker Pedersen 340-2016-7070 340-2016-36936

Baggrund for sagens foreleeggelse:

Sidste ar (februar 2015) ans@gte Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget det Regionale Arbejdsmarkedsrad
(RAR) om dispensation fra rimelighedskravet ved etablering af nytteindsats i kommunen. Dispensationens
varighed har veeret for en periode pa 1 ar. Derfor er det igen blevet tid til, at udvalget ansgger om en
fornyet dispensation.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:

Center for Arbejdsmarked og Borgerservice fik sidste ar udarbejdet en ansggning om dispensation fra
rimelighedskravet ved etablering af nytteindsats i kommunen. Ansggningen beskriver bl.a. nytteindsatsens
funktioner og malgrupper. Der er ikke gendringer til indsatsen i 2016, hvorfor det er samme ansggning som
sidste ar, der videresendes til RAR. Dette er normal procedure ved efterfglgende ansggninger.

Ansggningen vedlaegges som bilag.

Pa udvalgsmgdet i april maned 2016 vil der blive givet en status for nytteindsatsen for 2015. Dette er tilfgjet
arshjulet for Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Haring:

Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.



Indstilling:
Center for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Det godkendes, at administrationen - pa vegne af Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget - ansgger
RAR om en ny dispensation.

Bilag

340-2016-36973 Ansggning om dispensation fra rimelighedskravet Sorg 2016.pdf

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. marts 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Godkendt.



130. Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalg - Implementering af Vision og Planstrategi
2018

130. ARBEJDSMARKEDS OG ERHVERVSUDVALG - IMPLEMENTERING AF VISION OG
PLANSTRATEGI 2018

130. Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalg - Implementering af Vision og Planstrategi
2018

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Ole Hilden 340-2016-7604 340-2016-38614

Baggrund for sagens foreleeggelse:

Vision og Planstrategi 2018 (VIPS18) for Sorg Kommune blev vedtaget af Byradet den 26. november 2014.
Farste afrapportering pa strategiens fremdrift blev givet pa Byradets strategi- og budgetseminar i april
2015, og tiden naermer sig nu for anden statusrapportering, som skal preesenteres pa Byradets strategi- og
budgetseminar den 12. april 2016.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:

| forhold til implementering af VIPS18 har fagudvalgene et hovedansvar for at sikre en udmentning af de
malseetninger fra VIPS18, der peger ind i det enkelte fagudvalgs arbejdsomrade, mens @konomiudvalget
fungerer som overordnet styregruppe for VIPS 'en. En sammenfatning af fagudvalgsbehandlingerne af
fremdriften pa VIPS18 foreleegges @konomiudvalget den 22. marts.

Arbejdsprogram for Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.
Af bilaget fremgar administrationens opfglgning pa de masaetninger i VIPS 18, der henhgrer til
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets omrade.

| forbindelse med drgftelsen af arbejdsprogrammet er der behov for en stillingtagen til ambitionsniveauet
for de enkelte malsaetninger — hvor er vi nu, og hvor skal vi veere i 20187 Malszetningerne er derfor
markeret med farverne grgn, gul eller rad, hvor farverne har falgende betydning:

» Grgn = opfyldt: Det samlede antal handlinger, der er ivaerksat, er planlagt iveerksat og/eller gnskes
iveerksat vurderes at veere tilstraekkeligt til, at malsaetningen er opfyldt. Det er saledes ikke en
forudseetning, at handlingen og/eller handlingerne er afsluttede for at opna farven grgn pa
malsaetningsniveau.



» Gul = De igangsatte og planlagte handlinger vurderes ikke at veere tilstraekkeligt for at opfylde den
pageeldende malseetning.

* Rad = Der er endnu ikke iveerksat handlinger eller planlagt handlinger.

De malsaetninger, der er kursiverede, er malsaetninger, hvor flere udvalg/centre har et ansvar for
malsaetningen.

Budgetgnsker med afseet i VIPS18

Det drgftes om der gnskes fremsat budgetansker med afsaet i VIPS18. Med afsaet i forslag til
arbejdsprogram for VIPS18/Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget peger administrationen ikke pa noget pa
nuveaerende tidspunkt, men processen tillader, at budgetgnsker kan komme til i den kommende tid, da de
forst — sammen med gvrige budgetonsker - fremseaettes til politisk vurdering i junimaderaekken.

Status udviklingsaftaler
I maj 2015 tiltradte Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget en udskydelse af udarbejdelsen af
udviklingsaftaler. Det skete med afseet i flere forhold:

+ Jobcentret var undervejs med en faelles udviklingsaftale (med fagcenter Barn og Familier) pa
ungeomradet, der kaldte pa en politisk proces i bade Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget og Bgrn og
Undervisningsudvalget).

» Jobcenteret gnskede at udarbejde en udviklingsaftale med afsaet i beskaeftigelsesplanen for 2016
(som udarbejdes efterar 2015), saledes udvalget kunne fastleegge lokale mal for
beskeeftigelsesindsatsen og efterfalgende bruge disse som udvalgets opfalgning.

» Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget gnskede de hidtidige strategier for Erhvervsudvikling
henholdsvis Bosaetning erstattet af én feelles vaekststrategi, sddan som det siden blev realiseret med
Byradets vedtagelse af en sadan i december 2015.

Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget har udtrykt gnske om at fglge udviklingen pa integrationsomradet teet
i 2016 og har bedt om, at administrationen udfeerdiger et tillaeg til den eksisterende udviklingsaftale
(beskeeftigelsesplan 2016). Tillaegget skal alene omhandle opfglgningen pa integrationsomradet og bliver
forelagt for udvalget pa madet i marts maned 2015.

Haring:
Ingen



@konomiske konsekvenser:
Ingen

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Det er forventningen, at realisering af Vision og Planstrategi 2018 skal medvirke til at fremme vaekst og
udvikling i Sors Kommune frem mod 2018, herunder med indfrielse af felgene konkrete mal:

1. Sorg Kommune har i 2018 en nettotilflytning af b@rnefamilier med arbejde.

2. Sorg Kommune tilbyder bgrn, unge og voksne fremragende opvaekstmiljger — med et seerligt fokus pa
institutioner.

3. Sorg Kommunes omdgmme er yderligere styrket.

4. Sorg Kommunes erhvervsklima er yderligere styrket.

Pa @konomiudvalgets og Byradets mgder i november 2015 blev der, ét ar efter vedtagelsen, fremlagt en
status pa, hvor langt Sors Kommune er kommet i forhold til indfrielse af ovennaevnte konkrete mal. Det
konkluderes bl.a., at strategien i det mellemliggende ar er blevet en del af kommunens DNA. Den er kendt
af savel borgere som medarbejdere og politikere, og den fungerer som pejlemeerke for hele organisationen.
Der er opnaet flere konkrete resultater, hvor det mest markante er, at Sore Kommune i 2015 blev arets
hgjdespringer i Dansk Industris analyse af lokalt erhvervsklima med en fremgang pa 54 pladser fra
nummer 76 til nummer 22.

Indstilling:
Fagcenter Byrad og Kultur indstiller, at:

1. Opfelgningen pa Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets VIPS18 malsaetninger draftes, herunder
ambitionsniveau for de enkelte malsaetninger, nye handlinger, der bar indskrives, og eventuelle
relaterede budgetonsker, der gnskes fremsat i juni maned.

2. Orientering om status pa udviklingsaftalerne tages til efterretning.

Bilag

340-2016-38819  Vision og Planstrategi opfglgning Arbejdsmarkeds og Eerhvervudvalget.xIsx

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. marts 2016:






131. Malseetninger til vaekststrategi for Sorg Kommune

131. MALSZATNINGER TIL VEKSTSTRATEGI FOR SORG KOMMUNE

131. Malsaetninger til veekststrategi for Sors Kommune

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Ole Hilden 340-2015-30134 340-2016-37807

Baggrund for sagens foreleeggelse:

Byradet har tidligere besluttet, at tidligere strategier for bosaetning samt erhvervsudvikling skal erstattes af
én samlet vaekststrategi. Denne blev godkendt pa Byradets mgde den 16. december 2016. Nu skal
malsaetningerne i strategien fastlaegges.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:

Malseetningerne til Veekststrategien dreftes ad to omgange. Pa dette made draftes malsaetningerne med
udgangspunkt i et oplaeg fra forvaltningen samt ved vurdering af det vedlagte indspil fra Sorg
Erhvervsudviklingsrad.

Pa den baggrund vil administration efterfalgende udarbejde et tilleeg til Vaekststrategien. Dette foreleegges
med henblik pa godkendelse pa Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets made i april 2016.

Haring:
Der henvises til vedlagte indspil fra Sorg Erhvervsudviklingsrad.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Byrad og Kultur indstiller, at:

1. Veekststrategiens malsaetninger drgftes.



2. Forvaltningen efterfglgende udarbejder et skriftligt opleeg, der forelaegges til godkendelse i april.

Bilag

340-2016-38013 Indspil_fra_Sore_Erhvervsrad.pdf

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. marts 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Taget til efterretning med folgende bemaerkning:

Det skriftige oplaeg til Veekststrategi forelaegges pa udvalgets made i maj 2016.



132. Udviklingsaftale - tillaeg om integrationsindsats

132. UDVIKLINGSAFTALE - TILLAG OM INTEGRATIONSINDSATS

132. Udviklingsaftale - tillaeg om integrationsindsats

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Kristian Junker Pedersen 340-2016-6725 340-2016-35321

Baggrund for sagens foreleeggelse:

Med baggrund i udvalgets gnske om at fglge integrationsindsatsen teet i 2016, blev der pa seneste
udvalgsmgde givet input til et tilleeg om integrationsindsatsen saledes, at dette omrade kom med i den
eksisterende udviklingsaftale. Administrationen har udarbejdet et tillaeg med udgangspunkt i udvalgets
input. Tilleegget vedlzegges som bilag.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:

Tillaegget om integrationsindsatsen tager udgangspunkt i udvalgets drgftelser pa seneste udvalgsmade.
Feelles for de mange input er, at de retter sig mod at skabe de rette vilkar for, at flygtninge opnar fodfaeste
pa arbejdsmarkedet og dermed pa sigt bliver selvforsgrgende. Tillaegget indeholder tre omrader - som alle
understgtter ovenstaende. Disse er:

1. Flere flygtninge i virksomhedsrettede tilbud.
2. Jge effektiviteten af danskundervisning og graden af arbejdsmarkedstilknytning.

3. Samspil med frivillige — sikre en god start.

De tre omrader skeerper kravene til kommunens indsats, da antallet af flygtninge, som skal have en mere
malrettet integrationsindsats, er stigende. Der er tale om ambitigse malsaetninger, hvor bl.a. de
virksomhedsrettede tilbud skal fordobles i forhold til 2015 og antallet af hjemtagne resultattilskud — bl.a. via
flere flygtning bestar danskprgven - skal stige 50% - ligeledes i forhold til 2015.

Haring:
Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Fokusomraderne tager udgangspunkt i den vedtagne handleplan for integrationsomradet og medvirker
saledes til at sikre grundlaget for budgetoverholdelse pa omradet.



Veaesentlige afledte konsekvenser:

En succesfuld integrationsindsats med fokus pa de neevnte indsatsomrader vil medfere, at flere flygtninge
bestar danskprgven i integrationsprogrammet, flere flygtninge kommer i ordinger beskaeftigelse eller starter
pa en kompetencegivende uddannelse.

Indstilling:
Center for Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Udvalget drefter og godkender det udarbejdede tilleeg om integrationsindsatsen.

Bilag

340-2016-40993 Tillaeg til udviklingsaftale integration.docx

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. marts 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Johannes Lumholt fremsatte fglgende sendringsforslag til dagsordenspunktet:
Indstillingen godkendes med den tilfgjelse, at omrader der kraever bgrneattest friholdes.

For stemte Johannes Lumholt, Bo Christensen (C),
Imod stemte Anne Madsen (A), Linda Nielsen (F), Birgitte Hansen (V)

Johannes Lumholt begaerede herefter sagen til behandling i Byradet.
Anne Madsen, Linda Nielsen og Birgitte Hansen bad herefter forvaltningen om at udarbejde et notat om de

informationer vi har vedrgrende administration og handtering af barneattester. Notatet udsendes til hele
Byradet.



133. Revision af kommunens sammenhaengende barne- og ungepolitik

133. REVISION AF KOMMUNENS SAMMENHANGENDE BORNE- OG UNGEPOLITIK

133. Revision af kommunens sammenhangende bgrne- og ungepolitik

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Allan Velstram 340-2011-18066 340-2016-26175

Baggrund for sagens foreleeggelse:
Sagen har veeret sendt i hgring, og der er fremsendt hgringssvar i forbindelse med forslaget til en revision
af Sorg Kommunes sammenhangende bgrne- og ungepolitik.

Sagens gang:
Barn og Undervisningsudvalget — Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget — @konomiudvalget - Byradet.

Sagsfremstilling:

Revisionen af Sors Kommunes sammenhaengende barne- og ungepolitik skal ses i lyset af vedtagelsen af
Sorg Kommunes Ungestrategi i juni maned 2015. Det var farste skridt i en raekke feelles tiltag mellem de to
fagcentre — Center for Arbejdsmarked og Borgerservice samt Bgrn og Familier.

Ungestrategien dannede grundlaget for det videre arbejde med en revision af den eksisterende
sammenhaengende bgrne- og ungepolitik, da malgruppen med Ungestrategien udvidede malgruppen til de
0-29 arige i Sorg Kommune. De to fagcentre har derfor revideret den oprindelige sammenhaengende
barne- og ungepolitik, sa den afspejler de mal og initiativer, der er beskrevet i Ungestrategien.

Sagen blev pa et feellesmade mellem de to politiske udvalg Barn og Undervisningsudvalget og
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget besluttet sendt i hgring, inden sagen genoptages pa et nyt felles
mgde mellem de to udvalg den 17. marts 2016 med henblik pa endelig godkendelse i Byradet.
Haringsfristen var oprindelig fastsat til den 20. januar 2016, men denne er siden blevet forleenget grundet
strukturaendringer pa daginstitutionsomradet, der har hindret svarmulighed inden for den oprindelige
tidsfrist samt et gnske om at udvide haringskredsen.

Den eksisterende sammenhangende bgrne- og ungepolitik daekker pa mange omrader indsatsen rettet
mod unge. Med Ungestrategien har der veeret et seerligt fokus omkring tiltag, der vil kunne medvirke til, at
feerre unge ender i passiv forsgrgelse og i hgjere grad gennem en aktiv og helhedsorienteret indsats
kommer videre mod gennemfgrelse af en uddannelse og dermed skabe forudseetningerne for at kunne
tage vare pa eget liv.

Der fokuseres pa brobygning i hele det forlgb, som politikken malretter sig i mod samt aktiv inddragelse af
alle relevante parter, der har mulighed for at yde en indsats omkring udvikling af de nedvendige
kompetencer hos den enkelte. Dette sker ved eksempelvis frivillige organisationer og ressourcepersoner,



der med en positiv indgangsvinkel kan statte, vejlede og radgive undervejs fra barneliv til voksenliv. Dette
skal understatte intensionen om, at flere unge udvikler sig til at blive en aktiv medspiller i et moderne
samfund med alle dets facetter og muligheder. Tidlig indsats er ngglen til succes med den omtalte indsats.

Helt generelt er der i hgringssvarene udtrykt opbakning til og tilfredshed med indholdet i politikken, som
den foreligger. Nar det er sagt, sa er der fra flere sider udtrykt bekymring i forhold til, om de forngdne
ressourcer til at efterleve politikken i dagligdagen er til stede. Ligeledes papeges det, at det er vaesentligt,
at der er mulighed for samarbejde mellem de involverede parter omkring den forngdne opmaerksomhed pa
det enkelte barn og den enkelte unge i hele forlgbet.

Haring:
Ja.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Det indstilles til Barn og Undervisningsudvalget og Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, at:

1. Sagen droftes pa ny med afseet i de indkomne hgringssvar.

2. Den foreliggende sammenhaengende barne- og ungepolitik indstilles godkendt i @konomiudvalget og
Byradet.

Bilag

340-2015-193190 Revideret bagrne og ungepolitik 2015 version 16_11_2015.

340-2015-193192 Oversigt over aendringer i barnepolitik 2015.

340-2016-11657 Kort opsummering af hgringssvarene

340-2016-23340 Hgringssvar fra DLF til Sora Kommune vedrgrende Bgrne- og ungepolitikpolitik

340-2016-23320 Hgringssvar fra Ruds Vedby Skoles bestyrelse

340-2016-25370 Hgringssvar fra sektorudvalg S&D bgrne- og ungepolitik.

340-2016-25953 Hgaringssvar Frederiksberg Skoles MED udvalg vedr. bgrne og unge politik.

340-2016-25380 Hgringssvar Stenlille Skole vedr bgrnepolitikken.



340-2016-11651 Hearingssvar Handicapradet B&U politik 21_01_2016

340-2016-39882 Hgaringssvar Sorg Borgerskole vedrgrende Samlede bgrne og ungepolitik i Sora
Kommune

340-2016-39855 Hearingssvar BUPL vedrgrende Sammenhaengende barne- og ungepolitik

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. marts 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Indstilles godkendt med den bemaerkning, at 2. sidste afsnit i forordet aendres saledes, at ordene "en
malestok" erstattes af ordene "et pejlemaerke", og at ordene "male egen indsats" erstattes af ordene
"arbejde med egen indsats".
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134. Forretningsorden for @konomiudvalget og de staende udvalg

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Gitte Hgjsgaard 340-2016-7309 340-2016-38035

Baggrund for sagens forelzeggelse:

| juni 2007 vedtog Pkonomiudvalget og de staende udvalg deres forretningsordener. Den er meget
kortfattet med tre bestemmelser, hvoraf den fgrste henviser til Byradets forretningsorden, og de to avrige
udgegr aendringer i forhold til Byradets forretningsorden (se bilag).

Direktionen har derfor vurderet, at der er behov for en ny og opdateret forretningsorden for
@konomiudvalget og de staende udvalg.

Sagens gang:
Barn og Undervisningsudvalget — Kultur og Fritidsudvalget — Social og Sundhedsudvalget -
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget — Teknik og Miljgudvalget — dkonomiudvalget.

Sagsfremstilling:

Fagcenter Byrad og Kultur har udarbejdet ny og opdateret forretningsorden for @konomiudvalget og de
stadende udvalg. Denne kan lazeses uden at man behgver at kende forretningsordenen for Byradet.
Herudover er der sket en del tilfgjelser i forhold til den oprindelige forretningsorden, som sammenlignet
med @vrige kommuner kan give mening at have med.

Det vedhaeftede udkast til forretningsorden for @konomiudvalget og de staende udvalg har bestemmelser
om:

Udvalgets mgder

Udsendelse af dagsorden og sagernes fremleeggelse

Beslutningsdygtighed

Inhabilitet



 Formanden, mgdeledelse mv.

Beslutningsprotokol

Tavshedspligt

* /Endringer i forretningsorden

Haring:

Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Direktionen indstiller, at:

1. De foreslaede endringer til forretningsorden godkendes.

Bilag

340-2016-38034 Forslag til ny Forretningsorden for @K og de staende udvalg.docx

340-2016-38729 Forretningsorden for @konomiudvalget og de staende udvalg 2007.docx

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget, den 14. marts 2016:
Ikke til stede: Annette Raaschou van der Star, Mogens Schwensen

Indstilles godkendt.

Beslutning i Teknik og Miljgudvalget, den 15. marts 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Indstilles godkendt.



Beslutning i Barn og Undervisningsudvalget, den 15. marts 2016:
Ikke til stede: Michael Pihl, Pia Hvid

Indstilles godkendt med den bemaerkning, at dagsordener gnskes udsendt senest 5 dage og ikke 4 dage
inden madet.

Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget, den 16. marts 2016:
Ikke til stede: Jgrgen Larsen

Indstilles godkendt.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. marts 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Godkendt.

Made haevet K.

Underskriftsark
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134. Forretningsorden for @konomiudvalget og de staende udvalg

Abent Sagsbeh.: Sagsid.: KMD Dok.nr.:
Gitte Hgjsgaard 340-2016-7309 340-2016-38035

Baggrund for sagens forelzeggelse:

| juni 2007 vedtog Pkonomiudvalget og de staende udvalg deres forretningsordener. Den er meget
kortfattet med tre bestemmelser, hvoraf den fgrste henviser til Byradets forretningsorden, og de to avrige
udgegr aendringer i forhold til Byradets forretningsorden (se bilag).

Direktionen har derfor vurderet, at der er behov for en ny og opdateret forretningsorden for
@konomiudvalget og de staende udvalg.

Sagens gang:
Barn og Undervisningsudvalget — Kultur og Fritidsudvalget — Social og Sundhedsudvalget -
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget — Teknik og Miljgudvalget — dkonomiudvalget.

Sagsfremstilling:

Fagcenter Byrad og Kultur har udarbejdet ny og opdateret forretningsorden for @konomiudvalget og de
stadende udvalg. Denne kan lazeses uden at man behgver at kende forretningsordenen for Byradet.
Herudover er der sket en del tilfgjelser i forhold til den oprindelige forretningsorden, som sammenlignet
med @vrige kommuner kan give mening at have med.

Det vedhaeftede udkast til forretningsorden for @konomiudvalget og de staende udvalg har bestemmelser
om:

Udvalgets mgder

Udsendelse af dagsorden og sagernes fremleeggelse

Beslutningsdygtighed

Inhabilitet



 Formanden, mgdeledelse mv.

Beslutningsprotokol

Tavshedspligt

* /Endringer i forretningsorden

Haring:

Ingen.

@konomiske konsekvenser:
Ingen.

Veaesentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Direktionen indstiller, at:

1. De foreslaede endringer til forretningsorden godkendes.

Bilag

340-2016-38034 Forslag til ny Forretningsorden for @K og de staende udvalg.docx

340-2016-38729 Forretningsorden for @konomiudvalget og de staende udvalg 2007.docx

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget, den 14. marts 2016:
Ikke til stede: Annette Raaschou van der Star, Mogens Schwensen

Indstilles godkendt.

Beslutning i Teknik og Miljgudvalget, den 15. marts 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Indstilles godkendt.



Beslutning i Barn og Undervisningsudvalget, den 15. marts 2016:
Ikke til stede: Michael Pihl, Pia Hvid

Indstilles godkendt med den bemaerkning, at dagsordener gnskes udsendt senest 5 dage og ikke 4 dage
inden madet.

Beslutning i Kultur og Fritidsudvalget, den 16. marts 2016:
Ikke til stede: Jgrgen Larsen

Indstilles godkendt.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 17. marts 2016:
Ikke til stede: Ingen.

Godkendt.
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