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Punkt 182: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-79-23

Ansvarlig sagsbehandler

Karin Heilesen 

Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Dagsordenen godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Afbud: Carsten Petersen (C)



Punkt 183: Meddelelsessag

00.01.00-G01-80-23

Kort resumé

Information til gensidig orientering for udvalget.

Sagens gang

Kultur og Fritidsudvalget.

Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Informationer til gensidig orientering for udvalget.

Orientering fra poster, som udvalgsmedlemmerne bestrider i råd og nævn
Sorø Musiske Skole. Referat fra bestyrelsesmøde den 19. december 2023

Beslutning

Orientering om, at Museum Vestsjælland har fået bestyrelsesformand, Steen Kyed.

Ruds Vedby Garden inviteres til dialogmøde den 21. februar 2024.

Taget til efterretning.

Afbud fra Carsten Petersen (C)

Bilag

2023.12.19 Referat.pdf



Punkt 184: Meddelelse om topmøde og konference - 2024

20.00.00-P20-23-23

Kort resumé

Orientering om kommende konferencer og topmøder.

Sagens gang

Kultur og Fritidsudvalget.

Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Bibliotekspolitisk topmøde

Danmarks Biblioteksforening afholder Bibliotekspolitisk topmøde d. 11-12/4 -2024 i Sønderborg. Sorø Kommune er
medlem af Danmarks Biblioteksforening, der fungerer som kommunernes interesseorganisation på biblioteksområdet.
Topmødet giver mulighed for at møde kommunalpolitikere fra andre steder i landet med interesse i biblioteker. Carsten
Pedersen sidder i repræsentantskabet for foreningen.

Vi forsøger en tidlig tilmelding, så vi kan få hotelværelse på Hotel Sønderborg Strand, hvor topmødet afholdes.
Tilmelding til Tina Pihl senest den 24. januar 2024. Smagsprøver for årsmødet kan ses her: Det Bibliotekspolitiske
Topmøde 2024 - Danmarks Biblioteksforening (db.dk)

Kommunernes Landsforenings kulturkonference

KL holder igen i år en kulturkonference. Det foregår d. 7. - 8. maj, 2024 i Esbjerg. Der er endnu ikke åbnet op for
tilmelding, men her er muligheden for at reservere datoerne, hvis konferencen har interesse.

Konferencen følger i sporet fra 2023 konferencen, hvor der blev set på ’wicked problems’ f.eks. i forhold til mistrivsel hos
børn og unge, klima og demografisk udvikling. 2024 konferencen vil ifølge KLs beskrivelse give mulighed for mere
debat og konkretisering.
Beskrivelse af konferencen kan læses her: Kultur- og Fritidskonference (kl.dk)

Beslutning

Taget til efterretning.

Afbud fra Carsten Petersen (C).

https://db.dk/top2024/
https://db.dk/top2024/
https://www.kl.dk/konferencer/kultur-og-fritidskonference


Punkt 185: Orientering om årshjul for kultur og Fritidsudvalget

00.22.00-A26-1-23

Kort resumé

Til orientering forelægges årshjul for Kultur og Fritidsudvalget. Årshjulet indeholder 4 kvartaler. Det vil sige indeværende
kvartal og de 3 fremadrettede kvartaler. Årshjulet giver et overblik over tilbagevendende sager til politisk behandling og
eventuelt større sager specifikt for et år. Årshjulet præsenteres på alle udvalgsmøder.

Sagens gang

Kultur og Fritidsudvalget.

Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Årshjulet præsenteres på alle udvalgsmøder til orientering. Årshjulet indeholder ikke alle kommende sager for det
pågældende udvalg, men alene tilbagevendende sager og større sager. Årshjulet opdateres løbende, når Fagcenter
Økonomi og Stab bliver bekendt med nye større politiske sager, som skal indgå i årshulet. Administrationen sikrer
koordinering af årshjul for samtlige stående udvalg 4 gange årligt.

Beslutning

Taget til efterretning.

Afbud fra Carsten Petersen (C).

Bilag

Årshjul for Kultur og Fritidsudvalget



Punkt 186: Orientering om tekniske justeringer af Administrationsgrundlag
for tilskud til foreninger

18.14.00-A26-1-23

Bemærkning fra sagsbehandler/fagcenter/ØS

Opfølgning/konsekvens af sag vedrørende godkendelse af "Retningslinjer ved tildeling og administration af tilskud til
selvejende institutioner, fonde, foreninger mv."

Kort resumé

Administrationsgrundlaget for tilskud til folkeoplysende foreninger blev senest godkendt af byrådet den 22. maj 2019.
Siden da er der sket en række ændringer som gør, at Administrationsgrundlaget skal rettes til. Heriblandt har
Kommunalbestyrelsen den 13. december 2023 godkendt Retningslinjer ved tildeling og administration af tilskud til
selvejende institutioner, fonde, foreninger mv. Retningslinjerne har indvirkning på Administrationsgrundlaget. En egentlig
gennemgang af puljestrukturen med udangspunkt i kultur og fritidspolitkken samt beslutning ved budget 2024 fremlægges
inden årets udgang.

Sagens gang

Kultur og Fritidsudvalget.

Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Justeringer af Administrationsgrundlaget tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen

Puljestrukturen på Kultur og Fritidsområdet kan fungere som et instrument i at implementere en Kultur og Fritidspolitik,
og det vil derfor være oplagt at efterse puljestrukturen som en del af den kommende handleplan for implementering af
kultur og fritidspolitikken 2023-2026, samt budgetaftalen for budget 2024, hvor parterne er enige om, at der er behov for
forenkling af områdets forskellige puljer. Senere på året vil der derfor blive fremlagt en sag om en eventuel justering af
puljestrukturen.

Imidlertid viser arbejdet med delegationsplan og Retningslinjer ved tildelig og administration af tilskud til selvejende
institutioner, fond foreninger mv. (Godkendt den 13. december 2023), at det også er nødvendigt at foretage en del tekniske
korrektioner til det nuværende Administrationsgrundlag for tilskud til folkeoplysende foreninger. Dette er godkendt på
Byrådets møde den 22. maj 2019, og siden da er der sket ændringer i, hvordan området administreres.
Administrationsgrundlaget skal derfor justeres og tilrettes, så det lever op til gældende regler på området.

Kultur og Fritidsudvalget kan i vedhæftede bilag se de nødvendige tekniske korrektioner og justeringer.

Korrektionerne falder inden for følgende områder:

Forord er tilpasset Vision 2026 og Kultur og Fritidspolitikken 2023-2026.

Puljen til Kulturelle formål er tilført til Administrationsgrundlaget som led i arbejdet med at sikre gennemsigtighed i
Kommunens tildelig af midler.



Der er foretaget konsekvensrettelser i forhold til ophørt praksis og ændring af tidsfrister som f.eks. ophør af tilskud til
pensionister og ændring af tidsfrister for Rådighedspuljen.

Der er foretaget konsekvensrettelser i forhold til aktiviteter, der er kommet til som f.eks. Fritidspas og
sommerferieaktiviteter under Sorø Sportsråd.

Der vedhæftes et Administrationsgrundlag, hvor de foreslåede tekniske korrektioner er markeret.

Beslutning

Taget til efterretning.

Afbud fra Carsten Petersen (C)

Bilag

Administrationsgrundlag



Punkt 187: Meddelelse om støtte til kunstudsmykning

20.00.00-P20-20-23

Kort resumé

Kultur og Fritid har modtaget en henvendelse fra den lokale fotograf Jeppe Zabel omkring mulighederne for en lokal
kunstudsmykning. Der er givet afslag på henvendelsen.

Sagens gang

Kultur og Fritidsudvalg.

Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Orienteringen tages til efterretning

Beskrivelse af sagen

Kultur og Fritid har modtaget en henvendelse fra en lokal fotograf, der ønsker at lave en kunstudsmykning i lokalområdet.
Fotografen foreslår blandt andet tunnellen ved Sorø Station som en mulig placering.

Teknik, Miljø og Drift har undersøgt mulighederne for en udsmykning af tunellen, der tilhører Banedanmark. Ifølge
Banedanmark kan Sorø Kommune søge om at få tilladelse til at opsætte kunst i tunellen, under forudsætning af at det
vedligeholdes af Sorø Kommune og kan tages ned igen og evt. fjernes, hvis Banedanmark har behov for at reparere
konstruktionerne.

Der er givet administrativt afslag, idet der ikke er afsat midler til ophæng af kunstudsmykning i det offentlige rum.

Beslutning

Taget til efterretning.

Afbud fra Carsten Petersen (C).



Punkt 188: Valg af medlem til SSP-udvalget

27.25.00-A30-2-22

Kort resumé

I Sorø Kommune er der nedsat et udvalg til at koordinere samarbejdet og varetage den kriminalpræventive indsats – SSP-
udvalget – bestående af politiske og administrative repræsentanter samt repræsentanter fra politiet.

Kultur og Fritidsudvalget udpegede den 6. april 2022 Sascha Fich (B) som repræsentant for udvalget.

Sascha Fich (B) har ønsket at udtræde af kommunalbestyrelsen pr. 31. december 2023.

Det betyder, at Kultur og Fritidsudvalget skal udpege et nyt medlem til SSP-Udvalget for perioden 2024-2025.

Sagens gang

Kultur og Fritidsudvalget.

Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Nyt medlem udpeges.

Beskrivelse af sagen

Børn og Undervisningsudvalget, Social og Sundhedsudvalget og Kultur og Fritidsudvalget, skal hver udpege et
udvalgsmedlem til SSP-udvalget. Formanden for udvalget skal vælges af og blandt disse.

Mødefrekvensen er ca. fire gange årligt. Møderne indkaldes af ledelsen for SSP og Ung Sorø i samarbejde med udvalgets
formand. Ledelsen for SSP og Ung Sorø er sekretær.

SSP-udvalget nedsættes med følgende medlemmer:

Politiske repræsentanter:

En repræsentant fra Børn og Undervisningsudvalget
En repræsentant for Social og Sundhedsudvalget
En repræsentant for Kultur og Fritidsudvalget
En repræsentant fra bestyrelsen for Ung Sorø

Administrative repræsentanter:

Centerchefen for Børn og Familier
Gruppelederen af Familierådgivningen
Fritidskonsulenten
En repræsentant fra fagcenter Teknik, Miljø og Drift
Ledelsen af SSP og Ung Sorø



Politiets repræsentanter:

Lederen af lokalpolitiet i politikredsen
Lederen af lokalpolitiet i Slagelse

Lovgrundlag

Efter §§ 114 og 115 arbejder de sociale myndigheder, skolerne og politiet i hver kommune sammen om
kriminalitetsforebyggelse (SSP-samarbejdet).

Beslutning

Preben Lund udpeget som medlem af SSP-udvalget for perioden 2024-2025.

Afbud fra Carsten Petersen (C).

Bilag

Vedtægter til SSP-udvalget gældende fra 2022



Punkt 189: Igangsættelse af visionsproces for styrkelse af ungdomslivet

00.01.00-P20-1-23

Kort resumé

I november og december har administrationen, Børn og Undervisningsudvalget og Kultur og Fritidsudvalget arbejdet
med, hvordan ungdomslivet kan styrkes, og hvilken organisering, der kan matche den ønskede retning.

Udvalgene konkluderede, at der er brug for en mere dybdegående og inddragende visionsproces, førend der kan træffes
politisk beslutning. Den kommende nye leder for Ung Sorø vil skulle stå i spidsen for visionsprocessen i samarbejde med
de relevante parter politisk og i organisationen.

Sagens gang

Børn og Undervisningsudvalget - Kultur og Fritidsudvalget.

Fagcenter Børn og Familier indstiller, at:

1. Der igangsættes en dybdegående, inddragende visionsproces med henblik på at styrke ungdomslivet i Sorø
Kommune på tværs af skoleområdet og kultur- og foreningslivet. Den nye leder af Ung Sorø skal stå i spidsen for
visionsprocessen med henblik på politisk beslutning indenfor det første år efter den nye leders forventede
tiltrædelse den 1. maj 2024.  

Beskrivelse af sagen

I budgetforhandlingerne vedrørende budget 24 er parterne blevet enige om følgende politiske bestilling:

”Ungdomslivet i Sorø Kommune skal styrkes yderligere. Der nedsættes derfor en ad-hoc gruppe, hvor Musisk Skole,
Ungdomsskolen, Ung Sorø og Ungdomsklubberne samt Børn og Undervisningsudvalget og Kultur og Fritidsudvalget
ledsaget af administrationen udarbejder bud på, hvordan en styrkelse af området kunne se ud indenfor rammen af de
eksisterende budgetter på tværs af de to fagudvalg. Der udarbejdes et oplæg til politisk behandling i Kultur og
Fritidsudvalget og Børn og Undervisningsudvalget, der samtidigt redegør for samarbejdsmuligheder, synergieffekter og
eventuelle barrierer eller udfordringer for området, herunder potentialet i en eventuel sammenlægning af områderne
Musisk skole, Ungdomsskolen og Ungdomsklubberne forankret i kultur og fritidsområdet.”

Proces

På en workshop den 27. november drøftede politikere, frivillige og medarbejdere, hvad der skal til for at styrke
ungdomslivet, og hvilken organisering, der bedst understøtter drømmene for ungdomslivet i Sorø Kommune. Bidragene
fra workshoppen blev præsenteret for henholdsvis Børn og Undervisningsudvalget og Kultur og Fritidsudvalget den 4.
december.

Opsamlingen fra workshoppen er vedhæftet som bilag 1.

På temamødet for Børn og Undervisningsudvalget og Kultur og Fritidsudvalget den 4. december drøftede de to udvalg,
hvordan Sorø Kommune politisk og administrativt kan arbejde med at styrke ungdomslivet og hvilken viden, der er brug
for, for at kunne træffe en politisk beslutning om styrkelse af ungdomslivet.

Konklusion



På temamødet konkluderede de to udvalg, at det er et ønske, at der fremover tænkes på tværs og i bredden, så der arbejdes
med et sammenhængende ungdomsliv på tværs af politiske udvalg og fagcentre. Der skal arbejdes visionært med, hvordan
vi styrker ungdomslivet i Sorø Kommune, og det kræver en dybdegående proces med et længere aftræk. Som en del af
processen skal de unge over en bred kam høres, ligesom kultur og foreningslivet involveres. Ligeledes ønskes inspiration
fra andre kommuner, der har gode erfaringer med andre løsninger end Sorø Kommunes.

Leder for Ung Sorø ansættes i nuværende organisering

Ung Sorø mangler i dag en leder, og denne stilling genbesættes i den nuværende organisering. Den nye leder ansættes til
at stå i spidsen for den visionsproces, der skal sættes i gang, og skal sikre en politisk beslutning indenfor det første år efter
sin forventede tiltrædelse den 1. maj 2024. Visionsprocessen understøttes af relevante kræfter i både Børn og Familier og
Kultur og Fritid.

For at sikre det tværgående perspektiv bemandes ansættelsesudvalget med repræsentanter fra både Børn og Familier,
herunder repræsentanter fra ungdomsskolebestyrelsen, samt Kultur og Fritid.

Tidligere politisk behandlet

Beslutning fra Børn og Undervisningsudvalget, 17. januar 2024, pkt. 295:

Indstillingen godkendt med den bemærkning, at den nævnte visionsproces ønskes ledet af velfærdsdirektør Henrik Juul
Kjær med inddragelse af den kommende leder af Ung Sorø og øvrige relevante interessenter, herunder lederen af den
musiske skole. Visionsprocessen gennemføres med løbende inddragelse af og til endelig godkendelse i Kultur og
Fritidsudvalget og Børn og Undervisningsudvalget. Der ønskes en status og med inspiration udefra inden sommerferien
2024.

Kristiane Nyborg (F) og Jakob Spliid (V) deltog ikke i behandlingen af denne sag.

Beslutning

Indstillingen godkendt med den bemærkning, at den nævnte visionsproces ønskes ledet af velfærdsdirektør Henrik Juul
Kjær med inddragelse af den kommende leder af Ung Sorø og øvrige relevante interessenter, herunder lederen af den
musiske skole. Visionsprocessen gennemføres med løbende inddragelse af og til endelig godkendelse i Kultur og
Fritidsudvalget og Børn og Undervisningsudvalget. Der ønskes en status og med inspiration udefra inden sommerferien
2024.

Afbud fra Carsten Petersen (C).

Bilag

Opsamling fra workshop den 27. november 2023



Punkt 190: Godkendelse af retningslinjer for videoovervågning

00.01.00-A00-5-22

Kort resumé

I april måned 2022 blev sagen "Godkendelse af retningslinjer for videoovervågning" behandlet i Social og
Sundhedsudvalget (punkt 43), Børn og Undervisningsudvalget (punkt 53), Kultur og Fritidsudvalget (punkt 31),
Økonomiudvalget (punkt 69) samt Kommunalbestyrelsen (punkt 70). Indstillingen var, at sagen igen skulle behandles i de
førnævnte udvalg efter drøftelse i Hovedudvalget. I Kommunalbestyrelsens behandling den 22. marts 2023 blev sagen
tilbagesendt til fornyet behandling i udvalgene. Der er i forlængelse heraf tilføjet en supplerende sagsfremstilling i kursiv
forud for den sagsfremstilling, der var forelagt Kommunalbestyrelsen. Der er tilføjet supplerende bilag 3-5. Indstillingen
er uændret.

Sagens gang

Social og Sundhedsudvalget - Børn og Undervisningsudvalget - Kultur og Fritidsudvalget - Natur, Teknik og Planudvalget
- Økonomiudvalget - Kommunalbestyrelsen. 

Fagcenter Teknik, Miljø og Drift indstiller, at:

1. Retningslinjerne for videoovervågning godkendes som de fremgår af bilag 1.  

Beskrivelse af sagen

Supplerende sagsfremstilling

I forbindelse med Kommunalbestyrelsens behandling af sagen vedrørende "godkendelse af retningslinier for
videoovervågning efter høring i Hovedudvalget" på møde den 22. marts 2023 (punkt 257), opstod der en række spørgsmål
af bl.a. historisk karakter, som betød, at sagen blev sendt retur til udvalgene til behandling.

Her følger i forlængelse heraf et kort rids af udviklingen i Sorø Kommune, der kan danne baggrund for den efterfølgende
og uændrede sagsfremstilling fra udvalgenes og Kommunalbestyrelsens behandling i marts 2023.

Baggrunden for starten på videoovervågning i Sorø Kommune i 2008 var et risikostyringsperspektiv. Ved behandling af
sagen på Byrådets møde den 17. december 2008 (bilag 3) blev det besluttet at godkende de første retningslinjer og at
risikostyringsmidler godt kunne finansiere udstyr. Formålet var at undgå hærværk/skader, at bidrage til efterforskning, at
danne grundlag for erstatningskrav og være generelt tryghedsskabende.

Retningslinjen foreskrev, at TV-overvågning kun sker bevægelsesstyret og som hovedregel uden for åbningstid/hvor der
ikke er personale til stede.

Administrationen skete med udgangspunkt i Økonomifunktionen på Rådhuset, og det præciseres, at det er
administrationen, der inden for retningslinjerne disponerer, hvor der skal overvåges.

Der er på det her tidspunkt en ret bred gruppe, der kan tilgå optagelserne.

I 2016 revideres retningslinjerne (Byrådet den 7. december 2016, bilag 2). Hvor der filmes, med hvilket formål, og
hovedreglen om, at det på institutioner er udenfor åbningstid, blev ikke ændret. Hovedfokus var på at gøre brugen af
optagelser mere fleksibel og med mulighed for, at flere kunne se optagelser igennem, også live. Samtidig opdateredes
retningslinjerne til, at det i mellemtiden var blevet Teknik, Miljø og Drifts ansvarsområde.

Brugen af videoovervågning udvides igennem årene, finansieret af enten institutioners eller centres egne midler. Igen i
2018 er der en sag forelagt (Byrådet den 27. juni 2018), hvor der disponeres videoovervågning for risikostyringsmidler,



men uden at det er til politisk behandling, hvor det sker præcist. I en sag i 2019 (Økonomiudvalget) vedrørende
forsikringsudbud knyttes øget brug af videoovervåning, uden at være konkret knyttet til lavere forsikringspræmier.

Det eneste eksempel, der kan findes på politisk involvering konkret i, hvor der opsættes videoovervågning, er i Børn og
Undervisningsudvalget i 2020 (punkt 287, den 1. december 2020, bilag 4). Her fravælger udvalget videoovervågning i
daginstitutionerne, som var indstillet som et middel til at undgå hærværk/uro i forbindelse med genåbning af
legepladserne efter Corona. Det er uklart/udokumenteret, hvorfor dette fravælges og i historisk perspektiv strider
beslutningen mod retningslinjerne fra 2016, som der heller ikke refereres til i sagen.

Status før forslaget til nye retningslinjer i nærværende sag er således:

Det disponeres administrativt, hvor der opsættes videoovervågning.
Der er opsat kameraer i dag, som er dokumenteret i nyt bilag 5. Her fremgår også, hvor der er døgnovervågning og
hvor der kun filmes udenfor åbningstid. I oversigten kan ses, hvordan der i praksis er administreret i forhold til
hovedreglen om, at der på institutioner kun filmes udenfor åbningstid.
Der er ret løse regler for at kigge i optagelserne.

Denne status dannede baggrund for at påbegynde arbejdet med at revidere retningslinjerne. Det er dette arbejde der
udmønter sig i det forslag til nye retningslinjer, der nu forelægges. De nye retningslinjer har to hovedgreb:

For det første – ud fra de samme hensyn/formål, der har ligget fra starten i 2008 - at ændre udgangspunktet til at
overvåge døgnet rundt. Dette ud fra erfaringen, at der også sker kriminelle og utryghedsskabende hændelser i
åbningstiden. Dette gælder i væsentlighed skolerne, hvor det er et stort ønske fra skolelederkredsen.

For det andet fremgår det af sagen, at retningslinjerne som følge af GDPR strammes væsentligt op i forhold til hvem der
kan tilgå optagelser, at der ikke tilgås optagelser live osv.

Hovedudvalget har drøftet retningslinjerne i flere omgange, og herunder bidraget med rigtig gode input/præciseringer.
Hovedudvalget bakker, som det er beskrevet, op om netop denne kombination af en styrket brug af videoovervågning og
en skærpet og præcis adgang til optagelserne.

Med godkendelse af indstillingen vil det således fortsat være administrationen, der disponerer i forlængelse af
retningslinjerne. Det bemærkes i den forbindelse, at enten en institution, et center, vores forsikringsansvarlige eller
Bygningsdrift i Fagcenter Teknik, Miljø og Drift, kan tage initiativ. Ønsket afvejes i forhold til at prioritere overvågning
de steder, hvor der historisk har været mange hændelser – tyveri/indbrud, hærværk, brandstiftelse etc., og/eller de steder,
hvor vi som kommune har vores værdier, både hårde som bløde (personale, bygninger, løsøre, borgere etc.). Bygningsdrift
undersøger formålet med ønsket – og hvis det understøtter nogle af de elementer/behov, som er nævnt herover, vil det
blive taget med i overvejelsen. Selve finansieringen skal derudover afklares med institutionen/centret.

Til syvende og sidst er det afdelingsleder i Bygningsdrift, der tager beslutningen og den skal følge de retningslinjer, der nu
søges præciseret. Ligesom i dag, hvor Bygningsdrift er besluttende vedrørende alle forhold med opsætning/nedtagning/
ændring på vores videoovervågning.

Oprindelig sagsfremstilling fra mødet i Kommunalbestyrelsen 22. marts 2023

Ifølge Databeskyttelsesforordningen er vi som kommune forpligtet til at oplyse borgere og medarbejdere om en række
forhold, når vi behandler personoplysninger om dem. Personoplysninger er enhver form for information, der kan henføres
til bestemte personer og behandling, omfatter enhver form for håndtering af personoplysninger.

Når borgere og medarbejdere videoovervåges, er der tale om behandling af personoplysninger, idet der indsamles og
opbevares oplysninger, der kan henføres til de konkrete personer. I nogle tilfælde vil der også være tale om brug og
videregivelse af materialet, eksempelvis i forbindelse med en politianmeldelse.



I den sammenhæng har borgere og medarbejdere en række rettigheder, når der behandles personoplysninger om dem. En
af rettighederne er, at borgere og medarbejdere skal modtage oplysning om, at der behandles personoplysninger om dem
(oplysningspligten). Herunder skal der blandt andet oplyses om, hvem der er dataansvarlig og om formålet med
behandlingen.

Nuværende tiltag

Bygningsdrift har været i dialog med Datatilsynet for at klarlægge, hvordan denne information tilvejebringes på bedst
mulig vis til samtlige borgere og medarbejdere. På den baggrund er der iværksat følgende tiltag:

På Sorø Kommunes hjemmeside (www.soroe.dk/videoovervågning) bliver borgere og medarbejdere informeret om
en række forhold omkring videoovervågning, herunder formål med behandlingen, lovgrundlaget, hvor længe
oplysningerne gemmes, den enkeltes rettigheder med videre.
Nye medarbejdere vil fremover få informationen via deres ansættelsesbrev.

Retningslinjer for videoovervågning

Den 19. november 2008 blev videoovervågning og retningslinjer for videoovervågning behandlet i Byrådet. Sagen var
foranlediget af, at der i løbet af 2007 og 2008 havde været meget hærværk på nogle af kommunens bygninger, og man
besluttede derfor på mødet at opsætte videoovervågning. Byrådet godkendte ligeledes retningslinjerne. I retningslinjerne
fremgår det blandt andet, at der kun videoovervåges uden for institutioners åbningstid.

Den 21. december 2016 godkendte Byrådet (pkt. 644) en revidering af retningslinjerne for videoovervågning. Ændringen
betød, at det kun var lederne af bygninger Syd og Nord og de bygningsansvarlige i fagcenter Teknik, Miljø og Drift samt
SSP (kommunalt ansatte indenfor Skole, Socialforvaltning og Politi) der har adgang til videooptagelserne. Derudover blev
det tilføjet, at et af formålene med videoovervågning var at øge serviceniveauet for brugere af kommunens haller således,
at brugere fremadrettet kunne kontakte Halserviceteamet, som kunne tilgå videoovervågningen og få overblik over en
given situation.

Der er nu udarbejdet endnu en revidering af retningslinjerne for videoovervågning (bilag 1), som gerne skal træde i stedet
for de nuværende retningslinjer (bilag 2).

I de nye retningslinjer er der lagt op til, at der videoovervåges hele døgnet rundt, da det er erfaringen, at der også
foretages kriminelle og/eller utryghedsskabende handlinger i institutionernes åbningstid. Til gengæld fastlægger
retningslinjerne, at medarbejdere ikke må tilgå videooptagelser, mens der liveovervåges, og de skærper reglerne for hvem
der har adgang til videooptagelser, og hvornår videooptagelser må tilgås.

Hovedudvalget har behandlet de reviderede retningslinjer. Første gang på møde den 5. maj 2022, hvor der var en række
bemærkninger og drøftelser omkring præciseringer og afgrænsninger. Hovedudvalget havde på den baggrund den 6.
september en revideret udgave til drøftelse og bakkede op om det udkast, der nu foreligger. Et enkelt udestående om
afgrænsning af gruppen der har direkte adgang blev afklaret efterfølgende og bekræftet i Hovedudvalget den 29.
november 2022, i forhold til den endelige version af retningslinjer for videoovervågning.

Fremadrettede tiltag

Såfremt de nye retningslinjer godkendes, vil de blive tilgængelige på hjemmesiden sammen med den øvrige information
om behandling af personoplysninger.



Derudover vil der via Sorø Kommunes intranet blive udsendt information om, at Sorø Kommune behandler
personoplysninger om medarbejderne i forbindelse med videoovervågning. Her vil de nye retningslinjer ligeledes blive
udsendt.

Med disse tiltag rettet mod både borgere og medarbejdere kan vi dokumentere overfor Datatilsynet, at vi på bedst mulig
vis har opfyldt kravet om oplysningspligt i forbindelse med videoovervågning.

Kobling til Vision 2026

Videoovervågning bidrager til at understøtte rammerne for det gode hverdagsliv med trivsel for alle, da videoovervågning
har til formål at forebygge kriminalitet og fremme tryghed. Og når man som kommune videoovervåger, er det nødvendigt
samtidig at tilvejebringe information herom samt have retningslinjer herfor.  

Tidligere politisk behandlet

Beslutning fra Social og Sundhedsudvalget, 15. januar 2024, pkt. 276:

Indstilles godkendt.

Beslutning fra Børn og Undervisningsudvalget, 16. januar 2024, pkt. 292:

Retningslinjerne indstilles godkendt.

F og Ø kan ikke tiltræde indstillingen.

F med denne begrundelse:

F er imod videoovervågning af kommunens ansatte.

Ø med denne begrundelse:
Ø ønsker ikke yderligere overvågningssamfund. Vi er bekymrede over den tendens, der er til at kriminalisere såvel
borgere som ansatte.

Beslutning

Indstilles godkendt.

(B) stemmer imod.

Afbud fra Carsten Petersen (C).

Bilag

Bilag 1 - forslag til opdaterede retningslinier

Bilag 2 -Sag Byrådet 7. december 2016 Videoovervågning af kommunens bygninger

Bilag 3 -Sag Byrådet 17. december 2008 Risikostyring - Intern TV-overvågning (ITV-politik)

Bilag 4 - Sag BUU 1. december 2020 om genåbning legepladser



NY Bilag 5 - video overvågning kameraplacering



Punkt 191: Underskriftsark

00.01.00-G01-99-22

Beslutning

Godkendt.
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