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105. Godkendelse af dagsorden

105. GODKENDELSE AF DAGSORDEN

105. Godkendelse af dagsorden

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2015-35798

KMD Dok.nr.:
340-2015-181997

Baggrund for sagens forelæggelse:
Forretningsorden.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Ifølge Forretningsordenen skal udvalgsmødet indledes med at godkende dagsorden, herunder
godkendelse af optagelsen af de enkelte punkter på den endelige dagsorden.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Jobcenteret indstiller, at:

1. Dagsordenen godkendes.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. november 2015:
Ikke til stede: Ingen.

Godkendt.



106. Meddelelsessager

106. MEDDELELSESSAGER

106. Meddelelsessager

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2015-35799

KMD Dok.nr.:
340-2015-181999

Baggrund for sagens forelæggelse:
Meddelelser fra Jobcenteret.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Jobcenteret meddeler følgende:

1. Ledelsesinformation.

2. Årshjul for Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

3. Indsatsen overfor de forsikrede ledige – status.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Jobcenteret indstiller, at:

1. Sagen tages til efterretning.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. november 2015:
Ikke til stede: Johannes Lumholt



Taget til efterretning.



107. Udviklingsaftale - Beskæftigelsesplan 2016

107. UDVIKLINGSAFTALE - BESKÆFTIGELSESPLAN 2016

107. Udviklingsaftale - Beskæftigelsesplan 2016

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2015-34783

KMD Dok.nr.:
340-2015-175940

Baggrund for sagens forelæggelse:
På Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets møde den 5. marts 2015 tilsluttede udvalget sig, at Jobcenteret
udarbejdede en fælles udviklingsaftale – Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget og Børn og
Undervisningsudvalget - med udgangspunkt i ungestrategien. Endvidere skulle der laves en
udviklingsaftale med afsæt i beskæftigelsesplanen for 2016. Udviklingsaftalen om ungestrategien blev
præsenteret og godkendt på et ekstraordinært fælles udvalgsmøde med Børn og Undervisningsudvalget
den 23. september 2015.

Denne sagsfremstilling omhandler således Jobcenteret forslag til en udviklingsaftale med afsæt i
Beskæftigelsesplanen for 2016.

Forslag til udviklingsaftale er vedlagt som bilag.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
I beskæftigelsesplanen for 2016 er opstillet en række mål for de indsatser, som Jobcenteret vil arbejde
med. Målene er sat med udgangspunkt i de kommende reformer på arbejdsmarkedsområdet samt
Jobcenterets resultater i 2015. Målene bygger tillige på budgetforudsætningerne for 2016.
Udviklingsaftalen er baseret på disse mål, og giver dermed udvalget et værktøj til opfølgning på den lokale
beskæftigelsesindsats.

Jobcenteret foreslår en kvartalsmæssig opfølgning på udviklingsaftalen – med start efter 1. kvartal 2016.
Den månedlige ledelsesinformation fortsætter uændret.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:



Ingen.

Indstilling:
Jobcenteret indstiller, at:

1. Udviklingsaftalen godkendes.

2. Opfølgningen sker kvartalsmæssigt, med start efter 1. kvartal 2016.

Bilag

340-2015-182009 Udviklingsaftale - Beskæftigelsesplan 2016.pdf

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. november 2015:
Ikke til stede: Johannes Lumholt

Godkendt.



108. Ny vækststrategi for Sorø Kommune - 2. behandling
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108. Ny vækststrategi for Sorø Kommune - 2. behandling

Åbent Sagsbeh.:
Johanne Hauerslev Christensen

Sagsid.:
340-2015-30134

KMD Dok.nr.:
340-2015-182152

Baggrund for sagens forelæggelse:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget har besluttet, at de hidtidige strategier for bosætning samt
erhvervsudvikling skal erstattes af en samlet strategi.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Arbejdet er undervejs, hvorfor sagen nu forelægges for anden gang med henblik på input fra
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Forhåbningen er, at en færdig vækststrategi kan vedtages i december.

Vækstkonsulent Johanne Hauerslev Christensen deltager ved punktets behandling.

Høring:
Ikke aktuelt på nuværende tidspunkt.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:

1. Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget giver sine input til vækststrategien.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. november 2015:
Ikke til stede: Ingen.



Sagen drøftet med bemærkning om, at udkastet skal have stor ros.



109. Erhverv - Medlemskab af Femern Development A/S
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109. Erhverv - Medlemskab af Femern Development A/S

Åbent Sagsbeh.:
Johanne Hauerslev Christensen

Sagsid.:
340-2015-35819

KMD Dok.nr.:
340-2015-182716

Baggrund for sagens forelæggelse:
Sorø Kommune har været medlem af fonden Femern Belt Development siden 2010. Femern Belt
Development har til formål at sikre, at Region Sjællands borgere og virksomheder får det størst mulige
udbytte af den faste forbindelse - før, under og efter anlægsfasen.

Administrationen foreslår, at Sorø Kommune udmelder sig af udviklingssamarbejdet.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Broforbindelsen mellem Tyskland og Danmark fortoner sig, og det er stadig uklart, hvornår den faste
forbindelse bliver en realitet. Set i lyset af kommunens økonomiske situation samt de fremtidige
besparelser betragtes en udmeldelse af Femern Belt Development derfor som en hensigtsmæssig
beslutning.

Sorø Kommunes medlemskab er sammenhængende med bidragsbetalingen. Sorø Kommune har betalt
året ud.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Med udmeldelse bortfalder en årlig udgift på 104.000 kroner.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ved udmeldelse bortfalder Sorø Kommunes indflydelse på fondens aktiviteter.

Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:



1. Sorø Kommune udtræder af Femern Belt Development fra 2016.

2. Den opnåede besparelse indgår i løsningen af Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets aktuelle
besparelser.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. november 2015:
Ikke til stede: Johannes Lumholt

Godkendt.



110. Beskæftigelsesplan for 2016
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110. Beskæftigelsesplan for 2016

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2015-34748

KMD Dok.nr.:
340-2015-175585

Baggrund for sagens forelæggelse:
I forbindelse med implementeringen af Beskæftigelsesreformen er der sket en ændring i kravene til
kommunerne i forhold til udarbejdelsen af Beskæftigelsesplan og Resultatrevision. Der er fortsat krav om
udarbejdelse af en Beskæftigelsesplan, som skal godkendes af Kommunalbestyrelsen senest 31.
december 2015. Beskæftigelsesplanen skal efterfølgende sendes til orientering i det Regionale
arbejdsmarkedsråd (RAR).

Jobcenteret har udarbejdet, med baggrund i ovenstående ændringer, en beskæftigelsesplan for 2016, som
forelægges til politisk godkendelse.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget - Økonomiudvalget - Byrådet.

Sagsfremstilling:
Beskæftigelsesplanen for 2016 afspejler de væsentligste udfordringer på beskæftigelsesområdet i Sorø
Kommune. Udfordringerne er at nedbringe antallet af langvarige modtagere af offentlig forsørgelse, at få
unge i uddannelse og job, bringe de borgere, der er langt væk fra arbejdsmarkedet tættere på, og styrke
den virksomhedsrettede indsats. Udfordringerne er bl.a. udvalgt på baggrund af de seneste års reformer og
Sorø Kommunes resultater på beskæftigelsesområdet.

Ministeren udmelder – som hidtil - vejledende mål for indsatsen, som Beskæftigelsesplanen skal tage
udgangspunkt i, men kommunen bestemmer selv, hvordan målene bruges i Beskæftigelsesplanen. Bl.a. er
der stadigvæk fokus på ungeledigheden og at langtidsledigheden begrænses.

De udmeldte vejledende beskæftigelsespolitiske mål for 2016 er:

1. Flere unge skal have en uddannelse.

2. Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet skal tættere eller ind på arbejdsmarkedet bl.a. gen-nem en
styrket tværfaglig indsats.

3. Langtidsledigheden skal bekæmpes.



4. Indsatsen for bedre match mellem arbejdsløse og virksomheder skal styrkes.

De fire mål bygger i høj grad videre på målene for 2015, da disse har sat fokus på områder, hvor der fortsat
er et særligt behov for en styrket indsats. Målene understøtter samtidig implementeringen af de seneste års
store reformer på beskæftigelsesområdet.

Høring:
Der stilles ikke længere krav om, at Beskæftigelsesplanen sendes i høring. De vejledende mål i
beskæftigelsesplanen har været drøftet på et møde i Parts- og interessentrådet i Sorø Kommune og udkast
til endelig plan har været drøftet på september måneds udvalgsmøde i Arbejdsmarkeds og
Erhvervsudvalget.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Jobcenteret indstiller, at:

1. Beskæftigelsesplanen for 2016 godkendes.

2. Den godkendte beskæftigelsesplan sendes til orientering i det Regionale Arbejdsmarkedsråd.

Bilag

340-2015-182006 BP 2016 final.pdf

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. november 2015:
Ikke til stede: Johannes Lumholt

Indstilles godkendt.
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111. Sorø Kommunes indtræden i VisitVestsjælland pr. 1. januar 2016

Åbent Sagsbeh.:
Janus Tarp

Sagsid.:
340-2015-35825

KMD Dok.nr.:
340-2015-188673

Baggrund for sagens forelæggelse:
Byrådet besluttede den 25. februar 2015 under punkt 305 at søge indtræden i turismesamarbejdet
VisitVestsjælland. Forudsætningerne var blandt andet indtræden pr. 1. oktober 2015 med en
indskudskapital på 250.000 kr. og et årligt finansieringsbidrag på 14,7 % (965.865 kr.) af Sorø Kommunes
turismeandel af selskabets dækkeområde – alt taget fra Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets ramme.
Siden er pågået et administrativt forberedelsesarbejde med tilpasning af selskabsdokumenter primært
udført af advokatfirmaet Horten i samarbejde med en kommunal styregruppe. Fra Sorø Kommune deltog
centerchef Johan Otte. Nærværende sag omfatter Byrådets endelige stillingtagen til kommunens indtræden
og forudsætningerne herfor.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.

Sagsfremstilling:
Kalundborg og Slagelse Kommuner indgik pr. 1. januar 2013 et samarbejde på turismeområdet organiseret
i et aktieselskab – VisitVestsjælland A/S. Selskabet blev stiftet ved, at Kalundborg og Slagelse Kommuner
hver indskød 250.000 kr. svarende til 50 % af aktiekapitalen og godkendte en ejeraftale. Hver kommune
har desuden en leveranceaftale med selskabet.

Målsætningen for selskabet er at skabe 200 mio. kr. i øget turismeforbrug samt 300 nye jobs inden 2020.
Ejeraftalen regulerer kommunernes ejerskab af selskabet samt indbyrdes forhold. Leveranceaftalen indgås
for et år ad gangen med den enkelte kommune og indeholder indsatsområderne: Kystturisme,
naturturisme, kulturturisme og erhvervsturisme.

Ejeraftalen har i punkt 1.4 taget højde for en udvidelse af selskabet: Parterne ønsker, at omkringliggende
kommuner i regionen indtræder som aktionærer i selskabet. Sorø Kommune indtræder på lige fod med de
øvrige ejere og tegner således aktier for nominelt 250.000 kr. til kurs 100 og indskyder et kontantbeløb på
250.000 kr., jf. ejeraftalens pkt. 1.5. Parterne ejer herefter tilsammen 100% af selskabets kapital, som
udgør nominelt 750.000 kr. fordelt på aktier og hver kommune en ejerandel, der udgør 33,33%.

Ved ny selskabsdannelse skal der eventuelt ske en forenklet eller almindelig anmeldelse af fusionen, jf.
konkurrencelovens § 12h. Horten og den administrative styregruppe vurderer, at der er en lille risiko for, at
der skal ske en almindelig anmeldelse af fusionen.



Ændring i beregningsmodellen
Kommunernes årlige køb af ydelser fra VisitVestsjælland er beregnet ud fra indbyggertallet – ydelsen
udgør 45 kr. pr. indbygger pr. år. Sorø Kommune har imidlertid en anden turismesammensætning end
Kalundborg og Slagelse Kommuner, hvilket gør, at indbyggertallet ikke længere er retvisende i et
samarbejde med de tre ejere. Den nye model, der i stedet foreslås, er en udregning ud fra
turismeomsætningen. Turismeomsætningen er et udtryk for, hvor meget turisterne forbruger i hver
kommune. Disse omsætningstal beregnes af VisitDenmark og Danmarks Statistik med to-fire års
mellemrum og kan derfor forskyde fordelingen indbyrdes blandt kommunerne fremadrettet.

Model for tilskuddet

Ændring i sammensætningen af bestyrelsen
Den nuværende bestyrelse består af ni generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer: to medlemmer
fra hver af de to kommuners kommunalbestyrelser, to medlemmer fra hver af de to kommuners
turistorganisationer, turistforeninger eller turismeerhverv samt et medlem, der ikke er tilknyttet
kommunerne, men repræsenterer turistorganisationerne, turistforeningerne eller turismeerhvervet, jf.
ejeraftalens pkt. 8.1.

Den kommende bestyrelse udvides med tre medlemmer og består herefter af 12 generalforsamlingsvalgte
bestyrelsesmedlemmer med to medlemmer fra hver kommunes kommunalbestyrelse, i alt seks
medlemmer samt to repræsentanter for hver kommunes turismeerhverv, i alt seks medlemmer. Det
betyder, at de tre kommuner herefter hver har fire medlemmer, og det ekstra medlem bortfalder.

Administrationen indstiller, at museumsdirektør Charlotte Sabroe og Parnasdirektør Niels Aalbæk Jensen
udpeges som de to repræsentanter for turismeerhvervet i Sorø Kommune til bestyrelsen for
VisitVestsjælland A/S.

Høring:
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser:
Indskudskapitalen på 250.000 kr. skal erlægges pr. 1. januar 2016 og foreslås taget fra Arbejdsmarkeds og
Erhvervsudvalgets ramme. Ligeledes foreslås finansieringsbidraget i 2016 på 965.865 kr. taget fra
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets ramme.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Der stiles mod en øget omsætning i turismeerhvervet, herunder i –beskæftigelsen i Sorø Kommune.

Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:

1. Byrådet godkender, at Sorø Kommune indtræder i VisitVestsjælland A/S pr. 1. januar 2016.



2. Byrådet godkender vedhæftede ejeraftale, vedtægter, forretningsorden og leveranceaftale.

3. Byrådet godkender de økonomiske forudsætninger for Sorø Kommunes indtræden og deltagelse i
VisitVestsjælland A/S.

4. Byrådet udpeger Charlotte Sabroe og Niels Aalbæk Jensen samt to byrådsmedlemmer til bestyrelsen
for VisitVestsjælland A/S.

Bilag

340-2015-189016 Ejeraftale

340-2015-189018 Forretningsorden Visit Vestsjælland

340-2015-189019 Leveranceaftale

340-2015-190322 Vedtægter for Visit Vestsjælland

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. november 2015:
Ikke til stede: Ingen.

Indstilles godkendt med beslutning om, at Anne Madsen og Bo Christensen udpeges til bestyrelsen for Visit
Vestsjælland A/S.



111. Sorø Kommunes indtræden i VisitVestsjælland pr. 1. januar 2016

111. SORØ KOMMUNES INDTRÆDEN I VISITVESTSJÆLLAND PR. 1. JANUAR 2016

111. Sorø Kommunes indtræden i VisitVestsjælland pr. 1. januar 2016

Åbent Sagsbeh.:
Janus Tarp

Sagsid.:
340-2015-35825

KMD Dok.nr.:
340-2015-188673

Baggrund for sagens forelæggelse:
Byrådet besluttede den 25. februar 2015 under punkt 305 at søge indtræden i turismesamarbejdet
VisitVestsjælland. Forudsætningerne var blandt andet indtræden pr. 1. oktober 2015 med en
indskudskapital på 250.000 kr. og et årligt finansieringsbidrag på 14,7 % (965.865 kr.) af Sorø Kommunes
turismeandel af selskabets dækkeområde – alt taget fra Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets ramme.
Siden er pågået et administrativt forberedelsesarbejde med tilpasning af selskabsdokumenter primært
udført af advokatfirmaet Horten i samarbejde med en kommunal styregruppe. Fra Sorø Kommune deltog
centerchef Johan Otte. Nærværende sag omfatter Byrådets endelige stillingtagen til kommunens indtræden
og forudsætningerne herfor.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.

Sagsfremstilling:
Kalundborg og Slagelse Kommuner indgik pr. 1. januar 2013 et samarbejde på turismeområdet organiseret
i et aktieselskab – VisitVestsjælland A/S. Selskabet blev stiftet ved, at Kalundborg og Slagelse Kommuner
hver indskød 250.000 kr. svarende til 50 % af aktiekapitalen og godkendte en ejeraftale. Hver kommune
har desuden en leveranceaftale med selskabet.

Målsætningen for selskabet er at skabe 200 mio. kr. i øget turismeforbrug samt 300 nye jobs inden 2020.
Ejeraftalen regulerer kommunernes ejerskab af selskabet samt indbyrdes forhold. Leveranceaftalen indgås
for et år ad gangen med den enkelte kommune og indeholder indsatsområderne: Kystturisme,
naturturisme, kulturturisme og erhvervsturisme.

Ejeraftalen har i punkt 1.4 taget højde for en udvidelse af selskabet: Parterne ønsker, at omkringliggende
kommuner i regionen indtræder som aktionærer i selskabet. Sorø Kommune indtræder på lige fod med de
øvrige ejere og tegner således aktier for nominelt 250.000 kr. til kurs 100 og indskyder et kontantbeløb på
250.000 kr., jf. ejeraftalens pkt. 1.5. Parterne ejer herefter tilsammen 100% af selskabets kapital, som
udgør nominelt 750.000 kr. fordelt på aktier og hver kommune en ejerandel, der udgør 33,33%.

Ved ny selskabsdannelse skal der eventuelt ske en forenklet eller almindelig anmeldelse af fusionen, jf.
konkurrencelovens § 12h. Horten og den administrative styregruppe vurderer, at der er en lille risiko for, at
der skal ske en almindelig anmeldelse af fusionen.



Ændring i beregningsmodellen
Kommunernes årlige køb af ydelser fra VisitVestsjælland er beregnet ud fra indbyggertallet – ydelsen
udgør 45 kr. pr. indbygger pr. år. Sorø Kommune har imidlertid en anden turismesammensætning end
Kalundborg og Slagelse Kommuner, hvilket gør, at indbyggertallet ikke længere er retvisende i et
samarbejde med de tre ejere. Den nye model, der i stedet foreslås, er en udregning ud fra
turismeomsætningen. Turismeomsætningen er et udtryk for, hvor meget turisterne forbruger i hver
kommune. Disse omsætningstal beregnes af VisitDenmark og Danmarks Statistik med to-fire års
mellemrum og kan derfor forskyde fordelingen indbyrdes blandt kommunerne fremadrettet.

Model for tilskuddet

Ændring i sammensætningen af bestyrelsen
Den nuværende bestyrelse består af ni generalforsamlingsvalgte bestyrelsesmedlemmer: to medlemmer
fra hver af de to kommuners kommunalbestyrelser, to medlemmer fra hver af de to kommuners
turistorganisationer, turistforeninger eller turismeerhverv samt et medlem, der ikke er tilknyttet
kommunerne, men repræsenterer turistorganisationerne, turistforeningerne eller turismeerhvervet, jf.
ejeraftalens pkt. 8.1.

Den kommende bestyrelse udvides med tre medlemmer og består herefter af 12 generalforsamlingsvalgte
bestyrelsesmedlemmer med to medlemmer fra hver kommunes kommunalbestyrelse, i alt seks
medlemmer samt to repræsentanter for hver kommunes turismeerhverv, i alt seks medlemmer. Det
betyder, at de tre kommuner herefter hver har fire medlemmer, og det ekstra medlem bortfalder.

Administrationen indstiller, at museumsdirektør Charlotte Sabroe og Parnasdirektør Niels Aalbæk Jensen
udpeges som de to repræsentanter for turismeerhvervet i Sorø Kommune til bestyrelsen for
VisitVestsjælland A/S.

Høring:
Ikke relevant.

Økonomiske konsekvenser:
Indskudskapitalen på 250.000 kr. skal erlægges pr. 1. januar 2016 og foreslås taget fra Arbejdsmarkeds og
Erhvervsudvalgets ramme. Ligeledes foreslås finansieringsbidraget i 2016 på 965.865 kr. taget fra
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets ramme.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Der stiles mod en øget omsætning i turismeerhvervet, herunder i –beskæftigelsen i Sorø Kommune.

Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:

1. Byrådet godkender, at Sorø Kommune indtræder i VisitVestsjælland A/S pr. 1. januar 2016.



2. Byrådet godkender vedhæftede ejeraftale, vedtægter, forretningsorden og leveranceaftale.

3. Byrådet godkender de økonomiske forudsætninger for Sorø Kommunes indtræden og deltagelse i
VisitVestsjælland A/S.

4. Byrådet udpeger Charlotte Sabroe og Niels Aalbæk Jensen samt to byrådsmedlemmer til bestyrelsen
for VisitVestsjælland A/S.

Bilag

340-2015-189016 Ejeraftale

340-2015-189018 Forretningsorden Visit Vestsjælland

340-2015-189019 Leveranceaftale

340-2015-190322 Vedtægter for Visit Vestsjælland

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. november 2015:
Ikke til stede: Ingen.

Indstilles godkendt med beslutning om, at Anne Madsen og Bo Christensen udpeges til bestyrelsen for Visit
Vestsjælland A/S.

Møde hævet kl. 21:15

Underskriftsark
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