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Punkt 310: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-27-24

Sagens gang

Kultur og Fritidsudvalget.

Indstilling
Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Dagsordenen godkendes.

Beslutning

Godkendt

Preben Lund (S) var fraværende under punktet



Punkt 311: Meddelelsessag

00.01.00-G01-28-24

Kort Resume

Information til gensidig orientering for udvalget.

Sagens gang

Kultur og Fritidsudvalget.

Indstilling
Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning

Preben Lund (S) var fraværende under punktet

Beskrivelse af sagen

Information til gensidig orientering for udvalget.

Orientering fra poster, Som udvalgsmedlemmerne bestrider i råd og nævn
Folkeoplysningsråd. Referat fra møde den 24. februar 2025

Sorø Kommune har fået en henvendelse for Folkeuniversitetet. Det ønsker at tage initiativ til oprettelse af en komité
i Sorø bestående af frivillige, der med støtte fra Folkeuniversitetet sammensætter og afholder foredrag mv.
Folkeuniversitetet har til formål at formidle forskningsbaseret viden, og foredrag og kursusrækker bliver derfor
afholdt af forskere med særlig viden inden for et område. Folkeuniversitetet kommer til at afholde et
informationsmøde i Sorø, formentlig på biblioteket. Datoen er endnu ikke fastsat.

Bilag

Referat - Folkeoplysningsråd - 24. februar 2025



Punkt 312: Orientering om årshjul for Kultur og Fritidsudvalget

00.22.00-A26-2-24

Kort Resume

Til orientering forelægges årshjul for Kultur og Fritidsudvalget. Årshjulet indeholder 4 kvartaler. Det vil sige indeværende
kvartal og de 3 fremadrettede kvartaler. Årshjulet giver et overblik over tilbagevenden sager til politisk behandling og
eventuelt større sager specifikt for et år. Årshjulet præsenteres på alle udvalgsmøder. 

Sagens gang

Kultur og Fritidsudvalget.

Indstilling
Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning

Kultur og Fritidsudvalget udbeder en sag med kortlægning af, hvem der inviteres til dialogmøder og ud fra hvilke
kriterier, herunder om Sorø Ungdomsprojekt er relevant inden for de kriterier.

Preben Lund (S) var fraværende under punktet

Beskrivelse af sagen

Årshjulet præsenteres på alle udvalgsmøder til orientering. Årshjulet indeholder ikke alle kommende sager for det
pågældende udvalg, men alene tilbagevendende sager og større sager. Årshulet opdateres løbende, når Fagcenter
Økonomi og Stab bliver bekendt med nye større politiske sager, som skal indgå i årshulet. Administrationen sikrere
koordinering af årshjul for samtlige stående udvalg 4 gange årligt.

Bilag

Årshjul for Kultur og Fritidsudvalget



Punkt 313: Orientering om status på kultur- og samlingshus i Ruds Vedby

00.00.00-P20-12-25

Kort Resume

I budgetaftalen 2024 blev det besluttet at styrke kultur- og fritidslivet i Ruds Vedby. Der blev afsat en anlægssum på 4
mio. kr. til at huse foreningsaktiviteter. Der er blevet arbejdet med kortlægning af behov og muligheder for at styrke kultur
og fritidslivet i Ruds Vedby. Det indebærer bl.a. borgerpanelet og dets anbefalinger samt administrationens kortlægning af
de nuværende kultur- og fritidsaktiviteter i byen. Denne sag samler op på processen og opsummerer de fremadrettede
aktiviteter.

Indstilling
Økonomi og Stab indstiller, at:

Økonomi og Stab indstiller, at

Kultur og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning

Preben Lund (S) var fraværende under punktet

Beskrivelse af sagen

I budgetaftalen 2024 blev der afsat anlægsmidler til at styrke kultur- og fritidslivet i Ruds Vedby. I samme aftale blev det
besluttet at sælge Søparken, og det er derfor nødvendigt at indtænke hvordan foreninger, der i dag huses i Søparken, kan
genhuses.  

Første del af projektet har haft fokus på at afdække behov og muligheder for at styrke kultur- og fritidslivet.

Borgerpanelets anbefalinger

Kultur og Fritidsudvalget besluttede i maj 2024 at nedsætte et borgerpanel, som fik til opgave at udarbejde anbefalinger til
at styrke kultur- og fritidslivet i Ruds Vedby. Anbefalingerne blev overrakt til udvalget den 25. juni 2024.

Borgerpanelet var nedsat med en bred sammensætning demografisk og med både aktive og ikke aktive medlemmer af
kultur- og fritidslivet i byen. De pegede på tre dimensioner, der var afgørende: Det fysiske (et hus), den virtuelle (deling
af information) og den sociale (aktører og personale), samt fem anbefalinger:

1. Et nyt samlings- og foreningshus i Ruds Vedby.
2. Aktivitetstilbud der fremmer deltagelse.
3. En fælles kommunikations- og informationsplatform for Ruds Vedby.
4. Kortlægning af eksisterende aktiviteter i Ruds Vedby.
5. Prioriter vedligehold af eksisterende og kommende faciliteter i Ruds Vedby.

På Kultur og Fritidsudvalgets møde den 4. september 2024 godkendte udvalget forslag til tilbagemelding til
borgerpanelet. I tilbagemeldingen kvitterer udvalget positivt for panelets arbejde og de fire anbefalinger. Det fremgår, at
udvalget fremadrettet vil have fokus på anbefaling 1 og 2 om et nyt samlings- og foreningshus i Ruds Vedby samt
understøtte aktivitetstilbud, der fremmer deltagelse. Derudover har udvalget bedt administrationen om at facilitere et
netværk bestående af lokale repræsentanter fra de lokale klynger og lokalrådet mv. Borgerpanelet anser et sådan forum for
informations- og videndeling og fællesskabsdannelse som grundlæggende for infrastrukturen for det kulturelle landskab i
Ruds Vedby. Udvalget har bedt netværket om at forholde sig til anbefaling 3 og 4 om en fælles kommunikations- og
informationsplatform for Ruds Vedby samt en kortlægning af eksisterende aktiviteter i byen.

 

Afdækning af nuværende tilbud og aktiviteter



Administrationen har i efteråret 2024 lavet en kortlægning af, hvilke behov foreningerne i Søparken forventes at have,
samt hvilke andre tilbud der er i Ruds Vedby (se bilag 2). Der er ikke foretaget kortlægning af fritidslivet, som det
udfolder sig i idrætsforeningerne, men primært fokuseret på fællesskab og kulturel udfoldelse.

Der i alt fem foreninger, som skal have nye lokaler, når Søparken sælges: Ruds Vedby Borgspil, Ruds Vedbys Historie,
Billardklubben, Brugerstyret Aktivitetscenter og Pensionistforeningen. Derudover har Ruds Vedby Lokalråd opbevaring i
Søparken. Disse behov skal et kommende samlings- og kulturhus så vidt muligt dække. Ellers skal der findes alternative
løsninger.

Derudover er de øvrige kulturtilbud i Ruds Vedby kortlagt i form af Det Gamle Posthus og et kommende kulturhus i Den
Gamle Skole.

Samlet set viser kortlægningen, at kulturtilbuddene i Ruds Vedby primært har det ældre segment samt de foreningsaktive
som målgruppe. De uorganiserede samt børn og deres familier er underrepræsenterede i forhold til de kulturelle tilbud.
Der er derfor et potentiale for at skabe rammer, der også kan rumme denne gruppe.

 

Den videre proces med baggrund i kortlægningen og borgerpanelets anbefalinger

Administrationen vurderer, at borgerpanelets anbefalinger og administrationen kortlægning af behov af nuværende kultur-
og fritidstilbud tilsammen danner et stærkt grundlag for det videre arbejde i tre spor:

Placering og indretning af et samlings- og kulturhus, så der er et aktiv for både foreningsaktører og de
uorganiserede borgere (Det fysiske).
Driftsorganisation for et kommende hus, inklusive styrkelse af hele kultur- og fritidslivet i Ruds Vedby og for både
foreningsaktører og uorganiserede borgere (Det Virtuelle og Det sociale).
Organisation for borger- og brugerinvolvering i huset og kultur- og fritidslivet samlet set (Det Virtuelle og Det
Sociale).

 

Biblioteksfunktion

I administrationens kortlægning fremhæves det, at der er en gruppe af uorganiserede borgere, herunder børn og familier,
som er underrepræsenterede i forhold til de kulturelle tilbud. Det er derfor nødvendigt at se på, hvordan denne gruppe
også inkluderes fremadrettet. I kortlægningen peges på, at der med fordel kan indtænkes en biblioteksfunktion, idet det
åbner huset op for de ikke organiserede. En biblioteksfunktion gør det legitimt at komme alene eller sammen med andre,
når det passer ind i hverdagen. På den måder bidrager funktionen til, at et fremtidigt kultur- og samlingshus åbner sig mod
flere af byens borgere end de nuværende tilbud. Det medvirker til at styrke relationerne mellem nuværende borgere,
samtidig med at det gør området mere attraktivt for tilflyttere. Et børne- og spædbørnshjørne som en del af
biblioteksfunktionen vil f.eks. være et oplagt skridt, der samler børn og deres familier i den frie tid.

Det er ligeledes i overensstemmelse med kommunens handleplan for kultur- og fritidspolitikken at undersøge muligheden
for at inkludere et bibliotek i et kommende kultur- og samlingshus. Derfor arbejder administrationen videre med at
indtænke en biblioteksfunktion med børn og familier som hovedmålgruppe og som en vej til at åbne huset op for de ikke-
organiserede.

 

Brugerinvolvering

Borgerpanelet mødtes fire gange fra slutningen af maj til slutningen af juni, 2024. De drøftede spørgsmålet: Hvordan ser
det gode kultur- og fritidsliv ud i fremtidens Ruds Vedby? Kultur og fritidsudvalget kvitterede for borgerpanelets
anbefalinger ved at nedsætte Ruds Vedby Netværket. Dette er under opstart. I planlægningsgruppen sidder repræsentanter
for Lokalrådet og Borgerpanelet. Ligeledes forventes Lokalråd, Borgerpanel og Søparkens brugere at involveres i den
kommende planlægning af at et kultur- og samlingshus, ligesom det forventes, at der er en stærk brugerinvolvering i en
kommende drift af huset.

 

Driftsorganisation



Der er endnu ikke taget stilling til en kommende driftsorganisation. Grundlæggende gælder det, at hvis kultur- og
samlingshuset være et tilbud for nye målgrupper end dem, der allerede er aktive kultur- og fritidsbrugere, vil det kræve en
driftsorganisation, der kan understøtte dette. Det kan f.eks. være en huskoordinatorfunktion, der har til opgave at danne
bro mellem huset og forskellige brugergrupper samt mellem de forskellige aktører i Ruds Vedby. På den måde styrkes
huset, men i høj grad også Ruds Vedby som lokalsamfund. Også i projektet omkring Hus Syv på Frederiksberg Skole
anbefales en huskoordinatorfunktion. De to lokationer kan evt. sammentænkes.

 

Afsøgning og afklaring af mulige lokationer for et nyt samlings- og kulturhus i Ruds Vedby

I efteråret 2024 har administration lavet en afdækning af mulige lokationer og ejendomme, der kan danne grundlag for
etableringen af et nyt samlings- og kulturhus i Ruds Vedby. Afdækningen er lavet med udgangspunkt i de anbefalinger og
behov, der blev afdækket i forbindelse med borgerinddragelsen tidligere samme år. Det har til formål at afdække de
planmæssige bindinger og anbefalinger, og derved indledningsvist at vurdere, om de enkelte ejendomme og lokationer
kan anvendes – og evt. anbefales – som grundlag for et nyt samlings- og kulturhus i Ruds Vedby. I screeningen indgår i alt
8 ejendomme og lokationer, hvoraf 4 er foreslået af Ruds Vedbys borgerpanel, mens de 4 andre er identificeret blandt
andet efter størrelse og placering i Ruds Vedby. Administrationen arbejder videre med en nærmere screening af de mulige
ejendomme.

 

Budget og funding

Der er afsat 4 mio. kr. i budgetaftalen 2024 til at styrke kultur- og fritidslivet i Ruds Vedby. Der er brugt 200.000 kr. på
borgerinddragelse og afdækning af behov og ønsker. Udover de afsatte budgetmidler, har Sorø Kommune fået tilsagn om
statslige puljemidler på i alt ca. 3,6 mio. kr. til Fornyelse af landsbyer fra hhv. 2023, 2024 og 2025. Forudsætningen for, at
kommunen kan modtage puljemidlerne, er egenfinansiering på 40 %. De 40 % skal finansieres af de afsatte budgetmidler.

Selvom det foreløbig har været muligt at fundraise næsten lige så meget, som der er i forvejen er afsat til projektet, vil det
være nødvendigt at finde yderligere midler. Administrationen er derfor i gang med at afsøge mulighederne for yderligere
fundraising til projektet. Hvis det ikke lykkes at fundraise nok midler til projektet, vil det være nødvendigt at revurdere
elementer af projektet løbende.

Administrationen vurderer, at der forventeligt vil være udgifter til driften af huset, når det er klar til at tages i brug, hvis
huset skal nå sit fulde potentiale. Det kan bl.a. være udgifter til en form for huskoordinator, der kan understøtte
dagligdagen i huset.  Der vil derfor være brug for at afsætte midler i budgettet fremadrettet.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser

Samlede økonomiske konsekvenser (1.000 kr.):

 Udvalg Politik-
område Budgetår B01 B02 B03

Merudgift/mindreindtægt
politikområde a…       

Merudgift/mindreindtægt
politikområde b…       

Bevilling i alt       

Finansiering** politikområde
x…       

Finansiering** politikområde
y…       

Finansiering i alt       



Samlet mer-/mindreudgift  
(mer-/mindreindtægt) 
(kassepåvirkning) 

      

*Finansiering (som ikke er kommunekassen) 

Bilag

Bilag 2 Samlings- og kulturhus rapport - kortlægning af behov

Bilag 1 Ruds Vedby borgerpanel anbefalinger - Kopi



Punkt 314: Beslutning om Ung Sorøs rolle i et styrket ungdomsliv

00.01.00-P20-1-23

Kort Resume

I januar 2024 besluttede Børn og Undervisningsudvalget og Kultur og Fritidsudvalget at igangsætte en inddragende visionsproces med
henblik på at afklare hvordan Ung Sorø kan styrkes og understøtte ungdomslivet i Sorø Kommune på tværs af skoleområdet og kultur-
og foreningslivet.

I løbet af 2024 har administrationen arbejdet med at indsamle informationer og inspiration fra andre ungdomsskoler, de unge og at
afsøge hvilke muligheder og eller barrierer, der ligger i et øget samarbejde med eksempelvis Sorø Musiske skole og Kultur- og
Fritidslivet. Resultaterne af visionsprocessen blev præsenteret for udvalgene på et fælles møde den 6. marts 2025, hvor de også
arbejdede med en vision for Ung Sorø. 

Sagens gang

Børn og Undervisningsudvalget - Kultur og Fritidsudvalget.

Indstilling
Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Sagen sendes i høring i perioden fra 10. april 2025 og frem til 8. maj 2025 i Lokaludvalget og i bestyrelserne på enkelte direkte
involverede områder Ung Sorø, Sorø Musiske skole, Biblioteket og Sorø Borgerskole samt i Hovedudvalget og i Handicaprådet.

2. Sagen genoptages på udvalgsmøderne i juni måned med henblik på endelig beslutning.

Beslutning

Pkt. 1 og 2 indstilles godkendt med den bemærkning, at formålet er at skabe forandring og højne kvaliteten af tilbud for de unge i Sorø,
samt at der tilføjes et nyt scenarie under status quo hvor Ung Sorø er selvstændig skole under Kultur og Fritidsudvalget og kultur og
fritidsafdelingen.

Preben Lund (S) var fraværende under punktet

Beskrivelse af sagen

I budgetaftalen for 2024 blev følgende besluttet:

Ungdomslivet i Sorø Kommune skal styrkes yderligere. Der nedsættes derfor en ad-hoc gruppe, hvor Musisk Skole, Ungdomsskolen,
Ung Sorø og Ungdomsklubberne samt Børn og Undervisningsudvalget (BUU) og Kultur og Fritidsudvalget (KFU) ledsaget af
administrationen udarbejder bud på, hvordan en styrkelse af området kan se ud inden for rammen af de eksisterende budgetter på tværs
af de to fagudvalg. Der udarbejdes et oplæg til politisk behandling i KFU og BUU, der samtidig redegør for samarbejdsmuligheder,
synergieffekter og eventuelle barrierer eller udfordringer for området, herunder potentialet i en eventuel sammenlægning af områderne
Musisk skole, Ungdomsskolen og Ungdomsklubberne forankret i kultur og fritidsområdet.

I januar 2024 besluttede Børn og Undervisningsudvalget og Kultur og Fritidsudvalget at igangsætte en visionsproces med henblik på at
afklare hvordan Ung Sorø kan styrkes og være med til at understøtte ungdomslivet generelt. Som en del af processen ønskede
udvalgene at få inspiration fra andre ungdomsskoler, undersøge hvilke muligheder, synergieffekter og barrierer, der ligger i et øget
samarbejde med kultur- og fritidsområdet samt få indblik i de unges ønsker til et meningsfuldt ungdomsliv. Administrationen har på
baggrund af det indsamlede materiale udarbejdet en kort rapport, som er vedhæftet sagen som bilag. I det følgende ridses
hovedpointerne op.

Inspirationsbesøg til andre ungdomsskoler: 

I efteråret 2024 var der som en del af processen planlagt 4 inspirationsbesøg for de 2 udvalg til ungdomsskolerne i henholdsvis
Næstved, Ringsted, Holbæk og Kalundborg. Besøgene gav indblik i 4 velfunderede ungdomsskoler med hver deres faglige profiler og
derved også 4 forskellige måder at drive ungdomsskole på. Fælles for alle skolerne er, at de er gode til at samarbejde og skabe synergi
med andre fagområder - eks. skoleområdet og kultur- og fritidsområdet, og havde formaliserede rammer og strukturer, der understøttede
samarbejdet. I forhold til den politiske forankring var tilbagemeldingen, at det ikke havde den store betydning i dagligdagen, når
samarbejdsrelationerne på tværs af fagområderne var på plads, men at det kan have en strategisk og politisk betydning.

Fælles for alle de besøgte ungdomsskoler var endvidere, at de havde et væsentligt større budget end Ung Sorø. 

Ungeinddragelse: 

I løbet af efteråret 2024 har administrationen arbejdet på at få indblik i de unges ønsker til et godt ungdomsliv. Det er sket gennem:  



•    Besøg i ungdomsklubberne i Stenlille, Dianalund, Ruds Vedby og Pedersborg
•    Spørgeskema til 5 udvalgte 6. klasser 
•    Stand på Job- og Uddannelsesmessen 
•    Workshop for unge, faciliteret af SUP på Dianalund og Sorø Bibliotek
•    Tur med Natteravnene i Dianalund 
•    Data fra undersøgelsen i forbindelse med Fælles og Ungelivet

Tilbagemeldingerne viser, at de unge i Sorø kommune generelt har stor lyst til at lave noget i fritiden. De går til aktiviteter i
foreningsregi, musikskole eller i Ung Sorø. I klubberne søger de unge særligt fællesskabet med vennerne, hvor de slapper af og hygger
sig sammen i uformelle omgivelser. De deltager dog også gerne i voksenstyrede aktiviteter som f. eks. madlavning. I ungdomsskolen er
det specielt knallertkørekort og kreative fag, der er stor søgning til. 
Mange unge vil gerne være med til at skabe og drømmer om flere muligheder for at mødes uforpligtende om fælles interesser, hvor de
kan prøve nye ting af og lære nyt uden at kunne en masse i forvejen.

Tilbagemeldingerne fra de unge viser også, at der kan være forskellige barrierer, der forhindrer de unge i at deltage i etablerede
fritidstilbud, herunder blandt andet logistikken. En aktivitet kan virke uopnåelig, hvis logistikken driller, og der kan være meget langt
mentalt fra et område til et andet, hvis de ikke kender stedet eller de andre unge i forvejen. Synlighed er en anden barriere. En del af de
adspurgte unge kendte ikke til Ung Sorøs tilbud, og vidste derfor ikke, om det er noget for dem. 

Vennerne har typisk en altafgørende betydning for, om de unge deltager i en aktivitet eller ej. Det underbygges af andre undersøgelser,
der viser, at venner og fællesskabet har stor betydning for, om de unge har lyst til at deltage i forskellige tilbud. 

Samarbejdsmuligheder og synergier:

Som en del af kortlægningen, er administrationen blevet bedt om at pege på samarbejdsmuligheder og synergier. I forhold til
folkeskolen er der et stort potentiale i, at ungdomsskolen byder ind på nogle af de opgaver, som er komplicerede i Folkeskolen. Det kan
f.eks. være skræddersyede forløb for unge med skolevægring, valgfag og åben-skole tilbud. Ligeledes understøtter et samarbejde, at
ungdomsskolens eksamensforberedende kurser supplerer den undervisning, der foregår på skolerne gennem f.eks. brug af samme
pædagogiske metoder.
På Kultur og fritidsområdet er der et potentiale for at skabe fritidstilbud med områdets aktører som f.eks. den Musiske Skole,
Biblioteket, foreningslivet og museerne. Synergien kan blandt andet opstå i, at ungdomsskolen har indgående kendskab til og adgang til
de unge og dermed kan understøtte, at kulturtilbud skræddersys til de unge.

Potentialer: 

Det vurderes at Ung Sorø rummer et stort potentiale i forhold til at understøtte ungdomslivet i hele kommunen, hvis den får de rette
rammer at udvikle sig indenfor. I kraft af sin tilstedeværelse i hele kommunen har Ung Sorø en unik mulighed for at skabe et
inkluderende ungemiljø, hvor de unge mødes på tværs af skoler og vennegrupper, men kan også udvikle skræddersyede tilbud, der
passer til de ønsker, de unge har i det enkelte lokalområde. 

Det vurderes, at Ung Sorø for at nå sit potentiale skal åbne op over for omverdenen, bl.a. ved øget samarbejde med kultur og fritidslivet

Barrierer: 

Der peges på 3 væsentlige barrierer for Ung Sorø i forhold til økonomi, geografi og strategisk fokus. Ung Sorø har et meget lille
budget, der gør det svært at få en daglig drift til at hænge sammen og at afse ressourcer til at udvikle tilbuddene. Hertil kommer
kommunens udstrakte geografi, hvor Ung Sorø er til stede mange steder for at nå de unge og skabe gode tilbud i deres lokalmiljø. Ung
Sorø gør meget, men det hæmmer samtidig det strategiske fokus. Når tilbuddene er så spredte, bliver det endnu sværere at styrke
udvalgte områder.

Potentialet i en evt. sammenlægning:

Ung Sorø deler dannelsesidealer med både skolen og kultur og fritidslivet. Uanset organisatorisk ophæng, skal Ung Sorø løse hele sin
portefølje. Organisatorisk forankring under Børne- og Undervisningsudvalget skaber lette forbindelser til skolen strategisk og i praksis.
Det vil styrke Ung Sorøs rolle i forhold til special- og prøveforberedende undervisning og hermed de unges vej gennem
uddannelsessystemet. Organisatorisk forankring under Kultur og Fritidsudvalget skaber lette forbindelser til fritidslivet strategisk og i
praksis. Det vil styrke unge i at udvikle fællesskaber og prøve livet af i mere præstationsfrie rum.

Fælles workshop mellem Børn og Undervisningsudvalget og Kultur og Fritidsudvalget den 6. marts 2025:

Den 6. marts 2025 deltog medlemmer fra Børn og Undervisningsudvalget og Kultur og Fritidsudvalget i en fælles workshop, med det
formål at indkredse hvilken retning og formål, de ser for et fremtidigt Ung Sorø. På workshoppen skulle medlemmerne sætte ord på,
hvad de drømte om at Ung Sorø havde opnået om 5 år, samt komme med ideer til hvad der vil gøre Ung Sorø til det bedst mulige tilbud
til de unge. Udvalgene prioriterede også, hvad der var væsentligt for dem. Indholdet fra de to workshops tegner et billede af udvalgenes
ønsker for Ung Sorø. Ung Sorø skal først og fremmest være et sted, der understøtter fællesskabet for de unge og skabe gode rammer for
deres frie liv, hvor de kan dyrke deres interesser. Klubberne spiller en væsentlig rolle og er højt prioriteret. De to udvalg vægter
dannelse højt, men også at Ung Sorø tilbyder alternative former til undervisning. Ung Sorø skal også skabe bro til kultur, natur og sport
som en del af vejen til dannelse og uddannelse.

Ung Sorøs formål: 



På baggrund af workshoppen og inden for ungdomsskolens lovgivning foreslås følgende formål for Ung Sorø:

Ung Sorø skal understøtte fællesskaber med plads til mangfoldighed, rummelighed og dannelse. 

Klubberne er omdrejningspunktet og de skal være et fristed, hvor de unge kan slappe af, hygge sig med vennerne eller dyrke sine
interesser. Klubberne skal derfor prioriteres gerne med et kraftcenter og evt. med lokale satellitter.

Dernæst skal Ung Sorø fordre dannelse og nye måder at lære på.

Ung Sorø skal understøtte dannelse gennem fyrtårne, festivaler, fællesskaber og præstationsfrie rum i fritiden. Uddannelse skal opleves
som en del af dannelse med fagligt stærke tilbud og anderledes undervisningsmetoder.

Ung Sorø skal skabe gennem brobygning mellem fritiden og skolen. Gennem brobygning til musik, teater, sport og natur skal Ung Sorø
udvide verden for de unge i et dannelsesperspektiv og i et uddannelsesperspektiv gennem nye måder at tænke undervisning, der
supplerer folkeskolen. 

Hermed giver Ung Sorø de unge et fundament gennem klubbernes fællesskaber, gennem den frie dannelse og gennem nye måder at
lære på.

Forslag til fremtidig organisation:

Nedenfor opstilles tre modeller for en fremtidig organisatorisk placering af Ung Sorø.  Alle tre modeller tager udgangspunkt i, at Ung
Sorø er en meget lille organisation med en meget lille økonomi, og at det derfor vil være gavnligt for Ung Sorø at knyttes op på en
organisation, der kan styrke den samlede ledelseskraft og så vidt muligt skabe synergier på det administrative område.

Uanset organisatorisk ophæng må det forventes, at Ung Sorø åbner sig yderligere for sin omverden og indgår i samarbejder.

Et forslag ligger rent i skoleområdet, mens to forslag vægter brobygning mellem skole og den frie tid gennem tilknytning til kultur og
fritidsområdet på ledelsesniveau.

 Beskrivelse Fordele Ulemper Økonomi Politisk og
organisatoriskophæng

En afdeling
knyttet til
Borger-
skolen.

Ung Sorø knyttes til
Borgerskolen som en
afdeling.

Der ansættes en
afdelingsleder med
ansvar for at
videreudvikle Ung
Sorø på tværs af
skole- og fritidslivet.

Udvikling af
undervisning som
supplement til
folkeskolen vil
styrkes.

Kendskab til
udskolingens børn
lettes.

Sømløs adgang til
skolerne.

Ung Sorø vil være en
del af en
’enhedskultur’, hvor
der ikke i
organisationen findes
kulturfaglighed på
ledelsesniveau.

Der er ikke direkte
adgang til kultur og
fritidslivets tradition
for at styrke dannelse
i den frie tid.

Denne model
skaber størst
muligt økonomisk
råderum:

Én
skolebestyrelse.

Administrativt
ophæng på skolen.

Ledelsesmæssig
forenkling, idet
der ikke skal
ansættes en
souschef i Ung
Sorø.

Børn og
Undervisningsudvalget,
Børn og Familier.

Afdeling
knyttet til
biblioteket.

Ung Sorø knyttes
organisatorisk til
biblioteket.

Der ansættes en
leder af Ung Sorø
med en faglighed fra
ungdomsskole/skole-
verdenen. Denne har
ansvar for at
videreudvikle Ung
Sorø på tværs af
skole- og fritidslivet.

Et multifagligt
ledelsesteam på tværs
af skole- og
kulturverdenen sikrer
brobygning og
fremdrift. 

 

Forbindelsen til det
samlede kultur og
fritidsliv samt til
skoleverdenen sikres
gennem biblioteket,
der har det bredeste
netværk inden for
kultur, fritid og skole.

Forbindelse til
skoleverdenen er ikke
sømløs.

De to organisationer
er organiseret
forskelligt mht.
overenskomster og
overordnet
ledelsesstruktur
(bestyrelse/ikke
bestyrelse) forskelligt
mht. overenskomster
og overordnet
ledelsesstruktur
(bestyrelse/ikke
bestyrelse)

Denne model
skaber et mellem
økonomisk
råderum:

Administrativt
ophæng på
biblioteket.

Ledelsesmæssig
forenkling, idet
der ikke skal
ansættes en
souschef i Ung
Sorø.

Kultur og
Fritidsudvalget, Kultur
og Fritid.



Dog skal der
fortsat betjenes en
bestyrelse.

Ung Sorø
med
Musisk
Skole
knyttet til
Ung Sorø.

Sorø Musiske Skole
knyttes
organisatorisk til
Ung Sorø.

Der ansættes en
leder med en
faglighed fra
ungdomsskole/skole-
verdenen. Denne har
ansvar for at
videreudvikle Ung
Sorø på tværs af
skole- og fritidslivet.

Et multifagligt
ledelsesteam på tværs
af skole- og
kulturverdenen sikrer
brobygning og
fremdrift.

De to skoler har
sammenlignelige
overenskomstmæssige
forhold og opbygning.

Forbindelse til
skoleverdenen er ikke
sømløs og
samarbejdsfladen til
kulturlivet er smal.

Der vil være to
skolebestyrelser.

Der vil ikke være
samme
ledelsesfaglige kraft
som ved tilknytning
til de to store
organisationer.

Denne model
skaber et minimalt
økonomisk
råderum:

Meget lille eller
ingen synergi i
forhold til
administration.

Ledelsesmæssigt
formentlig dyrere,
men uden
souschef funktion,
da
musikskolelederen
fungerer som
souschef i Ung
Sorø.

To bestyrelser at
servicere.

Kultur og
Fritidsudvalget, Kultur
og Fritid.

Ung Sorø
som
selvstændig
skole.

 

(Status
quo)

Ung Sorø fortsætter
som hidtil som
selvstændig skole
med egen
administration,
ledelse og
bestyrelse.

Ung Sorø kan
fortsætte daglig drift
og udvikling, uden at
skulle bruge energi på
at forholde sig til nye
strukturer.

 

Konstruktionen er
velkendt landet over.

Der er ikke et
naturligt incitament
til at anlægge nye
vinkler.

 

Skolen er pga. sin
størrelse og økonomi
sårbar. F.eks. kræves
det
overenskomstmæssigt
at der er en souschef.

Råderummet er
det mindste af de
fire modeller.

Børn og
Undervisningsudvalget,
Børn og Familier.

 

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser

Model 1

ØKONOMISKE OG ANDRE VÆSENTLIGE KONSEKVENSER Samlede økonomiske konsekvenser (1.000 kr.):

 

 Udvalg Politik-
område Budgetår B01 B02 B03

Merudgift/mindreindtægt
politikområde 490 BUU BU490+DEC 2025 3.093 3.043 3.002

Merudgift/mindreindtægt
politikområde 490 BUU

BU490-DEC

 
2025 424 383 384

Bevilling i alt BUU   3.517 3.426 3.386

Finansiering**
politikområde 420 BUU

BU420+DEC

 
2025 -3.093 -3.043 -3.002



Finansiering**
politikområde 490 BUU

BU490+DEC

 
2025 -424 -383 -384

Finansiering i alt BUU  2025 -3.517 -3.426 -3.386

Samlet
mer-/mindreudgift 
(mer-/mindreindtægt)
(kassepåvirkning)

  
2025

 
0 0 0

Model 2 og 3

ØKONOMISKE OG ANDRE VÆSENTLIGE KONSEKVENSER Samlede økonomiske konsekvenser (1.000 kr.):

 

 Udvalg Politik-
område Budgetår B01 B02 B03

Merudgift/mindreindtægt
politikområde 510 KFU KU510+dec 2025 3.093 3.043 3.002

Merudgift/mindreindtægt
politikområde 510 KFU KU510+dec 2025 424 383 384

Bevilling i alt KFU   3.517 3.426 3.386

Finansiering**
politikområde 420 BUU

BU420+DEC

 
2025 -3.093 -3.043 -3.002

Finansiering**
politikområde 490 BUU

BU490+DEC

 
2025 -424 -383 -384

Finansiering i alt BUU  2025 -3.517 -3.426 -3.386

Samlet
mer-/mindreudgift 
(mer-/mindreindtægt)
(kassepåvirkning)

  
2025

 
0 0 0

*Finansiering (som ikke er kommunekassen)

Høring

Sagen sendes i høring i Lokaludvalget og i bestyrelserne på enkelte direkte involverede områder Ung Sorø, Sorø Musiske skole,
Biblioteket og Sorø Borgerskole samt i Hovedudvalget og i Handicaprådet.

Bilag

Opsamling workshop politiske prioriteringer - Workshop del 2 TP

Opsamling workshop politiske prioriteringer - Workshop del 1TP

Afrapportering marts 2025 - Styrket Ungdomsliv - baggrundsmateriale til politisk sag - sendt 3.3.2025 til BUU og KFU



Punkt 315: Beslutning om Sorø Kommunes deltagelse i Ung Kult IVÆRK

20.00.00-P20-13-25

Kort Resume

Kultur og Fritid har modtaget en henvendelse fra Sorø Ungdomsprojekt, der ønsker at Sorø Kommune bliver medlem af
det landsdækkende ungenetværk Ung Kult IVÆRK i perioden 2025-2028.

Sagens gang

Kultur og Fritidsudvalget

Indstilling
Økonomi og Stab indstiller, at:

1.    Sorø Kommune laver en samarbejdsaftale om medlemskab i Ung Kult IVÆRK i perioden 2025-2028
2.    Finansieringen på de 20.200 kr. årligt tages fra puljen til kulturelle formål

Beslutning

Godkendt.

Preben Lund (S) var fraværende under punktet.

Beskrivelse af sagen

Ung Kult IVÆRK er et netværk for unge, som dækker hele Danmark (samt Nordtyskland via kulturaftale Sønderjylland-
Schleswig). Netværket har fået 10.4 mio. kr. i støtte fra Nordea-fonden til at understøtte initiativer i perioden 2025-2028.
Ung Kult IVÆRK bygger på erfaringer fra et 3-årigt ungeprojekt – IVÆRK - under den nordjyske kulturaftale
Kulturkanten. Erfaringerne fra projektet videreføres nu i projektet Ung Kult IVÆRK.

Organisering:
Ung Kult IVÆRK er organiseret under Ung Kult, der er en forening med fokus på kulturelt iværksætteri for, med og af
unge (primært 15-30 år). Ung Kult har medlemmer fra ungekulturmiljøer i hele Danmark. Foreningen drives af en frivillig
bestyrelse, har et lønnet sekretariat og en række arbejdsgrupper. Der er p.t en repræsentant fra SUP (Sorø
Ungdomsprojekt) i bestyrelsen i Ung Kult. En repræsentant fra hver medlemskommune sidder med i Ung Kults Advisory
Board.  

Ung Kult IVÆRK 2025-2028:
Ideen bag Ung Kult IVÆRK er at give unge kulturskabere nemmere adgang til hinanden gennem en ung-til-ung-filosofi,
hvor de kan dele erfaringer og få lettere adgang til de ressourcer, der har brug for til at realisere deres drømme og visioner.
Erfaringerne fra den 4-årige projektperiode skal bruges til at kvalificere flere bæredygtige ungeprojekter. Den viden
projektet indsamler bliver løbende delt eks. gennem et samarbejde med Center for Ungdomsforskning.
For at de unge kan få del i de midler, som Nordea-Fonden har bevilget, kræver det at kommunen har et medlemskab af
Ung Kult IVÆRK. Der er på nuværende tidspunkt 35 kommuner, som er en del af netværket. På Sjælland er det indtil
videre kun Holbæk kommune og Nordhus i København, der er en del af netværket. Kjartan Annesen, der er projektleder
for Ung Kult IVÆRK, oplyser at de er i dialog med Kulturaftale Storstrøm og RÅ-festival under Kulturaftale Metropol.
De har også rettet henvendelse til Kulturregion Midt- og Vestsjælland.

Økonomi:
For at blive en del af netværket kræver det en medfinansiering over den 4-årige periode, som projektet løber. Rammerne
for medfinansiering er følgende:

Medfinansiering: 10.000 kr. per år i 4 år (2025-2028)
Medfinansiering i form af medarbejdertimer: 30 timer a 350 kr. per år, i 4 år (2025-2028). Timerne bruges blandt
andet på, at der indtræder en repræsentant fra kommunen i Ung Kults Advisory Board (4 fysiske møder årligt).
Kommunen vælger selv, hvem der indtræder som repræsentant. Det kan være kulturkonsulent, ungekonsulent,
Ungdomsskolen, Musik- eller kulturskole eller erhvervsskolerne.
Samlet set har dette en værdi af 82.000 kr. over hele projektperioden, hvoraf de 42.000 kr. er medarbejdertimer.



Kommunernes/kulturregionernes medfinansiering bliver brugt til puljeaktiviteter, som de unge kan søge ind til.
Ansøgningerne bliver vurderet af et udvalg af unge kulturskabere – også kaldet Critical Friends. Puljen åbner i
slutningen af april 2025. Puljen er let at søge for de unge. De får hurtigt svar og kan få hjælp til deres ansøgning,
hvis der er behov for det. 

IVÆRK støtter:

Events: koncerter, filmvisninger, danseaftener, performances, oplæsninger og lign.
Camps: samlinger, der kan vare op til flere dag
Netværksmøder: nye forbindelser, møder på tværs, udvid jeres netværk
Workshops: ny viden, opkvalificering, undervisning og erfaringsudveksling
Eksperimentarier: helt nye formater, tværæstetiske koncepter, eller projekter der bare gerne vil afprøve noget nyt
Nye ungdomsmiljøer

Kriterier for støtte:

Projektet skal være målrettet og skabt af unge (hovedmålgruppen er 18-25 år)
Projektet skal foregå i en af de kommuner, der er med i IVÆRK
Projektet skal handle om kunst eller kultur i bred forstand. De støtter ikke projekter, der primært handler om sport.
De støtter typisk med mellem 1000 kr. og 30.000 kr., afhængig af projektets varighed og omfang

Deltagende kommuner og partnere: 
Kulturaftale Sønderjylland-Schleswig (kommuner: Haderslev, Tønder, Sønderborg, Aabenraa, Kreis Nordfriesland, Kreis
Schleswig-Flensburg, Stadt Flensburg) Kulturregion Fyn (kommuner: Ærø, Langeland, Svendborg, Faaborg-Midtfyn,
Assens, Odense, Nordfyn, Nyborg, Kerteminde)
Kulturkanten (kommuner: Frederikshavn, Læsø, Hjørring, Brønderslev, Morsø, Thisted, Jammerbugt, Aalborg, Rebild,
Vesthimmerland, Mariagerfjord)
Kommunerne Holbæk, Esbjerg, Kolding, Aarhus og regioner Syddanmark, Midtjylland og Nordjylland.
Partnere NORDHUS KBH, Frontløberne, Sydslevigsk Forening, SDU, Spillestedet Harders, Svendborg, HUSET Aalborg,
Platformen Esbjerg, The Streetdome Haderslev.
Holbæk kommune har været med siden januar 2025, og også været med til at støtte ansøgningen til Nordea-fonden med
en hensigtserklæring. Da projektet er nyt, er der ikke så mange erfaringer endnu. Der har været afholdt et møde i Advisory
Board. 

Muligheder/perspektiver ved medlemskab: 

Mulighed for unge til at søge penge til projekter, aktiviteter og ideer. Der er ikke krav om at de skal være del af en
forening, så puljen er åben for alle unge, som har lyst til at stå for et projekt. Det kan måske inspirere flere unge til
at skabe deres egne projekter/aktiviteter.
De unge kan indgå i et landsdækkende netværk af andre unge, som brænder for at skabe kultur.
Kommunen indgår i et landsdækkende netværk og får viden og sparring omkring unge og ungeinddragelse, som
kan bruges i det videre arbejde med at understøtte unge. 
Der findes et tilsvarende netværk indenfor børnekultur kaldet FABUK, som Sorø Kommunes børnekulturkonsulent
deltager i. Netværket erfaringsudveksler, men er også en samlet stemme ind i spørgsmål, der vedrører børnekultur
for eks. Slots- og Kulturstyrelsen. 

Administrationens anbefalinger:
Da et af de prioriterede indsatsområder i Kultur og Fritidspolitikken er målgruppen børn og unge, vil et medlemskab af
Ung Kult IVÆRK understøtte dette. Medlemskabet vil give alle unge i Sorø Kommune mulighed for at søge støtte til
initiativer inden for ungekulturen, ligesom kommunen vil få viden omkring ungeinddragelse og ungekultur gennem
netværket. Dette vil kunne bruges til bedre at kunne udvikle og understøtte projekter for, med og af unge i Sorø
Kommune.

Da det anbefales at midlerne til at indgå i medlemskabet tages fra puljen til kulturelle formål, vil der være færre midler i
denne pulje til at understøtte andre aktiviteter på det kulturelle område. 

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser

Samlede økonomiske konsekvenser (1.000 kr.):

 Udvalg Politik-
område Budgetår B01 B02 B03



Merudgift/mindreindtægt
politikområde 510

Kultur og
Fritidsudvalget 510 2025 2026 2027 2028

Merudgift/mindreindtægt
politikområde 510       

Bevilling i alt   -20.5 -20.5 -20.5 -20.5

Finansiering**
politikområde 510       

Finansiering**
politikområde 510       

Finansiering i alt       

Samlet
mer-/mindreudgift  
(mer-/mindreindtægt) 
(kassepåvirkning) 

  -20.5 -20.5 -20.5 -20.5

*Finansiering (som ikke er kommunekassen) 



Punkt 316: Forenkling af puljer og priser til frivillige

20.00.00-P20-14-24

Kort Resume

I budgetaftalen for 2025 lægges der vægt på at styrke frivilligheden, herunder blandt andet at undersøge, hvordan
puljestrukturen understøtter det frivillige arbejde i kommunen.

Administrationen har lavet en oversigt over puljer og priser, der understøtter de frivillige, og kommer med anbefalinger
til, hvordan man kan understøtte og lette de frivilliges adgang til og samarbejde med kommunen. 

Sagens gang

Social og Sundhedsudvalget - Børn og Undervisningsudvalget -  Kultur og Fritidsudvalget - Natur, Teknik og
Planudvalget - Økonomiudvalget - Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Økonomi og Stab indstiller, at:

1. Puljestrukturen tilpasses på tværs af organisationen, så flest mulige søges samme sted og på samme tidspunkt.
2. Uddeling af priser samles så vidt muligt ved ét event.
3. Kriterier for puljer og priser gennemgås med henblik på at skabe gennemskuelighed.
4. Eventuelle ændringer gælder fra 2026.

Beslutning fra Social og Sundhedsudvalget, den 7. april 2025, punkt 475:

1 og 2 indstilles ikke godkendt, idet det foreslås at Handicapprisen og tilskud til frivilligt socialt arbejde afholdes sammen
på Frivillig fredag. De øvrige puljer behandles i relevante udvalg.

3 og 4 indstilles godkendt.

Ikke tilstede: Bettina Jensen (A).

Beslutning fra Natur, Teknik og Planudvalget, den 9. april 2025, punkt 546:

Idet udvalget kun forholder sig til eget område. 

Punkt 1 indstilles godkendt med det forbehold, at de puljer, der i dag kan søges to gange fortsat kan søges to gange samt
at puljer, der kan søges af enkeltpersoner, fortsat kan det.

Punkt 2 tiltrædes ikke, idet der ønskes, at der fortsat er flere fejringer.

Punkt 3 og 4 indstilles godkendt. Idet det bemærkes at regler for Grøn Pulje er bundet op på nationale retningslinjer.
Naturpuljen har udvalget for nylig besluttet kriterier og finder ikke anledning til at disse skal ændres.

Beslutning

Pkt 1 indstilles godkendt med det forbehold, at de puljer, der i dag kan søges to gange fortsat kan søges to gange samt at
puljer, der kan søges af enkeltpersoner, fortsat kan det.

Pkt 2 tiltrædes ikke, idet der ønskes, at der fortsat er flere fejringer

Pkt. 3-4 indstilles godkendt.

 

Preben Lund (S) var fraværende under punktet

Beskrivelse af sagen



I budgetaftalen for 2025 fremgår det at: 

"Store dele af det lokale kulturliv og sammenhængskraften skabes af frivillige i foreningerne, og frivilliglivet er derfor
uvurderligt for det gode hverdagsliv. Det er imidlertid også under pres på flere fronter. Forligspartierne ønsker derfor at
styrke lokaldemokratiet og frivilligheden ved at skabe synergi og muligheder på tværs af forskellige former for
frivillighed inden for det sociale, det kulturelle og det lokale." 

I den forbindelse har administrationen kigget på puljestrukturen på tværs af fagområder, der understøtter det frivillige
arbejde med henblik på at undersøge, om der er mulighed for at forenkle tilskudsstrukturen samt de priser, der uddeles for
at anerkende de frivillige. 

Priser der anerkender de frivillige i Sorø Kommune: 

Sorø Kommune har en række priser, der anerkender det store arbejde, de frivillige bidrager med. Priserne uddeles i
forskellige politiske udvalg på baggrund af indstillinger og uddeles hen over året. Der er tale om følgende priser: 

Handicapprisen, Frivilligprisen, Lederpris, Ung Lederpris og Kulturprisen. 

Puljer der understøtter frivilligt arbejde og aktiviteter: 

Derudover har Sorø Kommune en del puljer, hvor frivillige kan søge om støtte til initiativer og projekter. Puljerne er igen
fordelt under forskellige politiske udvalg. De har derfor forskellige kriterier for tildeling og understøtter forskellige
områder. Nogle søges via Foreningsportalen mens andre søges via Sorø Kommunes hjemmeside.

Puljerne fordeler sig på følgende måde:

Social og Sundhedsudvalget:
Tilskud til frivilligt socialt arbejde. Puljen gives i henhold til §17 Barnets lov og §18 Lov om social service.
Ansøgningsfrist 1. november

Kultur og Fritidsudvalget:
Rådighedspuljen. Ansøgningsfrist 1. februar
Kulturelle formål. Ansøgningsfrist 1. februar
Sorø ordningen. 1. april
Tilskud til leder- og instruktørkurser. Løbende (senest 15.november)

Natur, Teknik og Planudvalget
Naturpuljen. Ansøgningsfrist 19. januar
Grøn pulje: Ansøgningsfrist 31. maj

Økonomiudvalget
Lokalråd - udviklingspuljen. Ansøges to gange årligt, henholdsvis 2. januar og 1. juni. 

Puljerne og priserne er nærmere beskrevet i bilag 1. 

Kriterier for puljer og priser

Kriterierne for de enkelte puljer er vedtaget af de respektive fagudvalg. Eventuelle ændringer skal derfor godkendes i
fagudvalgene.

Administrationens erfaring er, at der for en række af puljerne og priserne er kriterier, der overlapper hinanden. Det kan
gøre det uklart for foreningerne og for dem, der indstiller til priserne at gennemskue, hvilken pulje der skal søges fra eller
hvilken pris, der skal indstilles til.

Administrationens anbefalinger:

Administrationen har identificeret følgende handlinger, der kan styrke frivilligheden ved hjælp af planlægning og
organisering af puljestrukturer og priser.

Ensretning af ansøgningsprocedure



Administrationen anbefaler, at flest mulige puljer ansøges via Foreningsportalen for at sikre en ensretning af
ansøgningsskemaerne. Dette vil på sigt gøre ansøgningsprocedurerne genkendelige og nemmere for de frivillige. Der bør
være ekstra opmærksomhed på kommunikationen fra administrationen til frivillige de steder, hvor ansøgningsproceduren
ændrer sig.

Ansøgningsfrister lægger sig op ad hinanden

Administrationen anbefaler, at flest mulige puljer ansøges på samme tidspunkt på året, for at skabe muligheder for, at der
kan søges til samme formål ved flere puljer, hvis der er overlappende formål. Dette gælder først fra 2026, så der tages
højde for en eventuel overgangsperiode. Der ændres som udgangspunkt ikke i kriterierne for de respektive puljer.
Ændringer skal godkendes i de enkelte fagudvalg. 

Etablering af ét event til uddeling af priser

Administrationen anbefaler, at administrationen arbejder videre med at finde at set-up, hvor flest muligt af følgende priser
uddeles ved ét event, for at skabe synergier mellem priser og styrke kommunikationen af disse; Handicapprisen,
Frivilligprisen, Kulturprisen. Ved at skabe en samlet organisering af ét event vil administrationens ressourcer til
planlægning forventeligt kunne udnyttes mere effektivt, når der rammen for eventet er fastlagt.

Etablering af et årligt informationsmøde

Administrationen anbefaler at administrationen arrangerer et årligt informationsmøde, hvor der informeres om puljerne og
deres muligheder. Dette vil styrke synligheden af puljerne, og gøre det lettere for frivillige at få den nødvendige viden til
at kunne skrive ansøgninger.

Styrkelse af kommunikationen om puljer på Sorø Kommunes hjemmeside 

Administrationen anbefaler, at administrationen arbejder videre med kommunikationen om puljemuligheder via Sorø
Kommunes hjemmeside i henhold til de ovenstående anbefalinger.

Kriterier for puljer og priser gennemgås

Administrationen gennemgår kriterier for puljer og priser på tværs af de puljer og priser, der gives i Sorø Kommune.
Formålet er at skabe gennemskuelighed, overblik og ensretning. 

Lovgrundlag

Tilskud til frivilligt socialt arbejde: Puljen gives i henhold til §17 Barnets lov og §18 Lov om social service.

Bilag

Bilag 1. Oversigt over priser og puljer der understøtter frivillige 1.4.2025



Punkt 317: Underskriftsark

00.01.00-G01-99-22

Beslutning

Godkendt.
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