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Åbent Sagsbeh.:
Torben Nybo Middelhede

Sagsid.:
340-2013-58287

KMD Dok.nr.:
340-2014-6255

Baggrund for sagens forelæggelse:
Ved konstitueringen den 4. december 2013 blev det besluttet at oprette et arbejdsmarkedsudvalg med et
bredt politisk ressort. Denne indstilling indeholder forslag til ny styrelsesvedtægt, der indarbejder
arbejdsmarkedsudvalgets opgaver. Der foreslås enkelte øvrige justeringer, jf. sagsfremstillingen nedenfor.

Det nye udvalg benævnes ”Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget” for at signalere udvalgets opgaver.

Sagens gang:
Økonomiudvalget – Byrådet 1. behandling – Byrådet 2. behandling. Efter Byrådets 2. behandling skal den
ændrede styrelsesvedtægt fremsendes til Statsforvaltningen.

Sagsfremstilling:
Der henvises til bilaget vedrørende Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets mulige opgaver. Konklusionen
heraf er den, at opgaver som turisme og bosætning ikke kan henlægges til dette udvalg. Disse opgaver vil
efter en vedtagelse af forslaget fortsat henhøre under Økonomiudvalget.

Efter lovgivningen kan visse dele af integrationsindsatsen overføres til et arbejdsmarkedsudvalg. Dette er
dog ikke indarbejdet i vedhæftede udkast til ny styrelsesvedtægt. Udgangspunktet for ændringen er
således, at der indarbejdes de nødvendige ændringer og korrektioner i styrelsesvedtægten som er
nødvendige, men at der ikke i øvrigt ændres på udvalgenes opgavefordeling.

Forslaget til ny styrelsesvedtægt indeholder en række sproglige ændringer som følge af ændret
opgavefordeling i øvrige offentlige myndigheder. Det gælder navnlig oprettelse af Socialtilsyn Øst samt
reform af Statsforvaltningen.

Særligt vedrørende antallet af medlemmer i Børn og Undervisningsudvalget bemærkes det, at
styrelsesvedtægten alene nævner 5 medlemmer, mens der i forrige og nuværende periode er udpeget 7
medlemmer. Formuleringen med 5 medlemmer foreslås dog videreført, idet en ændring til 7 medlemmer vil
binde fremtidige byråd til altid at udpege 7 medlemmer, uanset valgets resultat.

Høring:
Samtlige fagcenterchefer.



Økonomiske konsekvenser:
Etablering af Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget medfører en merudgift til formands- og udvalgsvederlag
på 198.868 kr. i 2014. Der er ikke budgetteret med denne udgift. Der henvises i øvrigt til særskilt bilaget
vedrørende økonomi.

Administrationen anbefaler, at udfordringen finansieres indenfor konti vedrørende det politiske område i
2014 via omprioriteringer. For 2015 og frem anbefaler administrationen, at udfordringen finansieres via
kassen ved budgetlægningen for budget 2015.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen

Indstilling:
Direktionen indstiller, at:

1. de foreslåede ændringer til styrelsesvedtægten indstilles godkendt og oversendes til Byrådets 1. og 2.
behandling.

Bilag

340-2013-202664 Notat vedr. ressortområdet for nyt Arbejdsmarkeds- og erhvervsudvalg

340-2014-5379 Styrelsesvedtægt med markeringer

340-2014-7926 Styrelsesvedtægt uden markeringer

340-2014-7972 ØPUs_beregninger vedrørende nyt udvalg 2014.docx

Beslutning i Økonomiudvalget, den 21. januar 2014:
Ikke til stede: Preben Lund

Indstilles godkendt.

Beslutning i Byrådet, den 21. januar 2014:
Ikke til stede: Preben Lund

Godkendt.
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