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Godkendelse af dagsorden

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget

ADMINISTRATIONEN INDSTILLER, AT:
1. Dagsordenen godkendes.

BESLUTNING
Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).

Godkendt.



Meddelelser

Kort resumé
Meddelelser og informationer fra udvalgsmedlemmer og centre gives på mødet til udvalgets orientering samt
orientering fra udvalgsmedlemmer om poster, som udvalgsmedlemmer bestrider i råd og nævn
(Handicaprådet og Bestyrelsen for Degneparken).

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Meddelelser tages til efterretning.

BESLUTNING
Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).

Taget tl efterretning :
• Svar til Ankestyrelsen om kommunens brug af konsulenter på det sociae område.
• Orientering om kommunens beredskab i forhold til coronavirus / COVID 19.
• Ansøgning om støtte fra §18 midler.



Orientering om nye regler for magtanvendelse på det sociale område

Kort resumé
Social og Sundhedsudvalget orienteres om, at Folketinget har vedtaget nye regler for magtanvendelse og
andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne med betydelig og varigt nedsat funktionsevne. De
reviderede regler i serviceloven trådte i kraft den 1. januar 2020.

Baggrunden for revisionen var blandt andet, at et serviceeftersyn havde vist, at de gældende regler kunne
være en barriere for, at de sociale tilbud ydede den nødvendige omsorg og beskyttelse over for borgerne i de
situationer, hvor gængse socialpædagogiske indsatser ikke slog til.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Orienteringen tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen
Servicelovens regler om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten bygger på det enkelte
menneskes ret til selv at bestemme – uanset om man har nedsat psykisk funktionsevne eller ej.
Udgangspunktet er således beskyttelse af den personlige frihed.

I nogle situationer kan personalet være nødt til at gribe ind i retten til selv at bestemme af hensyn til borgerens
værdighed, sociale tryghed eller af hensyn til andre. Hvis der gennemføres et indgreb, som borgeren ikke
giver eller kan give sit samtykke til, er der tale om magt. Alle former for brug af magt skal registreres og
indberettes.

Formålet med reglerne om brug af magt over for voksne er at begrænse magtanvendelse og andre indgreb i
retten til selvbestemmelse til det absolut nødvendige. Det er centralt hele tiden at tænke i forebyggelse af
magtanvendelse. Brug af magt er kun en mulighed, hvis det er umuligt at løse situationen på en anden måde.
Brug af magt er undtagelsen og må aldrig erstatte omsorg, pleje og socialpædagogisk indsats.
Magtanvendelse må kun ske for at sikre borgerens omsorg, værdighed og tryghed eller af hensyn til andre.

Baggrunden for revisionen var blandt andet, at et serviceeftersyn havde vist, at de gældende regler kunne
være en barriere for, at de sociale tilbud ydede den nødvendige omsorg og beskyttelse over for borgerne i de
situationer, hvor gængse socialpædagogiske indsatser ikke slog til.

Med revisisionen af reglerne om magtanvendelse er der skabt klarhed og sket nogle lempelser. Ændringerne
består i:

• En ny klar hjemmel til, at personalet på et botilbud eller plejecenter kan anvende fysisk guidning af
borgere som led i den daglige omsorg – og for at sikre tryghed og trivsel på stedet. Fysisk guidning, som
for eksempel at følge borgeren ud af et rum, kan ske af hensyn til borgeren selv, af hensyn til en anden
borger eller af hensyn til fællesskabet på stedet. Det er kort sagt en form for omsorgshandling og har



altså ikke karakter af magtanvendelse og skal derfor ikke registreres. Der må dog ikke ske fastholdelse i
forbindelse med fysisk guidning.
• Der er skabt hjemmel til, at personalet kan gribe akut ind med kortvarig fastholdelse eller ved at føre
personen væk fra situationen, hvis det er nødvendigt for at undgå væsentlig ødelæggelse af indbo eller
andre værdier. Indgrebene skal registreres og indberettes.
• Det er tilladt at anvende tryghedsskabende velfærdsteknologi som ringemåtter med videre uden
forudgående tilladelse, hvis en borger lider af fremadskridende mental svækkelse som for eksempel
demens. Men borgeren, værgen eller fremtidsfuldmægtigen skal informeres på forhånd.
• Det er tilladt, at man kortvarigt må fastholde borgeren i en personlig hygiejnesituation, som for eksempel
under tandbørstning, uden forudgående tilladelse første gang, behovet opstår. Men når episoden er
overstået, skal det registreres og indberettes. Hvis det vurderes, at behovet for kortvarig fastholdelse
kan opstå igen, skal der søge om tilladelse hos kommunens magtanvendelsesudvalg, der kan give
tilladelse om kortvarig fastholdelse af den pågældende borger under personlige hygiejnesituationer i op
til 12 måneder.

Social og Sundhedsudvalget vil få den årlige orientering om omfanget af magtanvendelser i 2. kvartal 2020.

Lovgrundlag
Lov om Social Service, Bekendtgørelse og Vejledning om magtanvendelse og andre indgreb i
selvbestemmelsesretten for voksne med betydelig og varigt nedsat funktionsevne

BESLUTNING
Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).

Orienteringen taget til efterretning.



Orientering om status vedrørende faste plejehjemslæger

Kort resumé
Social og Sundhedsudvalget orienteres om, at der er tilført yderligere midler til at implementere ordningen med
faste plejehjemslæger i alle kommuner. Der er afsat i alt 20 mio kr. i perioden 2020 og 2021 (afløbsmidler fra
satspuljen). Samtidig gives en status for ordningen i Sorø Kommune.

Ordningen blev indført med den landsdækkende politiske aftale mellem Praktiserende Lægers Organisation,
staten, Danske Regioner og KL om implementering af initiativ om faste læger tilknyttet plejecentre af 26. maj
2016. Aftalen omfatter 2 elementer: Beboerne på det enkelte plejecenter tilbydes at vælge en læge, der er fast
tilknyttet til plejecentret samt en konsulentaftale om at yde generel sundhedsfaglig rådgivning til personalet på
plejecentret.

I Sorø Kommune er det ikke lykkedes at få ordningen indført, da ingen af de praktiserende læger har ønsket
dette.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Orienteringen tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen
Baggrund
Ordningen med fast tilknyttede læger på plejecentre blev indført med aftale om udmøntning af satspuljen for
2016-2019 med henblik på at forbedre den sundhedsfaglige behandling af beboere på plejecentre, herunder at
reducere antallet af forebyggelige indlæggelser, genindlæggelser og korttidsindlæggelser samt forbedring af
medicinhåndteringen med videre.

Ordningen indebærer dels, at de fast tilknyttede læger kan yde generel sundhedsfaglig rådgivning til
personalet på plejecentre, dels at beboere på plejecentre bliver tilbudt at vælge den læge, som er fast tilknyttet
plejecentret, og at den faste læge varetager behandlingen af de beboere, der har valgt denne. Der blev afsat i
alt 100 mio kr. frem til 2019 med henblik på at "løbe ordningen i gang" over hele landet.

Baggrunden var et pilotprojekt på flere plejecentre, der viste, at faste læger gav behandlingskvaliteten et løft.
Projektet viste, at indlæggelser på sygehus blev reduceret med 28 procent, genindlæggelser med 27 procent
og korttidsindlæggelser med 14 procent samt nedbragte medicinforbruget hos beboerne.

Der blev efterfølgende lavet lokale rammeaftaler i de enkelte regioner med Praktiserende Lægers
Organisation (PLO), og der blev udarbejdet en skabelon til kontrakt som indgås mellem den fasttilknyttede
læge og kommunen. De lokale rammeaftaler er fortsat gældende.



Dialogen mellem kommune og praktiserende læger, omkring de praktiske foranstaltninger, er sket gennem de
kommunalt lægelig udvalg (KLU), der indgår kontrakt med praktiserende læger, som har interesse i at være
fast tilknyttet et plejecenter.

Rammeaftalen består af 2 elementer:
• Beboerne på det enkelte plejecenter tilbydes at vælge en læge, der er fast tilknyttet til plejecentret.
Beboerne skal dog også oplyses om, at der fortsat er frit lægevalg i henhold til gældende lovgivning.
• Der indgås en konsulentkontrakt mellem den enkelte kommune og den fasttilknyttede læge til at yde
generel sundhedsfaglig rådgivning til personalet på plejecentret.

Rammeaftalen giver blandt andet mulighed for at bede PLO-Sjælland om bistand, hvis ingen læger i området
er interesseret i at indgå aftale med en kommune i regi af kommunalt-lægeligt udvalg (KLU).

Kommunerne honorerer de praktiserende læger for generel sundhedsfaglig rådgivning efter aftalt timetakst.
Plejehjemslægen får fortsat sine patientrelaterede honorarer via sygesikringen i forhold til konkrete
konsultationer.

Status i Sorø
I Sorø Kommune har der siden ultimo 2016 været løbende drøftelser med de praktiserende læger i
kommunalt-lægeligt udvalg (KLU) om faste plejehjemslæger, som en start kun på 1-2 plejecentre med henblik
på erfaringsopsamling. Ingen af de praktiserende læger har hidtil ønsket at indgå i ordningen.

Med i alt omkring 250 beboere på plejecentrene, og en forventning om at ca. 75 procent ville vælge den faste
læge, anså de praktiserende læger det for en relativ stor belastning for den enkelte læge, at få et vist antal
nye, ofte komplekse patienter.

Sorø Kommune har også rettet henvendelse til Slagelse Kommune om køb af bistand til konsulentdelen.
Slagelse Kommune har meddelt, at de ikke kunne påtage sig opgaven.

I kommunerne i Region Sjælland er det kun 3 ud af 17 kommuner, der ikke har faste læger tilknyttet
plejecentrene.

Senest har emnet været til drøftelse i kommunalt lægeligt udvalg (KLU) den 6. februar 2020. Her var der
enighed om at fortsætte drøftelserne på et særskilt møde i foråret 2020.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser
Regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det
Konservative Folkeparti, Alternativet og Liberal Alliance har den 20. november 2019 indgået Aftale om
udmøntning af reserven til foranstaltninger på social-, sundheds og arbejdsmarkedsområdet 2020-2023. Her
er der afsat 20 mio kr. i 2020 og 2021 til opfølgning på fasttilknyttet læger på plejecentre. Det gælder både
kommuner, der har indført ordningen på plejecentre i kommunen og allerede har gode erfaringer med
initiativet og kommuner, der endnu ikke er helt i mål.

Der er aftalt møde mellem overenskomstparterne sidst i januar måned vedrørende den konkrete udmøntning
af midler til plejehjemslæger.



BESLUTNING
Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).

Orienteringen taget til efterretning.

Kobling til FN’s verdensmål
Fast tilknyttede plejecenterlæger understøtter Tema 1 i Vision 2022 og verdensmål 3 omkring sundhed og
trivsel for alle.



Orientering om tilsynsrapport Brommeparken

Kort resumé
Social og Sundhedsudvalget orienteres om driftsorienteret tilsyn fra Socialtilsyn Øst i Brommeparken, der
hører under Filadelfia. Sorø Kommune har indgået driftsoverenskomst med Brommeparken.

Brommeparken er godkendt af tilsynet, og der er ikke angivet udviklingspunkter i tilsynsrapporten.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Orienteringen tages til efterretning.

Beskrivelse af sagen
Socialtilsyn Øst har i 2019 aflagt uanmeldt tilsynsbesøg i Sorø Kommunes botilbud og bofællesskaber.
Tilsynene gennemføres på baggrund af en lovbestemt kvalitetsmodel. Kvalitetsmodellen er et dialogbaseret
redskab, som skal give et systematisk og målrettet udgangspunkt for den samlede faglige vurdering af
tilbuddets kvalitet. Dialogen skal bidrage til at fastholde og udvikle kvaliteten i tilbuddet. Kvalitetsmodellen
består af syv tilsynstemaer:

1. Uddannelse og beskæftigelse
2. Selvstændighed og relationer
3. Målgruppe, metoder og resultater
4. Sundhed og trivsel
5. Organisation og ledelse
6. Kompetencer
7. Fysiske rammer

Hvert tema er konkretiseret i et antal kvalitetskriterier- og indikatorer og vurderet ud fra en 5 trinsskala fra 1: I
meget lav grad opfyldt til 5: I meget høj grad opfyldt.
Hver institution kan således score max. 35 point.

Brommeparken, der er en del af Filadelfia, har 19 døgnpladser jævnfør Servicelovens §108 og 11 dag- og
samværspladser jævnfør §104. Målgruppen er 18-65 år med et bredt sprektrum af funktionsnedsættelser.
Brommeparken modtager beboere fra hele landet.

Det er Socialtilsynets vurdering, at tilbuddet samlet set opfylder betingelserne for fortsat godkendelse jævnfør
§§ 6 og 12-18 i Lov om Socialtilsyn og dermed besidder den fornødne kvalitet, der skal til for at sikre at
borgerne ydes en indsats, der er i overensstemmelse med formålet med offentlige og private tilbud efter Lov
om Social Service.

Det vurderes, at tilbuddet i høj grad arbejder målrettet med kvalitetsmodellens temaer. Ved det uanmeldte
tilsynsbesøg var der særligt fokus på uddannelse og beskæftigelse, selvstændighed og relationer samt fysiske



rammer. Tilbuddets fysiske rammer er udfordret af, at afdelingernes køkkener ikke må benyttes til at tilberede
mad på grund af anmærkning fra fødevarestyrelsen.
Det vurderes, at tilbuddets nuværende indsats i høj grad resulterer i trivsel og udvikling hos målgruppen.

Der er tale om et kompetent tilbud, der arbejder med afsæt i en klar målgruppebeskrivelse og med faglige
tilgange og metoder i forhold til målgruppens særlige behov. Det er vurderingen, at borgerne, ud fra deres
forudsætninger og individuelle udfordringer, udvikles og trives på Brommeparken. Metodiske tilgange er godt
implementeret i tilbuddet og ledelsen har fokus på faglig udvikling i personalegruppen.

Brommeparken har fået en samlet score på 32.

Lovgrundlag
Lov om Social Service (Serviceloven) § 148 og Lov om Socialtilsyn.

Høring
Tilsynsrapporten sendes til orientering i Handicaprådet og Ældrerådet.

BESLUTNING
Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).

Orienteringen taget til efterretning.

Kobling til FN’s verdensmål
De sociale tilbud og deres indsatser understøtter Tema 1 i Vision 2022 og verdensmål 3 omkring sundhed og
trivsel for alle.



Hvilken rolle, debatter og dialoger ønsker fagudvalgene på Folkemøde Sorø
2020?

Kort resumé
Administrationen ønsker med denne sag, at fagudvalgene drøfter hvilke debatter og dialoger, de ønsker, og
hvordan de ønsker at være til stede på Folkemøde Sorø den 19. september. Desuden bedes fagudvalgene
drøfte forslag til Byrådets rolle.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget - Børn og Undervisningsudvalget - Kultur og Fritidsudvalget - Teknik og
Miljøudvalget - Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

FAGCENTER UDVIKLING OG IT SAMT BYRÅD OG KULTUR INDSTILLER, AT:
1. Input for emner til debatter og dialoger drøftes.

2. Udvalget drøfter, hvordan det vil være til stede på dagen.

3. Forslag til Byrådets rolle drøftes.

Beskrivelse af sagen
Rammer for Folkemøde Sorø 2020
FNs Verdensmål og de fire temaer i Vision 2022 er det overordnede emne for Folkemøde Sorø 2020.
Styregruppen, som er sammensat af repræsentanter fra rådhuset, erhverv, lokalråd og foreninger, har
besluttet, at de fire temaer i Vision 2022 er det bærende emne for Folkemøde Sorø 2020. Folkemøde Sorø
2020 skal fremme handlekraft og viljen til at skabe fælles løsninger i partnerskaber. For at skabe så meget
dynamik og handlekraft på folkemødet som muligt anbefaler styregruppen, at standholdere og debattører på
forhånd gør sig klart, hvilken forandring de ønsker at skabe i verden. Folkemødet skal være underholdende,
men samtidig et sted med faglighed, hvor deltagerne inspireres til at tage del i debatten om, hvordan vi
sammen kan udvikle ideer og skabe løsninger.

Ligeledes har styregruppen besluttet, at folkemødet afvikles på den cirkulære grønne plads på
Akademigrunden - Store Plads. Her er der af beredskabsmæssige hensyn kun plads til 65 telte/stande og to
mindre scener. Der vil være program på de to scener fra kl. 11.00-16.00, med korte indslag samt indslag fra
mindst to kendte personer. Udover det, er der mulighed for ølkassetaler og pop-up events på pladsen.

Idéer til emner inden for Visionens fire temaer
Administrationen har fået mange idéer ind til emner, der kan være med til at realisere vision 2022 på
folkemødet. Idéerne kommer hovedsageligt fra repræsentanter fra erhverv, lokalråd, foreninger og
administration:

• Fællesspisning på Torvet efter kl. 16.00 med en folkemøde menu
• Fælles om din trivsel i en grøn omstilling
• Skole - virksomhedssamarbejde
• Kulturtorv



• Et børneparlament
• Elever/børn, der viser hvordan de arbejder med verdensmål i skolerne og daginstitutionerne
• Menneskebibliotek - hvor besøgende kan booke sig til en samtale med en politiker, sundhedsplejerske,
en virksomhedsejer mv.
• Taknemlighedsvæg på pladsen
• Temadebat om den brændende platform om, at vi mangler fagudlærte
• Tog i Storgade og på Akademipladsen.

Hvilke debatter og dialoger ønsker fagudvalgene, og hvordan ønsker de at være til stede?
Fagudvalgene bedes drøfte hvilke emner til oplæg, debatter og dialoger de ønsker - også emner, der går på
tværs af fagudvalg - således at forskellige aktører kan inviteres til at bidrage med viden og løsninger på dagen.
Desuden bedes fagudvalgene drøfte, hvordan de vil være til stede på selve folkemødedagen.

Forslag til Byrådets rolle
Byrådet har i december 2019 efterspurgt en beskrivelse af deres rolle ved folkemødet i 2020. I evalueringen
fra 2019 blev der udtrykt et ønske om, at hele Byrådet er til stede på pladsen som synlige værter - eventuelt i
ens T-shirts - og har mulighed for at gå i dialog med besøgende.

Med afsæt i ovenstående er det administrationens forslag, at alle medlemmer af Byrådet:
• Er synlige værter – eventuelt i ens T-shirts, så det er tydeligt for besøgende hvem, der er en del af
Byrådet
• Er repræsentanter for fagudvalgene og ikke de forskellige partier
• Indgår i ”menneskebiblioteket”
• Indgår i dialoger og debatter på scenerne.

Næste skridt i planlægningen
Kommunens synlige tilstedeværelse ved sidste års folkemøde blev ifølge evalueringen opfattet positivt af
besøgende og standholderne. Denne succes vil vi gerne gentage igen i år. Derfor er en tværgående
administrativ gruppe i gang med at mobilisere foreninger, virksomheder, skoler, Region Sjælland og partnere
fra Roskilde Universitetscenter mv. i arbejdet med at udvikle indhold og aktiviteter på stande og scenerne. For
at sikre, at dette arbejde kommer godt fra land, forhåndsreserverer administrationen 15 telte til dette formål.
De øvrige 50 telte bliver mulige at booke via en selvbetjeningsløsning i løbet af det tidligere forår. Det bliver
som sidste år gratis at booke en stand, dog vil der være en lille egenbetaling for stande, der sælger mad og
drikke.

I foråret afholdes tre inspirationsmøder, der giver standholdere, facilitatorer og koordinatorer mulighed for at
optimere deres udbytte af folkemødet.

BESLUTNING
Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).

Drøftet.
Input til emner mv.:

• Fremvisning af velfærdsteknologiske hjælpemidler.
• Ensomhed / fællesskaber på tværs af aldersgrupper.
• Forventninger til ydelser fra ældreplejen.



• Sundhed inklusiv motion.

Udvalget deltager gerne i en aktiv rolle i dialog med borgerne indenfor udvalgets områder.



Godkendelse af rapport 2019 om gennemførte tilsyn på fritvalgsområdet

Kort resumé
Social og Sundhedsudvalget besluttede på møde den 13. januar at sende rapporten over de gennemførte
tilsyn i 2019 på fritvalgsområdet i høring i Ældrerådet og Handicaprådet, inden politisk godkendelse.
Høringen er gennemført og høringssvarene fremlægges. Høringssvarene giver ikke anledning til ændringer i
tilsynsrapporten, men giver forslag til ændring af spørgeguiden til de kommende tilsynsbesøg, som
administrationen vil tage med i det videre arbejde.

Social og Sundhedsudvalget forelægges tilsynsrapporten til godkendelse.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Tilsynsrapporten for 2019 godkendes.

Beskrivelse af sagen
Kommunalbestyrelsen har, jævnfør Servicelovens § 151, ansvaret for at føre tilsyn med de kommunale
opgaver efter Servicelovens § 83, der blandt andet omfatter reglerne om frit valg. Der skal følges op på, at alle
borgere, der er visiteret hertil, modtager den rette hjælp. Tilsynsforpligtigelsen omhandler personlig og praktisk
hjælp samt madservice til borgere i eget hjem.

Tilsynet er baseret på besøg i udvalgte borgeres hjem, hvor en visitator fra Social Service gennemfører et
interview med borgeren. Samtalen tager udgangspunkt i en spørgeguide og kombineres med observationer af
kvaliteten af den udførte hjælp. Formålet med at føre tilsyn med de private og kommunale leverandører er:

• At sikre, at borgerne får den hjælp, som de har ret til efter loven og i henhold til de afgørelser om hjælp,
der er truffet
• At sikre, at borgerne får hjælp i henhold til kommunens kvalitetsstandarder
• At sikre, at hjælpen er tilrettelagt og bliver udført på en faglig, økonomisk og forsvarlig måde og at

forebygge ved at gribe korrigerende ind før mindre problemer udvikler sig til alvorlige problemer.

Temaet for de gennemførte tilsyn har, jævnfør tilsynspolitikken for 2019, været et fokus på kommunale og
private leverandørers leverancer af hjemmehjælp til praktiske opgaver (blandt andet rengøring). Der har
deltaget 45 borgere i undersøgelsen. Der var udvalgt 50 borgere, men grundet indlæggelser med videre, har
det kun været muligt at gennemføre 45 tilsyn. 2/3 af borgerne får hjælp fra den kommunale hjemmepleje, og
1/3 fra privat leverandør.

Hovedkonklusioner:
Af tilsynsbesøgene fremgår det, at:

• 81 % i høj grad eller i nogen grad er tilfredse med rengøringen
• 74 % i høj grad mener, de får den hjælp, der er bevilliget
• 86 % i høj grad oplever, de har et positivt samarbejde med hjælperne
• 50 % oplever i høj grad, at der kommer mange hjælpere



• 89 % i høj grad eller nogen grad oplever, at hjælpen kommer indenfor +/- 1 time
• 90 % aldrig eller kun i mindre grad oplever at hjælpen aflyses
• 67 % oplever, at afløser i høj grad eller nogen grad har sat sig ind i opgaverne
• næsten ingen anvender muligheden for at bytte ydelser
• 36 % ved, hvem der er kontaktperson
• 92 % er i høj grad eller nogen grad tilfredse med den personlige hjælp, de modtager, og 95 % oplever et

positivt samarbejde med hjælperne.

Af de kvalitative udsagn fremgår det (opsummeret):
• At borgerne er meget tilfredse med de faste hjælpere men ikke er så tilfredse, når der kommer afløsere
• At nogle borgere kunne ønske mere tid til hjælp med blandt andet at spise og drikke eller komme i bad
• At flere gerne vil have hyppigere og bedre rengøring
• At nogle ønsker et bedre samarbejde med de pårørende (herunder information).

Tilsynsrapporten har været i høring i Ældrerådet og Handicaprådet. Høringssvarene vedlægges sammen med
forvaltningens bemærkninger.

Lovgrundlag
Servicelovens § 151.

Høring
Høringssvar fra Ældrerådet og Handicaprådet findes i fuld længde i vedlagte bilag.

Ældrerådet har en række konkrete forslag og kommentarer, herunder mere tid til rengøring og fast tilknyttede
afløsere.
Handicaprådet foreslår, at tilsynet sker ved et spørgeskema, der tilsendes alle borgere, der får hjælp, jævnfør
§ 83.

BESLUTNING
Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).

Godkendt.



Godkendelse af tilsynspolitik 2020

Kort resumé
Social og Sundhedsudvalget besluttede på møde den 13. januar at sende udkast til Tilsynspolitik 2020 i høring
i Ældrerådet og Handicaprådet inden politisk godkendelse.

Social og Sundhedsudvalget forelægges Tilsynspolitik 2020 til godkendelse efter høring i Ældrerådet og
Handicaprådet. Høringen har givet anledning til en ændring i Tilsynspoltikken så den svarer til den nye
kvalitetsstandard for 2020 vedrørende §83 med flere, der aktuelt er i høring. Ændringen omhandler, at
opfølgning på tildelt hjælp sker ved besøg.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Tilsynspolitik for fritvalgsområdet for 2020 godkendes.

Beskrivelse af sagen
Tilsynspolitikken danner rammen for kommunens tilsyn med levering af hjælp til borgere i eget hjem. Den
omfatter retningslinjer og procedurer for, hvordan der føres tilsyn med kommunens leverandører, med
hjælpens udførelse og hvordan der følges op.

Tilsynet er baseret på besøg i udvalgte borgeres hjem, hvor en visitator fra Social Service gennemfører et
interview med borgeren. Samtalen tager udgangspunkt i en spørgeguide og kombineres med observationer af
kvaliteten af den udførte hjælp.

Formålet med at føre tilsyn med de private og kommunale leverandører er:
• At sikre, at borgerne får den hjælp, som de har ret til efter loven og i henhold til de afgørelser om hjælp,
der er truffet
• At sikre, at borgerne får hjælp i henhold til kommunens kvalitetsstandarder
• At sikre, at hjælpen er tilrettelagt og bliver udført på en faglig, økonomisk og forsvarlig måde
• At forebygge ved at gribe korrigerende ind før mindre problemer udvikler sig til alvorlige problemer.

Social Service udvælger hvert år ét eller flere temaer, der skal fokuseres på. I 2020 foreslås, at fokus er på
"hverdagsrehabilitering" jævnfør regeringens aftale med kommunerne for 2020 om en tryg alderdom og at
hjælpe de ældre til at bibeholde deres funktionsevne og helbredstilstand så længe som muligt, så de kan være
så selvhjulpne som muligt.

Ældrerådet og Handicaprådet har haft tilsynspolitik 2020 i høring. Høringssvarene og forvaltningens
bemærkninger hertil er vedhæftet. Høringsvarene har givet anledning til ændringer i Tilsynspolitik 2020,
vedrørende opfølgning på tildelt hjælp der foregår ved besøg.

Lovgrundlag



Kommunalbestyrelsen har, jævnfør Servicelovens §151, ansvaret for at føre tilsyn med kommunens tilbud
efter Servicelovens §83 omfattet af reglerne om frit valg, og at følge op på at alle borgere, der er visiteret hertil,
modtager den rette hjælp. Tilsynsforpligtigelsen omhandler personlig og praktisk hjælp samt madservice til
borgere i eget hjem. Kommunen er i henhold til lovens §151 c forpligtet til at udarbejde og offentliggøre en
tilsynspolitik for alle tilbud efter Servicelovens §83.

Høring
Ældrerådets og Handicaprådets høringssvar er vedlagt.

BESLUTNING
Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).

Godkendt.



Vision 2022 - År 2

Kort resumé
På martsmøderækken skal alle fagudvalg og Økonomiudvalget drøfte, hvilke aktiviteter der i år skal sættes i
gang for at virkeliggøre Byrådets Vision 2022. Der lægges op til, at der her i visionens År 2 skal være mere
fokus på FN’s verdensmål og den grønne omstilling, blandt andet med afsæt i den nationale aftale om
Klimalov og den kommende klimahandlingsplan.
Der lægges op til, at nye tiltag samles i nogle få tværgående indsatser. Tre store og tre mindre indsatser
præsenteres.

Social og Sundhedsudvalget drøfter, hvilke indsatser udvalget finder vigtigst i forhold til at realisere Vision
2022, og giver indspil til, hvordan udvalget selv kan spille ind i de beskrevne indsatser. Udvalget drøfter
desuden, hvordan udvalgsområdet kan bidrage til den samlede klimahandlingsplan for Sorø Kommune.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Alle fagudvalg drøfter, hvilke af de beskrevne indsatser udvalget finder vigtigst i forhold til at

realisere Vision 2022.

2. Udvalget kommer med indspil til, hvor udvalget selv kan spille ind i de beskrevne indsatser.

3. Udvalget kommer med indspil til, hvordan udvalgsområdet kan bidrage til Sorø Kommunes
kommende klimahandlingsplan.

Beskrivelse af sagen
Tidligere beslutning
Økonomiudvalget og Byrådet besluttede i december 2019, at drøftelse af yderligere aktiviteter i forhold til at
realisere Vision 2022 finder sted i fagudvalgene og Økonomiudvalget på martsmøderækken med henblik på
forelæggelse i Byrådet april 2020. I sag forelagt i alle fagudvalg og Økonomiudvalget tilbage i december 2018
blev der besluttet en praksis med drøftelse i fagudvalgene hvert år i februar.

Fokus i År 2: FN’s verdensmål, grøn omstilling og tværgående samarbejde
Da Vision 2022 blev vedtaget, var det stadig uvist, hvilken rolle FN’s verdensmål ville komme til at spille i
dansk politik og samfundsudvikling. I År 1 var der derfor mere fokus på de fire lokale temaer i visionen. Nu står
det klart, at verdensmålene har indtaget en central rolle såvel landspolitisk som i mange branchers
udviklingsdagsordener og ikke mindst i forhold til den grønne omstilling af hele samfundet. Klimaet og den
grønne omstilling er afgørende temaer både nationalt og globalt, og også i Sorø Kommune skal vi være med til
at finde og skabe løsninger – også uden for det tekniske område.

Som en af de første kommuner, der har forholdt sig aktivt til verdensmålene, vil Sorø Kommune kunne
fremvise konkrete resultater af verdensmålsarbejdet, særligt hvis indsatsen i År 2 fokuseres mere direkte på at



skabe resultater, der bidrager til verdensmålene. For status på arbejdet med de ni prioriterede verdensmål se
bilag 1.

Der er allerede sat mange aktiviteter i gang for at virkeliggøre Vision 2022. Skal vi lykkes med at skabe
resultater i forhold til FN’s verdensmål, er det nødvendigt, at der ikke sættes for mange andre indsatser i gang.
Der lægges derfor op til, at årets nye tiltag samles i et mindre antal tværgående indsatser.

Anbefaling til tværgående indsatser i År 2 (2020)
Større indsatser:

1. Klimahandlingsplan for Sorø Kommune.
2. Fælles om ungelivet.
3. Mental sundhed og trivsel.

Mindre indsatser:
4. Ansvarligt forbrug og revideret indkøbspolitik.
5. Erhvervsindsats med fokus på, at lokale virksomheder adopterer et eller flere verdensmål.
6. Partnerskaber, herunder Folkemøde Sorø 2020 (Fagudvalgenes rolle på Folkemøde Sorø 2020 drøftes i

særskilt sag som fremlægges på martsmøderækken).

Flere af ovenstående indsatser indgår i den fælles udviklingsaftale mellem chefgruppen og Økonomiudvalget
kaldet ”Fremtidens Kommune”, som behandles i Økonomiudvalget på martsmøderækken.

1. Klimahandlingsplan for Sorø Kommune
Byrådet har på sit møde den 28. januar 2020 tilkendegivet, at Sorø Kommunes indsats i forhold til klima og
den grønne omstilling skal kobles nøje til den statslige klimaindsats. Klimalovens målsætninger skal derfor
omsættes til lokale forhold og indarbejdes i Sorø Kommunes egen klimahandlingsplan. Dette skal ske i takt
med, at regeringen konkretiserer sin og øvrige aktørers indsats. I lighed med den statslige indsats skal der i
Sorø Kommune hvert femte år fastsættes klimamål med et tiårigt perspektiv, og der skal fremlægges initiativer
med effekt på både kort og lagt sigt. Delmålene fremsættes ved forslag fra Teknik og Miljøudvalget og
vedtages i Byrådet.

I bilag 2 og 3 er vedlagt bilag om regeringens forståelsespapir og aftale om Klimalov.

I Sorø Kommunes Klimahandlingsplan skal der lægges vægt på handling, og på at sætte ind, hvor der er
størst effekt i forhold til at nå målet om en 70 procent reduktion af drivhusgasudledningerne i 2030 og
klimaneutralitet senest i 2050. Klimahandlingsplanen skal desuden indeholde tiltag målrettet inddragelse af
borgere, erhvervsliv og civilsamfund.

På byrådsmødet i april 2020 drøftes rammerne for Sorø Kommunes Klimahandlingsplan i sammenhæng med
drøftelsen af Vision 2022 med afsæt i fagudvalgenes indspil.

En vigtig pointe er, at det tekniske område ikke skal løfte opgaven alene, selvom mange store grønne
omstillingstiltag hører hjemme her. Den grønne omstilling er en sag for alle fagcentre, for – ligesom vi som
kommune har nogle særlige forudsætninger for at arbejde med borgernes sundhed gennem de kommunale
institutioner, hvor vi er i berøring med et stort antal borgere – er også den grønne omstilling en



samfundsudfordring, hvor vi skal være klar til at aktivere mange dele af vores store kontaktflade til borgere og
erhvervsliv.

Se bilag 4 for udkast til foreløbige indspil til Klimahandlingsplan for Sorø Kommune.

2. Fælles om ungelivet
Fælles om ungelivet er et pilotprojekt under Sundhedsstyrelsen og Trygfonden, der handler om at reducere
unges brug af tobak, alkohol og andre rusmidler ved at styrke rammerne omkring de unge. Indsatsen har
fokus på at udbygge og styrke forudsætninger for at arbejde sundhedsfremmende på tværs med afsæt i data
med fokus på beskyttende faktorer og i tæt samarbejde med forældre og lokalsamfund.

Sorø Kommune forventer at få imødekommet ansøgningen til projektet. Med en tværgående organisering på
tværs af fem fagcentre (Børn og Familier, Social og Sundhed, Byråd og Kultur, Arbejdsmarked og
Borgerservice og Teknik, Miljø og Drift) og dertil knyttede fagudvalg har projektet potentiale til at blive et vigtigt
element i udmøntningen af Tema 1 – Det gode hverdagsliv med sundhed og trivsel for alle. Tovholderfunktion
og koordinering varetages af Fagcenter Børn og Familier, men alle centre bidrager til at skabe resultaterne.

Se bilag 5 og 6 for en uddybende beskrivelse af Fælles om ungelivet.

3. Mental sundhed og trivsel
Mental sundhed udgør et af de fem fokuspunkter i Vision 2022’s Tema 1 – Det gode hverdagsliv med sundhed
og trivsel for alle.

Fokus på mental sundhed i Sorø Kommune vedrører potentielt alle borgere. Konkret foreslås det, at der
arbejdes med emnet i form af den tværgående indsats ”Liv og job.” ”Liv og job” er et uvisiteret helhedstilbud,
der tager sigte på at understøtte borgerens mestring af eget liv, blandt andet gennem fokus på mental
sundhed. ”Liv og job” udmøntes efter Servicelovens § 82a, 82b og 82d, der alle har et forebyggende sigte.
Tovholderfunktion og koordinering varetages af Fagcenter Social og Sundhed, men alle centre bidrager til at
skabe resultaterne.

Se bilag 7 for en uddybende beskrivelse af Mental sundhed og trivsel.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser
Vision 2022 skal gennemføres indenfor de eksisterende økonomiske rammer for kommunens arbejde. Der er
dog mulighed for at fremsætte budgetønsker med afsæt i Vision 2022. Med budgetaftalen er der afsat 1 mio.
kr. i henholdsvis 2020 og 2021 til at understøtte arbejdet med at realisere Vision 2022. I 2020 er der af
visionsmillionen bevilliget 206.000 kr. til Folkemøde Sorø den 19. september (Byrådet den 18.12.2019),
ligesom der er estimeret et beløb på ca. 110.000 kr. til deltagelse på Folkemøde Bornholm 2020, hvor det
præcise beløb afhænger af antal deltagere (Byrådet den 9.10.19). Der er således fortsat ca. 684.000 kr. til
fordeling fra visionsmillionen i 2020.

BESLUTNING
Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).



Udvalget har drøftet de beskrevne indsatser og kan tilslutte sig disse. I forhold til indsatsområde "mental
sundhed og trivsel" skal det være bredere end "Liv og Job" umiddelbart indikerer, blandt andet aktiv
hverdag og viden fra indsatser omkring KRAM.

Udvalget vil gerne i en dialog med både PUST og Frivilligcenter Sorø og eventuelt andre aktører.

Kobling til FN’s verdensmål
Ovennævnte aktiviteter udgør Sorø Kommunes væsentligste nye bidrag til Vision 2022 og FN’s verdensmål i
2020.



Beslutning af proces for borgerarrangementer i tilknytning til Vision 2022,
Tema 1

Kort resumé
Social og Sundhedsudvalget besluttede den 4. november 2019, at tage initiativ til en dialog med Ældrerådet
og Handicaprådet om sammen at gennemføre et antal arrangementer med borgere lokalt i kommunen om
forskellige temaer, der er nærværende for borgerne.

Der fremlægges forslag til proces og temaer til 3 borgerarrangementer, der bringes videre til drøftelse og
dialog med Ældrerådet og Handicaprådet.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Den fremlagte proces for borgerarrangementer i relation til Vision 2022, Tema 1 godkendes, de

foreslåede temaer til borgerarrangementer drøftes, og der gives eventuelle bemærkninger hertil
med henblik på at de udpegende temaer bringes videre til dialog med Ældrerådet og
Handicaprådet, inden forelæggelse for Social og Sundhedsudvalget til godkendelse.

Beskrivelse af sagen
Baggrund
Som led i opfølgningen på Vision 2022 i november 2019, blev fagudvalgene bedt om at drøfte en supplerende
udmøntning og nye idéer/aktiviteter i forhold til implementeringen af Vision 2022. Social og Sundhedsudvalget,
der har et særligt ansvar for implementeringen af visionens Tema 1, ytrede ønske om at gå i dialog med
Ældrerådet og Handicaprådet for sammen at gennemføre et antal borgerarrangementer i perioden frem til
2022. Arrangementerne skal omhandle emner, der er nærværende for borgerne og knyttet til Tema 1 - Det
gode hverdagsliv med sundhed og trivsel for alle. Social og Sundhedsudvalget har bedt Fagcenter Social og
Sundhed komme med oplæg til en proces, hvor første arrangement afholdes i efteråret 2020.

Oplæg til proces
Administrationen har udarbejdet oplæg til en proces, hvor Social og Sundhedsudvalget går i dialog med
Ældrerådet (dialogmøde 30. marts 2020) og Handicaprådet (dialogmøde 4. maj 2020) forud for beslutning om,
hvilke temaer borgerarrangementerne skal fokusere på (møde i Social og Sundhedsudvalget den 8. juni
2020). Administrationen foreslår at bruge Folkemødet i september 2020 som arena for det første
borgerarrangement. Tidspunktet for de øvrige arrangementer vil være afhængige af, hvilke temaer
borgerarrangementerne skal omhandle.

Processen fremgår af bilaget: Proces i forhold til borgerarrangementer, Tema1.

Tema 1 går på tværs af fagcentre og fagudvalg og involverer civilsamfundet, hvorfor administrationen
anbefaler, at temaerne for borgerarrangementerne ligeledes er temaer, der går på tværs. Med afsæt i de 5
fokusområder i Tema 1 (Mental sundhed, Fællesskab, Sund start på livet, Rygning og Alkohol) og under



hensyntagen til igangværende eller fremtidige indsatser/projekter fremsættes der forslag om, at
borgerarrangementerne vedrører et eller flere af følgende emner:

Fællesskaber / ensomhed
I Fagcenter Social og Sundhed er der to igangværende projekter om ensomhed blandt ældre, henholdsvis
Livets Overgange og Vej til Fællesskaber. I begge projekter er der fokus på at styrke fællesskaber for ældre,
som en vej ud af ensomheden. Det tabu, der knytter sig til ensomhed, kan være en udfordring i forhold til at
finde de ensomme borgere. Det kalder på, at der sættes fokus på ensomhed, og at vi er med til at sætte
rammerne for, hvordan vi sammen kan komme ensomhed til livs.

Forslag til arrangement: Debatoplæg eller dialogmøde om ensomhed på Folkemødet i september 2020, dette
koblet med et eller flere fællesskabsorienterede arrangementer for ældre.

Mental sundhed - Liv & job
Sorø Kommune skal etablere et uvisiteret forebyggende helhedstilbud, som kan understøtte borgernes
mestring af eget liv, hvilket blandt andet vil ske gennem fokus på mental sundhed. Tilbuddet har et
forebyggende sigte. Fagcenter Social og Sundhed varetager tovholderfunktion og koordinering af indsatsen,
men alle fagcentre bidrager til at skabe resultaterne. Liv & Job åbner op for indsatser i samarbejde med
frivillige og civilsamfundet, og forventes etableret i september 2020. For at sikre fortløbende udvikling og et
match mellem borgernes behov og aktuelle tilbud, vil der være behov for at få input fra borgerne efter
etableringen.

Forslag til arrangement: Dialogmøde med henblik på kvalificering af tilbud, 1. kvartal 2021.

Alkohol, tobak og rusmiddelforebyggelse - Fælles om ungelivet
Fælles om ungelivet er et nationalt pilotprojekt (2020-2023), der har til formål at bidrage til, at flere unge lever
et ungdomsliv, hvor forældre og lokalsamfund aktivt bidrager til, at rammerne om de unge opmuntrer til et
reduceret forbrug af alkohol, tobak og andre rusmidler. Sorø Kommune forventer at få imødekommet
ansøgningen til projektet, der hører under Sundhedsstyrelsen og Trygfonden. Børn og Familier er projektejer,
men alle fagcentre bidrager til resultatskabelse. Indsatsen er datadrevet; der bliver indsamlet data om de unge
(blandet andet om deres risikoadfærd og trivsel) og med afsæt heri forsøges forældre og lokalsamfund
engageret med henblik på at styrke de beskyttende faktorer og rammerne om de unge.

Forslag til arrangement: Dialogmøde 4. kvartal af 2020 (efter 1. dataindsamling i efteråret 2020).

Det gode liv - for borger og pårørende
I Værdighedspolitik 2018 er der sammen med Ældrerådet og Ældresagen valgt 7 temaer/udviklingsområder,
der skal arbejdes med i Sorø Kommune. I forbindelse med Vision 2022, Tema 1, peger administrationen på, at
der arbejdes med temaerne:

• Pårørende
•Ældreegnede boliger og nye boformer.

Arbejdet med emnerne skal tage udgangspunkt i de opstillede mål og konkrete handlinger, der fremgår af
Værdighedspolitikken.



Forslag til arrangement: Debatoplæg eller borgermøder i 2. kvartal 2021, hvor emnerne "Pårørende" og/eller
"Ældreegnede boliger og nye boformer" er omdrejningspunktet.

BESLUTNING
Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).

Udvalget godkender indstillingen og tilslutter sig de 4 temaer for borgermøderne.

Kobling til FN’s verdensmål
Borgermøde om sundhedsrelaterede emner knytter sig til FN’s verdensmål 3 samt Vision 22, Tema 1 – Det
gode hverdagsliv med sundhed og trivsel for alle.



Godkendelse af indhentning af forslag og input til Rammeaftale 2021-2022
på det specialiserede social- og undervisningsområde fra Handicaprådet

Kort resumé
Kommunerne og Handicaprådene opfordres til at drøfte og kommentere udkast til Rammeaftale 2021-2022,
herunder forslagene til justerede fokusområder og overvejelserne om kommunernes indbyrdes forpligtelser.
Input fra kommunerne og Handicaprådene vil indgå i oplæggene på politikertemamødet den 17. april 2020.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Det godkendes, at Rammeaftale 2021-2022 på det specialiserede social- og undervisningsområde

sendes til Handicaprådet med henblik på indhentning af input og forslag inden forelæggelse for
Social og Sundhedsudvalget til godkendelse.

Beskrivelse af sagen
Siden 2011 har kommunerne haft koordineringsopgaven på det specialiserede social- og
undervisningsområde. Hvert andet år indgås en Rammeaftale, som forpligter kommunerne til dels at sikre, at
der er de tilstrækkelige tilbud til borgerne og dels at sikre, at området styres hensigtsmæssigt i forhold til
økonomi og samhandel mellem kommunerne.

Forslag til Rammeaftale for 2021-2022 vil blive forelagt kommunerne til godkendelse i september 2020.
Forinden er tilrettelagt en proces, hvor kommuner, interesseorganisationer med flere inddrages i forhold til at
komme med forslag til den kommende aftale. I bilag 1 beskrives processen. Denne høring af kommunerne og
Handicaprådene er en del af den beskrevne proces. Den 17. april 2020 vil der blive afholdt et afsluttende
politikertemamøde. Herefter udarbejdes forslag til ny rammeaftale.

Den nuværende rammeaftale 2018-2020 indeholder en række fokusområder, der retter sig mod kommunernes
udviklingsforpligtelse i forhold til at sikre balancen mellem udbud og efterspørgsel af tilbud samt
styringsforpligtelsen. Rammeaftalen fremgår af bilag 2.

I de drøftelser, der har været i rammeaftaleregi, som optakt til udarbejdelse af rammeaftale 2021-22, har der
været opbakning til at fortsætte med fokusområderne fra rammeaftale 2018-2020, med enkelte tilføjelser og
tilpasninger. Der er fremsat ønsker om yderligere forpligtende samarbejder om udvalgte målgrupper; borgere
med psykiske udfordringer, sårbare unge og særligt dyre enkeltsager.

Implement har jævnfør bilag 3 beskrevet de nuværende fokusområder, de forslag der fremkom ved
dialogmøde den 29. november 2019, samt forslag til justerede fokusområder i den kommende rammeaftale.

I forbindelse med realisering af den kommende rammeaftale kan det overvejes at drøfte, hvordan
kommunernes indbyrdes forpligtelser i forhold til de specialiserede områder kan udmøntes. I vedhæftede bilag
4 er redegjort for overvejelser, om at fokusere det forpligtende arbejde, til de mest specialiserede tilbud.



Sagen kommer på Børn og Undervisningsudvalgets møde den 31. marts, men er sat på dagens møde i Social
og Sundhedsudvalget med henblik på at få input fra Handicaprådet inden svarfrist til KKR den 10. april 2020.

Høring
Høring i Handicaprådet.

BESLUTNING
Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).

Godkendt.



Beslutning om indgåelse af partnerskab med Røgfri Fremtid

Kort resumé
Administrationen anbefaler, at Sorø Kommune indgår partnerskab med Røgfri Fremtid. Røgfri Fremtid er et
partnerskab med visionen om et røgfrit Danmark, dette opnået gennem en ny røgfri norm, hvor tobak ikke er
synligt, attraktivt eller lettilgængeligt. Rygning er den enkeltstående faktor, der har størst betydning for sygdom
og død i Danmark. Et mål i Vision 22, Tema 1, er at gøre det sunde valg til det nemme valg, ligesom at Tema
1 udpeger rygning til et fokusområde i arbejdet henimod det gode hverdagsliv med sundhed og trivsel for alle.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget - Børn og Undervisningsudvalget - Teknik og Miljøudvalget - Kultur og
Fritidsudvalget - Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget - Økonomiudvalget – Byrådet.

FAGCENTER SOCIAL OG SUNDHED INDSTILLER, AT:
1. Det godkendes, at Sorø Kommune indgår partnerskab med Røgfri Fremtid.

Beskrivelse af sagen
Røgfri Fremtid er et partnerskab, der er initieret af Kræftens Bekæmpelse og TrygFonden. Partnerskabet tager
afsæt i en fælles vision om et røgfrit Danmark i 2030. Målet er et samfund, hvor ingen børn og unge ryger, og
hvor færre end fem procent af den voksne befolkning ryger.

Der er aktuelt 222 partnere i Røgfri Fremtid, heraf samtlige regioner og 83 kommuner. Øvrige partnerne
fordeler sig på mange forskellige kategorier, for eksempel styrelser, forskningsinstitutioner, NGO’er,
interesseorganisationer, virksomheder, skoler samt kultur- og idrætsforeninger.

Røgfri Fremtid arbejder ikke for et forbud, men for en ny røgfri norm, hvor tobak ikke er synligt, attraktivt eller
lettilgængeligt. Som partner i Røgfri Fremtid skriver man under på at ville støtte visionen om en røgfri fremtid
og tilslutte sig Røgfri Fremtids hovedbudskaber:

• Børn og unge har ret til at vokse op uden røg, og sammen tager vi ansvar for, at det bliver muligt.
• Sammen vil vi skabe en røgfri fremtid, hvor flere børn og unge får bedre muligheder for at skabe sig et
sundt og godt liv.
• Sammen vil vi sikre, at færre ryger, så færre bliver syge af tobaksrøg.

Sundhedsstyrelsen vurderer, at rygning er den største enkeltstående årsag til sygdom og død i Danmark. Børn
og unge er særligt sårbare overfor skadevirkningerne af tobak og andre nikotinprodukter. Ikke des mindre er
det som barn / ung, at de fleste rygere får skabt deres nikotinafhængighed. Hver dag er der 40 børn og unge
under 18 år, der begynder at ryge i Danmark.

Ifølge Sundhedsprofilen 2017, er der i Sorø Kommune 17 procent af borgerne, der ryger dagligt, hvilket svarer
til landsgennemsnittet.

Administrationen anbefaler, at Sorø Kommune indgår partnerskab med Røgfri Fremtid, hvilket skal ses i
sammenhæng med, at et mål i Vision 22, Tema 1, er at gøre det sunde valg til det nemme valg for alle vores
borgere. Tobaksforebyggelse er udpeget som et fokusområde i Tema 1, hvilket er relateret til de store



sundhedsmæssige konsekvenser, der er forbundet med rygning og fordi rygning er en af de absolut vigtigste,
forebyggelige risikofaktorer for sygdom og tidlig død i befolkningen. Ved at indgå partnerskab med Røgfri
Fremtid sender Sorø Kommune et tydeligt signal om stillingtagen til tobak, med henblik på at sikre fokus på
området og som led i arbejdet med Vision 2022. Ved at indgå i partnerskabet om Røgfri fremtid får Sorø
Kommune adgang til viden, netværk og materialer, som kan understøtte arbejdet med tobaksforebyggelse.
Indgåelse af partnerskabet vil give anledning til fortløbende fokus på tiltag, der kan støtte op om en røgfri
fremtid. Partnerskabet kræver ikke en specifik indsats, men Sorø Kommune forpligtiger sig til at støtte op om
visionen. Det er Sorø Kommune der selv definerer niveauet og hvilke konkrete tiltag, der skal fokuseres på.

Sorø Kommune har været en røgfri arbejdsplads siden 2013. Der blev indførte røgfri skoletid i Sorø Kommune
i 2018.

For at sætte handling på et potentielt partnerskab i Røgfri Fremtid er der flere aktiviteter i støbeskeen, særligt i
forhold til arbejdet med tobaksforebyggelse målrettet unge.

På skoleledermøde i januar 2020 blev det besluttet at implementere X:IT, der er et evidensbaseret program til
tobaksforebyggelse målrettet udskoling. Implementeringen vil ske i samarbejde med Sundhedscentret. Ung
Sorø har ligeledes tilkendegivet, at de gerne vil være med i det omfang, det er muligt, så der også er tobaksfri i
ungdomsklub regi.

Dertil kommer, at Sorø Kommune forventer at få imødekommet ansøgningen til Fælles om ungelivet, der er et
nationalt pilotprojekt (2020-2023) under Sundhedsstyrelsen og Trygfonden. Projektet har til formål at bidrage
til, at flere unge lever et ungdomsliv, hvor forældre og lokalsamfund aktivt bidrager til, at rammerne om de
unge opmuntrer til et reduceret forbrug af tobak, alkohol og andre rusmidler. Dette er et nyt tiltag, der kan
bidrage til en røgfri fremtid. Tiltaget iværksættes såfremt ansøgningen imødekommes.

Hvis Sorø Kommune skal være en del af et røgfrit samfund i fremtiden, kan der for eksempel også sættes
fokus på / arbejdes med:

• Styrkelse af det tværgående samarbejde om tobaksforebyggelse blandt børn og unge (Sundhedsplejen,
SSP og Sundhedscentret)
• Styrket samarbejde / involvering af forældre i forhold til tobaksforebyggelse (blandt andet som led i
Fælles om ungelivet)
• Tværsektorielt samarbejde med henblik på henvisning til kommunalt rygestoptilbud via metoden Very
Brief Advice (meget kort rådgivende samtale om alkohol)
• Drøfte niveau af Sundhedscentrets rygestoptilbud
• Etablering af flere røgfrie miljøer.

Til orientering er vedlagt partnerskabserklæring for Røgfri Fremtid.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser
Der er ingen finansielle omkostninger forbundet med at indgå i partnerskabet.
Forventningen er, at partnerskabet mellem Sorø Kommune og Røgfri Fremtid vil være med til at løfte de
tobaksforebyggende indsatser og initiativer, hvilket vil bidrage til at styrke Sorø Kommunes sundhedsprofil.

BESLUTNING



Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).

Indstilles godkendt.



Godkendelse af driftsoverførsler 2020-23 - Regnskab 2019

Kort resumé
Administrationen forelægger resultaterne af driftsoverførslerne fra 2019 som søges overført til forbrug eller
afvikling af gæld i 2020-23.

Resultatet for udvalget viser, at der søges overført -6,315 mio. kr. til afvikling i 2020-23(24).

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget - Økonomiudvalget - Byrådet.

CENTER FOR ØKONOMI OG PERSONALE INDSTILLER AT:
1. Der overføres -4,945 mio. kr. til 2020 som afvikling på merforbrug skabt i 2019.

2. Der overføres -0,106 mio. kr i hvert af årene 2021 og 2022 som afvikling på merforbrug.

3. Der overføres -0,633 mio. kr. til 2023 som afvikling på merforbrug.

4. Der overføres -0,527 mio. kr. til 2024 som afvikling på merforbrug .

Beskrivelse af sagen
Sorø Kommunes styringsprincipper giver mulighed for, at de enkelte budgetenheder kan ansøge om at
overføre et overskud fra et budgetår til det næste. Underskud overføres som hovedregel automatisk. I særlige
tilfælde kan de enkelte budgetenheder ansøge om, at et underskud ikke overføres til det efterfølgende
budgetår.

Hensigten med overførselsreglerne er at sikre en effektiv styring samt en langsigtet planlægning.

Med denne sag fremlægges ansøgning om overførsel af driftsmidler fra 2019 til 2020-23. Ansøgningen er
udarbejdet som en del af arbejdet med regnskabet for 2019.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser
Som en del af regnskabsafslutningen for 2019 foretages en opgørelse over de områder, der er
overførselsberettigede, og hvor mer- eller mindreforbrug søges overført til det forbrug eller afvikling af gæld i
de kommende år.

Det samlede resultat for Sorø Kommune viser et mindreforbrug på 7,2 mio. kr. i 2019. Det indstilles at 1,6 mio.
kr. af disse tilføres kassen og de resterende 5,6 mio. kr. overføres til 2020-23. De 5,6 mio. kr. fordeler sig med
3,3 mio. kr. til drift og 2,2 mio. kr. til anlægsprojekter.

Mindreforbruget svarer til 0,6 % af det korrigerede budget til serviceudgifter.



Som bilag til sagen kan ses de samlede driftsoverførsler, fordelt på udvalgsniveau og underopdelt på
politikområder. Endvidere er udarbejdet en beskrivelse for hvert fagudvalg, der beskriver de væsentlige
forskydninger mellem regnskab 2019 og det korrigerede budget.

For udvalgets område viser overførslerne nedenstående:

• Driftsresultat 2019: Et merforbrug på -4,017 mio. kr.
• At der lægges -2,298 mio. kr. i kassen (som forøger gældsafviklingen i 2020 og frem)
• Der overføres -6,315 mio. kr. som gældsafvikling i årene 2020-24

Forskydningen i forhold til kassen skyldes primært en teknisk tilretning af overskuddet skabt gennem årene for
den selvejende institution Brommeparken. Beløbet tillægges da det indgår i de kommende takstberegninger
(der henvises til bilag til sagen).

Som bilag til sagen har bestyrelsen for Røde Kors fremsendt ansøgning om, at blive fritaget for tilbagebetaling
for budgetoverskridelsen på Birkebakken med 0,422 mio. kr.

BESLUTNING
Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).

Punkt 1
A ønskede at stille følgende ændringsforslag til punkt 1: Under punkt 1 ændres det overførte beløb fra -
4.945 mio. kr. til - 3.445 mio. kr., idet den ikke opnåede besparelse på 1,5 mio. kr. bortfalder og ikke
gennemføres.
A stemte for og O, V og C stemte imod ændringsforslaget. Ændringsforslaget bortfaldt, da der var
stemmelighed.

Der blev herefter stemt om den oprindelige indstilling til punkt 1.
A stemte imod, og O, V og C stemte for.
Da der var stemmelighed, er der ingen indstilling fra Social og Sundhedsudvalget til Økonomiudvalget
vedrørende punkt 1.

Punkt 2-4 tiltrådt.



Godkendelse af anlægsoverførsler for Social og Sundhedsudvalget –
Regnskab 2019

Kort resumé
I forbindelse med regnskabsafslutningen for 2019 er over- eller underskud på igangværende anlægsprojekter
opgjort. Sorø Kommunes styringsprincipper giver mulighed for, at overføre over- eller underskud mellem
budgetårene for at sikre en effektiv styring.

Sagens gang
Social og Sundhedsudvalget - Økonomiudvalget - Byrådet.

CENTER FOR ØKONOMI OG PERSONALE INDSTILLER, AT:
1. Der godkendes overførsel af nettomindreforbrug på anlæg inden for udvalgets område på 0,340

mio. kr. til 2020, jævnfør bilag 1 tabel 3.

Beskrivelse af sagen
Regnskab 2019 viser et samlet mindreforbrug på anlægsområdet på netto -15,843 mio. kr. jævnfør bilag 1
tabel 1. Det samlede mindreforbrug på netto -15,843 mio. kr. dækker over anlægsprojekter med henholdsvis
mindreforbrug/merforbrug og mindreindtægter og er inklusiv mer- og mindreforbrug på afsluttede anlæg.

For Social og Sundhedsudvalgets område er der tale om et mindreforbrug på netto -0,341 mio. kr. på det
skattefinansieret område jævnfør bilag 1 tabel 1. Heraf søges nettomindreforbrug på -0,340 mio. kr. overført til
forbrug i 2020 jævnfør bilag 1 tabel 3.
Budgetafvigelser på anlægsområdet skyldes hovedsagligt en afvigelse på forbruget i forhold til budgetlagt for
projektet "Ombygning Rådhusvej 13 voksenhandicap". Avigelsen på dette projekt beløber sig til -0,204 mio. kr.

Resultat, for de enkelte anlægsprojekter og fordeling af overførsler, fremgår af bilag 1 tabel 4. Overførslerne
fordeler sig på 3 igangværende projekter under Social og Sundhedsudvalget.

Bruttoresultatet for de enkelte anlægsprojekter i 2019 (udgifter og indtægter separat) fremgår af sagens bilag
2.

Da udvalgets overførsler indgår som en del af Sorø Kommunes samlede økonomi, herunder virkningen på
kommunens likviditet, vil udvalgets indstilling indgå i den endelig beslutning om de samlede
anlægsoverførsler, der forelægges på Byrådets møde den 25. marts 20.

Økonomiske og andre væsentlige konsekvenser
Der godkendes en samlet overførsel af anlægsmidler med nettomindreforbrug på 0,340 mio. kr. på det
skattefinansieret område til 2020, jævnfør sagens bilag 1 bilag 3. Overførslen finansieres af tilsvarende
mindreforbrug på anlægsprojekterne i 2019.

BESLUTNING
Ikke til stede: Mogens Schwensen (C).



Indstilles godkendt.
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