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28. Bemærkninger til dagsordenen

28. BEMÆRKNINGER TIL DAGSORDENEN

28. Bemærkninger til dagsordenen

Åbent Sagsbeh.:
Gitte Mie Højsgaard

Sagsid.:
340-2016-7563

KMD Dok.nr.:
340-2018-47542

Baggrund for sagens forelæggelse:
Forretningsorden for Økonomiudvalget og de stående udvalg.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Ifølge Forretningsordenens § 3, stk. 4, kan ethvert medlem ved mødets begyndelse begære ordet til
dagsordenen.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Dagsordenen drøftes.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. april 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Dagsorden drøftet og godkendt.



29. Meddelelsessager

29. MEDDELELSESSAGER

29. Meddelelsessager

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2018-7482

KMD Dok.nr.:
340-2018-47831

Baggrund for sagens forelæggelse:
Meddelelser fra Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice meddeler følgende:

1. Ledelsesinformation – vedlagt som bilag.

2. Årshjul for Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget – vedlagt som bilag.

3. Opfølgning på spørgsmål fra udvalget vedrørende transportmessen 2018.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Sagen tages til efterretning.

Bilag



340-2018-47835 Årshjul 2018 april AEU

340-2018-47836 Arbejdsmarkedet AEU marts 2018

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. april 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Taget til efterretning.
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30. Status på de seneste reformer på beskæftigelsesområdet

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2018-7442

KMD Dok.nr.:
340-2018-47476

Baggrund for sagens forelæggelse:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice modtager – efter møderne i det Regionale Arbejdsmarkeds
Råd (RAR) – et notat omhandlende udviklingen samt status inden for de seneste års reformer på
beskæftigelsesområdet. Fagcenteret ønsker med denne sagsfremstilling at give Arbejdsmarkeds og
Erhvervsudvalget seneste status på de sidste års reformer på beskæftigelsesområdet. Data er primært fra
4. kvartal 2017.

Vedlagt som bilag er seneste statusrapport samt en oversigt, hvor alle mål fra statusrapporten er samlet og
viser udviklingen på nøgletallene siden startmålingen.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Det vedlagte notat beskriver status på indsats og resultater for de sidste års reformer på
beskæftigelsesområdet. Notatet giver data for, hvordan det går på indikatorer, der er afgørende for, at
målsætningerne med hver enkelt reform opfyldes. Sammen med hjemmesiderne rar-bm.dk og
jobindsats.dk bidrager notatet til at skabe et fælles videns grundlag for det Regionale Arbejdsmarkeds Råd.

Notatet tager udgangspunkt i følgende 4 reformer:

1. Førtidspensions- og fleksjobreformen - Den 1. januar 2013 trådte førtidspensions- og fleksjobreformen
i kraft. Med reformen skal unge under 40 år som udgangspunkt ikke have førtidspension, men en
tværfaglig og helhedsorienteret indsats i ressourceforløb. Samtidig målrettes fleksjobordningen i
forhold til personer med mindst arbejdsevne, og tilskuddet tilskynder i højere grad til at øge timetallet.

2. Kontanthjælpsreformen - Den 1. januar 2014 trådte kontanthjælpsreformen i kraft. Reformen styrker
den uddannelsesrettede indsats for de ufaglærte unge, der i stedet for at få kontanthjælp får
uddannelseshjælp. Reformen bygger samtidig på et princip om, at de jobparate skal gøre nytte og
arbejde for deres kontanthjælp, og at de aktivitetsparate skal bringes tættere på arbejdsmarkedet
gennem en tværgående og helhedsorienteret indsats.



3. Sygedagpengereformen - Sygedagpengereformen er trådt i kraft i flere omgange, og den 1. januar
2015 trådte de sidste dele af sygedagpengereformen i kraft. Reformen indebærer, at tidspunktet for
revurdering af retten til sygedagpenge fremrykkes fra 12 til 5 måneder, og at borgere, der ikke kan
blive forlænget på sygedagpenge, fortsætter i et jobafklaringsforløb. Med reformen kommer der
desuden fokus på tidlig indsats og opfølgning, styrket brug af delvise raskmeldinger og
virksomhedsrettede tilbud, samt at indsats og ressourcer prioriteres i forhold til sygemeldte i risiko for
langvarige forløb.

4. Beskæftigelsesreformen - Beskæftigelsesreformen er trådt i kraft henholdsvis 1. januar 2015, 1. juli
2015 samt 1. juli 2016. Reformen sætter fokus på, at ledige hurtigere kommer i varig beskæftigelse
gennem en individuel og målrettet indsats og gennem en målretning af uddannelsesindsatsen.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Status på de seneste reformer på beskæftigelsesområdet tages til efterretning.

Bilag

340-2018-47481 Nøgletal fra RAR rapporten - sammenligning marts 2018

340-2018-47480 RAR Sjaelland-benchmark-marts 2018

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. april 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Taget til efterretning.
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2017
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31. Statistik over Ankestyrelsens afgørelser på social- og beskæftigelsesområdet i
2017

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2018-7116

KMD Dok.nr.:
340-2018-44684

Baggrund for sagens forelæggelse:
Ankestyrelsen udarbejder hvert år en statistik over klager til Ankestyrelsen over kommunens afgørelser på
social- og beskæftigelsesområdet. Statistikken er vedlagt sagsfremstillingen som bilag.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget - Social og Sundhedsudvalget.

Sagsfremstilling:
Ankestyrelsen har siden 2014 udsendt halvårlig statistik til alle kommuner med de seneste tal for
Ankestyrelsens afgørelser i klagesager vedrørende kommunens afgørelser på social- og
beskæftigelsesområdet. Ankestyrelsen har i 2017 modtaget 172 klagesager over kommunens afgørelser
på ovennævnte område.

Ultimo februar 2018 har Sorø Kommune modtaget en rapport indeholdende statistik for kommunens
afgørelser i Ankestyrelsen i 2017. Indenfor Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice er det primært
områderne under Lov om aktiv beskæftigelsesindsats, Lov om aktiv socialpolitik og Sygedagpenge, som er
af betydning. For sygedagpenge har Ankestyrelsen truffet afgørelser i 19 sager, hvoraf kun 1 sag er
hjemvist. Det giver en omgørelsesprocent på 5. For Lov om aktiv beskæftigelsesindsats har Ankestyrelsen
truffet afgørelse i 4 sager, hvoraf der er sket ændring/ophævelse i 1 sag. Det giver en omgørelsesprocent
på 25. Fagcenteret finder resultatet for sygedagpenge tilfredsstillende, mens antallet er for lavt for sager
under Lov om aktiv beskæftigelsesindsats til at konkludere på resultatet.

For området Lov om aktiv socialpolitik har Ankestyrelsen truffet afgørelse i 49 sager, hvoraf 3 sager er
hjemvist og i 10 sager er der sket ændring/ophævelse. 9 sager er afvist. Det giver en omgørelsesprocent
på 33. Dette resultat er ikke tilfredsstillende. Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice har derfor
gennemgået de omgjorte sager for at finde årsagen til den høje omgørelsesprocent. Årsagen har primært
været et resultat af – den på tidspunktet – nye integrationslov, hvor der er konstateret mangler i de
beregninger, kommunen har foretaget. Dette skyldtes, at der har været en indkøringsperiode for den nye
lovgivning, hvor den nye praksis skulle ”bundfælde sig”. For at dæmme op for disse fejl fremadrettet er der
iværksæt drøftelser af de afgørelser Ankestyrelsen kommer med på månedlige møder.



Enkelte afgørelser vedrører Jobcenteret, hvor sagerne ikke har været tilstrækkelig belyst. Med ansættelsen
af en jurist – oktober 2017 – er der ændret intern praksis for proceduren for klagesager til Ankestyrelsen.
Dette skulle gerne medvirke til en lavere omgørelsesprocent i 2018.

Indenfor Fagcenter Social Service har der på området under Lov om Social Service og Lov om almene
boliger været 62 klagesager i Ankestyrelsen. Ankestyrelsen har stadfæstet 38 sager, svarende til 61,3 %.
Der har været en afvisning/henvisning af 7 sager og en ændring/ophævelse af 2 sager. Endvidere er der
15 sager, der er blevet hjemvist, svarende til 24,2 %.

Af de 15 hjemviste sager vedrører 9 sager ansøgninger om hjælpemidler, forbrugsgoder og biler, svarende
til 60 %. Det er primært sager omhandlende biler efter § 114 og § 115, der er hjemvist med 6 sager.
Hjemsendelserne skyldes dels, at sagerne ikke vurderes at have været tilstrækkeligt belyst, samt
skærpelse af forvaltningens praksis på området.
Fagcenter Social Service tager redegørelsen til efterretning og kigger løbende på, hvor Ankestyrelsens
afgørelser giver anledning til justeringer af praksis.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice og Fagcenter Social og Sundhed indstiller, at:

1. Sagen tages til efterretning.

Bilag

340-2018-47408 Ankestatistik - Sorø Kommune

Beslutning i Social og Sundhedsudvalget, den 9. april 2018:
Ikke til stede: Preben Lund

Taget til efterretning.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. april 2018:



Ikke til stede: Ingen.

Taget til efterretning.
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32. Borgere på overførselsindkomst i Sorø Kommune

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2018-7036

KMD Dok.nr.:
340-2018-44091

Baggrund for sagens forelæggelse:
Politiker Linda Nielsen (F) har anmodet om et punkt på dagsordenen til Arbejdsmarkeds og
Erhvervsudvalget. Punktet udspringer af en skrivelse fra efteråret 2017 fra Kirkens Korshær og
Kontanthjælpsalliancen om situationen for borgere på overførselsindkomst i kommunerne, herunder et
afsnit om nedsatte ydelser i Sorø Kommune. Der peges i dette afsnit på, at der er forholdsvis mange
borgere i Sorø Kommune, som rammes af nedsatte ydelser i forhold til andre sammenlignelige kommuner.
Derfor ønskes en orientering/drøftelse af følgende:

1. Der ønskes en orientering om tallene forsat er de samme og hvordan Sorø Kommune er placeret i
forhold til sammenlignelige kommuner.

2. Der ønskes en orientering om, hvilke indsatser arbejdsmarkedscentret benytter til at støtte borgerne til
at komme bort fra den nedsatte ydelse, samt deres effekt.

3. Der ønskes en drøftelse af, hvordan udvalget stiller sig til, at så mange borgere er på nedsatte ydelser.

4. Der ønskes en drøftelse af, om udvalget er indstillet på at iværksætte yderligere tiltag som støtte til, at
borgerne og de ramte familier kan komme bort fra de nedsatte ydelser.

Skrivelsen er vedlagt som bilag.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Skrivelsen fra Kirkens Korshær og Kontanthjælpsalliancen tager udgangspunkt i kontanthjælpsloftet og
225-timersreglen. De to initiativer trådte i kraft i april måned 2016, med virkning fra oktober måned samme
år. Initiativerne hører ind under Jobreform fase 1.

Kort om jobreform fase 1
Hovedelementerne i aftalen er et nyt kontanthjælpsloft, der sikrer en mærkbar økonomisk gevinst ved at gå
fra kontanthjælp til arbejde, og et skærpet krav om rådighed ved at indføre en 225-timers-regel.



Med kontanthjælpsloftet bliver der lagt et loft over, hvor meget en kontanthjælpsmodtager kan modtage i
offentlige ydelser. For en typisk familie bestående af et ægtepar med to børn betyder det for eksempel, at
de fremover vil opnå en gevinst på ca. 3.100 kroner om måneden efter skat ved at tage et job i den lavere
ende af lønskalaen.
225-timers-reglen indebærer, at kontanthjælpsmodtagere, der kan, skal arbejde mindst 225 timer inden for
et år for at fastholde retten til den fulde kontanthjælp. Kravet skal understøtte, at kontanthjælpsmodtagere
løbende har incitament til at bibeholde en tilknytning til arbejdsmarkedet.

Reformens intentioner
Formålet med at indføre et nyt kontanthjælpsloft og en 225-timersregel for modtagere af kontanthjælp mv.
(integrationsydelse og uddannelses- og kontanthjælp) er:

• At det bedre skal kunne betale sig for modtagere af kontanthjælp mv. at komme ud på
arbejdsmarkedet og blive selvforsørgende.

• At uddannelses- og kontanthjælpsmodtageres ret til ferie nedsættes fra fem til fire ugers ferie for at
øge deres rådighed for arbejdsmarkedet.

Status for tallene fra skrivelsen

Kontanthjælpsloftet opgøres månedligt på kommuneniveau, der er ikke lavet sammenligninger på
klyngeniveau siden opgørelsen fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) i maj måned 2017.
Det samlede antal ligger lidt under niveauet fra analysen. Hvad angår 225-timersreglen, er der ikke lavet
sammenligningstal siden foråret 2017, og kommunerne får ej heller en månedlig opgørelse, som er tilfældet
med kontanthjælpsloftet. Antallet af sanktioner har været vanskeligt at gennemskue hvor kommer fra,
derfor er der lavet særskilt opgørelse på kontanthjælp, uddannelseshjælp og integrationsydelse med de
seneste tal fra Jobindsats – i denne opgørelse sammenlignes med klynge nr. 5, som er kommuner med
lignende rammevilkår som Sorø. Borgere på integrationsydelse er faldende grundet en stigning i antallet af
selvforsørgende, heraf en stor andel i uddannelse og beskæftigelse. Antallet af unge på uddannelseshjælp
ligger lidt højere på nuværende tidspunkt, dog er det positivt, at antallet af de aktivitetsparate unge har vist
et svagt fald gennem en længere periode. I øjeblikket afventer en del uddannelsesparate unge på at blive
optaget på en uddannelse i foråret 2018.

Sanktioner



Den primære kerneopgave for Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice er at hjælpe alle på
overførselsindkomst tilbage på arbejdsmarkedet eller i uddannelse så hurtigt som muligt via en individuel
tilrettelagt indsats. For at gøre dette, er der nedenfor gengivet de væsentligste indsatser, der arbejdes med.



Indsatserne har bidraget til det samlede fald, der har været på kontant- og uddannelseshjælp det seneste
år (fra 520 til 464 borgere).

Indsatsområder

Tal fra det Regionale Arbejdsmarkedsråd
Nedenfor gengives nogle af konklusionerne fra den seneste rapport - status på indsats - fra det Regionale
Arbejdsmarkeds Råd Sjælland (RAR), hvor de Vestsjællandske kommuner sammenlignes på tværs.

• I RAR Sjælland er 20 pct. af befolkningen i den erhvervsaktive alder (16-66 år) på offentlig forsørgelse,
mens det på landsplan er 18,3 pct. Der er stor forskel i andelen mellem kommunerne i RAR Sjælland.
Sorø Kommune ligger med en andel på 19,0 pct., mens Lolland og Solrød kommuner ligger med
henholdsvis 30,5 pct. og 12,6 pct. Sorø Kommunes andel er den 8. bedste ud af de 17 kommuner i
RAR Sjælland.

• Andelen af udsatte borgere på offentlig forsørgelse er højere i RAR Sjælland (16,3 pct.) end på
landsplan (14,5 pct.). Andelen for Sorø Kommune er 15,6 pct., og svarer til en placering som nr. 9 ud
af de 17 kommuner i RAR Sjælland.

• Andel af befolkningen i den erhvervsaktive alder, der er på kontanthjælp, uddannelseshjælp eller
integrationsydelse i RAR Sjælland (3,5 pct.), er stort set på niveau med hele landet (3,2 pct.). Samtidig
er antallet af kontanthjælps-, uddannelseshjælps- og integrationsydelsesmodtagere faldet mindre i
RAR Sjælland (-5,8 pct.) end på landsplan (-7 pct.). Andelen i Sorø Kommune er 2,6 pct., hvilket er det
4. bedste resultat ud af de 17 kommuner i RAR Sjælland.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:



Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget drøfter, hvordan udvalget stiller sig til antallet af borgere på
nedsatte ydelser, og

2. Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget drøfter, om udvalget er indstillet på at iværksætte yderligere
tiltag som støtte til, at borgerne og de ramte familier kan komme bort fra de nedsatte ydelse.

Bilag

340-2018-47495 Skrivelse fra Kirkens Korshær og Kontanthjælpsalliancen

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. april 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Sagen drøftet og taget til efterretning med bemærkning om, at udvalget ønsker at indgå i et samarbejde
med Social og Sundhedsudvalget om den kommende Fattigdomsstrategi.

Udvalget finder det naturligt, at der er konsekvenser og sanktioner, hvis en ydelsesmodtager ikke opfylder
indgåede aftaler, som skulle hjælpe borgeren tættere på arbejdsmarkedet. Ligeledes finder udvalget det
naturligt, at der er fokus på at forebygge brugen af sanktioner.



33. Turisme - Indflyvning til turisme
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33. Turisme - Indflyvning til turisme

Åbent Sagsbeh.:
Johanne Karen-Marie Hauerslev Christensen

Sagsid.:
340-2018-7284

KMD Dok.nr.:
340-2018-46048

Baggrund for sagens forelæggelse:
På Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets møde den 4. januar 2018 blev udvalget præsenteret for
vækstområdet i overskrifter. Herefter blev bosætningsindsatsen gennemgået nøjere på Arbejdsmarkeds og
Erhvervsudvalgets møde den 15. marts 2018.

Med dette punkt lægges op til en udvidet drøftelse af turismeindsatsen. Tilsvarende grundigere
behandlinger af erhvervsområdet følger på udvalgets møde i maj.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Der orienteres om Sorø Kommunes turismeindsats med fokus på:

1. VisitVestsjælland

2. Det oplevelsesøkonomiske netværk

3. Bykontoret

Gennemgang af turismeindsatsen vil – først og fremmest – være centreret om destinationsselskabet
VisitVestsjælland, som er et tværkommunalt turismesamarbejde mellem Sorø, Slagelse og Kalundborg
kommuner. Selskabet har som formål at udvikle turismen samt markedsføre destinationerne. Og Sorø
Kommune har været en del af VisitVestsjælland siden 2016.

Sideløbende med VisitVestsjælland understøtter Sorø Erhverv ’Det oplevelsesøkonomiske netværk’, hvor
Sorø Kommunes turisme-aktører kan deltage for at forbedre samarbejdet mellem aktørerne med henblik på
øget omsætning.

Endelig har Sorø Kommune et bykontor – som er beliggende på Sorø Bibliotek - som dels betjener turister
direkte fra gaden, dels varetager bookinger af forskellig karakter.

Ved drøftelse af dagsordenpunktet deltager direktør for VisitVestsjælland Jens Müller.



Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Byråd og Kultur indstiller, at:

1. Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. april 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Taget til efterretning med bemærkning om, at Visit Vestsjælland invitereres til nyt dialogmøde om 1 år.
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34. Nytteindsats - Fornyelse af nuværende dispensation hos Det Regionale
Arbejdsmarkedsråd

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2018-7454

KMD Dok.nr.:
340-2018-47583

Baggrund for sagens forelæggelse:
I marts måned 2016 ansøgte Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget det Regionale Arbejdsmarkedsråd
(RAR) om dispensation fra rimelighedskravet ved etablering af nytteindsats i kommunen. Dis-pensationens
varighed har været gældende for en periode på 2 år. Derfor er det igen blevet tid til, at udvalget ansøger
om en fornyet dispensation.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget.

Sagsfremstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice fik i foråret 2016 udarbejdet en ansøgning om dispensation fra
rimelighedskravet ved etablering af nytteindsats i kommunen. Ansøgningen beskriver bl.a. nytteindsatsens
funktioner og målgrupper. Der er ikke ændringer til indsatsen i 2018, hvorfor det i hovedtræk er samme
ansøgning som i 2016, der videresendes til RAR. Dette er normal procedure ved efterfølgende
ansøgninger.

Ansøgningen vedlægges som bilag. Punkt 5 i ansøgningen vil blive opdateret med høringssvar, når disse
foreligger. Processen er igangsat og forventes færdig primo april måned 2018. Den færdige ansøgning skal
sendes til RAR senest den 25. april 2018. Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget orienteres, når afgørelsen
om dispensation foreligger.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Ingen.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.



Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice indstiller, at:

1. Det godkendes, at Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice - på vegne af Arbejdsmarkeds og
Erhvervsudvalget - ansøger RAR om en ny dispensation.

Bilag

340-2018-47919 Ansøgning-2018-Sjælland-Dispensation fra rimelighedskravet forår 2018

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. april 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Godkendt.



35. Regnskab 2017 Driftsoverførsler 2017-2018 Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget

35. REGNSKAB 2017 DRIFTSOVERFØRSLER 2017-2018 ARBEJDSMARKEDS- OG
ERHVERVSUDVALGET

35. Regnskab 2017 Driftsoverførsler 2017-2018 Arbejdsmarkeds- og
Erhvervsudvalget

Åbent Sagsbeh.:
Jan Urban Drachmann

Sagsid.:
340-2018-460

KMD Dok.nr.:
340-2018-38724

Baggrund for sagens forelæggelse:
I Sorø Kommunes styringsprincipper står beskrevet, at de enkelte budgetenheder har mulighed for at
overføre over- eller underskud mellem budgetårene.

Hensigten med overførselsreglerne er at sikre en effektiv styring samt en langsigtet planlægning.

En eventuel overførsel tager sit afsæt i forskellen mellem det korrigerede budget og forbruget for 2017,
som så opgøres om der er tale om et over- eller underskud. Underskud overføres krone for krone,
hvorimod overskud overføres ud fra en samlet vurdering og i forhold til den afsatte budgetramme til
overførsler.

Resultaterne for de enkelte områder er suppleret med forklaring på, hvordan over- eller underskuddet er
opstået, og hvorledes det forventes anvendt/afviklet.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.

Sagsfremstilling:
Formålet med sagen er at give udvalget et billede af, hvordan regnskabet for 2017 blev for de enkelte
budgetenheder, samt om der blev brugt mere eller mindre i forhold til det budgetterede, herunder suppleret
med bemærkninger fra de enkelte ledere om, hvordan over- eller underskud er opstået/opnået og hvordan
det er tænkt inddækket/forbrugt i de kommende år. Der henvises til bilaget, der beskriver dette.
Formålet er også, at udvalget skal have mulighed for at drøfte de enkelte resultater for budgetenhederne,
herunder om 1) en overførsel skal indstilles godkendt og 2) om der skal iværksættes yderligere tiltag med
henblik på sikring af fremtidig budgetoverholdelse.

Da udvalgets overførsler indgår som en del af Sorø Kommunes samlede økonomi, herunder virkningen på
både servicerammen og likviditeten, vil udvalgets indstilling indgå i den endelig beslutning om de samlede
overførsler, der forelægges og besluttes på Byrådets møde den 25. april 2018.



Principper for vurdering af overførsler
I forbindelse med den gennemgang, der har været af resultaterne, har nedenstående principper været
gældende (og som tidligere er politisk vedtaget) for om det indstilles, at der skal ske en genbevilling eller
om midlerne skal tilføres kassen.

• Det er alene områderne indenfor servicerammen der er overførselsberettigede

• I budget 2018 er afsat en ramme på 6,600 mio. kr. til udmøntning af overførslerne

• Budgetenheder, der har fået tilført midler i løbet af året (efter en byrådsbeslutning), kan ikke få overført
mindre forbrug, men midlerne tilføres kassen

• Midler, der er opsparet med henblik på investeringer, kan overføres til 2018 eller senere

• Projektmidler og midler til allerede indgåede aftaler kan overføres krone for krone.

Prioritering i forhold til vurdering af overførslerne
Efter at der er foretaget en vurdering ud fra ovenstående principper sker der efterfølgende en prioritering
ud fra nedenstående:

• Hvad kan lægges i kassen i 2017

• Hvad kan overføres til anlæg i 2018 – 2021

• Hvad kan overføres til drift i 2019 – 2021

• Hvad kan/skal overføres til drift i 2018

Generelle økonomiske tal for 2017
Ser man på resultaterne for samtlige områder, der er omfattet af overførselsreglerne, vil disse kunne
opstilles således for 2017:



• Bundlinjen for samtlige områder udviser et mindre forbrug i 2017 på 20,991 mio. kr.

• Ud fra ovenstående resultat indstilles det, at disse midler overføres til henholdsvis drift og anlæg i
følgende år:

• 10,203 mio. kr. overføres til drift i 2018

• 6,950 mio. kr. overføres til anlæg i 2018

• 2,404 mio. kr. overføres til drift i 2019

• 0,586 mio. kr. overføres til anlæg i 2019

• 0,710 mio. kr. overføres til drift i 2020

• 0,138 mio. kr. overføres til anlæg i 2021

Da der i budgetrammen for 2018 kun er afsat 6,600 mio. kr. til driftsoverførsler indstilles det, at der gives en
samlet bruttobevilling på 10,203 mio. kr. i 2018 til drift, men at der tilsvarende indlægges en forudsætning
om, at der som minimum skal overføres forskelsbeløbet mellem de 10,203 mio. kr. og rammen på 6,600
mio. kr., altså 3,603 mio. kr. fra 2018 til 2019 på driftssiden.

Perspektivering
I forhold til det resultat der foreligger for 2017, som viser et mindre forbrug på 20,991 mio. kr., skal dette
ses i sammenhæng med den styringsmodel, der er i Sorø Kommune, hvor der ønskes en maksimal
udnyttelse af ressourcerne, og at der sker en skarp prioritering, som kan bevirke forskydninger mellem
årene.

Endelig skal man huske på at der er tale om mange budgetenheder, der hver især bidrager med deres
over- eller underskud til det samlede resultat.

Sammenligninger med de seneste to år viser tallene, at der har været mindre forbrug i næsten tilsvarende
størrelser:



• 2015: 23,123 mio. kr.

• 2016: 25,226 mio. kr.

• 2017: 20,991 mio. kr.

Samlet set udgør resultatet 1,2 % af Sorø Kommunes samlede nettodriftsbudget og 1,7 % af de områder,
der ligger indenfor reglerne om overførsel mellem årene.

Fagudvalgets tal for 2017
På Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalgets område viser resultaterne, at 2017 kommer ud med et samlet
mindreforbrug på 3,025 mio. kr., der søges overført således:

• 2,725 mio. kr. til drift i 2018

• 0,300 mio. kr. til drift i 2020

Den nærmere beskrivelse af de enkelte områder, herunder hvordan mer- og mindreforbrug er
opstået/opnået, fremgår af bilaget.

Høring:
Nej.
Økonomiske konsekvenser:
Fremgår af ovenstående.
Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.
Indstilling:
Fagcenter Økonomi og Personale indstiller, at:

1. Det indstilles til Økonomiudvalget og Byrådet, at der godkendes en samlet overførsel på 3,025 mio. kr.,
som fordeler sig med 2,725 mio. kr. til drift i 2018 og 0,300 mio. kr. til drift i 2020.

Bilag

340-2018-45829 Driftsoverførsler 2017 til 2018-2021 Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget



Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. april 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Indstilles godkendt.



36. Revisionsberetning - Delberetning 2017

36. REVISIONSBERETNING - DELBERETNING 2017

36. Revisionsberetning - Delberetning 2017

Åbent Sagsbeh.:
Birgit Krusegaard Jensen

Sagsid.:
340-2018-5745

KMD Dok.nr.:
340-2018-45143

Baggrund for sagens forelæggelse:
Byrådet skal ifølge den kommunale styrelseslov træffe afgørelse om de af revisionen fremsatte
bemærkninger.

Sagens gang:
Social og Sundhedsudvalget – Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.

Sagsfremstilling:
BDO Statsautoriseret Revisionsaktieselskab har den 13. marts 2018 fremsendt revisionsberetningerne nr.
23 og 24.

• Beretning nr. 23 som vedrører revisionsaftalen

• Vedhæftes som BILAG 1.

• Beretning nr. 24 som er en løbende revisionsberetning for året 2017.

• Vedhæftes som BILAG 2.

Beretningerne blev ved modtagelsen sendt til Byrådets medlemmer via mail den 13. marts 2017 med
supplerende information om, at de efterfølgende på vanlig vis ville blive sags-fremstillet og forelagt på
møder i de relevante fagudvalg og Byråd.

I henhold til god offentlig revisionsskik har kommunens eksterne revisionsfirma BDO som udgangspunkt
valgt at fremsende beretning nr. 23 med information til det nye byråd om den indgåede revisionsaftale med
Sorø Kommune.



Beretningen indeholder en beskrivelse af deres opgaver og ansvar, revisions tilrettelæggelse og udførelse,
rapportering om den udførte revision, revisions arbejdsdokumentation, kvalitetskontrol, rådgivning,
assistance m.v., kommunikation via internet og e-mail og fratrædelse som revision.

Supplerende kan oplyses at aftalen med BDO udløber 31-12-2018 men kan forlænges 1+1 år.
Administrationen er indstillet på forlængelse af revisionsaftalen som anført.

Den væsentligste kommentar og tilkendegivelse fra revisionsberetning nr. 24 til fremhævelse er at:

• Den udførte revision har ikke givet anledning til bemærkninger, hvortil der kræves politisk stillingtagen
jf. punkterne 2.2 og 2.2.1.

Supplerende hertil er der dog gennemgående i beretningen en række konklusioner med revisionens
anbefalinger som forventes fulgt op.

Opfølgning er sket i vedhæftede notatudgave af revisionsberetningen som BILAG 3, hvor administrationen
med grøn skrift har redegjort for allerede iværksatte og planlagte initiativer for imødekommelse af
revisionens anbefalinger.

Afsnit 3 og 4 indeholder som udgangspunkt gode konklusioner i afsnit 3.1, 3.2, 3.3 og 4.1.

Afsnit 3.4 og 4.2 er besvaret af Stabscenter Udvikling og IT og Stabscenter Økonomi og Personale til
efterlevelse i hele administrationen specifikt med reference til Økonomiudvalget som fagudvalg.

Afsnit 5, dog undtaget konklusionen vedr. servicelovens § 100, er besvaret af Arbejdsmarked og
Borgerservice med referencesammenhænge til Arbejdsmarkeds- og Erhvervsudvalget som fagudvalg.

Afsnit 5 konklusionen vedr. servicelovens § 100 er besvaret af Social- og Sundhedsområdet med
referencesammenhænge til Social- og Sundhedsudvalget som fagudvalg.

Høring:
-

Økonomiske konsekvenser:
-

Væsentlige afledte konsekvenser:
-

Indstilling:
Stabscenter Økonomi og Personale indstiller, at:



1. Revisionsberetningen jf. BILAG 1+2 tages til efterretning.

2. Administrationens opfølgningsnotat jf. BILAG 3 med håndtering af revisionens anbefalinger ligeledes
tages til efterretning.

3. Revisionsberetningen efterfølgende videresendes til Økonomiudvalget og Byrådet suppleret af en
eftersendelse til Tilsynsmyndighederne.

Bilag

340-2018-45357 BILAG 1_Beretning om revisionsaftale Sorø Kommune_modt.22-03-2018

340-2018-39941 BILAG 2_Revisionsberetning nr. 24 Løbende revision 2017 til Sorø
Kommune_modt.13-03-2018

340-2018-41195 BILAG 3_Revisionsbereretning nr. 24_med den ADM opfølgning med grøn
skrift_modt.15-03-2018

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. april 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Indstilles godkendt.



37. Aftale om bedre veje til uddannelse og job - Forberedende Grunduddannelse
(FGU)

37. AFTALE OM BEDRE VEJE TIL UDDANNELSE OG JOB - FORBEREDENDE GRUNDUDDANNELSE
(FGU)

37. Aftale om bedre veje til uddannelse og job - Forberedende Grunduddannelse
(FGU)

Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2018-6708

KMD Dok.nr.:
340-2018-41866

Baggrund for sagens forelæggelse:
På de seneste møder i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget og Børn og Undervisningsudvalget er
udvalgene blevet orienteret om, at en bred kreds af Folketingets partier den 13. oktober 2017 har indgået
en aftale om bedre veje til uddannelse og job. Aftalen indebærer, at der etableres en forberedende
uddannelse til unge under 25 år, der har brug for forudgående faglig eller personlig opkvalificering for at
kunne gennemføre en ungdomsuddannelse eller komme i beskæftigelse. Uddannelsen får navnet
Forberedende Grunduddannelse (FGU). Endvidere indebærer aftalen, at kommunerne skal have det fulde
ansvar for at gøre alle unge parate til at gennemføre en ungdomsuddannelse eller komme i beskæftigelse
samt koordinering af den samlede ungeindsats i den enkelte kommune på tværs af uddannelses-,
beskæftigelses- og socialindsatsen.

I henhold til tidsplanen, udsendt af Undervisningsministeriet, skal en del strukturelle elementer falde på
plads i 2018. Blandt andet institutionsdannelse og dækningsområde. De Vestsjællandske kommuner skal i
regi af KKR Sjælland have første indmelding om ovennævnte klar den 16. april 2018, og endelig
indmelding klar den 9. maj 2018, hvorefter indstillingen for KKR Sjælland sendes til
undervisningsministeren senest den 1. juni 2018. Denne sagsfremstilling omhandler anbefaling til
institutionsdannelse og dækningsområde.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget – Børn og Undervisningsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.

Sagsfremstilling:
Det er hensigten, at kommunerne (KKR Sjælland) sammen med eksisterende institutioner på det
forberedende område og ungdomsuddannelserne efter en lokal proces stiller forslag til dækningsområder
og placering af skoler. Der er programsat møder i KKR Sjælland i februar, marts og maj måned 2018.
Disse møder skal danne udgangspunkt for en samlet indstilling af dækningsområder og placering af
skoler/institutioner til Ministeren. Den samlede indstilling til Ministeren skal indsendes 1. juni 2018.

Det præcise antal institutioner og skoler fastlægges på baggrund af den lokale proces. Processen
forventes at tage udgangspunkt i gennemsnitlig én skole pr. kommune. Dog forventes flere skoler i de



større kommuner og ingen skoler i kommuner, hvor der ikke er tilstrækkeligt elevgrundlag. Der oprettes i
omegnen af 90 skoler (udbudssteder), hvoraf op imod en tredjedel vil være institutioner. En FGU-institution
vil skulle have et dækningsområde på ca. 470 årselever. Den enkelte skole vil – ud fra forudsætningen om
14.000 årselever og 90 skoler – have et gennemsnitligt elevtal på 155. Ifølge beregninger fra
Undervisningsministeriet er det forventede elevgrundlag i Sorø Kommune på 73 årselever.

De lokale forslag til placering af skoler skal:

• Tage hensyn til en bred geografisk dækning

• Sikre et tilstrækkeligt elevgrundlag for en skole til at kunne udbyde alle tre spor

• Tage udgangspunkt i brug af de eksisterende bygninger fra produktionsskoler, VUC m.fl.

Den ny FGU uddannelse tager udgangspunkt i produktionsskolernes særlige pædagogik kombineret med
de almenfaglige elementer fra VUC. Den skal således bygge på styrkerne fra eksisterende forberedende
tilbud. FGU uddannelsen skal indeholde tre spor:

1. Almen grunduddannelse (2/3 teori og 1/3 praksis). Udgangspunktet for almen grunduddannelse er
undervisning i almene fag for eksempel dansk, matematik, engelsk, samfundsfag og naturfag, som vi i
dag kender det fra især VUC. De almene fag skal være tilrettelagt på en praksisrettet måde. Sporet
henvender sig primært til unge, der ønsker at kvalificere sig til en erhvervsuddannelse eller HF.

2. Produktionsgrunduddannelse. Udgangspunktet for produktionsgrunduddannelsen er
værkstedsundervisning, som vi i dag kender det fra især produktionsskolerne. Sporet henvender sig
primært til unge, som har en praktisk læringstilgang. Formålet for sporet er senere overgang til en
erhvervsuddannelse eller ufaglært beskæftigelse på et kvalificeret grundlag.

3. Erhvervsgrunduddannelse. Udgangspunktet for erhvervsgrunduddannelsen er aftalebaseret praktik.
Sporet henvender sig primært til unge, der ønsker beskæftigelse og eventuelt at fortsætte i en
erhvervsuddannelse. EGU i sin nuværende form videreføres i alt væsentligt i FGU, herunder med
virksomhedspraktik på baggrund af en praktikaftale, der fastsætter elevens løn- og arbejdsforhold.

Kommunerne i KKR Sjælland har på administrativt niveau indledt arbejdet med de forskellige elementer i
FGU-aftalen, herunder en første sondering af mulige kommuneklynger for FGU-samarbejdet
(dækningsområder). Sorø Kommune indgår i konstellation nr. 3 og nr. 4.

Samarbejde om dækningsområder drøftes pt. i følgende konstellationer: (Kommuner i kursiv skrift indgår –
indtil videre – i flere konstellationer).

1. Odsherred, Kalundborg, Holbæk



2. Lejre, Roskilde, Greve, Høje-Taastrup og Solrød

3. Solrød, Greve, Køge, Stevns, Ringsted, Sorø og Faxe

4. Slagelse, Næstved, Vordingborg og Sorø. Der er også kontakt til andre kommuner, fx Ringsted og
Faxe

5. Guldborgsund - Lolland (med ønske om evt. Vordingborg og evt. Næstved)

Fælles for drøftelserne er blandt andet volumen – af hensyn til elever og udbudsmuligheder på de
fremtidige institutioner/skoler, robusthed, de uddannelsessøgendes rejsemønstre, eksisterende
samarbejder i forhold til eksisterende lokale (videre)uddannelsesinstitutioner mv.

Med Undervisningsministeriets (UVM) skøn for antal årselever ser antallet i de 5 konstellationer for
drøftelser ud som følger:

1. Odsherred (92), Kalundborg (168), Holbæk (234) i alt 494 elever – med kommunernes egne skøn: 596
elever.

2. Lejre (55), Roskilde (198), Greve (91), Høje-Taastrup (144), Solrød (31) i alt 519 elever – ekskl. Greve
og Solrød: 397 elever.

3. Solrød (31), Greve (91), Køge (168), Stevns (51), Ringsted (82), Faxe (105), Sorø (73) i alt 601 elever
– Uden Solrød, Greve og Sorø: 406 elever. Køge, Stevns og Ringsted angiver konkrete skøn, hhv.
200, 83 og 93 elever. Med disse 3 skøn: 480 elever.

4. Slagelse (251), Næstved (226), Vordingborg (165) Sorø (73) i alt 715 elever. Uden Sorø: 642 elever.

5. Lolland (185), Guldborgsund (219) i alt 404 elever.

I dag benytter Sorø Kommunes unge uddannelsesinstitutioner i både Ringsted og Slagelse kommuner.
Dette gøres ud fra dels et fagligt perspektiv gående på udbuddet og kvaliteten i uddannelserne, dels ud fra
et socialt perspektiv, hvor den unge tilbydes et undervisnings- og læringsmiljø og dermed møder andre
unge. Erfaringsmæssigt har det vist sig, at selve uddannelsesmiljøet er af afgørende betydning for den
unges gennemførelse af en ungdomsuddannelse. Ud fra dette perspektiv samt det samlede elevgrundlag
på 73 årselever, anbefaler de to fagcentre, at der etableres et samarbejde med enten Ringsted eller
Slagelse kommuner, og der dermed sendes elever fra Sorø Kommune til én af de nævnte kommuners
FGU-skoler.

Nedenfor er gengivet transporttiden til henholdsvis Ringsted (Campus) og Slagelse (Produktionsskolen) fra
forskellige destinationer i Sorø. For nuværende påtænker Slagelse at benytte produktionsskolerne i både
Korsør og Slagelse som udgangspunkt for en FGU-skole – Korsør er ikke medtaget i nedenstående
transporttider, da det forudsættes at være produktionsskolen i Slagelse, som elever fra Sorø Kommune vil
benytte. Det forudsættes endvidere, at Produktionsskolen i Ringsted flyttes ind nær bymidten/ nærheden af



Campus, hvilket er tilkendegivet som Ringsted Kommunes plan. Endelig placering er ikke vedtaget på
nuværende tidspunkt.

Som det ses af ovenstående, er den offentlige transporttid i de fleste tilfælde længere til Ringsted end til
Slagelse. Ca. 2/3 af eleverne (som figuren nedenfor viser) kommer fra Sorø (37%) eller Dianalund (25%).
For elever fra Sorø, er den offentlige transporttid lidt længere til Ringsted end Slagelse, mens den er noget
længere for elever bosat i Dianalund. I bil er forskellen minimal. Offentlig transport forventes dog – ud fra
nuværende erfaringer – at blive det mest anvendte transportmiddel.

I dag benyttes uddannelsesinstitutionerne i Ringsted primært på ungeområdet. Erfaringerne og resultaterne
er positive, og transporttiden opleves ikke af Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice som en barriere
for den unge. En del kommuner har forespurgt Undervisningsministeriet om ”det frie skolevalg”, selvom
man som udgangspunkt tilhører et bestemt dækningsområde. Det er hensigten, med forbehold for at
lovforslaget endnu ikke er vedtaget, at den unge kan ønske en anden institution beliggende i en anden
kommune, såfremt der er ledig kapacitet.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Som det er tilfældet i dag, har indsatsen for de unge på udskolingsområdet en indvirkning på økonomien
på beskæftigelsesområdet. Selvom de økonomiske konsekvenser af aftalen for bedre veje til uddannelse
og job pt. ikke er kendte, er vurderingen dog, at hvis kommunen ikke lykkes med indsatsen, kan den nye
aftale på sigt få større negative økonomiske konsekvenser, end hidtil, for Sorø Kommune.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice og Fagcenter Børn og Familier indstiller, at:

1. Konstellation nr. 3 anbefales under forudsætning af, at Produktionsskolen i Ringsted flyttes til
Campusområdet og dermed samler de tre elementer en FGU uddannelse skal indeholde.

Beslutning i Børn og Undervisningsudvalget, den 10. april 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Indstilles godkendt med den bemærkning, at Børn og Undervisningsudvalget vurderer, at valget af
konstellation 3 kan medføre transportproblemer for FGU-eleverne. Fordelene ved konstellation 3, som bl.a.
vurderes at rumme et godt ungdomsmiljø, kompenserer til en vis grad for potentielle transportproblemer.



Børn og Undervisningsudvalget foreslår, at Byrådet retter henvendelse til ministeriet og forligskredsen med
anmodning om at give mulighed for frit skolevalg, hvor det individuelt vurderet minimerer den unges
barrierer i forhold til uddannelse.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. april 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Indstilles godkendt med den bemærkning, at Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget vurderer, at valget af
konstellation 3 kan medføre transportproblemer for FGU-eleverne. Fordelene ved konstellation 3, som bl.a.
vurderes at rumme et godt ungdomsmiljø, kompenserer til en vis grad for potentielle transportproblemer.
Opmærksomheden henledes på, at der i forbindelse med det frie skolevalg kan træffes beslutning om at
sende unge til andre skoler uden for konstellationsområdet.

Møde hævet kl. 20:50

Underskriftsark
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Åbent Sagsbeh.:
Kristian Junker Pedersen

Sagsid.:
340-2018-6708

KMD Dok.nr.:
340-2018-41866

Baggrund for sagens forelæggelse:
På de seneste møder i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget og Børn og Undervisningsudvalget er
udvalgene blevet orienteret om, at en bred kreds af Folketingets partier den 13. oktober 2017 har indgået
en aftale om bedre veje til uddannelse og job. Aftalen indebærer, at der etableres en forberedende
uddannelse til unge under 25 år, der har brug for forudgående faglig eller personlig opkvalificering for at
kunne gennemføre en ungdomsuddannelse eller komme i beskæftigelse. Uddannelsen får navnet
Forberedende Grunduddannelse (FGU). Endvidere indebærer aftalen, at kommunerne skal have det fulde
ansvar for at gøre alle unge parate til at gennemføre en ungdomsuddannelse eller komme i beskæftigelse
samt koordinering af den samlede ungeindsats i den enkelte kommune på tværs af uddannelses-,
beskæftigelses- og socialindsatsen.

I henhold til tidsplanen, udsendt af Undervisningsministeriet, skal en del strukturelle elementer falde på
plads i 2018. Blandt andet institutionsdannelse og dækningsområde. De Vestsjællandske kommuner skal i
regi af KKR Sjælland have første indmelding om ovennævnte klar den 16. april 2018, og endelig
indmelding klar den 9. maj 2018, hvorefter indstillingen for KKR Sjælland sendes til
undervisningsministeren senest den 1. juni 2018. Denne sagsfremstilling omhandler anbefaling til
institutionsdannelse og dækningsområde.

Sagens gang:
Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget – Børn og Undervisningsudvalget – Økonomiudvalget – Byrådet.

Sagsfremstilling:
Det er hensigten, at kommunerne (KKR Sjælland) sammen med eksisterende institutioner på det
forberedende område og ungdomsuddannelserne efter en lokal proces stiller forslag til dækningsområder
og placering af skoler. Der er programsat møder i KKR Sjælland i februar, marts og maj måned 2018.
Disse møder skal danne udgangspunkt for en samlet indstilling af dækningsområder og placering af
skoler/institutioner til Ministeren. Den samlede indstilling til Ministeren skal indsendes 1. juni 2018.

Det præcise antal institutioner og skoler fastlægges på baggrund af den lokale proces. Processen
forventes at tage udgangspunkt i gennemsnitlig én skole pr. kommune. Dog forventes flere skoler i de



større kommuner og ingen skoler i kommuner, hvor der ikke er tilstrækkeligt elevgrundlag. Der oprettes i
omegnen af 90 skoler (udbudssteder), hvoraf op imod en tredjedel vil være institutioner. En FGU-institution
vil skulle have et dækningsområde på ca. 470 årselever. Den enkelte skole vil – ud fra forudsætningen om
14.000 årselever og 90 skoler – have et gennemsnitligt elevtal på 155. Ifølge beregninger fra
Undervisningsministeriet er det forventede elevgrundlag i Sorø Kommune på 73 årselever.

De lokale forslag til placering af skoler skal:

• Tage hensyn til en bred geografisk dækning

• Sikre et tilstrækkeligt elevgrundlag for en skole til at kunne udbyde alle tre spor

• Tage udgangspunkt i brug af de eksisterende bygninger fra produktionsskoler, VUC m.fl.

Den ny FGU uddannelse tager udgangspunkt i produktionsskolernes særlige pædagogik kombineret med
de almenfaglige elementer fra VUC. Den skal således bygge på styrkerne fra eksisterende forberedende
tilbud. FGU uddannelsen skal indeholde tre spor:

1. Almen grunduddannelse (2/3 teori og 1/3 praksis). Udgangspunktet for almen grunduddannelse er
undervisning i almene fag for eksempel dansk, matematik, engelsk, samfundsfag og naturfag, som vi i
dag kender det fra især VUC. De almene fag skal være tilrettelagt på en praksisrettet måde. Sporet
henvender sig primært til unge, der ønsker at kvalificere sig til en erhvervsuddannelse eller HF.

2. Produktionsgrunduddannelse. Udgangspunktet for produktionsgrunduddannelsen er
værkstedsundervisning, som vi i dag kender det fra især produktionsskolerne. Sporet henvender sig
primært til unge, som har en praktisk læringstilgang. Formålet for sporet er senere overgang til en
erhvervsuddannelse eller ufaglært beskæftigelse på et kvalificeret grundlag.

3. Erhvervsgrunduddannelse. Udgangspunktet for erhvervsgrunduddannelsen er aftalebaseret praktik.
Sporet henvender sig primært til unge, der ønsker beskæftigelse og eventuelt at fortsætte i en
erhvervsuddannelse. EGU i sin nuværende form videreføres i alt væsentligt i FGU, herunder med
virksomhedspraktik på baggrund af en praktikaftale, der fastsætter elevens løn- og arbejdsforhold.

Kommunerne i KKR Sjælland har på administrativt niveau indledt arbejdet med de forskellige elementer i
FGU-aftalen, herunder en første sondering af mulige kommuneklynger for FGU-samarbejdet
(dækningsområder). Sorø Kommune indgår i konstellation nr. 3 og nr. 4.

Samarbejde om dækningsområder drøftes pt. i følgende konstellationer: (Kommuner i kursiv skrift indgår –
indtil videre – i flere konstellationer).

1. Odsherred, Kalundborg, Holbæk



2. Lejre, Roskilde, Greve, Høje-Taastrup og Solrød

3. Solrød, Greve, Køge, Stevns, Ringsted, Sorø og Faxe

4. Slagelse, Næstved, Vordingborg og Sorø. Der er også kontakt til andre kommuner, fx Ringsted og
Faxe

5. Guldborgsund - Lolland (med ønske om evt. Vordingborg og evt. Næstved)

Fælles for drøftelserne er blandt andet volumen – af hensyn til elever og udbudsmuligheder på de
fremtidige institutioner/skoler, robusthed, de uddannelsessøgendes rejsemønstre, eksisterende
samarbejder i forhold til eksisterende lokale (videre)uddannelsesinstitutioner mv.

Med Undervisningsministeriets (UVM) skøn for antal årselever ser antallet i de 5 konstellationer for
drøftelser ud som følger:

1. Odsherred (92), Kalundborg (168), Holbæk (234) i alt 494 elever – med kommunernes egne skøn: 596
elever.

2. Lejre (55), Roskilde (198), Greve (91), Høje-Taastrup (144), Solrød (31) i alt 519 elever – ekskl. Greve
og Solrød: 397 elever.

3. Solrød (31), Greve (91), Køge (168), Stevns (51), Ringsted (82), Faxe (105), Sorø (73) i alt 601 elever
– Uden Solrød, Greve og Sorø: 406 elever. Køge, Stevns og Ringsted angiver konkrete skøn, hhv.
200, 83 og 93 elever. Med disse 3 skøn: 480 elever.

4. Slagelse (251), Næstved (226), Vordingborg (165) Sorø (73) i alt 715 elever. Uden Sorø: 642 elever.

5. Lolland (185), Guldborgsund (219) i alt 404 elever.

I dag benytter Sorø Kommunes unge uddannelsesinstitutioner i både Ringsted og Slagelse kommuner.
Dette gøres ud fra dels et fagligt perspektiv gående på udbuddet og kvaliteten i uddannelserne, dels ud fra
et socialt perspektiv, hvor den unge tilbydes et undervisnings- og læringsmiljø og dermed møder andre
unge. Erfaringsmæssigt har det vist sig, at selve uddannelsesmiljøet er af afgørende betydning for den
unges gennemførelse af en ungdomsuddannelse. Ud fra dette perspektiv samt det samlede elevgrundlag
på 73 årselever, anbefaler de to fagcentre, at der etableres et samarbejde med enten Ringsted eller
Slagelse kommuner, og der dermed sendes elever fra Sorø Kommune til én af de nævnte kommuners
FGU-skoler.

Nedenfor er gengivet transporttiden til henholdsvis Ringsted (Campus) og Slagelse (Produktionsskolen) fra
forskellige destinationer i Sorø. For nuværende påtænker Slagelse at benytte produktionsskolerne i både
Korsør og Slagelse som udgangspunkt for en FGU-skole – Korsør er ikke medtaget i nedenstående
transporttider, da det forudsættes at være produktionsskolen i Slagelse, som elever fra Sorø Kommune vil
benytte. Det forudsættes endvidere, at Produktionsskolen i Ringsted flyttes ind nær bymidten/ nærheden af



Campus, hvilket er tilkendegivet som Ringsted Kommunes plan. Endelig placering er ikke vedtaget på
nuværende tidspunkt.

Som det ses af ovenstående, er den offentlige transporttid i de fleste tilfælde længere til Ringsted end til
Slagelse. Ca. 2/3 af eleverne (som figuren nedenfor viser) kommer fra Sorø (37%) eller Dianalund (25%).
For elever fra Sorø, er den offentlige transporttid lidt længere til Ringsted end Slagelse, mens den er noget
længere for elever bosat i Dianalund. I bil er forskellen minimal. Offentlig transport forventes dog – ud fra
nuværende erfaringer – at blive det mest anvendte transportmiddel.

I dag benyttes uddannelsesinstitutionerne i Ringsted primært på ungeområdet. Erfaringerne og resultaterne
er positive, og transporttiden opleves ikke af Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice som en barriere
for den unge. En del kommuner har forespurgt Undervisningsministeriet om ”det frie skolevalg”, selvom
man som udgangspunkt tilhører et bestemt dækningsområde. Det er hensigten, med forbehold for at
lovforslaget endnu ikke er vedtaget, at den unge kan ønske en anden institution beliggende i en anden
kommune, såfremt der er ledig kapacitet.

Høring:
Ingen.

Økonomiske konsekvenser:
Som det er tilfældet i dag, har indsatsen for de unge på udskolingsområdet en indvirkning på økonomien
på beskæftigelsesområdet. Selvom de økonomiske konsekvenser af aftalen for bedre veje til uddannelse
og job pt. ikke er kendte, er vurderingen dog, at hvis kommunen ikke lykkes med indsatsen, kan den nye
aftale på sigt få større negative økonomiske konsekvenser, end hidtil, for Sorø Kommune.

Væsentlige afledte konsekvenser:
Ingen.

Indstilling:
Fagcenter Arbejdsmarked og Borgerservice og Fagcenter Børn og Familier indstiller, at:

1. Konstellation nr. 3 anbefales under forudsætning af, at Produktionsskolen i Ringsted flyttes til
Campusområdet og dermed samler de tre elementer en FGU uddannelse skal indeholde.

Beslutning i Børn og Undervisningsudvalget, den 10. april 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Indstilles godkendt med den bemærkning, at Børn og Undervisningsudvalget vurderer, at valget af
konstellation 3 kan medføre transportproblemer for FGU-eleverne. Fordelene ved konstellation 3, som bl.a.
vurderes at rumme et godt ungdomsmiljø, kompenserer til en vis grad for potentielle transportproblemer.



Børn og Undervisningsudvalget foreslår, at Byrådet retter henvendelse til ministeriet og forligskredsen med
anmodning om at give mulighed for frit skolevalg, hvor det individuelt vurderet minimerer den unges
barrierer i forhold til uddannelse.

Beslutning i Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget, den 12. april 2018:
Ikke til stede: Ingen.

Indstilles godkendt med den bemærkning, at Arbejdsmarkeds og Erhvervsudvalget vurderer, at valget af
konstellation 3 kan medføre transportproblemer for FGU-eleverne. Fordelene ved konstellation 3, som bl.a.
vurderes at rumme et godt ungdomsmiljø, kompenserer til en vis grad for potentielle transportproblemer.
Opmærksomheden henledes på, at der i forbindelse med det frie skolevalg kan træffes beslutning om at
sende unge til andre skoler uden for konstellationsområdet.
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